RECEITA

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
Estado do Rio de Janeiro

Exercicio 2022 a 2025

PPA - CONFERENCIAS DE RECEITAS

DESCRICAO

2022

2023

2024

2025

1.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00.
1.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00.
1.1.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00.
1.1.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00.
1.1.1.2.00.0.0.00.00.00.00.00.
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1.2.50.0.0.00.00.00.00.00.
.1.2.50.0.1.00.00.00.00.00.
.1.2.50.0.1.01.00.00.00.00.
1.2.50.0.1.01.01.00.00.00.
1.2.50.0.1.01.02.00.00.00.
1.2.50.0.1.02.00.00.00.00.
.1.2.50.0.1.03.00.00.00.00.
.1.2.50.0.1.04.00.00.00.00.
.1.2.53.0.0.00.00.00.00.00.
1.2.53.0.1.00.00.00.00.00.
1.2.53.0.1.01.00.00.00.00.
1.2.53.0.1.02.00.00.00.00.
1.2.53.0.1.03.00.00.00.00.
1.2.53.0.1.04.00.00.00.00.
1.3.00.0.0.00.00.00.00.00.
1.3.03.0.0.00.00.00.00.00.
1.3.03.1.0.00.00.00.00.00.
1.3.03.1.0.01.01.00.00.00.
1.3.03.4.0.00.00.00.00.00.
1.3.03.4.0.01.00.00.00.00.
.1.4.00.0.0.00.00.00.00.00.
1.4.51.0.0.00.00.00.00.00.
1.4.51.1.0.00.00.00.00.00.
1.4.51.1.0.01.01.00.00.00.
.1.4.51.1.0.01.02.00.00.00.
.1.4.51.1.0.01.03.00.00.00.
.1.4.51.1.0.01.04.00.00.00.
1.1.1.4.51.1.0.02.00.00.00.00.
1.1.1.4.51.1.0.03.00.00.00.00.
1.1.1.4.51.1.0.04.00.00.00.00.
1.1.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00.
1.1.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00.

Receitas Correntes

Receitas Correntes - Dedu¢des FUNDEB

Impostos, Taxas e Contribui¢des de Melhoria

Impostos

Impostos sobre o Patrimonio

Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana

Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana

Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Principal

Imposto Predial

Imposto Territorial

Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Multas e Juros

Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Divida Ativa

Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Divida Ativa - Multas e Juros
Impostos sobre Transmissao "Inter Vivos" de Bens Iméveis e de Direitos Reais sobre Iméveis
Imposto sobre Transmissdo Inter Vivos de Bens Iméveis e de Direitos Reais sobre Iméveis - Principa
Imposto sobre Transmissdo Inter Vivos de Bens Iméveis e de Direitos Reais sobre Iméveis - Principa
Imposto sobre Transmissdo Inter Vivos de Bens Iméveis e de Direitos Reais sobre Iméveis - M.J.
Imposto sobre Transmiss@o Inter Vivos de Bens Imdveis e de Direitos Reais sobre Iméveis - D.A
Imposto sobre Transmiss@o Inter Vivos de Bens Imdveis e de Direitos Reais sobre Iméveis - D.A - M.J.
Impostos sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza

Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte

Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho

Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho - Poder Executivo

Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Outros Rendimentos

Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Outros Rendimentos - Principal

Impostos Sobre a Produgio, Cisrculagdo e Servicos.

Impostos sobre Servigos

Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN

ISS Movimento Econdmico

ISS Auténomos

ISS Substitui¢do Tributdria

ISS Obras Particulares

Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - Principal

Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - Divida Ativa

Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - Divida Ativa - Multas e Juros

Taxas

Taxas pelo Exercicio do Poder de Policia
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751.686.500,00
-42.582.500,00
195.787.000,00
188.261.000,00
107.371.000,00
81.875.000,00
81.875.000,00
72.432.000,00
67.432.000,00
5.000.000,00
1.696.000,00
7.647.000,00
100.000,00
25.496.000,00
25.496.000,00
25.000.000,00
400.000,00
48.000,00
48.000,00
33.078.000,00
33.078.000,00
16.078.000,00
16.078.000,00
17.000.000,00
17.000.000,00
47.812.000,00
47.812.000,00
47.812.000,00
44.300.000,00
140.000,00
2.000,00
3.100.000,00
50.000,00
200.000,00
20.000,00
7.523.000,00
4.684.333,34

811.734.880,00
-45.432.500,00
218.230.380,00
210.253.000,00
123.014.000,00
95.479.000,00
95.479.000,00
85.470.000,00
80.470.000,00
5.000.000,00
1.797.000,00
8.106.000,00
106.000,00
27.535.000,00
27.535.000,00
27.000.000,00
439.000,00
48.000,00
48.000,00
35.624.000,00
35.624.000,00
17.265.000,00
17.265.000,00
18.359.000,00
18.359.000,00
51.615.000,00
51.615.000,00
51.615.000,00
47.800.000,00
223.000,00
2.000,00
3.320.000,00
50.000,00
200.000,00
20.000,00
7.974.380,00
4.965.393,34

863.430.900,00
-48.272.500,00
231.684.800,00
223.227.000,00
130.393.000,00
101.205.000,00
101.205.000,00
90.598.000,00
85.598.000,00
5.000.000,00
1.905.000,00
8.592.000,00
110.000,00
29.188.000,00
29.188.000,00
28.653.000,00
439.000,00
48.000,00
48.000,00
37.868.000,00
37.868.000,00
18.407.000,00
18.407.000,00
19.461.000,00
19.461.000,00
54.966.000,00
54.966.000,00
54.966.000,00
50.850.000,00
224.000,00
2.000,00
3.620.000,00
50.000,00
200.000,00
20.000,00
8.454.800,00
5.264.866,67

914.734.400,00
-51.120.000,00
245.279.400,00
236.316.000,00
138.214.000,00
107.275.000,00
107.275.000,00
96.034.000,00
91.034.000,00
5.000.000,00
2.019.000,00
9.108.000,00
114.000,00
30.939.000,00
30.939.000,00
30.404.000,00
439.000,00
48.000,00
48.000,00
40.140.000,00
40.140.000,00
19.418.000,00
19.418.000,00
20.722.000,00
20.722.000,00
57.962.000,00
57.962.000,00
57.962.000,00
53.700.000,00
230.000,00
2.000,00
3.760.000,00
50.000,00
200.000,00
20.000,00
8.960.400,00
5.580.666,67
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
Estado do Rio de Janeiro

Exercicio 2022 a 2025

PPA - CONFERENCIAS DE RECEITAS

RECEITA DESCRICAO 2022 2023 2024 2025
1.1.2.1.50.0.0.00.00.00.00.00. Taxa de Fiscaliza¢do de Vigilancia Sanitdria 1.266.666,68 1.342.666,68 1.423.433,34 1.508.533,34
1.1.2.1.50.0.1.00.00.00.00.00. Taxa de Fiscalizacdo de Vigilancia Sanitdria - Principal 960.000,00 1.017.600,00 1.079.300,00 1.144.000,00
1.1.2.1.50.0.1.01.00.00.00.00. Taxa de Inspengdo Sanitdria CIS 400.000,00 424.000,00 450.000,00 477.000,00
1.1.2.1.50.0.1.02.00.00.00.00. Taxa de Inspegdo Sanitiria BOF 500.000,00 530.000,00 561.800,00 595.500,00
1.1.2.1.50.0.1.03.00.00.00.00. Taxa de Vistoria Sanitéria 60.000,00 63.600,00 67.500,00 71.500,00
1.1.2.1.50.0.2.00.00.00.00.00. Taxa de Fiscaliza¢do de Vigilancia Sanitdria - Juros e Multas 3.333,34 3.533,34 3.733,34 3.933,34
1.1.2.1.50.0.3.00.00.00.00.00. Taxa de Fiscalizacdo de Vigilancia Sanitdria - Divida Ativa 300.000,00 318.000,00 336.666,66 356.666,66
1.1.2.1.50.0.4.00.00.00.00.00. Taxa de Fiscaliza¢do de Vigilancia Sanitdria - Divida Ativa - Juros e Multas 3.333,34 3.533,34 3.733,34 3.933,34
1.1.2.1.98.0.0.00.00.00.00.00. Taxas de Inspecao, Controle e Fiscaliza¢do - Outras 3.417.666,66 3.622.726,66 3.841.433,33 4.072.133,33
1.1.2.1.98.0.1.00.00.00.00.00. Taxas de Inspecdo, Controle e Fiscaliza¢do - Outras - Principal 3.111.000,00 3.297.660,00 3.497.300,00 3.707.600,00
1.1.2.1.98.0.1.01.00.00.00.00. Taxa Licenga para Funcionamento de Estab. Comerciais, Industrias e Prestadora Servigos-Principal 100.000,00 106.000,00 112.300,00 119.000,00
1.1.2.1.98.0.1.02.00.00.00.00. Taxa de Publicidade Comercial - Principal 450.000,00 477.000,00 506.000,00 536.300,00
1.1.2.1.98.0.1.03.00.00.00.00. Taxa de Apreensdo e Depdsito - Principal 1.000,00 1.060,00 1.100,00 1.200,00
1.1.2.1.98.0.1.04.00.00.00.00. Taxa de Funcionamento de Estabelecimentos em Hordrio Especial - Principal 1.000,00 1.060,00 1.100,00 1.200,00
1.1.2.1.98.0.1.05.00.00.00.00. Taxa de Licenga para Execuc@o de Obras - Principal 600.000,00 636.000,00 675.000,00 715.500,00
1.1.2.1.98.0.1.06.00.00.00.00. Taxa de Autoriza¢do de Funcionamento de Transporte - Principal 100.000,00 106.000,00 112.300,00 119.000,00
1.1.2.1.98.0.1.07.00.00.00.00. Taxa de Utiliza¢cdo de Area de Dominio Publico - Principal 1.000,00 1.060,00 1.100,00 1.200,00
1.1.2.1.98.0.1.08.00.00.00.00. Taxa de Aprovagido de Projeto de Construcao Civil - Principal 150.000,00 159.000,00 169.000,00 179.000,00
1.1.2.1.98.0.1.09.00.00.00.00. Taxa de Fiscalizagdo de Aparelhos de Transporte - Principal 100.000,00 106.000,00 112.300,00 119.000,00
1.1.2.1.98.0.1.10.00.00.00.00. Taxa de Alinhamento e Nivelamento - Principal 80.000,00 84.800,00 90.000,00 95.400,00
1.1.2.1.98.0.1.11.00.00.00.00. Taxa de Apreensdo, Depdsito ou Liberagdo de Animais - Principal 1.000,00 1.060,00 1.100,00 1.200,00
1.1.2.1.98.0.1.12.00.00.00.00. Taxa Pelo Exercicio de Comercio, Atividade e Ambulante 1.000,00 1.060,00 1.100,00 1.200,00
1.1.2.1.98.0.1.13.00.00.00.00. Taxa Sobre Mercado, Feiras e Matadouros 1.000,00 1.060,00 1.100,00 1.200,00
1.1.2.1.98.0.1.14.00.00.00.00. Taxa de Estacionamento Rotativo 200.000,00 212.000,00 224.700,00 238.000,00
1.1.2.1.98.0.1.15.00.00.00.00. Taxa de Estacionamento Rotativo Por Vaga Certa 300.000,00 318.000,00 337.000,00 357.000,00
1.1.2.1.98.0.1.16.00.00.00.00. Taxa de Vistoria de Obras 400.000,00 424.000,00 450.000,00 477.000,00
1.1.2.1.98.0.1.17.00.00.00.00. Taxa Pelo Exercicio de Arrumamento, Desmembramento e Loteamento 10.000,00 10.600,00 11.200,00 11.800,00
1.1.2.1.98.0.1.18.00.00.00.00. Taxa de Empachamento 100.000,00 106.000,00 112.300,00 120.000,00
1.1.2.1.98.0.1.19.00.00.00.00. Taxa de Cotrole e Fiscaliza¢do - Licenca Ambirntal 500.000,00 530.000,00 561.800,00 595.600,00
1.1.2.1.98.0.1.20.00.00.00.00. Taxa de Controle e Fisaclizagdo - Averbacdo de Licenca 5.000,00 5.300,00 5.600,00 6.000,00
1.1.2.1.98.0.1.99.00.00.00.00. Outras Taxas pelo Exercicio do Poder de Policia - Principal 10.000,00 10.600,00 11.200,00 11.800,00
1.1.2.1.98.0.2.99.00.00.00.00. Outras Taxas pelo Exercicio do Poder de Policia - Juros e Multas 3.333,33 3.533,33 3.733,33 3.933,33
1.1.2.1.98.0.3.99.00.00.00.00. Outras Taxas pelo Exercicio do Poder de Policia - Divida Ativa 300.000,00 318.000,00 336.666,67 356.666,67
1.1.2.1.98.0.4.99.00.00.00.00. Outras Taxas pelo Exercicio do Poder de Policia - Divida Ativa - Juros e Multas 3.333,33 3.533,33 3.733,33 3.933,33
1.1.2.2.00.0.0.00.00.00.00.00. Taxas pela Prestagdo de Servigos 2.838.666,66 3.008.986,66 3.189.933,33 3.379.733,33
1.1.2.2.01.0.0.00.00.00.00.00. Taxas pela Prestagdo de Servigos em Geral 2.512.000,00 2.662.720,00 2.823.400,00 2.991.600,00
1.1.2.2.01.1.0.00.00.00.00.00. Taxas pela Prestagdo de Servigos 2.512.000,00 2.662.720,00 2.823.400,00 2.991.600,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
Estado do Rio de Janeiro

Exercicio 2022 a 2025

PPA - CONFERENCIAS DE RECEITAS

RECEITA DESCRICAO 2022 2023 2024 2025
1.1.2.2.01.1.1.00.00.00.00.00. Taxas pela Prestacdo de Servigos 2.512.000,00 2.662.720,00 2.823.400,00 2.991.600,00
1.1.2.2.01.1.1.01.00.00.00.00. Taxa de Ultilizagdo da Capela Mortudria 1.000,00 1.060,00 1.100,00 1.200,00
1.1.2.2.01.1.1.02.00.00.00.00. Taxa de Cemitérios 600.000,00 636.000,00 674.000,00 714.400,00
1.1.2.2.01.1.1.03.00.00.00.00. Taxa de Ultiliza¢do de Terminais Rodovidrios 400.000,00 424.000,00 450.000,00 477.000,00
1.1.2.2.01.1.1.04.00.00.00.00. Taxa de Ultilizacdo do Ginasio Poliesportivo Pedro Jahara 10.000,00 10.600,00 11.200,00 11.800,00
1.1.2.2.01.1.1.05.00.00.00.00. Taxa Feirarte 1.000,00 1.060,00 1.100,00 1.200,00
1.1.2.2.01.1.1.06.00.00.00.00. Taxas de Inscricdo de Registro ITBI 300.000,00 318.000,00 338.000,00 358.000,00
1.1.2.2.01.1.1.07.00.00.00.00. Taxa de Expediente 1.200.000,00 1.272.000,00 1.348.000,00 1.428.000,00
1.1.2.2.98.0.0.00.00.00.00.00. Taxas pela Prestacdo de Servi¢os - Outras 326.666,66 346.266,66 366.533,33 388.133,33
1.1.2.2.98.0.1.00.00.00.00.00. Taxas pela Prestagdo de Servigos - Outras - Principal 20.000,00 21.200,00 22.400,00 23.600,00
1.1.2.2.98.0.1.03.00.00.00.00. Taxa de Limpeza Piblica - Principal 10.000,00 10.600,00 11.200,00 11.800,00
1.1.2.2.98.0.1.99.00.00.00.00. Outras Taxas de Prestacdo de Servigos - Principal 10.000,00 10.600,00 11.200,00 11.800,00
1.1.2.2.98.0.2.99.00.00.00.00. Outras Taxas de Prestacdo de Servigos - Juros e Multas 3.333,33 3.533,33 3.733,33 3.933,33
1.1.2.2.98.0.3.99.00.00.00.00. Outras Taxas de Prestagdo de Servicos - Divida Ativa 300.000,00 318.000,00 336.666,67 356.666,67
1.1.2.2.98.0.4.99.00.00.00.00. Outras Taxas de Prestacdo de Servigos - Divida Ativa - Juros e Multas 3.333,33 3.533,33 3.733,33 3.933,33
1.1.3.0.00.0.0.00.00.00.00.00. Contribuig¢do de Melhoria 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00
1.1.3.1.98.0.1.00.00.00.00.00. Outras Contribui¢cdes de Melhoria - Principal 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1.1.3.1.98.0.2.00.00.00.00.00. Outras Contribui¢cdes de Melhoria - Juros e Multas 500,00 500,00 500,00 500,00
1.1.3.1.98.0.3.00.00.00.00.00. Outras Contribui¢des de Melhoria - Divida Ativa 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1.1.3.1.98.0.4.00.00.00.00.00. Outras Contribui¢cdes de Melhoria - Divida Ativa - Juros e Multas 500,00 500,00 500,00 500,00
1.2.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. Contribuigdes 28.340.000,00 29.140.000,00 30.020.000,00 30.960.000,00

1.2.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00.
1.2.1.5.00.0.0.00.00.00.00.00.
1.2.1.5.01.0.0.00.00.00.00.00.
1.2.1.5.01.1.0.00.00.00.00.00.
1.2.1.5.01.1.0.01.00.00.00.00.
1.2.1.5.01.1.0.01.01.00.00.00.
1.2.1.5.01.1.0.01.02.00.00.00.
1.2.1.5.01.2.0.00.00.00.00.00.
1.2.1.5.01.2.0.01.00.00.00.00.
1.2.1.5.01.2.0.01.01.00.00.00.
1.2.1.5.01.2.0.01.02.00.00.00.
1.2.1.5.01.3.0.00.00.00.00.00.
1.2.1.5.01.3.0.01.00.00.00.00.
1.2.1.5.01.3.0.01.01.00.00.00.
1.2.1.5.01.3.0.01.02.00.00.00.
1.2.4.0.00.0.0.00.00.00.00.00.

CONTRIBUICOES SOCIAIS

Contribui¢des para Regimes Préoprios de Previdéncia e Sistema de Prote¢do Social
Contribui¢do do Servidor Civil

Contribui¢do do Servidor Civil Ativo

Contribui¢do do Servidor Civil Ativo - Principal

Contribui¢do do Servidor Civil Ativo - Principal - PMT
Contribui¢o do Servidor Civil Ativo - Principal - CMT
Contribui¢ao do Servidor Civil Inativo

Contribui¢do do Servidor Civil Inativo - Principal

Contribui¢do do Servidor Civil Inativo - Principal - PMT
Contribui¢do do Servidor Civil Inativo - Principal - CMT
Contribui¢do do Servidor Civil - Pensionistas

Contribui¢ao do Servidor Civil - Pensionistas - Principal
Contribui¢ao do Servidor Civil - Pensionistas - Principal - PMT
Contribui¢do do Servidor Civil - Pensionistas - Principal - CMT

Contribui¢do para o Custeio do Servi¢o de Iluminagéo Publica

www.elotech.com.br

14.130.000,00
14.130.000,00
14.130.000,00
13.600.000,00
13.600.000,00
13.000.000,00
600.000,00
450.000,00
450.000,00
350.000,00
100.000,00
80.000,00
80.000,00
50.000,00
30.000,00
14.210.000,00

14.130.000,00
14.130.000,00
14.130.000,00
13.600.000,00
13.600.000,00
13.000.000,00
600.000,00
450.000,00
450.000,00
350.000,00
100.000,00
80.000,00
80.000,00
50.000,00
30.000,00
15.010.000,00

14.130.000,00
14.130.000,00
14.130.000,00
13.600.000,00
13.600.000,00
13.000.000,00
600.000,00
450.000,00
450.000,00
350.000,00
100.000,00
80.000,00
80.000,00
50.000,00
30.000,00
15.890.000,00

14.130.000,00
14.130.000,00
14.130.000,00
13.600.000,00
13.600.000,00
13.000.000,00
600.000,00
450.000,00
450.000,00
350.000,00
100.000,00
80.000,00
80.000,00
50.000,00
30.000,00
16.830.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
Estado do Rio de Janeiro

Exercicio 2022 a 2025

PPA - CONFERENCIAS DE RECEITAS

RECEITA DESCRICAO 2022 2023 2024 2025
1.2.4.1.50.0.1.00.00.00.00.00. Contribui¢io para o Custeio do Servico de Iluminagéo Publica - Principal 14.000.000,00 14.800.000,00 15.680.000,00 16.620.000,00
1.2.4.1.50.0.2.00.00.00.00.00. Contribui¢io para o Custeio do Servico de Iluminagdo Publica - Juros e Multas 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00
1.2.4.1.50.0.3.00.00.00.00.00. Contribui¢do para o Custeio do Servico de lluminagdo Publica - Divida Ativa 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00
1.2.4.1.50.0.4.00.00.00.00.00. Contribui¢do para o Custeio do Servico de Iluminagdo Publica - Divida Ativa - Juros e Multas 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
1.3.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. Receita Patrimonial 1.904.000,00 1.950.000,00 1.993.600,00 2.037.000,00
1.3.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00. Exploragdo do Patrimdnio Imobilidrio do Estado 53.000,00 59.000,00 62.600,00 66.000,00
1.3.1.1.00.0.0.00.00.00.00.00. Exploragdo do Patrimdnio Imobilidrio do Estado 53.000,00 59.000,00 62.600,00 66.000,00
1.3.1.1.01.0.0.00.00.00.00.00. Aluguéis, Arrendamentos, Foros, Laudémios, Tarifas de Ocupacdo 53.000,00 59.000,00 62.600,00 66.000,00
1.3.1.1.01.1.0.00.00.00.00.00. Aluguéis e Arrendamentos 53.000,00 59.000,00 62.600,00 66.000,00
1.3.1.1.01.1.1.00.00.00.00.00. Aluguéis e Arrendamentos - Principal 50.000,00 56.000,00 59.600,00 63.000,00
1.3.1.1.01.1.1.01.00.00.00.00. Aluguéis e Arrendamentos - Principal 50.000,00 56.000,00 59.600,00 63.000,00
1.3.1.1.01.1.2.00.00.00.00.00. Aluguéis e Arrendamentos - Multas e Juros 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1.3.1.1.01.1.2.01.00.00.00.00. Aluguéis e Arrendamentos - Juros e Multas 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1.3.1.1.01.1.3.00.00.00.00.00. Aluguéis e Arrendamentos - Divida Ativa 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1.3.1.1.01.1.3.01.00.00.00.00. Aluguéis e Arrendamentos - Divida Ativa 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1.3.1.1.01.1.4.00.00.00.00.00. Aluguéis e Arrendamentos - Divida Ativa - Juros e Multas 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1.3.1.1.01.1.4.01.00.00.00.00. Aluguéis e Arrendamentos - Divida Ativa - Juros e Multas 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1.3.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00. Valores Mobilidrios 1.841.000,00 1.881.000,00 1.921.000,00 1.961.000,00
1.3.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00. Juros e Corre¢des Monetarias 1.841.000,00 1.881.000,00 1.921.000,00 1.961.000,00
1.3.2.1.00.1.0.00.00.00.00.00. Remuneragdo de Depésitos Bancarios 41.800,00 41.800,00 41.800,00 41.800,00
1.3.2.1.00.1.1.00.00.00.00.00. Remuneracdo de Depdsitos Bancdrios - Principal 41.800,00 41.800,00 41.800,00 41.800,00
1.3.2.1.00.1.1.75.00.00.00.00. Rend. de Aplic. Financeira - PSB 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
1.3.2.1.00.1.1.76.00.00.00.00. Rend. de Aplic. Financeira - PSE 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
1.3.2.1.00.1.1.96.00.00.00.00. Rend. de Aplic. Financeira - Refor¢o da Unido aos Municipios 800,00 800,00 800,00 800,00
1.3.2.1.00.1.1.97.00.00.00.00. Rend. de Aplic. Financeira - Contribui¢ao da Unido ao SUAS - Covid 19 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1.3.2.1.01.0.1.01.00.00.00.00. Rend. de Aplic. Financeira - Royalties 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00
1.3.2.1.01.0.1.02.00.00.00.00. Rend. de Aplic. Financeira - FUNDEB 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00
1.3.2.1.01.0.1.04.00.00.00.00. Rend. de Aplic. Financeira - FNAS 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1.3.2.1.01.0.1.06.00.00.00.00. Rend. de Aplic. Financeira - Ordindrios Ndo Vinculados 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00
1.3.2.1.01.0.1.07.00.00.00.00. Rend. de Aplic. Financeira - Somando For¢as 100,00 100,00 100,00 100,00
1.3.2.1.01.0.1.08.00.00.00.00. Rend. de Aplic. Financeira - FMMA 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
1.3.2.1.01.0.1.09.00.00.00.00. Rend. de Aplic. Financeira - CMDCA 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1.3.2.1.01.0.1.10.00.00.00.00. Rend. de Aplic. Financeira - CIDE 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1.3.2.1.01.0.1.11.00.00.00.00. Rend. de Aplic. Financeira - Conv. Ministério Turismo 100,00 100,00 100,00 100,00
1.3.2.1.01.0.1.12.00.00.00.00. Rend. de Aplic. Financeira - Convénio Tac HSBC 100,00 100,00 100,00 100,00
1.3.2.1.01.0.1.13.00.00.00.00. Rend. de Aplic. Financeira - Conv. Min. da Justi¢a - CAPAC Guarda 100,00 100,00 100,00 100,00
1.3.2.1.01.0.1.14.00.00.00.00. Rend. de Aplic. Financeira - Restaurante 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
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1.3.2.1.01.0.1.15.00.00.00.00. Rend. de Aplic. Financeira - Conv. Min. Turismo - Mirante Serra Ver 100,00 100,00 100,00 100,00
1.3.2.1.01.0.1.16.00.00.00.00. Rend. de Aplic. Financeira - Conv. Min. Integragdo Nacional 100,00 100,00 100,00 100,00
1.3.2.1.01.0.1.17.00.00.00.00. Rend. de Aplic. Financeira - Convénio Pro-Municipios 100,00 100,00 100,00 100,00
1.3.2.1.01.0.1.18.00.00.00.00. Rend. de Aplic. Financeira - Convénio FNHIS 100,00 100,00 100,00 100,00
1.3.2.1.01.0.1.19.00.00.00.00. Rend. de Aplic. Financeira - Convénio PRONASCI 100,00 100,00 100,00 100,00
1.3.2.1.01.0.1.20.00.00.00.00. Rend. de Aplic. Financeira - Capacitagdo da Mulher 100,00 100,00 100,00 100,00
1.3.2.1.01.0.1.21.00.00.00.00. Rend. de Aplic. Financeira - Fundo de Aplic. Econdmicas e Sociais 100,00 100,00 100,00 100,00
1.3.2.1.01.0.1.22.00.00.00.00. Rend. de Aplic. Financeira - Rec. Fundo Munic. Idoso 100,00 100,00 100,00 100,00
1.3.2.1.01.0.1.23.00.00.00.00. Rend. de Aplic. Financeira - Conv. Min. das Cidades PNH 100,00 100,00 100,00 100,00
1.3.2.1.01.0.1.24.00.00.00.00. Rend. de Aplic. Financeira - PNAE 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00
1.3.2.1.01.0.1.25.00.00.00.00. Rend. de Aplic. Financeira - Saldrio Educagdo 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00
1.3.2.1.01.0.1.26.00.00.00.00. Rend. de Aplic. Financeira - PNATE 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
1.3.2.1.01.0.1.27.00.00.00.00. Rend. de Aplic. Financeira - PDDE 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1.3.2.1.01.0.1.28.00.00.00.00. Rend. de Aplic. Financeira - Brasil Carinhoso FNDE 200,00 200,00 200,00 200,00
1.3.2.1.01.0.1.29.00.00.00.00. Rend. de Aplic. Financeira - Peja FNDE 100,00 100,00 100,00 100,00
1.3.2.1.01.0.1.30.00.00.00.00. Rend. de Aplic. Financeira - Onibus Acessivel FNDE 100,00 100,00 100,00 100,00
1.3.2.1.01.0.1.31.00.00.00.00. Rend. de Aplic. Financeira - COSIP 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00
1.3.2.1.01.0.1.32.00.00.00.00. Rend. de Aplic. Financeira - Conv. FNS Equip. Hospitalares 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1.3.2.1.01.0.1.33.00.00.00.00. Rend. de Aplic. Financeira - Conv. Estrut. Rede Basica 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1.3.2.1.01.0.1.34.00.00.00.00. Rend. de Aplic. Financeira - UPA 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
1.3.2.1.01.0.1.35.00.00.00.00. Rend. de Aplic. Financeira - Conv. MS Aquisi¢do de Ambuldncia 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1.3.2.1.01.0.1.36.00.00.00.00. Rend. de Aplic. Financeira - Conv. MS Equip. de Informatica 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1.3.2.1.01.0.1.37.00.00.00.00. Rend. de Aplic. Financeira - Nicleo de Hemoterapia 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1.3.2.1.01.0.1.38.00.00.00.00. Rend. de Aplic. Financeira - FNS PROESF 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1.3.2.1.01.0.1.39.00.00.00.00. Rend. de Aplic. Financeira - SAMU 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1.3.2.1.01.0.1.40.00.00.00.00. Rend. de Aplic. Financeira - QUALIGEST 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1.3.2.1.01.0.1.41.00.00.00.00. Rend. de Aplic. Financeira - Conv. Est. Aquisi¢do de Equipamentos 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1.3.2.1.01.0.1.42.00.00.00.00. Rend. de Aplic. Financeira - Conv. Est. Aquisicdo de Van 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1.3.2.1.01.0.1.43.00.00.00.00. Rend. de Aplic. Financeira - MS - UBS 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1.3.2.1.01.0.1.44.00.00.00.00. Rend. de Aplic. Financeira - FES 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1.3.2.1.01.0.1.45.00.00.00.00. Rend. de Aplic. Financeira - PSB 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
1.3.2.1.01.0.1.46.00.00.00.00. Rend. de Aplic. Financeira - PSE 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
1.3.2.1.01.0.1.47.00.00.00.00. Rend. de Aplic. Financeira - MP 815/2017 - SME 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00
1.3.2.1.01.0.1.48.00.00.00.00. Rend. de Aplic. Financeira - FNS Custeio 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00
1.3.2.1.01.0.1.49.00.00.00.00. Rend. de Aplic. Financeira - FNS Investimento 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
1.3.2.1.01.0.1.50.00.00.00.00. Rend. de Aplic. Financeira - Conv. MS - Const. UBS S. PEDRO I 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1.3.2.1.01.0.1.51.00.00.00.00. Rend. de Aplic. Financeira - Conv. MS - Const. UBS S. Pedro II 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
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1.3.2.1.01.0.1.52.00.00.00.00. Rend. de Aplic. Financeira - Conv. MS - Const. UBS Agua Quente 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1.3.2.1.01.0.1.53.00.00.00.00. Rend. de Aplic. Financeira - Conv. MS - Const. UBS Bonsucesso 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1.3.2.1.01.0.1.54.00.00.00.00. Rend. de Aplic. Financeira - Incremento Temp. Comp. de Custeio 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1.3.2.1.01.0.1.55.00.00.00.00. Rend. de Aplic. Financeira - Planos de A¢des Articulados - PAR 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1.3.2.1.01.0.1.56.00.00.00.00. Rend. de Aplic. Financeira - Cessdo Onerosa 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1.3.2.1.01.0.1.57.00.00.00.00. Rend. de Aplic. Financeira - Ministério de Cidadania - MC 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1.3.2.1.01.0.1.58.00.00.00.00. Rend. de Aplic. Financeira - Lei Complementar Federal n® 151 - Precatérios 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
1.3.2.1.01.0.1.59.00.00.00.00. Rend. de Aplic. Financeira - Ministério do Turismo 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1.3.2.1.01.0.1.60.00.00.00.00. Rend. de Aplic. Financeira - Ministério da Agricultura, Pecunidria e Abestecimento 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1.3.2.1.01.0.1.61.00.00.00.00. Rend. de Aplic. Financeira - Ministério da Justica e Seguranca Publica 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1.3.2.1.01.0.1.62.00.00.00.00. Rend. de Aplic. Financeira - Ministério do Desenvolvimento Social - SMO 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1.3.2.1.01.0.1.63.00.00.00.00. Rend. de Aplic. Financeira -Ministério do Desenvolvimento Social 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1.3.2.1.01.0.1.64.00.00.00.00. Rend. de Aplic. Financeira - Refor¢o da Unido aos Municipios 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1.3.2.1.01.0.1.65.00.00.00.00. Rend. de Aplic. Financeira - Contribui¢do da Unido ao SUAS - Covid 19 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1.3.2.1.01.0.1.66.00.00.00.00. Rend. de Aplic. Financeira - Lei n° 14017/2020 (Aldir Blanc) 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1.3.2.1.01.0.1.67.00.00.00.00. Rend. de Aplic. Financeira - Royalties - Pré Sal / Lei 12.858/13 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1.3.2.1.01.0.1.68.00.00.00.00. Rend. de Aplic. Financeira - Feirarte - SMT 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1.3.2.1.01.0.1.69.00.00.00.00. Rend. de Aplic. Financeira - Projetos Espagos Empreendedor Itinerantes 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1.3.2.1.01.0.1.70.00.00.00.00. Rend. de Aplic. Financeira - ADO - PLP 133/2020 Compensagéo da Unido 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1.3.2.1.01.0.1.71.00.00.00.00. Rend. de Aplic. Financeira - Patrulha Mecanizada 1 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1.3.2.1.01.0.1.72.00.00.00.00. Rend. de Aplic. Financeira - Patrulha Mecanizada 2 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1.3.2.1.01.0.1.73.00.00.00.00. Rend. de Aplic. Financeira - Patrulha Mecanizada 3 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1.3.2.1.01.0.1.74.00.00.00.00. Rend. de Aplic. Financeira - Patrulha Mecanizada 4 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1.3.2.1.01.0.1.75.00.00.00.00. Rend. de Aplic. Financeira - Apoio ao Desenvolvimento Rural 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1.3.2.1.01.0.1.76.00.00.00.00. Rend. de Aplic. Financeira - CICOP 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1.3.2.1.01.0.1.77.00.00.00.00. Rend. de Aplic. Financeira - Ministério de Cidadania - SMC 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1.3.2.1.04.0.0.00.00.00.00.00. Remuneracdo dos Recursos do Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS 400.000,00 440.000,00 480.000,00 520.000,00
1.3.2.1.04.0.1.00.00.00.00.00. Remuneracdo dos Recursos do Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS 400.000,00 440.000,00 480.000,00 520.000,00
1.3.2.1.04.0.1.01.00.00.00.00. Remuneracdo dos Recursos do Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS 400.000,00 440.000,00 480.000,00 520.000,00
1.3.9.0.00.0.0.00.00.00.00.00. Demais Receitas Patrimoniais 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
1.3.9.9.00.0.0.00.00.00.00.00. Demais Receitas Patrimoniais 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
1.3.9.9.99.0.0.00.00.00.00.00. Outras Receitas Patrimoniais 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
1.3.9.9.99.0.0.01.00.00.00.00. Outras Receitas Patrimoniais - Principal 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
1.6.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. Receita de Servigos 3.604.000,00 3.924.000,00 4.344.000,00 4.664.000,00
1.6.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00. Servicos Administrativos e Comerciais Gerais 3.604.000,00 3.924.000,00 4.344.000,00 4.664.000,00
1.6.1.0.01.0.0.00.00.00.00.00. Servi¢os Administrativos e Comerciais Gerais 3.604.000,00 3.924.000,00 4.344.000,00 4.664.000,00
1.6.1.0.01.1.0.00.00.00.00.00. Servi¢os Administrativos e Comerciais Gerais 3.604.000,00 3.924.000,00 4.344.000,00 4.664.000,00
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1.6.1.0.01.1.1.00.00.00.00.00. Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 3.604.000,00 3.924.000,00 4.344.000,00 4.664.000,00
1.6.1.0.01.1.1.01.00.00.00.00. Emoluentos e Custas de Aprec de Atos e Contratos 100.000,00 120.000,00 140.000,00 160.000,00
1.6.1.0.01.1.1.02.00.00.00.00. Emolumentos e Custas Decorrentes de Consultas - Taxa de Expediente 3.500.000,00 3.800.000,00 4.200.000,00 4.500.000,00
1.6.1.0.01.1.1.03.00.00.00.00. Inscri¢do em Concurso Publico 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1.6.1.0.01.1.1.04.00.00.00.00. Servicos de Fotocopias ou Cépias Heliograficas 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
1.6.1.0.01.1.1.05.00.00.00.00. Servigos Recreativos e Culturais 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1.7.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. Transferéncias Correntes 509.170.500,00 544.398.500,00 580.386.500,00 615.682.000,00
1.7.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. Transferéncias Correntes - Dedugdes FUNDEB -42.582.500,00 -45.432.500,00 -48.272.500,00 -51.120.000,00
1.7.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00. Transferéncias da Unido e de suas Entidades 223.607.500,00 240.040.500,00 259.033.500,00 276.596.500,00
1.7.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00. Transferéncias da Unido e de suas Entidades - Dedu¢des FUNDEB -17.832.500,00 -18.907.500,00 -20.132.500,00 -21.257.500,00
1.7.1.1.51.1.1.00.00.00.00.00. Cota-Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios - FPM - Cota Mensal 80.375.000,00 85.000.000,00 90.125.000,00 95.000.000,00
1.7.1.1.51.1.1.00.00.00.00.00. Cota-Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios - FPM - Cota Mensal - Dedu¢des FUNDEB -16.075.000,00 -17.000.000,00 -18.025.000,00 -19.000.000,00
1.7.1.1.51.2.1.00.00.00.00.00. Cota-Parte do Fundo de Participagdo do Municipios - 1% Cota entregue no més de dezembro 4.375.000,00 4.750.000,00 5.250.000,00 5.625.000,00
1.7.1.1.51.2.1.00.00.00.00.00. Cota-Parte do Fundo de Participagdo do Municipios - 1% Cota entregue no més de dezembro - Dedugdes FUNDEB -875.000,00 -950.000,00 -1.050.000,00 -1.125.000,00
1.7.1.1.51.3.1.00.00.00.00.00. Cota-Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios - 1% Cota entregue no més de julho 4.375.000,00 4.750.000,00 5.250.000,00 5.625.000,00
1.7.1.1.51.3.1.00.00.00.00.00. Cota-Parte do Fundo de Participa¢dao dos Municipios - 1% Cota entregue no més de julho - Dedu¢des FUNDEB -875.000,00 -950.000,00 -1.050.000,00 -1.125.000,00
1.7.1.1.52.0.1.00.00.00.00.00. Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural - ITR 37.500,00 37.500,00 37.500,00 37.500,00
1.7.1.1.52.0.1.00.00.00.00.00. Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural - ITR - Dedu¢des FUNDEB -7.500,00 -7.500,00 -7.500,00 -7.500,00
1.7.1.2.52.1.0.00.00.00.00.00. Cota-parte da Compensagdo Financeira pela Produgio de Petréleo — Lei n°® 7.990/89 8.000.000,00 8.500.000,00 9.000.000,00 9.500.000,00
1.7.1.2.52.2.0.00.00.00.00.00. Cota-parte pelo Excedente da Produgdo do Petréleo — Lei n° 9.478/97, artigo 49, I e I 22.000.000,00 24.000.000,00 28.000.000,00 30.000.000,00
1.7.1.2.52.3.0.00.00.00.00.00. Cota-parte pela Participagio Especial — Lei n® 9.478/97, artigo 50 2.000.000,00 2.500.000,00 2.800.000,00 3.000.000,00
1.7.1.2.52.4.1.00.00.00.00.00. Cota-Parte do Fundo Especial do Petréleo FEP 2.000.000,00 2.400.000,00 2.800.000,00 3.000.000,00
1.7.1.3.50.1.1.01.00.00.00.00. SUS Custeio - Agente Comunitdrio de Saide 40.000,00 44.000,00 48.000,00 52.000,00
1.7.1.3.50.1.1.02.00.00.00.00. SUS Custeio - Expansdo e Consolidagido da Atencao Bdsica (Politica Nacional de ATB - PNAB) 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
1.7.1.3.50.1.1.03.00.00.00.00. SUS Custeio - Incentivo para Agoes Estratégicas 2.600.000,00 3.000.000,00 3.400.000,00 3.800.000,00
1.7.1.3.50.1.1.04.00.00.00.00. SUS Custeio - Incentivo Financeiro da APS - Desempenho 800.000,00 1.000.000,00 1.200.000,00 1.400.000,00
1.7.1.3.50.1.1.05.00.00.00.00. SUS Custeio - Incentivo Financeiro da APS - Per Capita de Transi¢cido 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
1.7.1.3.50.1.1.06.00.00.00.00. SUS Custeio - Incentivo Financeiro da APS - Capta¢do Ponderada 5.600.000,00 6.000.000,00 6.400.000,00 6.600.000,00
1.7.1.3.50.1.1.07.00.00.00.00. SUS Custeio - Incremento Temporario ao Custeio de Servicos de Atengdo Bdsica em Satide 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
1.7.1.3.50.1.1.08.00.00.00.00. SUS Custeio - Implementacdo de Politicas de Promocdo da QUE - SAPS 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
1.7.1.3.50.1.1.09.00.00.00.00. SUS Custeio - Implementagdo de Politicas para a Rede Cegonha 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
1.7.1.3.50.1.1.10.00.00.00.00. SUS Custeio - Programa de Informatizagao da APS 200.000,00 220.000,00 250.000,00 300.000,00
1.7.1.3.50.1.1.11.00.00.00.00. SUS Custeio - Apoio a Manuten¢do dos Polos de Academia da Satde 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
1.7.1.3.50.1.1.84.00.00.00.00. SUS Custeio - CORONAVIRUS (COVID-19) - SAPS 4.000.000,00 4.000.000,00 4.000.000,00 4.000.000,00
1.7.1.3.50.2.1.01.00.00.00.00. SUS Custeio - FAEC - Nefrologia 4.500.000,00 5.000.000,00 5.500.000,00 6.000.000,00
1.7.1.3.50.2.1.02.00.00.00.00. SUS Custeio - Atengdo a Satde da Populagdo para Procedimentos no MAC 58.000.000,00 62.000.000,00 66.000.000,00 70.000.000,00
1.7.1.3.50.2.1.03.00.00.00.00. SUS Custeio - Incremento Temporario MAC - Emenda de Comissao 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
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1.7.1.3.50.2.1.04.00.00.00.00. SUS Custeio - Incremento Tempordario ao Custeio dos Servigos de Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 750.000,00 800.000,00 850.000,00 900.000,00
1.7.1.3.50.2.1.05.00.00.00.00. SUS Custeio - SAMU 192 100.000,00 150.000,00 200.000,00 250.000,00
1.7.1.3.50.2.1.84.00.00.00.00. SUS Custeio - CORONAVIRUS (COVID-19) - SAES 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
1.7.1.3.50.3.1.01.00.00.00.00. SUS Custeio - Incentivo Financeiro aos Municipios para Vigilancia em Satde - Despesas Doversas 750.000,00 800.000,00 850.000,00 900.000,00
1.7.1.3.50.3.1.02.00.00.00.00. SUS Custeio - Assisténcia Financeira Complementar aos Municipios para Combate as Endemias 150.000,00 180.000,00 200.000,00 220.000,00
1.7.1.3.50.3.1.03.00.00.00.00. SUS Custeio - Incentivo Financeiro aos Municipios para Execu¢io de A¢des de Vigilancia Sanitdria 100.000,00 120.000,00 140.000,00 160.000,00
1.7.1.3.50.3.1.04.00.00.00.00. SUS Custeio - Incentivo Financeiro as A¢des de Vigilancia e Prevengdo e Controle das DST/AIDS e Hepa 100.000,00 120.000,00 140.000,00 160.000,00
1.7.1.3.50.4.1.01.00.00.00.00. SUS Custeio - Promogdo da Assisténcia Farmacéutica e Insumos Estratégicos na Atencdo Bdsica de Satide 1.200.000,00 1.400.000,00 1.600.000,00 1.800.000,00
1.7.1.3.50.4.1.02.00.00.00.00. SUS Custeio - Organizacao dos Servicos de Assisténcia Farmacéutica no SUS 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
1.7.1.3.50.5.1.01.00.00.00.00. SUS Custeio - Implementagio da Seguranca Alimentar e Nutricional na Satide 40.000,00 44.000,00 48.000,00 52.000,00
1.7.1.3.50.9.1.01.00.00.00.00. SUS Custeio - Outros Programas 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
1.7.1.3.51.1.1.01.00.00.00.00. SUS Investimento - Estrutura¢do da Rede de Servigos de Atencdo Bésica de Satide 200.000,00 220.000,00 240.000,00 260.000,00
1.7.1.3.51.1.1.02.00.00.00.00. SUS Investimento - Estruturacdo da Academia de Satide - EMENDA 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
1.7.1.3.51.2.1.01.00.00.00.00. SUS Investimento - Estrutura¢do de Unidades de Atengdo Especialiada em Satide 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
1.7.1.3.51.3.1.01.00.00.00.00. SUS Investimento - Investimentos em Vigilancia em Satide 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
1.7.1.3.51.4.1.01.00.00.00.00. SUS Investimento - Organizac¢do dos Servicos de Assisténcia Farmacéutica no SUS 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
1.7.1.3.51.5.1.01.00.00.00.00. SUS Investimento - Gestdo SUS 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
1.7.1.3.51.9.1.84.00.00.00.00. SUS Investimento - CORONAVIRUS (COVID-19) - SAPS 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
1.7.1.3.98.0.0.00.00.00.00.00. Outras Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Satide — SUS 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
1.7.1.4.50.0.1.00.00.00.00.00. Transferéncias do Saldrio-Educagdo - FNDE 14.000.000,00 15.000.000,00 16.000.000,00 18.000.000,00
1.7.1.4.51.0.1.00.00.00.00.00. Transferéncias Diretas do FNDE referentes ao Programa Dinheiro Direto na Escola - PDDE 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
1.7.1.4.52.0.1.00.00.00.00.00. Transferéncias Diretas do FNDE referentes ao Programa Nacional de Alimentag¢do Escolar - PNAE 3.000.000,00 3.500.000,00 4.000.000,00 5.000.000,00
1.7.1.4.53.0.1.00.00.00.00.00. Transferéncias Diretas do FNDE referentes ao Programa de Apoio ao Transporte do Escolar - PNAT 500.000,00 520.000,00 550.000,00 600.000,00
1.7.1.4.54.1.1.00.00.00.00.00. Programa Nacional de Inclusdo de Jovens - Projovem Urbano 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
1.7.1.4.54.2.1.00.00.00.00.00. Programa Nacional de Inclusdo de Jovens - Projovem Campo 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
1.7.1.4.55.0.1.00.00.00.00.00. Programa Brasil Alfabetizado - PBA 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
1.7.1.4.56.0.1.00.00.00.00.00. Programa de Apoio aos Sistemas de Ensino para Atendimento a Educagio de Jovens e Adultos - PEJA 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
1.7.1.4.57.0.1.00.00.00.00.00. Transferéncias referentes ao Programa Nacional de Satide do Escolar - PNSE 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
1.7.1.4.98.0.1.00.00.00.00.00. Outras Transferéncias Diretas do Fundo Nacional do Desenvolvimento da Educagdo FNDE 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
1.7.1.6.50.0.0.01.01.00.00.00. Bloco da Protegdo Social Especial de Média Complexidade 320.000,00 350.000,00 380.000,00 420.000,00
1.7.1.6.50.0.0.01.02.00.00.00. Bloco da Protegdo Social Basica 620.000,00 680.000,00 740.000,00 820.000,00
1.7.1.6.50.0.0.01.84.00.00.00. Acdes de Enfretamento ao COVID-19 - FNAS 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00
1.7.1.7.01.0.1.00.00.00.00.00. Transferéncias de Convénios da Unido e de Suas Entidades 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
1.7.1.7.50.0.1.00.00.00.00.00. Transferéncias de Convénios da Unido para o Sistema Unico de Satdde SUS 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
1.7.1.7.51.0.1.00.00.00.00.00. Transferéncias de Convénios da Unido Destinadas a Programas de Educacio 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
1.7.1.7.53.0.1.00.00.00.00.00. Transferéncias de Convénios da Unido Destinadas a Programas de Combate a Fome 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
1.7.1.7.54.0.1.00.00.00.00.00. Transferéncias de Convénios da Unido Destinadas a Programas de Saneamento Bésico 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
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1.7.1.7.99.0.1.01.00.00.00.00. Outras Transférencias de Convénio da Unido Destinadas a Programas do Ministério do Turismo 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
1.7.1.7.99.0.1.02.00.00.00.00. Outras Transférencias de Convénio da Unido PRONASCI 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
1.7.1.7.99.0.1.03.00.00.00.00. Outras Transférencias de Convénio da Unidao CAPACITACAO GUARDA 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
1.7.1.7.99.0.1.04.00.00.00.00. Outras Transférencias de Convénio da Uniao PATRULHA MECANIZADA 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
1.7.1.7.99.0.1.05.00.00.00.00. Outras Transférencias de Convénio da Unido AGEVAP 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
1.7.1.7.99.0.1.06.00.00.00.00. Outras Transférencias de Convénio da Unido Ministério do Turismo 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
1.7.1.7.99.0.1.07.00.00.00.00. Outras Transférencias de Convénio da Unido Minis. da Agricultura, Pecudria e Abastecimento 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
1.7.1.7.99.0.1.08.00.00.00.00. Outras Transférencias de Convénio da Unido Minis. do Desenv. Regional SMO 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
1.7.1.7.99.0.1.09.00.00.00.00. Outras Transférencias de Convénio da Unido Minis. da Justica e Seguranga Publica 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
1.7.1.7.99.0.1.10.00.00.00.00. Outras Transférencias de Convénio da Unido Minis. Cidadania - Desenvolvimento Social 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
1.7.1.9.50.0.1.01.00.00.00.00. Outras Transférencias de Recursos da Unido - Cessdo Onerosa 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1.7.1.9.50.0.1.02.00.00.00.00. Outras Transférencias de Recursos da Unifio - Plano de Ag¢des Articuladas 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1.7.1.9.50.0.1.03.00.00.00.00. Outras Transférencias de Recursos da Unido - Lei Complementar n° 151 Precatdrios 800.000,00 880.000,00 960.000,00 1.040.000,00
1.7.1.9.50.0.1.04.00.00.00.00. Outras Transférencias de Recursos da Unido - Ministério da Cultura 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1.7.1.9.50.0.1.05.00.00.00.00. Outras Transférencias de Recursos da Unido - Ministério do Turismo 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1.7.1.9.50.0.1.06.00.00.00.00. Outras Transferéncias de Recursos da Unido - Refor¢o da Unido aos Municipios 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00
1.7.1.9.50.0.1.07.00.00.00.00. Outras Transferéncias de Recursos da Uniéo - Contribui¢do da Unido oa SUAS Covid 19 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00
1.7.1.9.50.0.1.08.00.00.00.00. Outras Transférencias de Recursos da Unifo - Recurso Préprios 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1.7.1.9.50.0.1.09.00.00.00.00. Outras Transférencias de Recursos da Unido - Lei 14.017/20. Aldir Blanc 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00
1.7.1.9.50.0.1.10.00.00.00.00. Outras Transférencias de Recursos da Unido - Royalties Pre-Sal Lei 12.858/13 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00
1.7.1.9.50.0.1.11.00.00.00.00. Outras Transférencias de Recursos da Unido - rojeto Espaco Empreendedor Itinerante 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1.7.1.9.50.0.1.12.00.00.00.00. Outras Transférencias de Recursos da Unido - ADO PLP 1338/20 Compensag¢io da Unido 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00
1.7.1.9.50.0.1.13.00.00.00.00. Outras Transférencias de Recursos da Unido - CICOP 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00
1.7.1.9.50.0.1.14.00.00.00.00. Outras Transférencias de Recursos da Unido - Patrulha Mecanizada 1 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00
1.7.1.9.50.0.1.15.00.00.00.00. Outras Transférencias de Recursos da Unido - Patrulha Mecanizada 2 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00
1.7.1.9.50.0.1.16.00.00.00.00. Outras Transférencias de Recursos da Unido - Patrulha Mecanizada 3 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00
1.7.1.9.50.0.1.17.00.00.00.00. Outras Transférencias de Recursos da Unido - Patrulha Mecanizada 4 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00
1.7.1.9.50.0.1.18.00.00.00.00. Outras Transférencias de Recursos da Unifio - Apoio ao Desenvolvimento Rural 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00
1.7.1.9.51.0.1.00.00.00.00.00. Transferéncia Financeira do ICMS Desoneracdo L.C. N 87/96 - Principal 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00
1.7.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00. Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 131.951.000,00 141.646.000,00 150.541.000,00 160.173.500,00
1.7.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00. Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades - Dedugdes FUNDEB -24.750.000,00 -26.525.000,00 -28.140.000,00 -29.862.500,00
1.7.2.1.50.0.1.00.00.00.00.00. Cota-Parte do ICMS - Principal 96.250.000,00 103.750.000,00 110.000.000,00 116.875.000,00
1.7.2.1.50.0.1.00.00.00.00.00. Cota-Parte do ICMS - Principal - Dedu¢des FUNDEB -19.250.000,00 -20.750.000,00 -22.000.000,00 -23.375.000,00
1.7.2.1.51.0.1.00.00.00.00.00. Cota-Parte do IPVA - Principal 24.375.000,00 25.625.000,00 27.250.000,00 28.750.000,00
1.7.2.1.51.0.1.00.00.00.00.00. Cota-Parte do IPVA - Principal - Dedu¢oes FUNDEB -4.875.000,00 -5.125.000,00 -5.450.000,00 -5.750.000,00
1.7.2.1.52.0.1.00.00.00.00.00. Cota-Parte do IPI - Municipios - Principal 3.125.000,00 3.250.000,00 3.450.000,00 3.687.500,00
1.7.2.1.52.0.1.00.00.00.00.00. Cota-Parte do IPI - Municipios - Principal - Dedu¢des FUNDEB -625.000,00 -650.000,00 -690.000,00 -737.500,00
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1.7.2.1.53.0.1.00.00.00.00.00. Cota-Parte da Contribui¢do de Intervengdo no Dominio Econdmico 200.000,00 220.000,00 240.000,00 260.000,00
1.7.2.1.54.0.1.00.00.00.00.00. Outras Transferéncias dos Estados 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1.7.2.2.50.3.1.00.00.00.00.00. Cota-parte Royalties - Compensagio Financeira pela Produgédo do Petréleo - Lei n 7.990/89, artigo 9 8.000.000,00 8.800.000,00 9.600.000,00 10.600.000,00
1.7.2.3.50.0.1.02.00.00.00.00. Transferéncia de Recursos do Estado - Contrapartida Farmécia Bésica 400.000,00 450.000,00 500.000,00 550.000,00
1.7.2.3.50.0.1.03.00.00.00.00. Transferéncia de Recursos do Estado - Tratamento Nefrologia (Hemodialise) 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
1.7.2.3.50.0.1.85.00.00.00.00. Transferéncia de Recursos do Estado para Programas de Satide Repasse Fundo a Fundo - COVID19 12.000.000,00 12.000.000,00 12.000.000,00 12.000.000,00
1.7.2.3.50.0.1.99.00.00.00.00. Transferéncia de Recursos do Estado para Programas de Satide Repasse Fundo a Fundo - Demais Receitas 25.000.000,00 25.000.000,00 25.000.000,00 25.000.000,00
1.7.2.4.50.0.1.01.00.00.00.00. Transferéncias de Convénio dos Estados para o Sistema Unico de Satide SUS - UPA 6.000.000,00 7.000.000,00 8.000.000,00 9.000.000,00
1.7.2.4.50.0.1.02.00.00.00.00. Transferéncias de Convénio dos Estados para o Sistema Unico de Satde SUS - QUALIF UPA 200.000,00 250.000,00 300.000,00 350.000,00
1.7.4.0.00.0.0.00.00.00.00.00. Transferéncias de Institui¢des Privadas 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
1.7.4.1.01.0.1.00.00.00.00.00. Outras Transferéncias de Institui¢des Privadas 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1.7.4.1.98.0.1.00.00.00.00.00. Outras Transferéncias de Convénios de Institui¢des Privadas 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1.7.5.0.00.0.0.00.00.00.00.00. Transferéncias de Outras Institui¢des Publicas 110.000.000,00 118.000.000,00 125.000.000,00 132.000.000,00
1.7.5.1.50.0.0.01.01.00.00.00. Tranferéncias de Recursos do Fundo de Manut. e Desenv. da Educagdo Bdsica e de Valoriza FUNDEB 110.000.000,00 118.000.000,00 125.000.000,00 132.000.000,00
1.9.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. Outras Receitas Correntes 12.880.000,00 14.091.000,00 15.001.000,00 16.111.000,00
1.9.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00. Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 1.263.000,00 1.263.000,00 1.263.000,00 1.263.000,00
1.9.1.1.01.0.1.01.00.00.00.00. Multas Previstas em Legislacio Especifica - SANITARIA 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00
1.9.1.1.01.0.1.02.00.00.00.00. Multas Previstas em Legislagdo Especifica - TRANSITO 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00
1.9.1.1.01.0.1.03.00.00.00.00. Multas Previstas em Legislagio Especifica - ESPECIALIZACAO DE REDE PROD. 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1.9.1.1.01.0.1.04.00.00.00.00. Multas Previstas em Legislagdo Especifica - POSTURAS 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
1.9.1.1.01.0.1.05.00.00.00.00. Multas Previstas em Legislacdo Especifica - OBRAS 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00
1.9.1.1.01.0.1.06.00.00.00.00. Multas Previstas em Legislagdo Especifica - DANOS AMBIENTAS 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00
1.9.1.1.01.0.1.07.00.00.00.00. Multas Previstas em Legislacdo Especifica - CONTRATOS 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1.9.1.1.01.0.1.08.00.00.00.00. Multas Previstas em Legislagdo Especifica - DIVIDA ATIVA 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1.9.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00. Indenizagdes, Restitui¢des e Ressarcimentos 110.000,00 11.000,00 11.000,00 11.000,00
1.9.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00. Indenizacoes 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
1.9.2.1.01.0.0.00.00.00.00.00. Indenizagdes por Danos Causados ao Patrim6nio Piblico 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
1.9.2.1.01.0.1.00.00.00.00.00. Indeniza¢des por Danos Causados ao Patrimonio Publico - Principal 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
1.9.2.2.00.0.0.00.00.00.00.00. RESTITUICOES 100.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1.9.2.2.99.0.0.00.00.00.00.00. Outras Restituicdes 100.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1.9.2.2.99.0.0.01.00.00.00.00. Outras Restituicdes - Principal 100.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1.9.3.0.00.0.0.00.00.00.00.00. Bens, Direitos e Valores Incoporados ao Patrimo6nio Piblica 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
1.9.3.1.01.0.1.01.00.00.00.00. Bens, Direitos e Valores Incoporados ao Patrimonio Piblica 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1.9.3.1.02.1.0.01.00.00.00.00. Alienagdo de Bens Apreendidos 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1.9.9.0.00.0.0.00.00.00.00.00. Demais Receitas Correntes 11.505.000,00 12.815.000,00 13.725.000,00 14.835.000,00
1.9.9.9.00.0.0.00.00.00.00.00. Outras Receitas Correntes 3.000.000,00 3.500.000,00 4.000.000,00 4.500.000,00
1.9.9.9.03.0.0.00.00.00.00.00. Compensagdes Financeiras entre o Regime Geral e os Regimes Préprios de Previdéncia e Sistema de Prot 3.000.000,00 3.500.000,00 4.000.000,00 4.500.000,00
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1.9.9.9.03.0.0.01.00.00.00.00. Compensagdes Financeiras entre o Regime Geral e os Regimes Préprios de Previdéncia e Sistema de Prot 3.000.000,00 3.500.000,00 4.000.000,00 4.500.000,00
1.9.9.9.12.2.0.01.00.00.00.00. Onus de Sucumbéncia - Principal 800.000,00 840.000,00 880.000,00 920.000,00
1.9.9.9.99.0.0.01.01.00.00.00. Outras Receitas - Financeiras - Principal 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00
1.9.9.9.99.0.0.01.02.00.00.00. Outras Receitas - Financeiras - CMDCA 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
1.9.9.9.99.0.0.01.03.00.00.00. Outras Receitas - Financeiras - FMC 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
1.9.9.9.99.0.0.01.04.00.00.00. Outras Receitas - Financeiras - FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
1.9.9.9.99.0.0.01.05.00.00.00. Outras Receitas - Financeiras - FUNCO MUNICIPAL DO TURISMO 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1.9.9.9.99.0.0.01.06.00.00.00. Outras Receitas - Financeiras - HABITE - SE 40.000,00 50.000,00 60.000,00 70.000,00
1.9.9.9.99.0.0.01.07.00.00.00. Outras Receitas - Financeiras - CERTIDOES DIVERSAS 40.000,00 50.000,00 60.000,00 70.000,00
1.9.9.9.99.0.0.01.08.00.00.00. Outras Receitas - Financeiras - Cobranca Judicial de Divida Ativa 6.000.000,00 6.500.000,00 7.000.000,00 7.500.000,00
1.9.9.9.99.0.0.01.09.00.00.00. Outras Receitas - Multas e Juros 500.000,00 550.000,00 600.000,00 650.000,00
1.9.9.9.99.0.0.01.10.00.00.00. Outras Receitas - FEIRARTE 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00
1.9.9.9.99.0.0.01.11.00.00.00. Outras Receitas - MAIS VALIA 1.000.000,00 1.200.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00
2.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. Receitas de Capital 330.000,00 330.000,00 330.000,00 330.000,00
2.2.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. Alienagdo de Bens 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00
2.2.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00. Alienag@o de Bens Mdveis 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00
2.2.1.3.00.0.0.00.00.00.00.00. Alienagdo de Bens Mdveis e Semoventes 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00
2.2.1.3.01.0.1.03.00.00.00.00. Alienagdo de Bens Méveis e Semoventes - Outros Programas 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00
2.4.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. Transferéncias de Capital 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00
2.4.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00. Transferéncias da Unido e de suas Entidades 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00
2.4.1.1.50.1.1.00.00.00.00.00. Transferéncias do SUS - Bloco Custeio - ASPS - Atencdo Basica 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
2.4.1.1.50.2.1.00.00.00.00.00. Transferéncias do SUS - Bloco Custeio - ASPS - Atencdo Especializada 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
2.4.1.1.50.3.1.00.00.00.00.00. Transferéncias do SUS - Bloco Custeio - ASPS - Vigilancia em Satde 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
2.4.1.1.50.4.1.00.00.00.00.00. Transferéncias do SUS - Bloco Custeio - ASPS - Assisténcia Farmacéutica 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
2.4.1.1.50.5.1.00.00.00.00.00. Transferéncias do SUS - Bloco Custeio - ASPS - Gestdo SUS 10.000,00 10.000,00 10.000,00 100.000,00
2.4.1.1.50.9.1.00.00.00.00.00. Transferéncias do SUS - Bloco Custeio - ASPS - Outros Programas 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
2.4.1.1.51.1.1.00.00.00.00.00. Transf de Rec. do Bloco de Estruturagdo da Rede de Servicos Publicos de Saude - Atencio Primdria 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
2.4.1.1.51.2.1.00.00.00.00.00. Transf de Rec. do Bloco de Estruturagdo da Rede de Serv. Publicos de Satde - Aten¢do Especializada 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
2.4.1.1.51.3.1.00.00.00.00.00. Transf de Rec. do Bloco de Estruturagdo da Rede de Serv. Pub. de Satde - Assisténcia Farmacéutica 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
2.4.1.1.51.4.1.00.00.00.00.00. Transf de Rec. do Bloco de Estruturagdo da Rede de Serv. Pub. de Satde - Vigilancia em Satde 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
2.4.1.1.51.5.1.00.00.00.00.00. Transf de Rec. do Bloco de Estruturagdo da Rede de Serv. Pub. de Satide - Gestdao SUS 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
2.4.1.1.51.9.1.00.00.00.00.00. Transf de Rec. do Bloco de Estruturagdo da Rede de Serv. Pub. de Satide - Outros Programas 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
2.4.1.1.98.0.1.00.00.00.00.00. Transferéncias do SUS - Bloco Investimento - ASPS - Outros Programas 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
2.4.1.2.50.1.1.00.00.00.00.00. Prog. de Apoio ao Transp. Escolar para Educacio Basica - CAMINHO DA ESCOLA 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
2.4.1.2.50.2.1.00.00.00.00.00. Programa Nacional de Reestruturacdo e Aquisi¢do de Equipamentos para a Rede Escolar Piblica de Educa 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
2.4.1.2.50.9.1.00.00.00.00.00. Outras transferéncias destinadas a Programas de Educagio 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
2.4.1.4.01.0.1.00.00.00.00.00. Transferéncias de Convénios da Unido e de suas Entidades 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
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2.4.1.4.50.0.1.00.00.00.00.00. Transferéncias de Convénio da Unido para o Sistema Unico de Satide SUS 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00
2.4.1.9.99.0.1.01.00.00.00.00. Outras Transferéncias de Recursos da Unifio e suas Entidades - Principal 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00
2.4.1.9.99.0.1.02.00.00.00.00. Outras Transferéncias de Recursos da Unido e suas Entidades - FNHIS 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.4.1.9.99.0.1.03.00.00.00.00. Outras Transferéncias de Recursos da Unido e suas Entidades - Ministério da Integracdo 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.4.1.9.99.0.1.04.00.00.00.00. Outras Transferéncias de Recursos da Unifo e suas Entidades - Capacitagdo da Mulher 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.4.1.9.99.0.1.05.00.00.00.00. Outras Transferéncias de Recursos da Unifo e suas Entidades - Somando Forcas 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.4.2.1.50.0.1.00.00.00.00.00. Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Saiide - SUS 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00
2.4.2.2.01.0.1.00.00.00.00.00. Transferéncias de Convénios dos Estados e DF e de Suas Entidades 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00
2.4.2.2.50.0.1.00.00.00.00.00. Transferéncias de Convénios dos Estados para o Sistema Unico de Satdde SUS 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00
2.4.2.9.99.0.1.00.00.00.00.00. Outras Transferéncias de Recursos dos Estados 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00
2.9.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. Outras Receitas de Capital 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
2.9.9.0.00.0.0.00.00.00.00.00. Demais Receitas de Capital 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
2.9.9.9.99.0.0.00.00.00.00.00. Outras Receitas de Capital 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
7.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. Receitas Correntes 20.004.000,00 22.004.000,00 24.004.000,00 26.004.000,00
7.2.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. RECEITAS DE CONTRIBUICOES 20.004.000,00 22.004.000,00 24.004.000,00 26.004.000,00
7.2.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00. CONTRIBUICOES SOCIAIS 20.004.000,00 22.004.000,00 24.004.000,00 26.004.000,00
7.2.1.5.00.0.0.00.00.00.00.00. Contribui¢des para Regimes Préprios de Previdéncia e Sistema de Protegdo Social 20.004.000,00 22.004.000,00 24.004.000,00 26.004.000,00
7.2.1.5.02.0.0.00.00.00.00.00. Contribui¢ao Patronal - Servidor Civil 20.000.000,00 22.000.000,00 24.000.000,00 26.000.000,00
7.2.1.5.02.1.0.00.00.00.00.00. Contribui¢@o Patronal - Servidor Civil Ativo 20.000.000,00 22.000.000,00 24.000.000,00 26.000.000,00
7.2.1.5.02.1.0.01.00.00.00.00. Contribui¢do Patronal - Servidor Civil Ativo - Principal 20.000.000,00 22.000.000,00 24.000.000,00 26.000.000,00
7.2.1.5.02.1.0.01.01.00.00.00. Contribui¢do Patronal - Servidor Civil Ativo - Principal - PMT 19.500.000,00 21.480.000,00 23.460.000,00 25.440.000,00
7.2.1.5.02.1.0.01.02.00.00.00. Contribuigdo Patronal - Servidor Civil Ativo - Principal - CMT 500.000,00 520.000,00 540.000,00 560.000,00
7.2.1.5.50.0.0.00.00.00.00.00. Contribui¢do Patronal - Servidor Civil Inativo e Pensionistas 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00
7.2.1.5.50.1.0.00.00.00.00.00. Contribui¢ao Patronal - Servidor Civil - Inativo 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
7.2.1.5.50.1.0.01.00.00.00.00. Contribuigéo Patronal - Servidor Civil - Inativo - Principal 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
7.2.1.5.50.1.0.01.01.00.00.00. Contribui¢ao Patronal - Servidor Civil - Inativo - Principal - PMT 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
7.2.1.5.50.1.0.01.02.00.00.00. Contribui¢do Patronal - Servidor Civil - Inativo - Principal - CMT 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
7.2.1.5.50.2.0.00.00.00.00.00. Contribui¢do Patronal - Servidor Civil - Pensionistas 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
7.2.1.5.50.2.0.01.00.00.00.00. Contribui¢do Patronal - Servidor Civil - Pensionistas - Principal 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
7.2.1.5.50.2.0.01.01.00.00.00. Contribui¢io Patronal - Servidor Civil - Pensionistas - Principal - PMT 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
7.2.1.5.50.2.0.01.02.00.00.00. Contribuigéo Patronal - Servidor Civil - Pensionistas - Principal - CMT 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00

Total : 730.627.500,00 789.825.880,00 840.681.900,00 891.227.900,00
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ANEXO 11

ESTRUTURA ORCAMENTARIA E ATRIBUICOES

ESTRUTURA ORCAMENTARIA

Orgéo Unidade Especificacao
Orcamentéria

01 Camara Municipal de Teresopolis
01 Camara Municipal de Teresdpolis

02 Prefeitura Municipal de Teresépolis
01 Secretaria Municipal de Governo e Coordenagéo
02 Secretaria Municipal de Planejamento e Projetos Especiais
03 Procuradoria Geral
04 Secretaria Municipal de Administragéo
05 Secretaria Municipal de Fazenda
06 Secretaria Municipal de Agricultura, Abast. e Desenvolvimento Rural
07 Secretaria Municipal de Cultura
08 Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
09 Secretaria Municipal de Educagéo
10 Secretaria Municipal de Esporte e Lazer
11 Secretaria Municipal de Obras Publicas
12 Secretaria Municipal de Saude (FMS)
13 Secretaria Municipal de Servigos Publicos
14 Secretaria Municipal de Turismo
18 Secretaria Municipal de Defesa Civil
21 Secretaria Municipal de Controle Interno
22 Secretaria Municipal de Meio Ambiente
23 Secretaria Municipal de Seguranca Publica
27 Secretaria Municipal de Trabalho, Emprego e Economia Solidaria.
28 Secretaria Municipal dos Direitos da Mulher
30 Secretaria Especial de Fiscalizacdo de Obras Publicas
31 Secretaria Municipal de Ciéncia e Tecnologia

03 Instituto de Previdéncia dos Servidores de Teresopolis
01 Tereprev

06 Fundo Municipal de Assisténcia Social

01 Fundo Municipal de Assisténcia Social



ANEXO 11

ESTRUTURA ORCAMENTARIA E ATRIBUICOES
PRINCIPAIS ATRIBUICOES

CAMARA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS

Compete a Camara Municipal com a sancéo do Prefeito, dispor sobre todas as matérias

de competéncia do Municipio e, especialmente:

L4
L4

* & & o

*

Autorizar isencOes e anistias fiscais e a remissao de dividas;

Votar o Orgcamento Anual e Plurianual de investimentos, bem como autorizar abertura
de créditos suplementares e especiais respeitadas a legislacao sobre os assuntos;
Deliberar sobre obtencéo e concessdo de empréstimos e operagdes de crédito, bem como
a forma e os meios de pagamentos;

Autorizar a concessdo de auxilios e subvencdes;

Autorizar a concessao de direito real de uso de bens do Municipio;

Aprovar o Plano Diretor do Desenvolvimento Integrado;

Autorizar convénios com entidades publicas ou particulares e consércios com outros
Municipios;

Delimitar o perimetro urbano;

+ Propor e autorizar a denominacéo de préprios, vias e logradouros publicos;

Estabelecer normas urbanisticas, particularmente as relativas e zoneamento e
loteamento.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E COORDENACAO

L4
L4

L R 2

* & & o o

A Coordenadoria da representacdo social e politica do Governo;

A assessoria ao Prefeito em suas relagdes com a Camara Municipal, os 6rgaos da
Administracdo direta e indireta e/ou outras instituicdes publicas e privadas;

A organizacdo da agenda de audiéncias, entrevistas e reunides do Prefeito;

A organizacdo e o controle do arquivo de fotografias, filmes e noticias de interesse do
Municipio e da Administracdo em geral;

A organizagao e a coordenacao de servigo de cerimonial;

A elaboracgdo de Mensagem Anual da Prefeitura;

A coordenacéo da elaboracdo do Plano de Governo com a participagdo dos demais
6rgédos da Administracdo Municipal;

A preparacdo e o encaminhamento do expediente a ser despachado pelo Prefeito;

A preparacéo de atos, portarias e decretos a serem assinados pelo Prefeito;

A coordenacdo de publicacdo das Leis, Decretos, Atos e Portarias no Diario Oficial
Municipal,

O desempenho e outras competéncias afins.

A publicacéo e a divulgagdo na Imprensa de Atos Oficiais de interesso do Municipio;
Divulgar noticia de Interesse da Municipalidade;

Promover campanhas publicitérias de interesse do Municipio;

A Promocdo de estudos visando a identificacdo dos principais problemas e dos
indicadores de desenvolvimento econdmico;



*

A promogdo de levantamento de estudos e a proposi¢do de politicas de incentivo a
producéo local,

Registrar e dar tratamento adequado as reclamacgdes, sugestdes, dendncias e elogios
sobre os servicos prestados pela Prefeitura, oriundos do Publico Interno e Publico
Externo;

Sugerir mudancas, tanto gerenciais como em procedimento, mediante analise e
interpretacdo das percepgdes dos cidadaos com producdo de relatérios destinados ao
Prefeito, nos quais sdo apontadas as principais deficiéncias ou irregularidades, sob o
ponto de vista dos mesmos;

Estreitar, desta forma, integracéo entre a sociedade e governo municipal, permitindo
melhorar a qualidade dos servicos prestados, evidenciando a transparéncia em suas
relagdes;

Defender os direitos e interesses do cidad&o junto ao governo municipal

O desempenho de outras competéncias afins.

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO DE PROJETOS ESPECIAIS

*

A elaboracdo de diagndsticos, estudos, pesquisa de natureza social, econdmica e
urbanistica, necessario ao processo de planejamento do Municipio;

Acompanhar a legislacao fiscal e tributéria e levantar dados para elaborar a proposta
orcamentaria;

A elaboracéo das propostas dos Orcamentos Anual, Plurianual de Investimentos e dos
Orcamentos de Seguridade Social,

Manter levantamentos e atualizacdo de dados estatisticos e de informagdes basicas, de
interesse para o planejamento e, a execuc¢do das a¢cdes municipais;

O estudo e a proposicdo de politicas e diretrizes para o desenvolvimento global e
setorial do Municipio, em articulagdo com os outros 6rgdos da Administragdo
Municipal,

O cadastro das fontes de recursos para o desenvolvimento do Municipio e a preparacao
de projetos destinados a captar recursos disponiveis;

Administrar, organizar e atualizar dados para a Divisdo de Cadastro Técnico, bem
como formular planos e projetos da politica de desenvolvimento urbano;

O fornecimento de dados e informacdes para a Secretaria Municipal de Governo para a
elaboracé@o da Mensagem Anual do Prefeito;

A prestacdo de assessoria a Orgdos da Administracdo Municipal, quanto as técnicas de
planejamento, orcamento, organizacdo e métodos de aperfeicoamento dos sistemas
administrativos;

A elaboracéo, o acompanhamento, o controle, a avalia¢éo e atualizacdo do Plano e dos
Projetos do Governo;

O acompanhamento da execucdo programatica dos planos, programas e projetos do
Executivo Municipal;

O desempenho de outras competéncias afins.



PROCURADORIA GERAL

* & o o

*

*

A defesa, em juizo ou fora dele, dos interesses do Municipio;

A emissdo de pareceres sobre questdes juridicas;

A redacdo de projetos de Lei, justificativas de vetos, decretos, regulamentos, lavraturas
de convénios, contratos termo e outros documentos que disponham sobre obrigagfes do
Municipio;

A cobranca judicial da Divida Ativa Tributaria e da proveniente de quaisquer outros
créditos do Municipio;

A proposicao de medidas de carater juridico que visem proteger o patrimdnio dos
6rgéos da Administracao direta e indireta;

Assessorar ao Prefeito nos atos executivos relativos a desapropriacfes, aquisicoes,
alienac0es e cessao de imoveis pela Prefeitura;

A orientacdo juridica nos inquéritos administrativos e nas licitacOes;

A assessoria juridica dos 6rgdos da Prefeitura;

A organizacéo e atualizacdo da coletanea da legislacdo municipal, federal e estadual;
Dirigirem-se a quaisquer Tribunais Judiciais, Tribunais de contas e 6rgdos Federais ou
Estaduais, para o fim de consulta e acompanhar processos de interesse do Municipio.
Orientar os diversos 6rgdos da Administracédo na elaboracéo de programas setoriais.
Orientar e acompanhar projetos e programas de assentamento no ambito do
Municipio;

O desempenho de outras competéncias afins.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

*

*

A programacdao, a execucao, a supervisdo e o controle das atividades da administracéo
em geral;

A proposicdo de politicas, a organizacéo e a coordenacdo de programas e atividades de
recrutamento, selecdo, capacitacdo e desenvolvimento de recursos humanos em
articulacéo com as Secretarias afins;

O registro e o controle funcional, bem como dos demais, atividades relativas ao pessoal
da Prefeitura;

A administracdo do plano de classificacdo de cargos e salarios dos servidores
municipais;

A coordenacdo de relacionamento da Prefeitura com os 6rgdos representativos dos
servidores municipais;

A solicitacdo junto a Secretaria de Salde na inspecdo dos servidores para efeito de
admissao, licencas, aposentadorias e outros fins legais e a divulgacdo e de técnicas e
métodos de seguranca e medicina do trabalho no ambiente da Prefeitura;

A elaboracdo de normas e controles referentes a administracdo de material e do
patrimonio;

A elaboragdo de normas e a promocdo das atividades relativas a recebimento,
distribuicdo, controle do andamento, triagem e arquivamento de processos e
documentos em geral que tramitem pela Prefeitura;

A coordenacdo dos servicos da seguranca, portarias, zeladoria e manutencédo do Palécio
Tereza Cristina;

A assessoria aos 0rgaos da Prefeitura em assuntos administrativos referentes a pessoal,
material, protocolo, arquivo e patriménio;

A proposicdo de politicas de gestdo de pessoas, a organizacdo e coordenacdo de
programa e atividades de recrutamento e selecdo, treinamento e desenvolvimento,



gestdo de cargos e salarios e avaliacdo do desempenho dos servidores publicos
municipais em articulagdo com as secretarias afins;

O registro e o controle funcional bem como as demais atividades relativas, em
consonancia com os preceitos legais vigentes;

A administracéo do sistema de progressao funcional;

A administracéo do sistema de remuneracéo;

A coordenacéo de relacionamentos da prefeitura com os drgdos representativos dos
servidores municipais;

A solicitacdo, junto a secretaria Municipal de Saude, da inspecdo dos servidores para
efeitos de admissao, licencas, aposentadorias e outros fins legais;

A assessoria nos 6rgdos da Prefeitura em assuntos administrativos referentes a pessoal;
Coordenar os trabalhos do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais
de Teresopolis - Teresépolis Prev. sob sua subordinacéo;

O desempenho de outras competéncias afins.

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

*

*

A assessoria ao Prefeito na formulacdo e implantacdo das politicas fiscal, tributaria,
financeira e de informatica do Municipio;

A colaboracdo na elaboracdo da proposta orcamentaria anual e o controle da sua
execucao;

A assessoria dos drgéos da Prefeitura em assuntos fiscais e financeiros;

O cadastro, o lancamento, a arrecadacao e a fiscalizac&o de tributos e demais receitas
municipais;

A promocao dos servicos de registro e controle contabil-financeiro e patrimonial;

A confec¢dao das folhas de pagamento de pessoal da Prefeitura, através do sistema de
processamento de dados;

A normatizacdo das atividades contabeis em todas as Secretarias e érgdos de nivel
hierarquico da Administracéo direta, indireta e funcional;

A preparacdo dos demonstrativos dos balancetes, do balanco geral e das prestacdes de
contas de recursos transferidos por outras esferas de Governo;

O recebimento, o0 pagamento, a guarda, a movimentacéo e a fiscalizacdo dos dinheiros e
outros valores;

O cadastro das fontes de recursos publicos e/ou privados para o desenvolvimento do
Municipio;

A assessoria ao Prefeito em suas relagdes com Tribunal de Contas do Estado;

A coordenacao da elaboracao do Plano Diretor de Informatica;

A coordenacdo dos estudos para atualizacdo e revisdo de legislacdo tributéria e a
preparacdo de anteprojetos de lei ou decretos, em articulacdo com a Procuradoria
Geral, sobre matérias financeiras;

O registro e a licenca para o funcionamento das empresas com fins econémicos no
Municipio;

A atualizacdo da planta de valores dos terrenos e edificacbes para efeitos tributarios;

A articulac@o com 6rgéos fazendarios do Estado e da Unido, com Cartorios de registro
imobiliario, com a Junta Comercial e outras entidades de direito publico ou privado,
visando a troca de informacdes, métodos e técnicas de acao fiscal;

A implantagdo de normas e procedimentos para o0 processamento de licitaces
destinado a efetivar compra de materiais e a contratacdo de obras e servigos
necessarios as atividades da Prefeitura em articulagdo com a Procuradoria Geral;

O desempenho de outras competéncias afins.



SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E
DESENVOLVIMENTO RURAL

*

Planejar, executar e coordenar a politica da administragdo municipal relacionada com
a agricultura, a pecuéria e o desenvolvimento rural;

Promover através de convénio com o Ministério da Agricultura e a Secretaria Estadual
de Agricultura, os programas de defesa vegetal e animal do Municipio;

Realizar a inspecéo sanitaria do estabelecimento de abate animal, de acordo com a
legislagéo federal,

Administrar e promover o sistema de abastecimento, através de mercado e feiras livres;
Planejar e elaborar projetos de fomento agropecuario e fazer o acompanhamento da
execucao dos mesmos;

Elaborar programas de educacao sanitaria e de treinamento para agricultores e
criadores, visando aumentos de producéo e produtividades;

Executar a conservacao das estradas vicinais e das pontes e pontilhdes;

Planejar, orientar e fiscalizar as edificagfes da zona rural;

O desempenho de outras competéncias afins.

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

14
L4
L4
L4

A proposicao e a coordenacdo da politica cultural do Municipio;

A elaboracdo de planos, programas e projetos de cultura do Municipio;
A Administragdo dos eventos e programas do Teatro Municipal.

O desempenho de outras competéncias afins.

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

*

*

*

A identificacdo dos problemas sociais do Municipio, ouvindo as instituicbes que
representam a populacéo ou as comunidades, como partes interessadas;

A coordenacdo de programas e projetos de desenvolvimento social, constantes dos
planos de acdo governamental;

A coordenacdo de programas municipais decorrentes de convénios com Orgaos
estaduais e/ou federais que programem acles politicas voltadas em desenvolvimento
social;

A acdo social junto a individuos e grupos, visando capacita-los a compreender sua
condicdo de vida e estimula-los a participar na solucdo de seus problemas;

A elaboracdo de cadastro de entidades comunitarias e de classe;

A colaboracdo com a TEREURB na busca de solucBes e na implantacdo de projetos
bésicos de saneamentos nas areas de habitacdo de baixa renda no Municipio;

O estudo, a elaboracdo e a coordenacdo, junto com o TEREURB, da politica de
habitacéo de baixa renda;

O planejamento, a organizacéo e a supervisdo do atendimento as pessoas atingidas por
catastrofes, em articulagdo com a Coordenadoria Municipal de Defesa Civil;

A manutencgdo de um cadastro atualizado da obra de assisténcia social no Municipio;

O estudo e a elaboragédo para criagdo de cooperativas que visam o desenvolvimento, a
formacdo e a capacitacdo profissional do individuo no Municipio, bem como a sua
coordenacdo de articulacdo com as Secretarias de Turismo e Desenvolvimento
Econdmico de Educacéo e de Trabalho e Meio Ambiente;

O incentivo, o planejamento e a orientagdo para a formacdo e o desenvolvimento de
hortas comunitarias;

O desempenho de outras competéncias afins.



SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

+ Promover a politica educacional do Municipio em consonancia com a legislagéo
pertinente, com os interesses e necessidades da sociedade com os demais 6rgéaos da
administracdo publica;

+ A elaboracéo e a coordenacao de planos, programas e projetos de educacéo do
Municipio;

+ O desenvolvimento de programas educacionais orientados no sentido de promover a
identidade cultural do Municipio, em articulagcdo com a Secretaria de Cultura;

¢ Planejar e executar programas esportivos e de educacéo fisica no ambito colegial;

¢ O desempenho de outras competéncias afins.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

+ O planejamento, a execugdo, a produgdo, o controle, 0 acompanhamento, a avaliacdo e
0 estimulo aos esportes e ao lazer em articulagdo com os demais 6rgdos publicos e
privados;

¢ O desenvolvimento de acles, projetos e programas visando a criacdo, ampliacao,
aproveitamento e utilizacdo dos espacos e instalacfes na area de sua competéncia, em
sua articulacdo com os 6rgaos de administracéo publica e das entidades privadas;

¢ A promocao e organizagdo de eventos comunitarios, com a finalidade de desenvolver os
esportes e estimular o lazer para os trabalhadores;

+ A organizacdo do Calendario Anual de eventos esportivos e de lazer;

+ O desempenho de outras competéncias afins.

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS

+ A coordenacéo e o controle de execucdo das obras publicas do municipio;
+ A manutencdo atualizada do arquivo de projetos das obras realizadas pela Prefeitura;
+ O desempenho de outras competéncias afins.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE (FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE)

¢ A realizacdo de estudos e a formulacdo da politica de sadude do Municipio, em
coordenagdo com o Conselho Municipal de Saude;

+ O desenvolvimento das campanhas e dos programas de salde coletiva, com énfase na
atencdo médica primaria, em coordenacao com as entidades estaduais e federais afins;

¢ A vigilancia epidemioldgica, em articulagcdo com as entidades estaduais afins;

¢ A inspecdo de saude dos funcionarios publicos para efeito de admissdo, licencas,
aposentadorias e outros fins;

¢ A administracdo das wunidades de assisttncia médica e odontoldgica, sob-
responsabilidade do Municipio;

¢ A promocdo de campanhas e preventivas de educacdo sanitaria e de vacinacdo em
massa, na populagéo local;

¢ A coordenagdo de programas municipais, decorrentes de convénios com 0Orgaos
estaduais e federais, que implementem politicas voltadas para a satde da populagao;

¢ O desempenho de outras competéncias afins.



SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS

*

* & o o

A organizacdo e a execugdo de servicos de manutengdo, conservacdo, limpeza e
varricdo das vias e logradouros publicos;

A proposicdo de politicas dos servigos publicos, compativeis com as necessidades da
populagéo;

A administracéo dos servigos de coleta e destinagdo de lixo;

A administracdo e manutencdo dos cemitérios municipais;

A administrac@o e manutencgdo de pragas e parques infantis;

O desempenho de outras competéncias afins.

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO

*

Planejar, executar e coordenar a politica da administracdo municipal relacionada com
0 turismo e o desenvolvimento econémico;

A promocdo de estudos visando a identificacdo dos principais problemas e dos
indicadores de desenvolvimento econémico e turistico do Municipio;

O licenciamento, a administracao e a fiscalizagcdo das feiras de artesanato;

O licenciamento, a administracdo e a fiscalizacdo das feiras coletivas de produtos de
microempresarios de confecc¢des;

A organizacdo do Calendario Anual de Eventos Turisticos e das Feiras da Industria;
Programar e fiscalizar o sistema centralizado das linhas municipais de transportes
coletivos e intermunicipais que tenham a cidade de Teresdpolis como ponto de partida,
de chegada ou de escala intermediaria;

O licenciamento e fiscaliza¢&o dos servigos concedidos de transporte individual;
Administracdo e supervisdo dos terminais rodoviarios;

A promocao de levantamento e de estudos e a proposicdo de politicas de incentivos aos
produtores locais;

O desempenho de outras competéncias afins.

SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL

*

Resolver as agbes de Defesa Civil no &mbito municipal, atendendo as necessidades da
populacdo desde as atividades preventivas até as situacdes de emergéncia ou estado de
calamidade publica e outras atividades afins.

Desenvolver outras atividades afins.

SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTROLE INTERNO

L4
¢

L4
L4

Avaliar a execucéo dos programas de governo e orgamentos do Municipio;

Examinar a execucdo da receita e exercer o controle de operagdes de crédito, avais e
garantias, bem como dos direitos e haveres do Municipio;

Apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional;

Examinar as demonstracfes contébeis, orcamentarias e financeiras, qualquer que seja



0 objetivo, inclusive as notas explicativas e relatdrios de dérgdos e entidades da
administracao direta, indireta e fundacional;

¢ Examinar as prestagOes de contas dos agentes da administracdo direta, indireta e
fundacional responsaveis por bens e valores pertencentes ou confiados a fazenda
municipal;

+ Examinar e avaliar o controle dos custos e qualidades dos bens e servicos de qualquer
natureza contratados pela administragdo direta, indireta e fundacional,

¢ Exercer o controle contabil, financeiro, orcamentario e patrimonial das entidades de
administracdo direta, indireta e fundacional quanto a legalidade, legitimidade,
economicidade, razoabilidade, aplicacdo das subvencgdes e renincia das receitas;

¢ Examinar os créditos adicionais, bem como a conta “restos a pagar” e “despesas de
exercicios anteriores” e, ainda, as fases de execucio da despesa, inclusive verificando a
regularidade das licitacGes e contratos, sob 0s aspectos dos principios da legalidade,
legitimidade, economicidade e razoabilidade;

¢ Acompanhar a contabilizacdo dos recursos provenientes de celebrac@o de convénios e
examinando as despesas correspondentes;

¢ Acompanhar os atos de admissao de pessoal, a qualquer titulo na administragao direta,
indireta e fundacional, excetuado as nomeacles para cargos de provimento em
comissdo e designacdes para fungéo gratificada, bem como, atos de aposentadoria;

¢ Baixar resolugbes e atos normativos relativos aos assuntos de competéncia da
Controladoria do Municipio;

+ Propor medidas a serem submetidas ao Chefe do Poder Executivo, para sua respectiva
aprovacdo que devam ser observadas pelas Secretarias para melhoria do sistema de
controle interno, objetivando a eficiéncia da Administracdo Municipal;

+ Propor recomendacdes e estudos para alteracdo do sistema, hormas e rotinas, quando
estas ao serem avaliadas apresentarem fragilidade e falhas;

+ Organizar, determinar e fazer executar, observada a hierarquia administrativa e
dentro do ambito de sua atribuicdo e por solicitacdo do 6rgdo de controle externo,
programacdo de auditoria contabil, orcamentaria, operacional e patrimonial na
administracao direta, indireta e fundacional;

¢ O desempenho de outras competéncias afins.

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

¢ Formular os planos, programas, projetos e atividades de agdo de meio ambiente no ambito do
municipio;

+ Promover e estimular a difusdo, o aprimoramento e a defesa do meio ambiente no municipio;

¢ A coordenacdo do relacionamento da Prefeitura com os 6rgéos ndo governamentais de defesa da
natureza;

¢ Implementar programas para a educacdo dos alunos do primeiro grau das escolas publicas na
defesa do meio ambiente;

¢ Desenvolver outras atividades afins.



SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA

*

L4
L4

Promover as acles de seguranca publica no ambito municipal atendendo as necessidades da
populacdo, desde atividades preventivas até atividades corretivas em virtudes de situacbes de
emergéncia ou estado de calamidade publica;

Coordenar o emprego da Guarda Municipal na prote¢cdo aos bens publicos municipais, bem como
na aplicagdo do Codigo de transito brasileiro;

Exercer as competéncias estabelecidas no artigo 24 da Lei Federal n.° 9.503 de 23 de setembro de
1997, e das demais disposi¢des que regem a matéria na qualidade de 6rgdo executivo de transito do
municipio de Teresopolis;

Garantir a observancia de leis, regulamentos e resolugdes no que se refere as questdes de transito;
Desenvolver outras atividades afins.

SECRETARIA MUNICIPAL DE CIENCIA E TECNOLOGIA

*

Planejar, coordenar e supervisionar as atividades pertinentes a pesquisa cientifica e ao
desenvolvimento tecnoldgico do municipio.

A integracao aos sistemas estadual e nacional de Ciéncia e Tecnologia;

Auxiliar o Prefeito na formulacdo de politicas e diretrizes concernentes ao
desenvolvimento cientifico;

Propor praéticas, estabelecer diretrizes e normas, implantar e coordenar as atividades
do sistema de desenvolvimento tecnoldgico;

Implantar, operar e manter atualizado o sistema de informacdes cientifico e
tecnoldgico;

Planejar, projetar, supervisionar e avaliar o programa referente a cidade digital;
Promover o intercambio com as demais secretarias municipais e com 6rgéos publicos e
privados para a realizacdo de atividades nas areas cientificas e tecnoldgicas.

TEREPREV

¢

O Regime de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais de Teresopolis tem por
finalidade assegurar a cobertura dos beneficios de aposentadoria e pensdo na forma da Lei
instituidora, mediante contribuicdo, aos seus beneficiarios os meios de subsisténcia nos eventos de
incapacidade, velhice, inatividade e falecimento.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
Estado do Rio de Janeiro
Exercicio: 2022 a 2025

CLASSIFICACAO DOS PROGRAMAS E ACOES POR FUNCAO E SUBFUNCAO

01 Legislativa
SubFuncdo

SubFuncido

SubFuncio

031

122

843

04 Administragdo

SubFuncido

122

Acdo

Acdo Legislativa

Programa

0002  Gestdo da Acdo Legislativa 2151
Administracdo Geral

Programa

0001  Manutencao das Atividades das Secretarias 2150

0001  Manutencao das Atividades das Secretarias 2152
Servigo da Divida Interna

Programa

0014  Gestdo das Operagdes Especiais 2153
Administracdo Geral

Programa

0001  Gestao das atividades das Secretarias 2003

0001  Gestao das atividades das Secretarias 2004

0001  Gestdo das atividades das Secretarias 2006

0001  Gestdo das atividades das Secretarias 3053

0001  Gestdo das atividades das Secretarias 3054

0001  Gestao das atividades das Secretarias 3058

0001  Gestao das atividades das Secretarias 1001

0001  Gestdo das atividades das Secretarias 2015

0001  Gestdo das atividades das Secretarias 2267

0001  Gestdo das atividades das Secretarias 2009

0001  Gestao das atividades das Secretarias 2012

0001  Gestdo das atividades das Secretarias 2269

0001  Gestdo das atividades das Secretarias 2019

0001  Gestdo das atividades das Secretarias 2020

0001  Gestao das atividades das Secretarias 2014

Gestdo da Ag¢do Legislativa

Gestdo de Pessoal - Camara

Gestdo das Atividades da Camara

Gestdo das Operacdes Especiais - Camara

Gestao das Atividades da SMGC
Gestao de Pessoal da SMGC
Gestdo de Pessoal - Executivo
Ouvidoria Municipal
Comunicagdo Social

Eventos Institucionais

Aquisicao de Desapropriagdo de Iméveis
Gestdo das Atividades da PGM
Gestdo de Pessoal da PMG
Gestdo das Atividades da SMPPE
Gestao de Pessoal da SMPPE
Projetos Especiais

Gestdo da Administracdo Geral
Gestdo da SMA

Gestao de Pessoal da SMA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS

Estado do Rio de Janeiro
Exercicio: 2022 a 2025

CLASSIFICACAO DOS PROGRAMAS E ACOES POR FUNCAO E SUBFUNCAO

Acdo
0006  Planejamento Estratégico 2238 Elaboragao dos Instrumentos de Planejamento
0006  Planejamento Estratégico 1028 Gestao do Plano Diretor Municipal
0001  Gestdo das atividades das Secretarias 2021 Gestdo de Pessoal da SMF
0001  Gestdo das atividades das Secretarias 2024  Gestdo das Atividades da SMF
0001  Gestao das atividades das Secretarias 3059 Gestdo das atividades do CIAFIC
0001  Gestao das atividades das Secretarias 2168 Gestdo da Frota - SMSEGP
0001  Gestdo das atividades das Secretarias 3057 Gestao do Terminal Rodovidrio
0001  Gestdo das atividades das Secretarias 2102  Gestdo de Pessoal da SEFOP
0001  Gestdo das atividades das Secretarias 2101 Gestdo das atividades da SEFOP
SubFungédo 124 Controle Externo
Programa
0098  Transparéncia na Gestdo Fiscal 2271 Implantagdo e Operacionalizagdo do Sistema Compliance Municipal (SIPRT)
0061  Transparéncia na Gestdo Publica 2232  Sistema Central de Controle Interno
0061  Transparéncia na Gestdo Publica 2233  Fortalecimento das Auditorias do Poder Executivo
0001  Gestao das atividades das Secretarias 2071 Gestdo de Pessoal da SMCI
0001  Gestao das atividades das Secretarias 2072 Gestao das atividades da SMCI
SubFungdo 129 Administragio de Receitas
Programa
0001  Gestdo das atividades das Secretarias 3052 Gestdo e Combate a Evasao de Receitas Tributarias
SubFuncdo 482 Habitacdo Urbana
Programa
0027  Estratégia Habitacional e de Desenvolvimento Urbano 3049 Geo Inteligencia
Fungdo (6 Seguranga Publica
SubFungdo 122 Administragio Geral
Programa
0001  Gestao das atividades das Secretarias 2081 Gestao de Pessoal da SMSEGP
SubFung¢do 181 Policiamento
Programa
0072  Gestdo da Politica de Seguranga Publica 2237 Gestdo de A¢des da SMSEGP
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS

Estado do Rio de Janeiro
Exercicio: 2022 a 2025

CLASSIFICACAO DOS PROGRAMAS E ACOES POR FUNCAO E SUBFUNCAO

Acdo
SubFungéo 182 Defesa Civil
Programa
0068  Prevencdo da Adversidade e Prestagdo de Socorro pela Defesa Ci 2074  Gestdo e monitoramento da adversidade e Prestacdo de Socorro pela Defesa Civil
0001  Gestdo das atividades das Secretarias 2162  Gestdo das atividades da SMDC
0001  Gestdo das atividades das Secretarias 2163  Gestdo de Pessoal da SMDC
SubFunc¢do 45] Infra-Estrutura Urbana
Programa
0070  Mobilidade e Seguranca 2082 Mobilidade e Seguranca
0070  Mobilidade e Seguranca 2156 Implant. e Manut. de Sinalizacdo e Sist. Auxiliares de Controle de Trafego
0071  Gestao da Infraestrutura de Seguranga Piblica 2155 Gestdo das Atividades da GCM
0001  Gestdo das atividades das Secretarias 2083 Gestdo das Atividades da SMSEGP
Funcdo (8 Assisténcia Social
SubFungﬁo 243 Assisténcia a Crianca a ao Adolesce
Programa
0001  Gestdo das atividades das Secretarias 2040 Gestdo das atividades do FMDCA - CMDCA
0001  Gestdo das atividades das Secretarias 2041 Gestdo das atividades dos Conselhos Tutelares
SubFuncdo 244 Assisténcia Comunitaria
Programa
0021  Protegdo Social Bésica 2148 Protegdo Social Bésica
0021  Protegdo Social Bésica 2149 Gestao da Protcao Social Especial- FMAS
0021  Protegdo Social Bésica 2150 Cozinha Comunitdria
0022  Protecdo Social Especial 2149  Gestdo da Prot¢do Social Especial- FMAS
0022  Protecdo Social Especial 2151 Gestdo PETI
0021  Protegdo Social Bésica 2038 Beneficios Eventuais
0021  Protegdo Social Bésica 2036 Gestao do POT
0021  Protegdo Social Bésica 2170  Gestdao do PROMAJ
0022  Protecdo Social Especial 2039  Gestdo das Atividades nos equipamentos da Assisténcia Social
0023  Apoio as Instancias de Deliberacdo 2035 Gestdo das atividades das Instancias de Deliberacdo
0025  Promocio e Defesa dos Direitos Humanos e da Cidadania 2190 Promocdo da Igualdade Racial e Combate a Discriminagado
0027  Estratégia Habitacional e de Desenvolvimento Urbano 2042  Gestao do Aluguel Social
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
Estado do Rio de Janeiro
Exercicio: 2022 a 2025

CLASSIFICACAO DOS PROGRAMAS E ACOES POR FUNCAO E SUBFUNCAO

0080
0001
0001
0001
0001

Infraestrutura Voltada a Mulher

Gestao das atividades das Secretarias
Gestdo das atividades das Secretarias
Gestdo das atividades das Secretarias

Gestdo das atividades das Secretarias

SubFungdo 334 Fomento ao Trabalho e Emprego

Programa

0076

Emprega Teré

SubFungdo 846 Outros Encargos Especiais

Programa

0001

Funcdo (09 Previdéncia Social

Gestdo das atividades das Secretarias

SubFunc¢do 122 Administragdo Geral

Programa

0001  Manutencao das Atividades das Secretarias

0001  Manuten¢do das Atividades das Secretarias
SubFungdo 272 Previdéncia do Regime Estatutdrio

Programa

0001  Manutencao das Atividades das Secretarias

0001  Manutencao das Atividades das Secretarias

0001  Manutencao das Atividades das Secretarias

0001  Manuten¢do das Atividades das Secretarias
SubFungdo 846 Outros Encargos Especiais

Programa

0001  Manutencao das Atividades das Secretarias

Funcdo 10 Saide

Acdo

2093
2033
2034
2037
2154

2188

2146
2147

2141
2142
2143
2144

Infraestrutura Voltada a Mulher
Gestao da atividades da SMDS
Gestdo de Pessoal SMDS

Gestdo das atividades do CMAS
Gestao das atividades do CMDDPI

Gestdo do PROMAJ

Gestdo das atividades - SMDS

Gestao das Atividades do TEREPREV
Gestdo de Pessoal do TEREPREV

Servidores Inativos - PMT
Servidores Inativos - CMT
Pensionistas - PMT
Pensionistas - CMT

Sentencas Judiciais - Tereprev
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS

Estado do Rio de Janeiro
Exercicio: 2022 a 2025

CLASSIFICACAO DOS PROGRAMAS E ACOES POR FUNCAO E SUBFUNCAO

Acdo
SubFungdo 122 Administragio Geral
Programa
0001  Manuten¢do das Atividades das Secretarias 2108 Gestdo da administragdo da Frota - FMS
0001  Manutengdo das Atividades das Secretarias 2111  Gestdo das Atividades da SMS
0001  Manuten¢do das Atividades das Secretarias 2117  Outros Encargos de Pessoal
0001  Manutencao das Atividades das Secretarias 2131 Gestdo de Pessoal - SMS
0045  Fortalecimento da Gestdo da Satdde e da Participacdo Social 2268 Programa Bem Me Quer Teres6polis
0045  Fortalecimento da Gestdo da Satide e da Participacdo Social 3060 Gestdo das atividades do COPBEA
0093  Combate a COVID 19 - SMS 2269 Combate a COVID 19 - SMS
SubFung¢do 301 Atencio Bésica
Programa
0001  Manutencao das Atividades das Secretarias 2133  Gestao de Pessoal - Atencdo Basica
0039  Gestdo e Fortalecimento da Atencdo a Satde 1018 Agquisicdo de Equipamentos para o Hemontcleo
0039  Gestdo e Fortalecimento da Atengdo a Satde 1032 Aquisicdo de Equipamentos para Servi¢os de Sadde
0045  Fortalecimento da Gestdo da Satide e da Participacdo Social 2120 Gestdo das atividades do Controle Social - CMS
0087  Gestdo da Atencdo Basica 1022  Construgdo de UBS
0087  Gestdo da Atencdo Basica 2118 Gestao da Manutencio das Unidades Basicas de Satide
0087  Gestdo da Atencdo Basica 2259  Gestao da Cobertura Primaria
0046  Apoio a Programas de Satide 2158 Programa de Expansdo e Consolidacdo da Saude da ABS
SubFungdo 302 Assisténcia Hospitalar e Ambulator
Programa
0039  Gestdo e Fortalecimento da Atencdo a Satde 2134 Apoio a Institui¢des Universitdrias
0039  Gestdo e Fortalecimento da Atencdo a Satde 2139 Repasse a Hospitais Filantrépicos - PAHI Regional
0039  Gestdo e Fortalecimento da Atengdo a Satide 2137 Consoércio Intermunicipal de Satide
0089  Atencdo do MAC Ambulatorial e Hospitalar 2209  Atencdo de MAC - Servico de Atendimento Mdvel de Urgéncia
0089  Aten¢do do MAC Ambulatorial e Hospitalar 2159 Apoio e Operacionaliza¢do das Unidades de Pronto Atendimento
0089  Atencdo do MAC Ambulatorial e Hospitalar 2260 Gestao da Cobertura Secunddria
0089  Atencdo do MAC Ambulatorial e Hospitalar 2110 Tratamento Fora de Domicilio
0089  Aten¢do do MAC Ambulatorial e Hospitalar 2265 Apoio as Unidades Hospitalares
0089  Aten¢do do MAC Ambulatorial e Hospitalar 2136  Exames e Servicos Complementares
0089  Atencdo do MAC Ambulatorial e Hospitalar 2137  Conséreio Intermunicipal de Sadde
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS

Estado do Rio de Janeiro
Exercicio: 2022 a 2025

CLASSIFICACAO DOS PROGRAMAS E ACOES POR FUNCAO E SUBFUNCAO

Acdo
0089  Atencdo do MAC Ambulatorial e Hospitalar 2266
SubFungdo 304 Vigilancia Sanitdria
Programa
0090  Vigilancia em Satde 2128
SubFungéo 305 Vigilancia Epidemioldgica
Programa
0001  Manutencao das Atividades das Secretarias 2132
0090  Vigilancia em Satde 2112
0090  Vigilancia em Satde 2122
0090  Vigilancia em Satde 2219
0090  Vigilancia em Satide 2129
SubFungdo 3(7 Assiténcia Farmacéutica
Programa
0091  Assisténcia Farmacéutica 3058
Funcdo 11 Trabalho e Emprego
SubFuncgdo 334 Fomento ao Trabalho e Emprego
Programa
0076  Emprega Teré 2092
0076  Emprega Teré 2007
0001  Gestdo das atividades das Secretarias 2086
0001  Gestdo das atividades das Secretarias 2087
0001  Gestdo das atividades das Secretarias 2088
Funcdo 12 Educacdo
SubFungﬁo 122 Administragao Geral
Programa
0001  Gestdo das atividades das Secretarias 2043

Gestdo de Atengdo em Satde - RUE

Realizacdo de Ag¢des de Vigilancia Sanitaria

Gestdo de Pessoal - Vig. Epidemiolégica

Centro de Tratamento de Animais

Qualificag¢do da Atenc¢do por Meio dos Programas de Sadde
Gestdo de Vigilancia Epidemioldgica e Ambiental em Satde

Laboratério de Aguas

Gestdo de Assisténcia Farmacéutica

Programas de Apoio e Fortalecimento aos Pequenos Negdcios - SMTEES
Gestdo das agdes integradas das politicas piblicas de trabalho, emprego e renda
Gestdo das Atividades do Conselho Municipal -SMTEES

Gestdo de Pessoal da SMTEES

Gestao das atividades da SMTEES

Gestdo das Atividades da SME
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Funcao

Exercicio:

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS

Estado do Rio de Janeiro
2022 a 2025

CLASSIFICACAO DOS PROGRAMAS E ACOES POR FUNCAO E SUBFUNCAO

SubFuncido

SubFuncdo

SubFuncdo

SubFuncido

13 Cultura

SubFuncdo

361 Ensino Fundamental

365

366

367

392

Programa

0029  Modernizacdo da Infraestrutura Organizacional

0034  Gestdo Escolar

0034  Gestdo Escolar

0001  Gestao das atividades das Secretarias

0001  Gestao das atividades das Secretarias

0001  Gestdo das atividades das Secretarias
Educacao Infantil

Programa

0029  Modernizagdo da Infraestrutura Organizacional

0034  Gestao Escolar

0034  Gestao Escolar

0001  Gestdo das atividades das Secretarias
Educagido de Jovens e Adultos

Programa

0034  Gestao Escolar

0001  Gestao das atividades das Secretarias
Educacao Especial

Programa

0031  Educando para a Cidadania

Difusao Cultural

Programa

0020  Cultura e Desenvolvimento

0020  Cultura e Desenvolvimento

0020  Cultura e Desenvolvimento

0001  Gestdo das atividades das Secretarias
0001  Gestdo das atividades das Secretarias

Acdo

1002
2045
2046
2044
2052
2275

1003
2049
2048
2050

2229
2051

2047

2032
2270
1010
2029
2030

Modernizagdo da Infraestrutura Educacional - Ensino Fundamental
Gestdo do Ensino Fundamental

Gestdo Financeira Descentralizada - GFED - Ensino Fundamental
Gestiio e Fortalecimento dos Orgéos de Controle Social.

Gestao de Pessoal do Ensino Fundamental

Plano de Acdes Articuladas - PAR

Modernizagdo da Infraestrutura Educacional da Educagao Infantil
Gestdo Financeira Escolar Descentralizada - GFED - Educacéo Infantil
Gestdo da Educacdo Infantil

Gestao de Pesoal da Educ. Infantil

Gestdo da Educacdo de Jovens e Adultos - EJA
Gestdo de Pessoal da Educacdo de Jovens e Adultos - EJA

Educacdo Especial e Politicas Inclusivas

Cultura e Desenvolvimento

Lei Federal n° 14,017/2020 (ALDIR BLANC)

Preservagao histdrica

Gestdo do Fundo Municipal de Cultura e Cons. Municipal de Politicas Culturais
Gestao da SMC
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS

Estado do Rio de Janeiro
Exercicio: 2022 a 2025

CLASSIFICACAO DOS PROGRAMAS E ACOES POR FUNCAO E SUBFUNCAO

Acdo
0001  Gestdo das atividades das Secretarias 2031 Gestdo de Pessoal da SMC
0001  Gestdo das atividades das Secretarias 2257 Gestao dos espacos culturais
Funcdo 14 Direitos da Cidadania

SubFuncdo 122 Administragdo Geral
Programa
0001  Gestdo das atividades das Secretarias 2094  Gestdo das atividades da SMDM
0001  Gestdo das atividades das Secretarias 2095  Gestdo de Pessoal da SMDM
0001  Gestdo das atividades das Secretarias 2096 Gestdo de Politicas Publicas para mulheres vitimas de violéncia Domestica
0001  Gestdo das atividades das Secretarias 2097 Gestdo de Interesse da Mulher

Funcdo 15 Urbanismo

SubFungdo 127 Ordenamento Territorial
Programa
0001  Gestdo das atividades das Secretarias 2010 Gestdo Urbanistica e Territorial

SubFuncdo 451 Infra-Estrutura Urbana
Programa
0051  Conservacdo e Melhoria de Logradouros e Espacos de Interesse P 2240 Aquisicdo de Matérias Primas para Fabricagdo de Massa Asfaltica
0051  Conservacdo e Melhoria de Logradouros e Espacos de Interesse P 2241  Gestdo da Usina de Asfalto
0006  Planejamento Estratégico 2008  Gestdo do Fundo Municipal de Desenvolvimento Sustentdvel
0047  Obras Vidrias 1006  Obras Vidrias
0047  Obras Vidrias 1011  Obras de Infraestrutura
0047  Obras Vidrias 2167 Obras Vidrias - Gestao - SMSERV
0048  Iluminagdo Piblica 2061  Gestao de Iluminacio Publica e Extensdo de Redes
0050  Reforma e Conservagdo de Bens Publicos 2166 Gestdos da Manutencdo de Prédios Publicos
0052  Cemitérios Piblicos 2191  Gestdo das atividades dos Cemitérios Municipais
0054  Sistema de Transporte e Transito Urbanos 2230 Abrigos de onibus
0055  Limpeza Publica 2145 Limpeza Piblica - SESERV
0055  Limpeza Publica 2231 Gestdo das Unidades de Destinacdo Final de Residuos Sélidos
0001  Gestdo das atividades das Secretarias 2161 Gestdo de Pessoal da SMO
0001  Gestdo das atividades das Secretarias 2160  Gestdo das Atividades da SMO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS

Estado do Rio de Janeiro
Exercicio: 2022 a 2025

CLASSIFICACAO DOS PROGRAMAS E ACOES POR FUNCAO E SUBFUNCAO

Acdo
0001  Gestao das atividades das Secretarias 2062
0001  Gestao das atividades das Secretarias 2063
SubFungdo 695 Turismo
Programa
0059  Engenharia Turistica e Acessibilidade 2067
Funcdo 16 Habitagdo
SubFuncdo 482 Habitagio Urbana
Programa
0008  Promocio e Desenvolvimento Urbano Integrado 2011
0027  Estratégia Habitacional e de Desenvolvimento Urbano 2169
Funcdo 18 Gestdo Ambiental
SubFungéo 541 Preservagdo e Conservagdo Ambien
Programa
0055  Limpeza Publica 2239
0063  Desenvolvimento e Manejo de Florestas - Agenda Verde 2196
0001  Gestao das atividades das Secretarias 2075
0001  Gestao das atividades das Secretarias 2076
SubFungdo 542 Controle Ambiental
Programa
0097 PROTECAO ANIMAL - AGENDA VERMELHA 2263
Funcdo 19 Ciéncia e Tecnologia
SubFungdo 122 Administragao Geral
Programa
0084  Inclusdo Digital e Informativa 2105
0085  Tecnologia para Problemas Sociais e Nucleos Integrados 2106
0085  Tecnologia para Problemas Sociais e Nucleos Integrados 3056
0001  Gestdo das atividades das Secretarias 2103

Gestdo das atividades da SMSERV
Gestdo de Pessoal da SMSERV

Infraestrutura Turistica

Gestao do Fundo Municipal de Habitagdo de Interesse Social

Estratégia Habitacional e de Desenvolvimento Urbano - FMHIS

Gestdo Integrada de Residuos

Gestao da Biodiversidade e Recurso Hidricos
Gestao das Atividades da SMMA

Gestao de Pessaol da SMMA

Gestdo da Causa Animal

Programa TereGov Digital
Programa Inova Teré

Programa Cidades Inteligentes
Gestao das atividades da SMCT
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS

Estado do Rio de Janeiro
Exercicio: 2022 a 2025

CLASSIFICACAO DOS PROGRAMAS E ACOES POR FUNCAO E SUBFUNCAO

Acdo
0001  Gestdo das atividades das Secretarias 2104 Gestdo de Pessoal da SMCT
0001  Gestdo das atividades das Secretarias 3055 Manutengdo das atividades do Conselho Municipal de Inovacdo,Ciéncia e Tecnologia
Fun¢do 20 Agricultura
SubFuncdo 122 Administragdo Geral
Programa
0001  Gestdo das atividades das Secretarias 2025 Gestdo da SMAADR
0001  Gestdo das atividades das Secretarias 2026 Gestdo de pessoal da SMAADR
0001  Gestdo das atividades das Secretarias 3050 Reforma Administrativa da SMAADR
SubFungdo 606 Extensdo Rural
Programa
0016  Apoio ao Desenvolvimento Rural 1009  Aquisicdo de Maquinas, Equipamentos e Insumos
0016  Apoio ao Desenvolvimento Rural 2027  Apoio ao Desenvolvimento Rural
0016  Apoio ao Desenvolvimento Rural 2185 Obras Vidrias - Manutengdo SMAADR
0016  Apoio ao Desenvolvimento Rural 2249  Atividades de Assistencia Técnica e Extensdo Rural
0016  Apoio ao Desenvolvimento Rural 2250 Apoio ao Desenvolvimento da Agricultura Familiar
0016  Apoio ao Desenvolvimento Rural 2252 Fomento a Piscicultura
0016  Apoio ao Desenvolvimento Rural 2253 Laboratério de Andlise de Solo
0016  Apoio ao Desenvolvimento Rural 2254 Melhoramento Genético dos Rebanhos
SubFungdo 609 Defesa Agropecudria
Programa
0017  Defesa Agropecudria 2028 Acdes de Defesa Agropecudria
0017  Defesa Agropecudria 2261 Reestruturagdo do Servi¢o de inspe¢do Municipal
0017  Defesa Agropecudria 1048 Diagnostico situacional agropecudrio
Fun¢do 23 Comércio e Servigos
SubFun¢ao 695 Turismo
Programa
0058  Desenvolvimento e Promocéo Turistica 2068 Desenvolvimento e Promoc¢ao Turistica
0001  Gestdo das atividades das Secretarias 2064  Gestdo das atividades da SMT
0001  Gestdo das atividades das Secretarias 2065 Gestdo de Pessoal da SMT
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Funcao

Funcao

Funcao

Funcao

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS

Estado do Rio de Janeiro
Exercicio: 2022 a 2025

CLASSIFICACAO DOS PROGRAMAS E ACOES POR FUNCAO E SUBFUNCAO

Acdo
0001  Gestdo das atividades das Secretarias 2070
0001  Gestdo das atividades das Secretarias 2176
0001  Gestdo das atividades das Secretarias 2272
24 Comunicagoes
SubFungﬁo 122 Administragao Geral
Programa
0003  Divulgacao Oficial 2001
27 Desporto e Lazer
SubFuncgdo 812 Desporto Comunitdrio
Programa
0036  Incentivo ao Esporte e ao Lazer 2059
0036  Incentivo ao Esporte e ao Lazer 3061
0036  Incentivo ao Esporte e ao Lazer 3062
0001  Gestdo das atividades das Secretarias 2057
0001  Gestdo das atividades das Secretarias 2058
28 Encargos Especiais
SubFungdo 846 Outros Encargos Especiais
Programa
0014  Gestdo das Operagdes Especiais 2013
0010  Recrutamento, Sele¢do, Formacdo e Capacitacdo de Pessoal 2023
29 Desenvolvimento Econdmico
SubFungédo 334 Fomento ao Trabalho e Emprego
Programa
0075  Invista Teré 3051
0075  Invista Teré 2092
0077  Compre em Teré 2089
0077  Compre em Teré 2092

Gestdo das atividades do COMTUR
Gestdo das atividades do FMT
Feirarte - SMT

Divulgagdo Oficial

Ampliagdo do Esporte

Pr6 Juventude

Fortalecimento do Lazer

Gestdo das atividades da SMEL
Gestao de Pessoal da SMEL

Sentencas Judiciais e Precatdrios
Programa de Formacdo do Patrimdnio do Servidor Publico - PASEP

Programa de Estimulo aos investimentos Privados em Teresépolis
Programas de Apoio e Fortalecimento aos Pequenos Negécios - SMTEES
Programa de Fortalecimento do Empreendedorismo da Economia Soliddria e Economia Cr

Programas de Apoio e Fortalecimento aos Pequenos Negdcios - SMTEES
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS

E Estado do Rio de Janeiro
ke Exercicio: 2022 a 2025

BN

CLASSIFICACAO DOS PROGRAMAS E ACOES POR FUNCAO E SUBFUNCAO

Acdo

Fun¢do 99 Reserva de Contingéncia

SubFungdo 999 Reserva de Contingéncia geral
Programa

0001  Gestdo das atividades das Secretarias 9999 Reserva de Contingéncia
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ANEXO IV

MACRO AREAS DE ATUACAO E MACROOBJETIVOS

Macro Area 1: PROMOCAO HUMANA E QUALIDADE DE VIDA

Objetivos Gerais:

a) Melhorar a situacdo da saude da populacdo de Teresopolis;

b) Promover a reducdo de desastres no Municipio;

c) Promogdo do desenvolvimento sustentavel por meio da consolidacdo das acgBes de
defesa do meio ambiente.

Macro objetivo 3.1: Melhorar a Situa¢do da Satde da Populagdo de Teresépolis
Obijetivos Setoriais:
3.1.1- Aprimorar as A¢des de Vigilancia em Saude:
3.1.2 — Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial:
3.1.3 — Formular, Implantar e Gerenciar Politicas Publicas de Salde

Macro objetivo 3.2: Promocao do Desenvolvimento Sustentavel por Meio da Consolidagéo
das Acdes de Defesa do Meio Ambiente e Promover a Reducgao de Desastres no Municipio

Obijetivos Setoriais:

3.2.1- Prevencdo e controle de cheias e inundacdes

3.2.2— Prevencdo da biodiversidade e recuperacdo de sistemas florestais

3.2.3—- Fomento a informacdo, educacdo ambiental e a gestdo participativa dos recursos
naturais.

3.2.4— Promover a reducdo de desastres com acdes nas areas de prevencdo, preparacdo
para as emergéncias e resposta, incluindo a prestacéo de socorros diversos a populacéo.

PROGRAMAS FINALISTICOS RELACIONADOS:

Programa 038- Assisténcia Farmacéutica:

Programa 039-Gestdo e Fortalecimento da Aten¢do a Saude:

Programa 040- Controle de Doencas e Promocéo da Saude

Programa 041-Prevencao e Controle de Endemias

Programa 042— Gestdo da Educacdo em Salde

Programa 043— Assisténcia Pré Hospitalar

Programa 044— Assisténcia Basica de Salde

Programa 045-Fortalecimento da Gestdo da Saude e da Participagdo Social
Programa 046— Apoio a Programas de Salde

Programa 062— Educacdo, Comunicacdo Ambiental e Agenda 21
Programa 063— Desenvolvimento e Manejo de Florestas

Programa 064— Gestdo de Recursos Hidricos e Controle de Inundagdes
Programa 065— Estudos e Pesquisas em Geologia, Mineracdo e Meio Ambiente
Programa 066— Preservacdo Ambiental e Emergéncias Ambientais
Programa 067— Instrumentos de Gestao e Fiscalizagdo Ambiental
Programa 068— Prevencdo de Adversidade e Prestacdo de Socorro pela Defesa Civil
Programa 069- Desastres Naturais

Programa 090- Vigilancia em Salde

Programa 091- Assisténcia Farmacéutica

Programa 093-Combate a Covid 19

Programa 094- Atencdo MAC Ambulatorial e Hospitalar

Programa 095- Atencdo MAC — Outros Programas Fundo a Fundo



Macro Area 2: DESENVOLVIMENTO ECONOMICO (E DAS VOCACOES LOCAIS)

Objetivos Gerais:

a) Promover a melhoria do IDEB;

b) Tornar-se referéncia de bons resultados educacionais no cenario regional;

c) Promocdo e desenvolvimento cientifico, da inovacdo tecnoldgica e da capacitacdo
profissional do cidad&o;

d) Formular politicas publicas com a participacdo da sociedade;

e) Valorizar a diversidade cultural;

f) Democratizar 0 acesso a cultura;

g) Estimular a criacdo artistica e a economia criativa;

h) Preservar o patriménio material e imaterial e promover a modernizacao da gestdo;

i) Fomentar o esporte e o lazer em todas as suas potencialidades e perspectivas;

j) Promover o desenvolvimento sustentavel e integrado do turismo no Municipio.

Macro objetivo 4.1: Formulacéo de Politicas Publicas com a Participacdo da Sociedade,
com a valorizagdo da Diversidade Cultural, Democratizacdo do Acesso a Cultura, estimulo
a Criacao Artistica e a Economia Criativa e a Preservacdo do Patrimbnio Material e
Imaterial e Modernizagdo da Gestéo.

Obijetivos Setoriais:

4.1.1- Identificar, preservar e valorizar o patrimonio cultural fluminense, assegurando
sua integridade, permanéncia, sustentabilidade e diversidade.

4.1.2— Estimular a formacao, producdo, difusdo e acesso aos bens e servigos de natureza
cultural.

4.1.3— Valorizar e estimular o habito de leitura e a difuséo do livro.

4.1.4— Promover uma gestdo cultural democrética, moderna e efetiva.

Macro objetivo 4.2: Promover a Melhoria do IDEB, Tornando-se Referéncia em Bons
Resultados Educacionais.

Obijetivos Setoriais:

4.2.1- Assegurar a assisténcia educacional a primeira infancia.

4.2.2— Dar oportunidade a todos os jovens e adultos de se alfabetizarem.

4.2.3— Promover a democratizacdo da gestdo nas unidades da rede municipal de ensino.

4.2.4— Formar, valorizar e estimular o corpo docente.

4.2.5- Renovar pedagogicamente e equipar materialmente as unidades de ensino,
fazendo da escola um ambiente estimulante e integrado a comunidade.

4.2.6— ampliar a sustentabilidade da educacdo publica por meio da implantacdo de uma
gestdo moderna

Macro objetivo 4.3: Fomento ao Esporte e ao Lazer em Todas as suas Potencialidades e
Perspectivas

Obijetivos Setoriais:

4.3.1 — Promover estudos e levantamentos das necessidades de equipamentos esportivos
e de lazer.

4.3.2 — Promover capacitacdo, treinamento e/ou atividades formativas para os gestores
esportivos e demais profissionais envolvidos nas agdes esportivas e recreativas.

4.3.3 — Potencializar as vocagdes esportivas dos municipes, por meio da criacdo de
equipamentos esportivos e recreativos, da realizacdo de competicGes locais.

4.3.4— Promover a integracdo entre programas, acdes e projetos socio esportivos que
estimulem e desenvolvam a prética desportiva municipal.

4.3.5- Implementar programas esportivos que otimizem a capacidade na oferta de
politicas publicas esportivas.

Macro objetivo 4.4: Promover o Desenvolvimento Sustentavel e Integrado do Turismo no
Municipio



Objetivos Setoriais:

4.4.1 — Implantar politicas publicas para o fomento do turismo e a qualificagdo de
profissionais, servicos e produtos turisticos, através da execucao de programas, projetos e agdes
sustentaveis no contexto ambiental, cultural, econémico e social.

4.4.2 — Implantar politicas publicas com vistas a intensificacdo do fluxo turistico, a
valorizacdo e a integracdo da cadeia produtiva do turismo.

Macro objetivo 4.5: Promocao e Desenvolvimento Cientifico, da Inovagdo Tecnoldgica e da
Capacitacao Profissional do Cidadéo

Obijetivos Setoriais:

4.5.1 — Focar-se em atividades vinculadas as comunidades carentes, as micros, pequenas
e médias empresas

4.5.2 — Promover o desenvolvimento cientifico e tecnoldgico, a pesquisa, a capacitacdo
e a qualificacédo profissional.

PROGRAMAS FINALISTICOS RELACIONADOS:

Programa 018- Atividades Culturais em Unidades Escolares

Programa 019 — Ampliacdo, Melhoria e Preservagéo da Infraestrutura Cultural
Programa 020 — Cultura e Desenvolvimento

Programa 029 — Modernizacao da Infraestrutura Organizacional
Programa 030 — Educag&o a Distancia

Programa 031 — Educando para a Cidadania

Programa 032 — Articulacdo Pedagdgica e Gestdo

Programa 033 — Ensino Fundamental e Educac&o Infantil de Qualidade
Programa 034 — Gestdo Escolar

Programa 035 — Educacdo para Todos e Cada Um

Programa 036 — Incentivo ao Esporte e ao Lazer

Programa 037 — Infraestrutura Desportiva

Programa 058 — Desenvolvimento e Promocgao Turistica

Programa 059 — Engenharia Turistica e Acessibilidade

Programa 060 — Capacitacdo e Aperfeicoamento Turistico

Programa 083 — Fomento a Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo

Programa 084 — Inclusdo Digital e Informativa

Programa 085 — Tecnologia para Problemas Sociais e Nucleos Integrados
Programa 086 — Capacitacdo do Empreendedor

Programa 087- Gestdo da Atencdo Basica

Programa 088- Gestdo da Atencdo Especializada

Programa 092- Investimento SUS



| Macro Area 3: DEMOCRATIZAGAO E MODERNIZAGAO DA GESTAO PUBLICA

Objetivos Gerais:

a) Prover e gerir os recursos financeiros do Municipio com Exceléncia e Enfase no
cumprimento das obrigaces tributéarias;

b) Aumento sustentavel da arrecadacdo e gestdo fiscal;

c) Modernizagdo e promocdo da eficiéncia da Administracdo Publica Municipal;

d) Promocado e articulagdo institucional e politica;

e) Apoio logistico as demais politicas de governo;

f) Gestdo e articulacdo das agbes de governo para suporte das decisfes do Chefe do
Executivo;

g) Inclusdo produtiva com intermediagdo de empregos;

h) Atendimento e qualificacdo do trabalhador para insercéo e reinsercdo no mercado de
trabalho;

i) Criar ambiente de negécios favoravel ao desenvolvimento da atividade produtiva
Teresopolitana;

Jj) Consolidacdo da estrutura de produc¢do agropecuaria com sustentabilidade e produtos
de qualidade;

I) Promover a gestdo e a funcdo social do territério e da economia através de politicas
publicas de estimulo e fomento ao desenvolvimento;

m) Estabelecer arranjos racionais para a distribuicdo de alimentos e melhoria das
condicBes de producédo e comercializacao.

Macro objetivo 1.1: Promocdo da Articulacdo Institucional e Politica e Apoio as Demais
Politicas de Governo

Obijetivos Setoriais:

1.1.1 — Avaliar a qualidade dos servicos oferecidos aos cidaddos, promovendo ac6es
necessarias para apoio logistico visando o aperfeicoamento da gestdo pablica.

Macro objetivo 1.2: Gestdo e Articulacdo das AcBes de Governo para Suporte as
Decisbes do Chefe do Executivo

Obijetivos Setoriais:

1.2.1 — Aprimorar a gestdo e a articulacdo das acbes de governo, fortalecendo e
divulgando atos oficiais e informacdes de interesse da sociedade.

1.2.2 — Aperfeicoar os servigos de atendimento ao cidadao.

1.2.3 — Assistir ao Chefe do Executivo no desempenho de suas atribuicBes e nos
assuntos alusivos a coordenacdo administrativa, bem como as relagbes com outros 0rgaos
governamentais, instituicoes e publico em geral.

Macro objetivo 1.3: Modernizacdo e Promocdo da Eficiéncia da Administragdo Publica
Municipal

Obijetivos Setoriais:

1.3.1 — Aprimorar o planejamento e a gestdo da acdo governamental, implantando
modelo de gestéo por resultados.

1.3.2 — Melhorar a qualidade dos gastos e a utilizacdo dos recursos publicos e promover
o aperfeicoamento dos instrumentos de prestacdo de contas & populagao.

1.3.3 — Fortalecer o sistema municipal de informacdes, dados das estatisticas.

1.3.4 — Garantir a correta execugdo de contratos e convénios celebrados com os demais
orgdos de governo, assegurando a adimpléncia do municipio e garantindo a captacdo de novos
recursos.

Macro objetivo 1.4: Prover e Gerir os Recursos Financeiros do Municipio com Exceléncia e
Enfase no Cumprimento das Obrigacdes Tributérias, Garantindo o Aumento Sustentavel
da Arrecadacéo e Gestao Fiscal Responsavel.

Objetivos Setoriais:



1.4.1 — Aprimorar mecanismos de controle e gestdo fiscal garantindo a solvéncia
municipal e a sustentabilidade dos programas de governo.

1.4.2 — Reestruturar a gestdo, os sistemas e 0os modelos de dados de cadastro e
informagBes econdmicos fiscais, com foco no aumento da eficacia e da eficiéncia da
fiscalizacdo.

1.4.3 — Implantar modelo e sistema de planejamento, execucdo, controle e
acompanhamento da fiscalizacdo visando o aumento sustentavel da arrecadacdo através do
combate a sonegacéo, elisdo e evasdo fiscais.

1.4.4 — Promover a reestruturacdo organizacional da Administracao Tributaria e adequar
seus equipamentos e instalagdes fiscais, com vistas as metas e resultados esperados.

1.45 — Promover o aumento da motivagdo, satisfacdo e comprometimento dos
servidores da Administracdo Tributéaria em relacdo as metas e objetivos organizacionais.

1.4.6 — Assegurar recursos necessarios a realizacao de despesas com a gestdo e a perene
modernizagdo das atividades da Administracdo Fazendaria.

Macro objetivo 1.5: Consolidacdo da Estrutura de Producdo Agropecuaria com
Sustentabilidade e Produtos de Qualidade, Promovendo Politicas Publicas de Estimulo e
Fomento ao Desenvolvimento Municipal de Forma Integrada e Sustentavel e
Estabelecendo Arranjos Racionais para a Melhoria das Condiges de Producédo e
Comercializagéo.

Obijetivos Setoriais:

1.5.1 — Promover o desenvolvimento rural sustentavel em microbacias hidrograficas.

1.5.2 — Garantir seguranca alimentar aos consumidores.

1.5.3 — Recuperar e manter as estradas vicinais das regiGes produtoras, facilitando o
escoamento da producdo e o transito da populacao rural, promovendo a cidadania.

1.5.4 — Prestar servicos de assisténcia técnica e extensdo rural, prioritariamente aos
agricultores familiares e pequenos e médios produtores.

1.5.5 — Promover, desenvolver, regular, dinamizar e organizar a comercializacdo de
produtos hortigranjeiros no ambito municipal.

Macro objetivo 1.6: Promover a transparéncia publica e 0 aumento de eficécia e eficiéncia
dos servigos ofertados a populacéo.

Obijetivos Setoriais:

1.6.1 — Desenvolver acdes de transparéncia fiscal com foco no cidadao, produzindo
informacgbes de facil compreensdo, desvinculadas de atributos técnicos, facilitando o controle
social dos gastos publicos.

1.6.2 — Revisar os procedimentos internos de forma continua, garantindo a gestdo da
qualidade e mantendo o nivel de informagGes gerenciais confiaveis para a tomada de decisdes.

1.6.3 — Fortalecer o Sistema de Controle Interno visando o aprimoramento dos
instrumentos de accountability.

Macro objetivo 1.7: Inclusdo Produtiva com Intermediacdo de Empregos, Atendimento e
Qualificagdo para Insercdo e Reinser¢cdo no Mercado de Trabalho e Criar Ambiente de
Negdcios Favoravel ao Desenvolvimento da Atividade Produtiva Teresopolitana.

Obijetivos Setoriais:

1.7.1 — Qualificar a populacédo economicamente ativa;

1.7.2 — Qualificar os jovens entre 18 e 29 anos em ocupagdes competitivas permitindo
sua entrada no mercado de trabalho.

1.7.3 — Empreender estratégias e ampliar as acGes de geracdo de renda voltadas para a
economia solidaria.

1.7.4 — Empreender acdes que visem a seguranca e a saude do trabalho.

1.7.5 — Articular, coordenar e apoiar a execugdo de programas e projetos que promovam
o0 desenvolvimento das potencialidades e fortalecam as micros e pequenas empresas.



PROGRAMAS FINALISTICOS RELACIONADOS:

Programa 001— Manutencdo das Atividades das Secretarias

Programa 002— Gestdo da Acdo Legislativa

Programa 003— Divulgagao Oficial

Programa 004— Representacao Social e Politica

Programa 005— Modernizagdo da Gestdo Municipal

Programa 006— Planejamento Estratégico

Programa 007— Gestdo e Disseminacdo da Informacéo

Programa 008— Promocdo do Desenvolvimento Urbano Integrado

Programa 009- Defesa do Municipio

Programa 010- Recrutamento, Selecdo, Formagéo e Capacitacdo de Pessoal
Programa 011- Desenvolvimento de Sistema de Informacéo e Gestdo Documental
Programa 012— Modernizacéo da Infraestr. Tecnol. da Administracdo Publica Municipal
Programa 013— Modern. daAdmin. Receitas e da Gestdo Fiscal, Financeira e
Patrimonial

Programa 014— Gestdo das Operacdes Especiais

Programa 015- Sustentabilidade nas Microbacias Hidrogréficas

Programa 016— Apoio ao Desenvolvimento Rural

Programa 017— Defesa Agropecuaria

Programa 028- Infraestrutura para o Desenvolvimento Econdmico
Programa 061 — Transparéncia na Gestdo Publica

Programa 074— Empreendedorismo

Programa 075— Invista Teré

Programa 076 — Emprega Teré

Programa 077 — Compre em Teré

Programa 078 — Gestdo de Interesse da Mulher

Programa 079- Ac¢do Mulher

Programa 080- Infraestrutura Voltada a Mulher

Programa 081- Cidadania e Participacao Popular

Programa 082- Fiscalizacdo de Obras

Programa 098- Transparéncia na Gestdo Fiscal

Macro Area 4: INFRAESTRUTURA, MOBILIDADE E ORDENAMENTO DO
TERRITORIO

Objetivos Gerais:

a) Ampliar a infraestrutura com inclusdo social e econémica;

b) Reducdo do déficit habitacional através da melhoria das condigdes de moradia,
infraestrutura e regularizacdo fundiéria;




c)Otimizacao das atividades de seguranca publica;
d) Redugdo dos indices de criminalidade;

e) Aumento da sensacao de seguranca;

f) Modernizac&o tecnoldgica e segurancga de eventos;
g) Integracdo de politicas sociais;

h) Erradicacédo da pobreza;

i) Promocéo e defesa dos Direitos Humanos.

Macro objetivo 2.1: Integracdo de Politicas Sociais, Erradicagdo da Pobreza Extrema e
Promoc&o e Defesa dos Direitos Humanos.

Obijetivos Setoriais:

2.1.1 — Desenvolver projetos e programas que objetivem maior eficacia e eficiéncia das
acdes sociais.

2.1.2 — Construir parcerias visando o desenvolvimento de a¢cdes de combate a pobreza
extrema.

2.1.3 — Desenvolver acbes articuladas visando prover ao jovem em situacdo de
vulnerabilidade social e econdmica incentivo para permanéncia no sistema educacional.

2.1.4 — Integrar agBes de cidadania com o poder judiciario e entidades sociais com
énfase a conciliacdo de conflitos familiares e sociais.

2.1.5 — Integrar politicas de igualdade racial, direitos das mulheres, juventude, pessoas
portadoras de deficiéncia, idosos e de combate a homofobia e a intolerancia religiosa.

Macro objetivo 2.2: Ampliar a Infraestrutura com Incluséo Social e Econbmica

Obijetivos Setoriais:

2.2.1 - Implantar a Gestdo Integrada das A¢des Municipais

2.2.2 — Recuperacdo de Localidades Atingidas por Catastrofes:

2.2.3 — Desenvolvimento do Turismo no Municipio de Teresopolis:

2.2.4 — Preservacdo e Modernizacao de Prédios Publicos.

2.2.5 — Construcdo, Pavimentacdo e Melhorias de Vias Publicas e Obras de Artes
Viarias:

2.2.6 — Reassentamento de Populac6es Moradoras em Areas Potencialmente de Risco:

2.2.7 — Recuperacdo e Melhoria da Infraestrutura e Prestacdo de Servicos Publicos e na
Geracdo de Trabalho e Renda

2.2.8 — Urbanizacdo de Comunidades Habitadas por Populacdo de Baixa Renda.
2.2.9 — Aumento da Cobertura de Saneamento Basico e Ambiental

Macro objetivo 2.3: Otimizacdo das Atividades de Seguranca Publica, com Reducdo dos
indices de Criminalidade, Aumento da Sensagdo de Seguranca e Modernizagéo
Tecnoldgica e Seguranca de Eventos.

Obijetivos Setoriais:

2.3.1 — Articular, coordenar e apoiar a execucdo de programas e projetos que promovam
o0 desenvolvimento da politica de Seguranca Publica.

2.3.2 — Estimular a integracdo das instituicbes que compdem o sistema de Seguranca
Publica.

2.3.3 — Planejar, integrar e acompanhar a implementacdo e o desenvolvimento de
programas e projetos de modernizacao tecnolodgica relacionadas a Seguranca Publica.

2.3.4 — Contribuir e fomentar programas de prevencéo a criminalidade e violéncia.

PROGRAMAS FINALISTICOS RELACIONADOS:

Programa 021- Prote¢do Social Basica

Programa 022— Prote¢do Social Especial

Programa 023— Apoio as Instancias de Deliberacéo
Programa 024— Beneficios Eventuais



Programa 025— Promogdo e Defesa dos Direitos Humanos e da Cidadania
Programa 026— Inclusdo Produtiva

Programa 027 Estratégia Habitacional e de Desenvolvimento Urbano
Programa 047— Obras Viarias

Programa 048— Iluminagéo Publica

Programa 049— Trat. Paisagistico, Obras e Conserva. Pracas, Parques e Areas
Ajardinadas

Programa 050- Reforma e Conservacao de Bens Publicos

Programa 051- Conservacao e Melhoria de Logradouros e Espacos de Interesse Publico
Programa 052— Cemitérios Publicos

Programa 053— Renovacéo da Frota Municipal

Programa 054— Sistemas de Transporte e Transito Urbanos

Programa 055 — Limpeza Publica

Programa 056— Recuperacdo de Localidades Atingidas por Catastrofes
Programa 057— Saneamento Basico

Programa 070— Mobilidade e Seguranca

Programa 071- Gestdo da Infraestrutura de Seguranca Publica

Programa 072— Gestdo da Politica de Seguranca Publica

Programa 073— Mobilidade e Acessibilidade

Programa 096- Gestdo Integr. De Residuos Solidos (Disposicao final, coleta Seletiva)
Agenda Marrom

Programa 097- Protecdo Animal — Agenda Vermelha



ANEXO V

INDICADORES SOCIAIS

CAMARA MUNICIPAL

Indicador Fonte Indice Indice Final
/ Ano Mais PPA
Recente
. R - TCE-RJ 2016
Indicador de equilibrio orgamentério (IBGE 2010) 0,8841 1,0000
IBGE
IDH-M 2010 0,730 0,745
. IBGE
PIB per capita 2014 28.387,36 17.000,00
Taxa de efetividade de projetos legislativos Em x 10,0
apuracdo
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E COORDENACAO
Indicador Fonte indice Mais | Indice Final
/ Ano Recente PPA
IBGE
IDH-M 2010 0,730 0,745
. IBGE
PIB per capita 2014 28.387,36 17.000,00
Rendimento nominal mediano mensal per capita — area rural I%Glg 347,50 500,00
Rendimento nominal mediano mensal per capita — area urbana I%Glg 510,0 700,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E PROJETOS ESPECIAIS
Indicador Fonte indice Mais | Indice Final
/ Ano Recente PPA
TCE-RJ
. . . 2016
Indicador de grau de investimento (IBGE 0,0093 0,1000
2010)
TCE-RJ
Indicador de investimentos per capita (R$/hab) 2016 22,38 80,00
(IBGE 2010)
. . . _— TCE-RJ
Indicador do comprometimento da receita corrente com a maquina
administrativa 2016 0.70 0.87
(IBGE 2010)
TCE-RJ
Indicador de equilibrio orgamentério 2016 0,8841 1,0000
(IBGE 2010)
Densidade demogréfica (hab/km?) nglEORJ 212,49 208
IBGE
IDH-M 2010 0,730 0,745
o CEPERJ
Taxa de urbanizacao 2010 89,3 91,0
Taxa média de crescimento anual nglEoRJ 1,72 1,68




PROCURADORIA GERAL

Indicador Fonte indice Mais | Indice Final
/ Ano Recente PPA
Taxa de efetividade processual -- Em apuracéo 1,0
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Indicador Fonte indice Mais | Indice Final
/ Ano Recente PPA
TCE-RJ
Indicador da liquidez corrente 2016 0,21 1,80
(IBGE 2010)
Indicador de custeio per capita (R$/hab) T(ZZOEl? J 1.795,22 1.500,00
. . . L. TCE-RJ
;r&%c;g?s?:a?& ;:omprometlmento da receita corrente com a maquina 2016 0,70 0,87
(IBGE 2010)
TCE-RJ
Indicador de equilibrio orgamentéario 2016 0,8841 1,0000
(IBGE 2010)
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
Indicador Fonte indice Mais | Indice Final
/ Ano Recente PPA
TCE-RJ
Indicador de equilibrio orgcamentario 2016 0,8841 1,0000
(IBGE 2010)
. . . .. TCE-RJ
Indicador do comprometimento da receita corrente com a maquina
administrativa 2016 0,70 0.87
(IBGE 2010)
TCE-RJ
Indicador de autonomia Financeira 2016 0,320 0,250
(IBGE 2010)
TCE-RJ
Indicador de esforco tributério 2016 0,1872 0,350
(IBGE 2010)
TCE-RJ
Indicador de dependéncia de transferéncias de recursos 2016 0,62 0,58
(IBGE 2010)
TCE-RJ
Indicador da carga tributaria per capita (R$/hab) 2016 586,29 360,00
(IBGE 2010)
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E
DESENVOLVIMENTO RURAL
Indicador Fonte indice indice Final
/ Ano Mais PPA
Recente
Produtividade obtida (kg/ha) nglEoRJ 28.716,30 | 30.000,00
Producéo colhida (t) nglEoRJ 596.577,1 600.000,0
Area colhida (ha) nglEoRJ 20.774,9 22.000,0




Lavouras temporarias (ha) CEOP&RJ 173 173
Lavouras permanentes (ha) CEOP&RJ 11.029 12.000
Horticultura e floricultura (ha) C5556RJ 1.026 1.100
Pecuaria e criacdo de outros animais (ha) C5556R‘] 5.700 5.700
Razdo da produtividade da agricultura familiar em relacdo a ndo _ Em 500
familiar (R$/ha) definicdo '
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
Indicador Fonte Indice Mais | Indice Final
/ Ano Recente PPA
Taxa de efetividade do calendario municipal de eventos culturais -- Em apuracéo 1,0
. . SMC
Oferta de equipamentos culturais 2013 03 04
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Indicador Fonte indice indice Final
/ Ano Mais PPA
Recente
IBGE
IDH-M 2010 0,730 0,745
.. . CEPERJ
Indice de envelhecimento 2010 59,9 59,9
« - CEPERJ
Razdo de dependéncia 2010 54,3 48,0
CEPERJ
(0]
N° de aglomerado subnormal 2013 24 16
Estimativa de familias de baixa renda nglEORJ 14.725 13.000
N° de familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia nglESRJ 6.746 5.800
indice de Gestéo Descentralizada Municipal — IGD-M nglEORJ 0,73 1,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Indicador Fonte indice Mais | Indice Final
/ Ano Recente PPA
. . . TCE-RJ
:nDiEiii(sjo Ensino Fundamental da Rede Municipal de Ensino — Anos 2016 5.6 5.1
(IBGE 2015)
IDEB do Ensino Fundamental da Rede Municipal de Ensino — Anos TCE-RJ
Finais 2016 4,7 5,0
(IBGE 2015)
TCE-RJ
N° de matriculas em creche municipal 2016 2.582 2.500
(IBGE 2015)
TCE-RJ
N° de matriculas na Pré Escola da rede municipal 2016 3.752 3.100
(IBGE 2015)
N° de matriculas no Ensino Fundamental da rede municipal TCE-R) 22.701 20.000

2016




(IBGE 2015)

TCE-RJ
N° de matriculas no Ensino Médio 2016 5.421 6.000
(IBGE 2015)
TCE-RJ
N° de matriculas no Ensino de Jovens e Adultos da rede municipal 2016 2.682 1.800
(IBGE 2015)
N° de matriculas na Educagéo Profissional nglElR ! 493 510
N° de matriculas na Educacao Especial nglElR ! 32 60
. CEPERJ
Taxa de analfabetismo 2010 6,48 4,00
N° médio de alunos por turma nglEORJ 25,7 25,0
Taxa de distorcédo idade série do Ensino Fundamental nglEORJ 28,1 20,0
x CEPERJ
Taxa de reprovacao 2012 11,3 7,0
CEPERJ
Taxa de abandono 2012 0,7 0,0
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
Indicador Fonte indice Mais | Indice Final
/ Ano Recente PPA
. . . . SMEL
Capacidade instalada de equipamentos esportivos 2013 20 52
Indice de promocao e apoio a atividades esportivas e de lazer -- Em apuracdo 0,95
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS
Indicador Fonte indice Mais | Indice Final
/ Ano Recente PPA
Densidade demografica (hab/km?) nglEORJ 212,49 208
IBGE
IDH-M 2010 0,730 0,745
o CEPERJ
Taxa de urbanizacdo 2010 89,3 91,0
Taxa média de crescimento anual nglEORJ 1,72 1,68
Extensdo da rede de 4gua (km) nglEORJ 366 500
Extensdo da rede de esgoto (km) CEPER] 53 100
2010
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Indicador Fonte indice Mais | Indice Final
/ Ano Recente PPA




N° de Agentes Comunitarios de Sadde (Credenciados pelo Ministério

TCE-RJ

; 2016 102 100
da Saude) (IBGE 2015)
TCR-RJ
N° de Agentes Comunitarios de Sadde (Implantados) 2016 83 2777
(IBGE 2015)
N° de Equipes de Saude da Familia (Credenciados pelo Ministério da TgoEng 17 21
Saude)
(IBGE 2015)
TCE-RJ
N° de Equipes de Saude da Familia (Implantados) 2016 15 72777
(IBGE 2015)
Ne de Equipes de Satde Bucal — Modalidade I (Credenciados pelo TgoEng 06 06
Ministério da Saude) (IBGE 2015)
TCE-RJ
N° de Equipes de Saude Bucal — Modalidade | (Implantados) 2016 04 77?
(IBGE 2015)
Ne de Equipes de Satde Bucal — Modalidade Il (Credenciados pelo TS(I)EIEJ 00 06
Ministério da Saude) (IBGE 2015)
TCE-RJ
N° de Equipes de Saude Bucal — Modalidade Il (Implantados) 2016 00 77
(IBGE 2015)
i TCE-RJ
Indice de Desenvolvimento do SUS — IDSUS 2016 5,20 6,00
(IBGE 2015)
Taxa bruta de natalidade CEPERJ 13,9 10,00
2013
. CEPERJ
Taxa bruta de mortalidade 2013 9,3 6,0
Taxa de mortalidade infantil nglEORJ 15,9 13,0
. . L CEPERJ
Leitos disponiveis ao SUS 2011 316 350
i CEPERJ
Casos notificados de Dengue 2012 17 00
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS
Indicador Fonte indice Mais | indice Final
/ Ano Recente PPA
Densidade demografica (hab/km?) nglEORJ 212,49 208
IBGE
IDH-M 2010 0,730 0,745
- CEPERJ
Taxa de urbanizacdo 2010 89,3 91,0
Taxa média de crescimento anual nglEoRJ 1,72 1,68
Percentual de domicilios com coleta de lixo nglEoRJ 96,98 100,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO
Indicador Fonte indice Mais | indice Final
/ Ano Recente PPA




CEPERJ

N° de empregados em atividades caracteristicas de turismo 2011 1.988 2.100
Taxa de ocupacdo da rede hoteleira -- Em apuracdo 0,95
SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL
Indicador Fonte Indice Mais | Indice Final
/ Ano Recente PPA
indice de vulnerabilidade municipal - IVM T(ZZOEl?‘] Alto Médio Alto
. TCE-RJ
Riscos de escorregamentos 2011 5 4
SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTROLE INTERNO
Indicador Fonte Indice Mais | Indice Final
/ Ano Recente PPA
TCE-RJ
. . . 2016
Indicador de grau de investimento (IBGE 0,0093 0,1000
2010)
TCE-RJ
Indicador de investimentos per capita (R$/hab) 2016 22,38 80,00
(IBGE 2010)
Indicador do comprometimento da receita corrente com a maquina TSOE g . 0.70 08
administrativa ! 7 87
(IBGE 2010)
TCE-RJ
Indicador de equilibrio orgcamentario 2016 0,8841 1,0000
(IBGE 2010)
TCE-RJ
Indicador da liquidez corrente 2016 0,21 1,80
(IBGE 2010)
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
Indicador Fonte indice Mais | Indice Final
/ Ano Recente PPA
Hectares de reas de protecdo ambiental nglEZRJ 4.529 4.550
Taxa de recuperacgao de materiais reciclaveis em relagdo a _ x
quantidade total coletada Em apuracao 0,95
Q}Ja!ldade Qas aguas —’percentual da extensdo de rio em situacdo _ Em apuragio 40%
peéssima, ruim ou razoavel
Indice de degradacdo de areas de interesse ambiental -- Em apuracéo 0,0
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA
Indicador Fonte indice Mais | Indice Final
/ Ano Recente PPA
indice de ocorréncias escolares -- Em apuracdo 0,10
Indice de melhoria de vias publicas -- Em apuracdo 1,0
Indice de fluidez do transporte coletivo -- Em apuracdo 30 km/h




Indicador de acessibilidade | -- | Em apuracéo | 0,50
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO, EMPREGO E ECONOMIA SOLIDARIA.
Indicador Fonte Indice Mais | Indice Final
/ Ano Recente PPA
Oferta de empregos formais TgoEl? ! 4.349.052 4.500.000
PIB per capita o 28.387,36 | 17.000,00
Rendimento nominal mediano mensal per capita — area rural IZE())?(I)E 347,50 500,00
Rendimento nominal mediano mensal per capita — area urbana I;’)Glg 510,0 700,00
N° de habitantes com carteira assinada nglElR J 34.429 38.000
. PNUD
Indice de GINI 2010 0,56 0,40
SECRETARIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER
Indicador Fonte indice Mais | Indice Final
/ Ano Recente PPA
. CEPERJ
Taxa de analfabetismo 2010 6,48 4,00
Razdo entre a taxa de atividade de homens e mulheres -- Em apuracdo 1,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE ORGAMENTO PARTICIP. E RELAGOES COMUNITARIAS

Indicador Fonte indice Mais | Indice Final
/ Ano Recente PPA
TCE-RJ
. . . 2016
Indicador de grau de investimento (IBGE 0,0093 0,1000
2010)
TCE-RJ
Indicador de investimentos per capita (R$/hab) 2016 22,38 80,00
(IBGE 2010)
. . . . TCE-RJ
Indicador do comprometimento da receita corrente com a maquina
administrativa 2016 0,70 0.87
(IBGE 2010)
TCE-RJ
Indicador de equilibrio orgamentério 2016 0,8841 1,0000
(IBGE 2010)
SECRETARIA ESPECIAL DE FISCALIZACAO DE OBRAS PUBLICAS
Indicador Fonte indice Mais | indice Final
/ Ano Recente PPA
L CEPERJ
Taxa de urbanizacao 2010 89,3 91,0
Taxa média de crescimento anual CEPERJ 1,72 1,68

2010




SECRETARIA MUNICIPAL DE CIENCIA E TECNOLOGIA

Indicador Fonte Indice Mais | Indice Final
/ Ano Recente PPA
N° de artigos publicados em periddico cientifico -- Em apuracdo 08

N° de técnicos e pesquisadores ocupados em atividades de P&D nas

empresas do Municipio - Em apuragao 100

FONTES DOS INDICADORES SOCIAIS RECENTES:

- Estudos Socioeconémicos dos Municipios do Estado do Rio de Janeiro — Teresopolis - 2016
Elaborado pelo Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro

- Perfil dos Municipios
Consultado no site www.ibge.gov.br

- Anuério Estatistico do Estado do Rio de Janeiro — 2012
Elaborado pela Fundagdo CEPERJ

- Perfil dos Municipios do Programa das Nacoes Unidas para o Desenvolvimento
Consultado no site www.pnud.org.br


http://www.ibge.gov.br/
http://www.pnud.org.br/
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Estado do Rio de Janeiro

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

% PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS

Orgio: 01 CAamara Municipal de Teresonolis
Unidade: (001 Camara Municinal de Teresonolis

Programa: (1.031.0002 Gestdo da Ag¢do Legislativa

Objetivo:  Melhorar as condigdes de trabalho do Poder Legislativo e de suas unidades de suporte técnico administrativo para atingir maior eficicia no exercicio de

suas fungdes por meio da adequagdo da estrutura administrativa e de capacitacdo de servidores.

Gerente :

Publico Alvo:  Populacdo em Geral

Justificativa :  Melhorar as condi¢des de trabalho do Poder Legislativo e de suas unidades de suporte técnico administrativo para atingir
maior eficacia no exercicio de suas fungdes por meio da adequagédo da estrutura administrativa e de capacitagéo de
servidores.
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto  Multisetorial  Tipo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
Operagdes Especiais Percentual 0 30 20 30 20 100
Acao Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |[Meta TOTAL
2151  Pessoas (¢} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Descricao: Gestdo da Agao Legislativa
Produto :

www.elotech.com.br
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Estado do Rio de Janeiro

Exercicio: 2022 a 2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgio: 01 Camara Municinal de Teresépolis
Unidade : (001 Camara Municinal de Teresonolis
Programa: (01.122.0001 Manutencio das Atividades das Secretarias
Objetivo :
necessarios a realizacdo de suas atribui¢cdes e cumprimento de seus objetivos institucionais
Gerente :

Publico Alve :  Populagdo em Geral

Dotar as diversas secretarias e 6rgdos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos humanos e os meios administrativos e infraestruturais

Justificativa :  Dotar as diversas secretarias e 6rgdos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos humanos e os meios
administrativos e infraestruturais necessarios a realizacdo de suas atribui¢des e cumprimento de seus objetivos institucionais
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto  Multisetorial  Tipo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
Ac¢do Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2150 O 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Descricio: Gestdo de Pessoal - Camara
Produto :
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2152 Unidade O 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Descricao: Gestdo das Atividades da Camara
Produto :

www.elotech.com.br

02/09/2021 Pagina: 2




AR

d
e

Estado do Rio de Janeiro

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

% PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS

Orgio: 01 Camara Municinal de Teresonolis
Unidade: (001 Camara Municinal de Teresonolis

Programa: (1.843.0014 Gestdo das Operagdes Especiais

Objetivo :  Efetuar o pagamento de despesas que ndo geram produtos nem contraprestagdes diretas na forma de bens ou servigos.

Gerente :

Publico Alvo :  Populagdo em Geral

Justificativa :  Efetuar o pagamento de despesas que ndo geram produtos nem contraprestagdes diretas na forma de bens ou servigos.
Problema :

Causa :

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto  Multisetorial  Tipo

Indicador Unid. Medida Indice Mais

2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
Gestdo da Camara Percentual 0 40 20 30 10 100
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2153 Unidade A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Descricdo: Gestdo das Operagdes Especiais - Camara

Produto : Apoio Administrativo

www.elotech.com.br

02/09/2021 Pagina: 3




PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
Estado do Rio de Janeiro

i

S

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : (001 Secretaria Municinal de Governo e Coordenacdo

Programa: (4.122.0001 Gestio das atividades das Secretarias

Objetivo :  Dotar as diversas secretarias e 6rgdos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos humanos e os meios administrativos e infraestruturais
necessarios a realizacdo de suas atribui¢cdes e cumprimento de seus objetivos institucionais
Gerente :

Publico Alve :  Populagdo em Geral

Justificativa :  Dotar as diversas secretarias e 6rgdos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos humanos e os meios
administrativos e infraestruturais necessarios a realizacdo de suas atribui¢des e cumprimento de seus objetivos institucionais

Problema :

Causa :

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto = Multisetorial  Tipo

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA

Recente
Reformular a Estrutura Administrativa da SMGC Percentual 0 100 0 0 0 100
Qualificagdo dos Servidores Percentual 0 100 100 100 100 100
Participagdo de Seminérios Unidade 0 6 8 10 12 36
Visitas Técnicas para Captagdo de Recursos Unidade 0 10 10 10 10 40
Realizar Eventos do Programa Prefeitura Presente Unidade 0 12 12 12 12 48
Ouvidoria Mirim Junto as Escolas Participantes Unidade 0 30 50 70 90 240
Fortalecimento do Programa Associagdo Teré Legal Unidade 0 50 60 70 80 260
Agdes Realizadas da Ouvidoria Itinerante Unidade 0 34 58 82 106 280
Transmigdes Online de Eventos Unidade 0 10 0 0 0 10
Ac¢do Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL

www.elotech.com.br 02/09/2021 Pagina: 4
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Exercicio:

Estado do Rio de Janeiro

2022 a 2025

% PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

2003 Unidade A 0,00 |0 0,00{0 0,000 0,00 0,00
Descricio: Gestdo das Atividades da SMGC

Produto : Apoio Administrativo

Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2004  Pessoas (0] 0,00 |0 0,00|0 0,00(0 0,00 0,00
Descricao: Gestdo de Pessoal da SMGC

Produto : atendimento realizado

Acao Unid. Medida Tipo | Meta 2022 [Meta 2023 (Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2006 Pessoas (0] 0,00 [0 0,00]0 0,000 0,00 0,00
Descricio: Gestao de Pessoal - Executivo

Produto : atendimento realizado

Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
3053 Unidade O |0 0,00 [0 0,00]10 0,000 0,000 0,00
Descrigiio: Ouvidoria Municipal

Produto : atendimento realizado

Ac¢do Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
3054 Unidades O |0 0,00 [0 0,00]10 0,000 0,000 0,00
Descri¢ido: Comunicag@o Social

Produto : Apoio Administrativo

Acao Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |[Meta TOTAL
3058 Unidade A |0 0,00 [0 0,00]0 0,000 0,000 0,00

Descricao: Eventos Institucionais

Produto : Apoio Administrativo

www.elotech.com.br
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Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : (001 Secretaria Municinal de Governo e Coordenacdo

Programa:  24.122.0003 Divulgacio Oficial

Objetivo :  Tornar ptblicos programas, agdes, obras, servigos e campanhas dos Poderes do Municipio com o objetivo de informar a populagdo e aumentar a
transparéncia da gestao publica.
Gerente :
Publico Alvo :
Justificativa :
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto  Multisetorial  Tipo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
Divulgag¢do de Campanhas Institucionais Unidade 0 6 6 6 6 24
Montagem de Estiidio de Gravagao de Videos e Sonoras com Unidade 0 1 0 0 0 1
Isolamento Acustico
Transmigdes Online de Eventos Unidade 0 0 1 0 1 3
Acao Unid. Medida Tipo | Meta 2022 [Meta 2023 (Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2001 Unidade P 0,00 [0 0,00]0 0,000 0,00 0,00

Descricio: Divulgacio Oficial

Produto : Pégina do Diario Oficial online mantida

www.elotech.com.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS

Estado do Rio de Janeiro

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : 002 Secretaria Municinal de Planeiamento e Proietos Especiais

Programa: (4.122.0001 Gestio das atividades das Secretarias

Objetivo :  Dotar as diversas secretarias e 6rgdos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos humanos e os meios administrativos e infraestruturais
necessarios a realizacdo de suas atribui¢cdes e cumprimento de seus objetivos institucionais
Gerente :
Publico Alve :  Populagdo em Geral
Justificativa :  Dotar as diversas secretarias e 6rgdos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos humanos e os meios
administrativos e infraestruturais necessarios a realizacdo de suas atribui¢des e cumprimento de seus objetivos institucionais
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto = Multisetorial  Tipo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
Projetos Especiais Unidade 0 3 4 3 1
Ac¢do Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2009 Unidade O |0 0,00 |0 0,000 0,000 0,000 0,00
Descricio: Gestdo das Atividades da SMPPE
Produto :
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2012 Unidade O |0 0,00 |0 0,000 0,000 0,000 0,00
Descricao: Gestdo de Pessoal da SMPPE
Produto :
Ac¢ao Unid. Medida Tipo | Meta 2022 [Meta 2023 (Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2269 O |0 0,00 [0 0,00]0 0,000 0,000 0,00

Descrigiio: Projetos Especiais

www.elotech.com.br
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Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Produto :
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
Estado do Rio de Janeiro

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis

Unidade :

002 Secretaria Municinal de Planeiamento e Proietos Especiais

Programa :  04.122.0006 Planejamento Estratégico

Objetivo :

Gerente :

Aprimorar o modelo de gestdo mediante a integrag@o das fungdes de planejamento, orgamento e gestdo publica, com énfase na programagao orientada para
resultados e na modernizacao dos sistemas de informagao, ampliando a efetividade e a transparéncia institucional e modernizando a administra¢ao publica.

Publico Alve :  Populagdo em Geral

Justificativa :  Aprimorar o modelo de gestdo mediante a integragdo das fun¢des de planejamento, orgamento e gestdo publica, com énfase
na programacdo orientada para resultados e na modernizagdo dos sistemas de informagao, ampliando a efetividade e a
transparéncia institucional e modernizando a administragdo publica.
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto  Multisetorial  Tipo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
Plano Diretor Unidade 0 0 0 1 0
Acao Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |[Meta TOTAL
2238 Unidade A |0 0,00 [0 0,00]0 0,000 0,000 0,00
Descricio: Elaboracdo dos Instrumentos de Planejamento
Produto : LDO elaborada
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
1028 Percentual P |0 0,00 [0 0,00]0 0,000 0,000 0,00

Descrigéio: Gestdo do Plano Diretor Municipal
Produto :

Plano diretor revisado

www.elotech.com.br
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Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : 002 Secretaria Municinal de Planeiamento e Proietos Especiais

Programa:  (4.482.0027 Estratégia Habitacional e de Desenvolvimento Urbano

Objetivo:  Melhorar as condigdes de salubridade e habitabilidade de conjuntos habitacionais e areas favelizadas ou de risco e diminuir o déficit habitacional,
procurando otimizar a aplicagdo de recursos no setor pelas diversas esferas de governo, elevando o nivel de qualidade de vida das familias menos

favorecidas e contribuindo para o resgate da sua dignidade e cidadania.
Gerente :

Publico Alve :  Populagdo em Geral

Justificativa :  Melhorar as condigdes de salubridade e habitabilidade de conjuntos habitacionais e areas favelizadas ou de risco e diminuir
o déficit habitacional, procurando otimizar a aplicacdo de recursos no setor pelas diversas esferas de governo, elevando o
nivel de qualidade de vida das familias menos favorecidas e contribuindo para o resgate da sua dignidade e cidadania.

Problema :

Causa :

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto  Multisetorial  Tipo

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA

Recente

Georeferenciamento Percentual 0 30 20 30 0 80
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
3049 Percentual O |0 0,00 [0 0,00]0 0,000 0,00(0 0,00

Descrigiio: Geo Inteligencia
Produto : Gestdo do FMHIS

www.elotech.com.br
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Estado do Rio de Janeiro

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

% PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS

Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis

Unidade : 002 Secretaria Municinal de Planeiamento e Proietos Especiais

Programa: 15.127.0001 Gestdo das atividades das Secretarias

Objetivo :  Dotar as diversas secretarias e 6rgdos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos humanos e os meios administrativos e infraestruturais
necessarios a realizacdo de suas atribui¢cdes e cumprimento de seus objetivos institucionais

Gerente :

Publico Alve :  Populagdo em Geral

Justificativa :  Dotar as diversas secretarias e 6rgdos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos humanos e os meios
administrativos e infraestruturais necessarios a realizacdo de suas atribui¢des e cumprimento de seus objetivos institucionais
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto = Multisetorial  Tipo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
Projeto de intervengdo executado Unidade 0 3 3 4 1 12
Ac¢do Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2010 Unidade O |0 0,00 [0 0,00]0 0,000 0,000 0,00

Descricio: Gestdo Urbanistica e Territorial

Produto : Outros Produtos

www.elotech.com.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
Estado do Rio de Janeiro

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis

Unidade : 002 Secretaria Municinal de Planeiamento e Proietos Especiais

Programa:  15.451.0006 Planejamento Estratégico

Objetivo:  Aprimorar o modelo de gestio mediante a integragio das fungdes de planejamento, orcamento e gestdo publica, com énfase na programagéo orientada para
resultados e na modernizacao dos sistemas de informagao, ampliando a efetividade e a transparéncia institucional e modernizando a administra¢ao publica.

Gerente :

Publico Alvo :

Populagido em Geral

Justificativa :  Aprimorar o modelo de gestdo mediante a integragdo das fun¢des de planejamento, orgamento e gestdo publica, com énfase
na programacdo orientada para resultados e na modernizagdo dos sistemas de informagao, ampliando a efetividade e a
transparéncia institucional e modernizando a administragdo publica.
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto  Multisetorial  Tipo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
Fundo Desenvolvimento Sustentavel Unidade 0 0 1 0 0 1
Acao Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |[Meta TOTAL
2008 Unidade P |0 0,00 |0 0,000 0,000 0,000 0,00

Descriciao: Gestdo do Fundo Municipal de Desenvolvimento Sustentavel

Produto :

www.elotech.com.br
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Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : 002 Secretaria Municinal de Planeiamento e Proietos Especiais

Programa:  16.482.0008 Promogio e Desenvolvimento Urbano Integrado

Objetivo :  Estabelecer agdes para regularizagdo de dreas municipais ocupadas com a intengéo de promover a qualidade de vida

Gerente :

Publico Alvo :  Populagdo em Geral

Justificativa :  Estabelecer agdes para regularizagdo de areas municipais ocupadas com a intengdo de promover a qualidade de vida
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto  Multisetorial  Tipo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
Habitagao de Interesse Social Percentual 0 50 50 0 0 100
Acio Unid. Medida Tipo [ Meta 2022 |Meta 2023 [Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2011 Percentual A |0 0,00 |0 0,00]0 0,000 0,00(0 0,00

Descricio: Gestdo do Fundo Municipal de Habitag@o de Interesse Social
Produto : Gestdo do FMHIS
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Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : 002 Secretaria Municinal de Planeiamento e Proietos Especiais

Programa:  16.482.0027 Estratégia Habitacional e de Desenvolvimento Urbano

Objetivo:  Melhorar as condigdes de salubridade e habitabilidade de conjuntos habitacionais e areas favelizadas ou de risco e diminuir o déficit habitacional,
procurando otimizar a aplicagdo de recursos no setor pelas diversas esferas de governo, elevando o nivel de qualidade de vida das familias menos

favorecidas e contribuindo para o resgate da sua dignidade e cidadania.
Gerente :

Publico Alve :  Populagdo em Geral

Justificativa :  Melhorar as condigdes de salubridade e habitabilidade de conjuntos habitacionais e areas favelizadas ou de risco e diminuir
o déficit habitacional, procurando otimizar a aplicacdo de recursos no setor pelas diversas esferas de governo, elevando o
nivel de qualidade de vida das familias menos favorecidas e contribuindo para o resgate da sua dignidade e cidadania.

Problema :

Causa :

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto  Multisetorial  Tipo

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA

Recente

Estrategia Habitacional Unidade 0 1 3 5 1 10

Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2169 Unidade O |0 0,00 [0 0,00]10 0,000 0,000 0,00

Descricio: Estratégia Habitacional e de Desenvolvimento Urbano - FMHIS
Produto :

www.elotech.com.br
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Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : 003 Procuradoria Geral do Municipio

Programa: (4.122.0001 Gestio das atividades das Secretarias

Objetivo :  Dotar as diversas secretarias e 6rgdos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos humanos e os meios administrativos e infraestruturais
necessarios a realizacdo de suas atribui¢cdes e cumprimento de seus objetivos institucionais

Gerente :

Publico Alve :  Populagdo em Geral

Justificativa :  Dotar as diversas secretarias e 6rgdos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos humanos e os meios
administrativos e infraestruturais necessarios a realizacdo de suas atribui¢des e cumprimento de seus objetivos institucionais
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto = Multisetorial  Tipo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
Aquisicao de Imoveis Unidade 4 4 4 0
Ac¢do Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
1001 Unidades O |0 0,00 [0 0,00]0 0,000 0,000 0,00
Descricdo: Aquisi¢do de Desapropriacdo de Imoveis
Produto : Unidades Produzidas/Adquiridas
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2015 Porcentagem O |0 0,00 [0 0,00]0 0,000 0,000 0,00
Descricao: Gestdo das Atividades da PGM
Produto : Apoio Administrativo
Acao Unid. Medida Tipo | Meta 2022 [Meta 2023 (Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2267 Unidade A |0 0,00 |10 0,000 0,000 0,000 0,00

Descricio: Gestdo de Pessoal da PMG
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Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Produto : Apoio Administrativo
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Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : 003 Procuradoria Geral do Municipio

Programa:  28.846.0014 Gestdo das Operagdes Especiais

Objetivo :  Efetuar o pagamento de despesas que ndo geram produtos nem contraprestagdes diretas na forma de bens ou servigos.

Gerente :

Piblico Alvo :

Justificativa :

Problema :

Causa :

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto  Multisetorial  Tipo

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA

Recente

Sentencas Judiciais e precatorios Outras Uni 30 40 20 10
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2013 Percentual O |0 0,00 |0 0,00]0 0,000 0,00(0 0,00

Descricdo: Sentencas Judiciais e Precatorios

Produto : Outros Produtos
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Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
Estado do Rio de Janeiro

Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : 004 Secretaria Municinal de Administracao

Programa: (4.122.0001 Gestio das atividades das Secretarias

Objetivo :  Dotar as diversas secretarias e 6rgdos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos humanos e os meios administrativos e infraestruturais
necessarios a realizacdo de suas atribui¢cdes e cumprimento de seus objetivos institucionais

Gerente :

Publico Alve :  Populagdo em Geral

Justificativa :  Dotar as diversas secretarias e 6rgdos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos humanos e os meios
administrativos e infraestruturais necessarios a realizacdo de suas atribui¢des e cumprimento de seus objetivos institucionais
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto = Multisetorial  Tipo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
Processo Digital Unidade 0 1 0 0 0 1
Reforma Administrativa Unidade 0 1 0 0 0 1
E-Social Unidade 0 1 0 0 0 1
Leildo Unidade 0 1 1 1 1 4
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2019 0 0,00 |0 0,00]0 0,000 0,000 0,00
Descricdo: Gestdo da Administragdo Geral
Produto :
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2020 0 0,00 [0 0,00]0 0,000 0,000 0,00

Descricao: Gestdo da SMA
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Estado do Rio de Janeiro

Exercicio:

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

2022 a 2025

Produto :
Acao Unid. Medida Tipo | Meta 2022 [Meta 2023 (Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2014 Unidade O |0 0,00 [0 0,00|0 0,00]0 0,00]0 0,00

Descricio: Gestdo de Pessoal da SMA

Produto : Capacitagdo dos Servidores
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Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

% PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS

Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : 005 Secretaria Municinal de Fazenda

Programa: (4.122.0001 Gestio das atividades das Secretarias

Objetivo :  Dotar as diversas secretarias e 6rgdos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos humanos e os meios administrativos e infraestruturais
necessarios a realizacdo de suas atribui¢cdes e cumprimento de seus objetivos institucionais

Gerente :

Publico Alve :  Populagdo em Geral

Justificativa :  Dotar as diversas secretarias e 6rgdos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos humanos e os meios
administrativos e infraestruturais necessarios a realizacdo de suas atribui¢des e cumprimento de seus objetivos institucionais
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto = Multisetorial  Tipo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
Reestruturagdo da SMF Percentual 0 40 20 20 20 100
Ac¢do Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2021 0 0,00 |0 0,000 0,000 0,000 0,00
Descricdo: Gestdo de Pessoal da SMF
Produto :
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2024 O |0 0,00 [0 0,00]0 0,000 0,000 0,00
Descricao: Gestdo das Atividades da SMF
Produto :
Ac¢ao Unid. Medida Tipo | Meta 2022 [Meta 2023 (Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
3059 Unidade O |0 0,00 [0 0,00]0 0,000 0,000 0,00

Descricio: Gestdo das atividades do CIAFIC
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PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Produto : Outros Produtos
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Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
Estado do Rio de Janeiro

Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : 005 Secretaria Municinal de Fazenda

Programa: (4.129.0001 Gestio das atividades das Secretarias

Objetivo :  Dotar as diversas secretarias e 6rgdos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos humanos e os meios administrativos e infraestruturais

necessarios a realizacdo de suas atribui¢cdes e cumprimento de seus objetivos institucionais

Gerente :

Publico Alve :  Populagdo em Geral

Justificativa :  Dotar as diversas secretarias e 6rgdos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos humanos e os meios

administrativos e infraestruturais necessarios a realizacdo de suas atribui¢des e cumprimento de seus objetivos institucionais

Problema :

Causa :

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto

Indicador

Modernizar e Facilitar Formas de Arrecadagio de Tributos
Municipais

Gestdo e Modernizagdo da Base Cadastral do Municipio
Automatizar a Gestdo do ITBI

Auditorias ITBI

Fiscalizar Institui¢des Financeiras DES-IF

Automatizar e Fiscalizar a Construgdo e Gestao Civil

Auditorias IPTU

Promover a Gestao Eficiente das Ag¢des de Fiscalizagdo Por
Atividades Econdmicas

Implantar o Programa de Educagdo Fiscal. Nota Teré.

Término Previsto = Multisetorial  Tipo

Unid. Medida Indice Mais 2022
Recente
Percentual 0 100
Unidade 1 2
Unidade 0 1
Ano 0 1
Ano 0 1
Unidade 0 2
Unidade 0 1
Unidade 0 2
Unidade 0 1

2023

100

2024

100

www.elotech.com.br

2025 Indice Final PPA

100 100
0 2
0 1
1 4
1 4
1 5
1 4
2 8
1 4
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Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS

Promover a Gestao Eficiente dos Conselhos e/ou Comites da Ano 0 1 1 1 1 4
SMF
Transparéncia na Gestdo Fiscal Percentual 0 100 100 100 100 100
Fiscalizar Empresas que Estdo no Regime Tributario Ano 0 1 1 1 1 4
Simplificado (Simples Nacional)
Promover a Eficiencia das Cobrangas e das Atividades Percentual 0 100 100 100 100 100
Administrativas
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
3052 Unidade O |0 0,00 [0 0,00 0,00]0 0,00{0 0,00

Descricdo: Gestdo e Combate a Evasdo de Receitas Tributarias

Produto : Apoio Administrativo
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Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : 005 Secretaria Municinal de Fazenda

Programa:  28.846.0010 Recrutamento, Seleciio, Formagio e Capacitacio de Pessoal

Objetivo :  Promover iniciativas e projetos destinados a fortalecer a gestéio ptblica do municipio, visando obter resultados a partir da valorizagio do servidor e do
desenvolvimento de suas potencialidades, bem como aprimorar os servi¢os de Sele¢ao de pessoal e de concurso publico, promover a difusao de
conhecimentos por meio de eventos, estudos e pesquisas ¢ modernizar as organizagdes e respectiva prestagdo de servigos.

Gerente :

Publico Alvo :

Justificativa :

Problema :

Causa :

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto  Multisetorial  Tipo

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA

Recente

Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2023 0 0,00 |0 0,0010 0,00]0 0,00|0 0,00

Descricio: Programa de Formagdo do Patriménio do Servidor Publico - PASEP

Produto :
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Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

% PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS

Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : 005 Secretaria Municinal de Fazenda

Programa: 99.999.0001 Gestio das atividades das Secretarias

Objetivo :  Dotar as diversas secretarias e 6rgdos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos humanos e os meios administrativos e infraestruturais
necessarios a realizacdo de suas atribui¢cdes e cumprimento de seus objetivos institucionais

Gerente :

Publico Alve :  Populagdo em Geral

Justificativa :  Dotar as diversas secretarias e 6rgdos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos humanos e os meios
administrativos e infraestruturais necessarios a realizacdo de suas atribui¢des e cumprimento de seus objetivos institucionais
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto = Multisetorial  Tipo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
Gestdo de Pessoas Percentual 0 100 100 100 100 100
Ac¢do Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
9999 0 0,00 |0 0,000 0,000 0,000 0,00

Descricdo: Reserva de Contingéncia
Produto :
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Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis

Unidade : 006 Secretaria Municinal de Agricultura. Abastecimento

Programa:  20.122.0001 Gestdo das atividades das Secretarias

Objetivo :  Dotar as diversas secretarias e 6rgdos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos humanos e os meios administrativos e infraestruturais
necessarios a realizacdo de suas atribui¢cdes e cumprimento de seus objetivos institucionais

Gerente :

Publico Alve :  Populagdo em Geral

Justificativa :  Dotar as diversas secretarias e 6rgdos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos humanos e os meios
administrativos e infraestruturais necessarios a realizacdo de suas atribui¢des e cumprimento de seus objetivos institucionais
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto = Multisetorial  Tipo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
Ac¢do Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2025 0 0,00 |0 0,000 0,000 0,000 0,00
Descricio: Gestdo da SMAADR
Produto :
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2026 0 0,00 |0 0,000 0,000 0,000 0,00
Descricao: Gestdo de pessoal da SMAADR
Produto :
Ac¢ao Unid. Medida Tipo | Meta 2022 [Meta 2023 (Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
3050 Unidade A |0 0,00 |10 0,000 0,000 0,000 0,00

Descriciao: Reforma Administrativa da SMAADR
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Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Produto : Apoio Administrativo
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Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : 006 Secretaria Municinal de Aericultura. Abastecimento

Programa:  20.606.0016 Apoio ao Desenvolvimento Rural

Objetivo :  Promover o desenvolvimento sustentavel do segmento rural de modo a propiciar-lhes o aumento da capacidade produtiva, a geragdo de empregos € a
melhoria de renda, viabilizando infraestrutura aos agricultores, comunidades rurais e suas associagdes, apoiando as demandas do setor agropecudrio nos
diversos estagios das cadeias produtivas, por meio de projetos que visem a diversificagdo da produgdo, agregacdo de valor e melhoria dos padrdes
tecnoldgicos.

Gerente :

Publico Alve :  Populagdo em Geral

Justificativa :  Promover o desenvolvimento sustentavel do segmento rural de modo a propiciar-lhes o aumento da capacidade produtiva, a
geracdo de empregos e a melhoria de renda, viabilizando infraestrutura aos agricultores, comunidades rurais e suas
associagdes, apoiando as demandas do setor agropecuario nos diversos estagios das cadeias produtivas, por meio de projetos
que visem a diversificacdo da producdo, agregacdo de valor e melhoria dos padrdes tecnologicos.

Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto  Multisetorial  Tipo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025
Recente
Apoio ao Desenvolvimento Rural Unidade 0 120 250 250 250
Convénio AMATER e outras Instituigdes Ano 0 1 1 1 1
Aquis. de Maquinas e Equipamentos em Geral para Patrulha Unidade 0 1 1 1 1
Mecanizada
Revitalizagdo e Manutengao de Vias Vicinais e Pontes Percentual 0 10 10 10 10
Analizar Amostras do Solo para Aumento e Proditivdade Rural Unidade 0 100 100 100 100
Ofertar aos Produtores de Animais Agropecudrios Inseminagao Unidade 0 10 10 10 10
Artificial
Promover o Desenvolvimento Sustentavel do Segmento Rural a Unidade 0 50 50 50 50

Aumentar a Capacidade Produtiva

Indice Final PPA

770

40
400

40

200
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PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO
Viabilizar Apoio a Pojetos que Incentivem a Agricultira Familiar Unidade 0 50 50 50 50 200
Incentivo a Criag@o de Paixes Oferecendo Apoio Técnico da Unidade 0 5 5 5 5 20
SMAAD e Convénios com Institui¢des
Construcdo da Casa do Agricultor para Atendimentos e Servicos Unidade 0 0 1 0 0 1
para Agricultores
Fomentar Novas Culturas Como Uva, Lupulo Entre Outras Unidade 0 2 2 2 2 8
Implanta¢do do Mercado Municipal Comercializacdo Agricola Unidade 0 0 1 0 0 1
Implanta¢do do Banco de Sementes Unidade 0 1 0 0 0 1
Ac¢do Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
1009 0 0,00 [0 0,00]0 0,000 0,000 0,00
Descricdo: Aquisicdo de Maquinas, Equipamentos e Insumos
Produto :
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2027 Unidade A |0 0,00 |0 0,00]0 0,000 0,000 0,00
Descriciao: Apoio ao Desenvolvimento Rural
Produto : Produtores organicos apoiados
Acao Unid. Medida Tipo | Meta 2022 [Meta 2023 (Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2185 Percentual A |0 0,00 [0 0,00]0 0,000 0,000 0,00
Descricio: Obras Viarias - Manutencdo SMAADR
Produto : Manutenc¢éo de vias
Ac¢ao Unid. Medida Tipo | Meta 2022 [Meta 2023 (Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2249 Unidade A |0 0,00 |10 0,00]10 0,000 0,000 0,00
Descrigiio: Atividades de Assistencia Técnica e Extensao Rural
Produto : Produtor rural atendido com assisténcia técnica e extensdo rural
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2250 Unidade A |0 0,00 |10 0,00]0 0,000 0,000 0,00

Descrigiio: Apoio ao Desenvolvimento da Agricultura Familiar

Produto : Produtor rural assistido/capacitado
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PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

% PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS

Ac¢do Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2252 Unidade A |0 0,00 |10 0,00]10 0,000 0,000 0,00
Descri¢ido: Fomento a Piscicultura

Produto : Tanques de produgdo implantados

Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2253 Unidade A |0 0,00 [0 0,00]0 0,000 0,000 0,00
Descricao: Laboratério de Analise de Solo

Produto : Produtores atendidos

Acao Unid. Medida Tipo | Meta 2022 [Meta 2023 (Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2254 Unidade A |0 0,00 [0 0,00]0 0,000 0,000 0,00

Descricao: Melhoramento Genético dos Rebanhos

Produto : Banco de sémen mantido/produtores atendidos
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Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : 006 Secretaria Municinal de Aericultura. Abastecimento

Programa:  20.609.0017 Defesa Agropecuaria

Objetivo :  Garantir a sanidade e a qualidade nas cadeias produtivas do setor agropecuario, com vistas a reduzir perdas de produgéo causadas pela incidéncia de
doencas e pragas nos rebanhos e culturas agricolas e, consequentemente, aumentar a competitividade dos produtos agropecuarios do Municipio no mercado
e
e contribuir para a prote¢do do meio ambiente, da satide publica e do desenvolvimento econémico e social.

Gerente :

Publico Alve :  Populagdo em Geral

Justificativa :  Garantir a sanidade e a qualidade nas cadeias produtivas do setor agropecuario, com vistas a reduzir perdas de produgio
causadas pela incidéncia de doengas e pragas nos rebanhos e culturas agricolas e, consequentemente, aumentar a
competitividade dos produtos agropecuarios do Municipio no mercado e
e contribuir para a prote¢do do meio ambiente, da saude publica e do desenvolvimento econdmico e social.

Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto  Multisetorial  Tipo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
Elaboragdo do Cadastro Rural, Socioeconémico ¢ Ambiental Percentual 0 100 0 0 0 100
Promover a Vacinagdo Animal e Fiscalizagdo Sanitaria nas Percentual 0 100 100 100 100 100
Areas Agropecuarias
Inspegdo de Estabelecimentos que Comercializam Alimentos de Percentual 0 100 100 100 100 100
Origem Animal
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2028 Percentual A |0 0,00 [0 0,00]0 0,000 0,00(0 0,00
Descricido: Acdes de Defesa Agropecuaria
Produto : Animal vacinado
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
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2261 Unidade A |0 0,00 [0 0,00]0 0,000 0,000 0,00
Descricio: Reestruturagdo do Servico de inspecdo Municipal

Produto : Estabelecimentos inspecionados/mantidos

Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
1048 Unidade P |0 0,00 |0 0,00{0 0,000 0,000 0,00

Descricdo: Diagnostico situacional agropecuario

Produto : Cadastro socioeconomico e ambiental das unidades de produgdo agricola
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Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : (007 Secretaria Municinal de Cultura

Programa: 13.392.0001 Gestio das atividades das Secretarias

Objetivo :  Dotar as diversas secretarias e 6rgdos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos humanos e os meios administrativos e infraestruturais

necessarios a realizacdo de suas atribui¢cdes e cumprimento de seus objetivos institucionais

Gerente :

Publico Alve :  Populagdo em Geral

Justificativa :  Dotar as diversas secretarias e 6rgdos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos humanos e os meios

administrativos e infraestruturais necessarios a realizacdo de suas atribui¢des e cumprimento de seus objetivos institucionais

Problema :

Causa :

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida

Adquirir Istrumentos e Materiais para Escola de Musica
Atualizar o Cadastro de Mapeamento Cultural de Teresopolis
Reformar a Casa de Cultura

Restauragdo da Casa da Memoria Arthur Dalmasso

Reforma do Teatro Municipal

Manutencdo dos Espagos Culturais

Implantacdo de Espago Cultural no Interior

Implantar Centro Cultural Palacio Maria Cristina

Transferir a Biblioteca Municipal paraa SMC - Centro Cultural
Teresa Cristina

Implementar a Casa do Artesdo

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Multisetorial

Indice Mais
Recente

0

0

Tipo

2022

40

2023

20

2024

20

www.elotech.com.br
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10 90
1 1
0 1
1 2
0 2
8 31
0 2
0 1
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Implementar o Teatro no Espago da Nova Prefeitura Unidade 0 1 0 0 0
Empresa Qualificada de Diversas Linguagens Culturais: Musica, Unidade 0 1 1 1 1
Museologo Historiador e Produtor
Ac¢do Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2029 A |0 0,00 [0 0,00]0 0,000 0,00]0 0,00
Descric¢io: Gestdo do Fundo Municipal de Cultura e Cons. Municipal de Politicas Culturais
Produto : Apoio Administrativo
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2030 0 0,00 [0 0,00]0 0,000 0,00]0 0,00
Descricao: Gestdo da SMC
Produto :
Acao Unid. Medida Tipo | Meta 2022 [Meta 2023 (Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2031 0 0,00 [0 0,00]0 0,000 0,000 0,00
Descricio: Gestdo de Pessoal da SMC
Produto :
Ac¢ao Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |[Meta TOTAL
2257 Unidade O |0 0,00 [0 0,00]0 0,000 0,000 0,00

Descricio: Gestdo dos espagos culturais

Produto : Reforma e manutengao de Espagos Culturais
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Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : (007 Secretaria Municinal de Cultura

Programa:  13.392.0020 Cultura e Desenvolvimento
Objetivo :  Fomentar a diversidade cultural e garantir a constru¢do de uma identidade cultural propria, que contribui para a valorizagdo das regides, através da prote¢do
do patrimdnio material e imaterial do Municipio, promovendo a inclusdo social e gerando cidadania e oportunidades qualificadas de trabalho, com impacto
direto na economia criativa de nossa sociedade.
Gerente :
Publico Alve :  Populagdo em Geral
Justificativa :  Fomentar a diversidade cultural e garantir a construgdo de uma identidade cultural propria, que contribui para a valorizagdo
das regides, através da protegdo do patriménio material e imaterial do Municipio, promovendo a inclusio social e gerando
cidadania e oportunidades qualificadas de trabalho, com impacto direto na economia
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto  Multisetorial  Tipo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
Restaurar o Acervo Iconografico do Servigo de Patriménio Unidade 0 50 100 150 200 500
Historico
Implementar as Placas Indicativas do Projeto Rota Cultural Unidade 0 30 40 50 60 180
Acompanhar o Projeto de Restauragdo do Mirante Granja Unidade 0 1 1 1 1 5
Guarany
Elaboragdo do Calendario de Eventos Culturais Unidade 0 1 1 1 1 5
Realizagdo de Eventos Culturais Unidade 0 63 64 70 70 267
Contratar Assesoria Técnica para os Produtores Culturais do Unidade 0 2 2 2 2 8
Municipio
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2032 Unidade O |0 0,00 |10 0,000 0,000 0,000 0,00

Descric¢io: Cultura e Desenvolvimento
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Produto : Evento cultural realizado/apoiado

Acao Unid. Medida Tipo | Meta 2022 [Meta 2023 (Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2270 Percentual O |0 0,00 [0 0,00]0 0,000 0,000 0,00
Descricao: Lei Federal n° 14,017/2020 (ALDIR BLANC)

Produto : Outros Produtos

Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
1010 Porcentagem O |0 0,00 [0 0,00]0 0,000 0,00(0 0,00

Descricdo: Preservagdo historica

Produto : Preservagido da casa da memoria Arthur Dalmaso
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Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : 008 Secretaria Municinal de Desenvolvimento Social

Programa: (8.243.0001 Gestio das atividades das Secretarias

Objetivo :

necessarios a realizacdo de suas atribui¢cdes e cumprimento de seus objetivos institucionais

Gerente :

Publico Alve :  Populagdo em Geral

Dotar as diversas secretarias e 6rgdos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos humanos e os meios administrativos e infraestruturais

Justificativa :  Dotar as diversas secretarias e 6rgdos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos humanos e os meios
administrativos e infraestruturais necessarios a realizacdo de suas atribui¢des e cumprimento de seus objetivos institucionais
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto = Multisetorial  Tipo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
Ac¢do Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2040 Pessoas O |0 0,00 [0 0,00]0 0,000 0,000 0,00
Descricio: Gestdo das atividades do FMDCA - CMDCA
Produto :
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2041 Pessoas O |0 0,00 [0 0,00]0 0,000 0,000 0,00

Descricao: Gestdo das atividades dos Conselhos Tutelares

Produto : atendimento realizado
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Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : 008 Secretaria Municinal de Desenvolvimento Social

Programa: (8.244.0001 Gestio das atividades das Secretarias

Objetivo :  Dotar as diversas secretarias e 6rgdos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos humanos e os meios administrativos e infraestruturais
necessarios a realizacdo de suas atribui¢cdes e cumprimento de seus objetivos institucionais

Gerente :

Publico Alve :  Populagdo em Geral

Justificativa :  Dotar as diversas secretarias e 6rgdos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos humanos e os meios
administrativos e infraestruturais necessarios a realizacdo de suas atribui¢des e cumprimento de seus objetivos institucionais
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto = Multisetorial  Tipo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
Aquisicao de Imoveis Unidade 0 0 1 0 0 1
CMDDPI Percentual 0 100 100 100 100 100
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2033 Outras Unidades e Medidas o |0 0,00 |0 0,000 0,000 0,000 0,00
Descricio: Gestdo da atividades da SMDS
Produto :
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2034 0 0,00 |0 0,00]0 0,000 0,000 0,00
Descricao: Gestdo de Pessoal SMDS
Produto :
Acao Unid. Medida Tipo | Meta 2022 [Meta 2023 (Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2037 O |0 0,00 [0 0,00]10 0,000 0,000 0,00
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Descricio: Gestdo das atividades do CMAS

Produto :
Acao Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |[Meta TOTAL
2154 O |0 0,00 |0 0,00 0,00]0 0,00]0 0,00

Descricao: Gestdo das atividades do CMDDPI

Produto :
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Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : 008 Secretaria Municinal de Desenvolvimento Social

Programa: (08.244.0021 Protegdio Social Basica

Objetivo :  Prevenir situagdes de risco sociais e pessoais, atuando em carater preventivo junto a individuos e familias em situagio de vulnerabilidade social, por meio
da oferta de programas, projetos, servigos e beneficios, visando o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios através dos centros de referéncia de
assisténcia social (CRAS).

Gerente :

Publico Alve :  Populagdo em Geral

Justificativa :  Prevenir situacgdes de risco sociais e pessoais, atuando em carater preventivo junto a individuos e familias em situacao de
vulnerabilidade social, por meio da oferta de programas, projetos, servigos e beneficios, visando o fortalecimento de
vinculos familiares e comunitarios através dos centros de referéncia de assisténcia social (CRAS).

Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto  Multisetorial  Tipo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
Beneficios Eventuais - Revisdo do Decreto 4670/2015 Unidade 0 1 0 0 0 1
Qualificagdo/Capacitagdo dos Beneficiarios da Assist. Social Percentual 100 80 100 100 100 60
Café Popular do Trabalhador Unidade 0 100 100 100 100 100
Programa Operagédo Trabalho Percentual 0 100 100 100 100 100
Novo Promaj Percentual 0 100 100 100 100 100
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2038 Percentual A |0 0,00 [0 0,00]0 0,000 0,00(0 0,00
Descricdo: Beneficios Eventuais
Produto : Projetos sociais mantidos
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
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2036 Unidade
Descricio: Gestdo do POT

Produto : Auxilio pecunidrio ao trabalhador participante concedido
Acao Unid. Medida

P

Tipo

0,00

0,00

0,00]0

0,00{0

0,00

Meta

2022

Meta

2023

Meta 2024 |Meta

2025 |Meta

TOTAL

2170

Descricao: Gestdo do PROMAJ
Produto :

0,00

0,00

0,00]0

0,00{0

0,00
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Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : 008 Secretaria Municinal de Desenvolvimento Social

Programa:  08.244.0022 Protecio Social Especial

Objetivo:  Promover o atendimento assistencial a familias e individuos que se encontram em situagdo de risco pessoal e social por ocorréncia de abandono, maus
tratos fisicos e/ou psiquicos, abuso sexual, uso de substancias psicoativas, cumprimento de medidas socioeducativas, situacdo de rua, situacao trabalho
infantil, entre outras, visando assegurar qualidade na ateng@o protetiva e efetividade na reinser¢do almejada

Gerente :

Publico Alve :  Populagdo em Geral

Justificativa :  Promover o atendimento assistencial a familias e individuos que se encontram em situagao de risco pessoal e social por
ocorréncia de abandono, maus tratos fisicos e/ou psiquicos, abuso sexual, uso de substincias psicoativas, cumprimento de
medidas socioeducativas, situagdo de rua, situagdo trabalho infantil, entre outras, visando assegurar qualidade na atencéo
protetiva e efetividade na reinser¢@o almejada

Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto  Multisetorial  Tipo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
Protegdo Social Especial - Qualificagdo de Capacitagio Unidade 0 100 100 100 100 100
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2039 Unidade A |0 0,00 [0 0,00]0 0,00]0 0,00]0 0,00

Descricio: Gestdo das Atividades nos equipamentos da Assisténcia Social

Produto : Creas
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Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : 008 Secretaria Municinal de Desenvolvimento Social

Programa :  (8.244.0023 Apoio as Instancias de Deliberagio

Objetivo:  Fomentar a participagdo e o controle social através de drgdos de assessoramento na formulagdo, implementagdo e monitoramento de politicas pablicas

voltadas para a valorizagdo dos grupos minoritarios ou em vulnerabilidade.
Gerente :

Publico Alve :  Populagdo em Geral

Justificativa :  Fomentar a participac@o e o controle social através de orgaos de assessoramento na formulagdo, implementagéo e
monitoramento de politicas publicas voltadas para a valorizagdo dos grupos minoritarios ou em vulnerabilidade.
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto = Multisetorial  Tipo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
Instancias de deliberagio - Percentual 0 100 100 100 100 100
Ac¢do Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2035 Unidade A |0 0,00 [0 0,00]0 0,000 0,000 0,00

Descricio: Gestdo das atividades das Instancias de Deliberagéo

Produto : Conselho de Assiténca Social mantido
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Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : 008 Secretaria Municinal de Desenvolvimento Social

Programa:  08.244.0025 Promogio e Defesa dos Direitos Humanos e da Cidadania

Objetivo :  Promover o respeito dos direitos humanos em suas variadas vertentes e garantir sua prote¢do em situagdes de vulnerabilidade, desenvolvendo agdes

voltadas para a educagdo e sensibilizagdo da sociedade
Gerente :

Publico Alve :  Populagdo em Geral

Justificativa :  Promover o respeito dos direitos humanos em suas variadas vertentes e garantir sua prote¢do em situagdes de
vulnerabilidade, desenvolvendo ac¢des voltadas para a educacdo e sensibilizagdo da sociedade
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto = Multisetorial  Tipo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente

Foruns de discussao realizados - Igualdade Racial e Combate a Percentual 0 0 70 80 90 90
Discriminagdo

Ac¢do Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL

2190 Unidade A |0 0,00 [0 0,00]0 0,000 0,000 0,00

Descri¢do: Promocdo da Igualdade Racial e Combate a Discriminagéo

Produto : Acfo de combate a discrimanagao realizada
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Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : 008 Secretaria Municinal de Desenvolvimento Social

Programa:  (8.244.0027 Estratégia Habitacional e de Desenvolvimento Urbano

Objetivo:  Melhorar as condigdes de salubridade e habitabilidade de conjuntos habitacionais e areas favelizadas ou de risco e diminuir o déficit habitacional,
procurando otimizar a aplicagdo de recursos no setor pelas diversas esferas de governo, elevando o nivel de qualidade de vida das familias menos
favorecidas e contribuindo para o resgate da sua dignidade e cidadania.

Gerente :

Publico Alve :  Populagdo em Geral

Justificativa :  Melhorar as condigdes de salubridade e habitabilidade de conjuntos habitacionais e areas favelizadas ou de risco e diminuir
o déficit habitacional, procurando otimizar a aplicacdo de recursos no setor pelas diversas esferas de governo, elevando o
nivel de qualidade de vida das familias menos favorecidas e contribuindo para o resgate da sua dignidade e cidadania.

Problema :

Causa :

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto  Multisetorial  Tipo

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA

Recente

Habitag@o e Aluguel Social Percentual 0 100 100 100 100 100
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2042 Unidade P |0 0,00 [0 0,00]10 0,000 0,000 0,00

Descricio: Gestdo do Aluguel Social

Produto : Unidade habitacional recuperada
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Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : 008 Secretaria Municinal de Desenvolvimento Social

Programa: (8.846.0001 Gestio das atividades das Secretarias

Objetivo :  Dotar as diversas secretarias e 6rgdos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos humanos e os meios administrativos e infraestruturais
necessarios a realizacdo de suas atribui¢cdes e cumprimento de seus objetivos institucionais

Gerente :

Publico Alve :  Populagdo em Geral

Justificativa :  Dotar as diversas secretarias e 6rgdos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos humanos e os meios
administrativos e infraestruturais necessarios a realizacdo de suas atribui¢des e cumprimento de seus objetivos institucionais
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto = Multisetorial  Tipo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
Sentengas Judiciais e precatorios Outras Uni 0 100 100 100 100 100
Ac¢do Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
1 Unidade P |0 0,00 [0 0,00]0 0,000 0,000 0,00

Descricio: Gestdo das atividades - SMDS

Produto : Agdes implementadas
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Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : 009 Secretaria Municinal de Educacao

Programa: 12.122.0001 Gestio das atividades das Secretarias

Objetivo :

necessarios a realizacdo de suas atribui¢cdes e cumprimento de seus objetivos institucionais

Gerente :

Publico Alve :  Populagdo em Geral

Dotar as diversas secretarias e 6rgdos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos humanos e os meios administrativos e infraestruturais

Justificativa :  Dotar as diversas secretarias e 6rgdos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos humanos e os meios
administrativos e infraestruturais necessarios a realizacdo de suas atribui¢des e cumprimento de seus objetivos institucionais
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto = Multisetorial  Tipo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente

Aquisicao de Imoveis Unidade 3 1 1 1 1 1

Sede SME Unidade 0 1 0 0 0 0

Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL

2043 Unidade A |0 0,00 |0 0,00{0 0,000 0,000 0,00

Descricio: Gestdo das Atividades da SME

Produto : Apoio Administrativo
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Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : 009 Secretaria Municinal de Educacao

Programa: 12.361.0001 Gestio das atividades das Secretarias

Objetivo :

necessarios a realizacdo de suas atribui¢cdes e cumprimento de seus objetivos institucionais

Gerente :

Publico Alve :  Populagdo em Geral

Dotar as diversas secretarias e 6rgdos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos humanos e os meios administrativos e infraestruturais

Justificativa :  Dotar as diversas secretarias e 6rgdos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos humanos e os meios
administrativos e infraestruturais necessarios a realizacdo de suas atribui¢des e cumprimento de seus objetivos institucionais
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto = Multisetorial  Tipo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
Aquisicao de Imoveis Unidade 0 1 1 1 1 4
Capacitagdo dos Profissionais de Educagio Percentual 0 100 100 100 100 100
Fomentar a Educagdo Digital Junto a0 INOVALAB's Percentual 0 100 100 100 100 100
Implementar o Projeto Musicaliza¢@o nas Escolas Percentual 0 20 40 80 100 100
Reestruturar o Material Didético Sobre Teresépolis Percentual 0 100 100 100 100 100
Implementagdo do Projeto Lé Teré - Cidade Leitora Percentual 0 100 100 100 100 100
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2044 Unidade A |0 0,00 |0 0,00]0 0,000 0,000 0,00
Descricdo: Gestdo e Fortalecimento dos Orgios de Controle Social.
Produto :
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
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Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
Estado do Rio de Janeiro

2052 A |0 0,00 [0 0,00 0,000 0,000 0,00
Descricio: Gestdo de Pessoal do Ensino Fundamental

Produto :

Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2275  Percentual O |0 0,00 [0 0,00 0,00]0 0,00|0 0,00

Descricao: Plano de Agdes Articuladas - PAR
Produto : Outros Produtos
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Estado do Rio de Janeiro

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS

Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : 009 Secretaria Municinal de Educacao

Programa: 12.361.0029 Modernizagio da Infraestrutura Organizacional
Objetivo :  Contribuir para a universalizagdo da educagio basica, provendo melhorias na infraestrutura escolar de modo a garantir as condigdes adequadas ao
funcionamento dos estabelecimentos de ensino e ao conforto necessario para o desenvolvimento do processo de ensino e de aprendizagem numa gestao
voltada para resultados, mediante recuperagdo, manutengdo, reforma e ampliagdo da estrutura predial e patrimonial.
Gerente :
Publico Alvo :  Servidor
Justificativa :  Reestruturar a Sede Administrativa, tendo em vista a acrescente modernizagéo de equipamento e estrura em geral.
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto  Multisetorial  Tipo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
Aquisi¢ao de Imoveis Unidade 0 1 1 1 0 0
Construir e Revitalizar Espacos de Lazer, Bibliotéca e Unidade 2 11 2 0 0 0
Ambientes Extraclasse
Viabilizar a Adequagdo das Calgadas Acessiveis para as Percentual 0 25 25 25 25 25
Unidades Escolares
Impelmentar o Programa TeréLed Escolar Percentual 0 25 50 100 100 100
Criagdo de Escola Publica Bilingue Unidade 0 0 0 1 0 1
Criar Centro de Educag@o Agricola Unidade 0 1 0 1 0 0
Criar Escolas Tecnologicas Unidade 0 1 0 1 0 1
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
1002 Unidade P |0 0,00 |0 0,00]0 0,000 0,000 0,00

Descricao: Modernizagao da Infraestrutura Educacional - Ensino Fundamental
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
Estado do Rio de Janeiro

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Produto : Sala de Educacdo Infantil e Ensino Fundamental acrescida e equipada
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Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Estado do Rio de Janeiro

% PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS

Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : 009 Secretaria Municinal de Educacao

Programa: 12.361.0034 Gestdo Escolar

Objetivo : Qualificar as unidades da rede municipal de ensino, modernizando o atendimento socioeducativo e a manuten¢do das necessidades basicas do professor e
alunos, fortalecendo a articulacao das unidades de ensino.

Gerente :

Publico Alve :  Populagdo em Geral

Justificativa :  Fortalecer o apoio aos érgios de controle social (CAE,CACS-FUNDEB e CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO).

Problema :

Causa :

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida

Criar Escolas Tecnologicas
Criagdo de Escola Publica Bilingue

Capacitar Alunos Através de Oficinas Escolares em Tempo
Integral

Ampliar o Programa Jovem Empreendedor
Implementar Turmas do Programa Guias Turisticos Mirins
Numero de Alunos Matriculados no 9° Ano

Numero de Unidades Escolares deTempo Integral do 1°
Segmento

Numero de Unidades Escolares de Tempo Integral do 2°
Segmento

Matriculas Atendidas no Ensino Fundamental

Fomentar a Educagdo Digital Junto a0 INOVALAB's

Unidade

Unidade

Unidade

Percentual

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Percentual

Percentual

Multisetorial  Tipo

Indice Mais
Recente

0

0

100

2022

25

1.674

100

100

2023

50

1.733

100

100

2024

100

1.696

100

100

www.elotech.com.br

2025

100

1.706

100

100

Indice Final PPA

100

1.706

100

100
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
Estado do Rio de Janeiro

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Promover a Manutengao Periodia e Preventiva de Unidades Percentual 95 100 100 100 100 100
Escolares
Avaliagdo Oftalmologica e Audiométrica Percentual 0 100 100 100 100 100
Implementar o Programa de Monitoramento de Aprendizagem Percentual 0 100 100 100 100 100
Implementar o Programa Sabado do Lazer Percentual 0 100 100 100 100 100
Numeros de Alunos Reprovados no anos Finais Percentual 0 8 6 4 2 2
Porcentagem de Alunos Matriculados nos Anos Iniciais Percentual 0,80 0,80 0,60 0,40 0,50 0,20
Evadidos
Numeros de Alunos Reprovados nos anos Iniciais Unidade 0 300 280 230 210 210
Criar o Programa de Atendimento Psicopedagogico e Percentual 0 100 100 100 100 100
Fonoaudioldgiconas Unidades Escolares
Criar Centro de Educagao Agricola Unidade 0 1 0 1 0 0
Capacitagdo dos Profissionais de Educagio Percentual 0 100 100 100 100 100
Incentivar Projetos de Formagdo Superior Percentual 0 100 100 100 100 100
Rede de Acompanhamento da Satide dos Profissionais da Percentual 0 10 15 20 25 25
Educacao
Reestruturar o Material Didético Sobre Teresépolis Percentual 0 100 100 100 100 100
Implementar o Projeto Musicaliza¢@o nas Escolas Percentual 0 20 40 80 100 100
Resgatar Historia do Esporte Local Percentual 0 100 100 100 100 100
Implementagdo do Projeto Lé Teré - Cidade Leitora Percentual 0 100 100 100 100 100
Aquisicao de Imoveis Unidade 4 1 1 1 1 1
Ac¢do Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2045 Unidade A |0 0,00 |10 0,000 0,000 0,00(0 0,00
Descric¢do: Gestdo do Ensino Fundamental
Produto : Unidade escolar atendida
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2046 Unidade A |0 0,00 |10 0,000 0,000 0,00(0 0,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
Estado do Rio de Janeiro

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Descricio: Gestdo Financeira Descentralizada - GFED - Ensino Fundamental

Produto : Escola Operacionalizada com descentralizagdo de recursos - PDDE
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Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : 009 Secretaria Municinal de Educacao

Programa: 12.365.0001 Gestio das atividades das Secretarias

Objetivo :  Dotar as diversas secretarias e 6rgdos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos humanos e os meios administrativos e infraestruturais
necessarios a realizacdo de suas atribui¢cdes e cumprimento de seus objetivos institucionais
Gerente :

Publico Alve :  Populagdo em Geral

Justificativa :  Dotar as diversas secretarias e 6rgdos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos humanos e os meios
administrativos e infraestruturais necessarios a realizacdo de suas atribui¢des e cumprimento de seus objetivos institucionais

Problema :

Causa :

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto = Multisetorial  Tipo

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA

Recente

Matriculas Atendidas na Pré Escola Percentual 100 100 100 100
Nameros de Alunos Matriculados Unidade 0 2.000 2.100 2.200 2.200 2.200
Fomentar a Educagdo Digital Junto ao INOVALAB's Percentual 0 100 100 100 100 100
Criar o Programa de Atendimento Psicopedagogico e Percentual 0 100 100 100 100 100
Fonoaudiologiconas Unidades Escolares
Aquisicao de Imoveis Unidade 4 0 0 0 0 12
Capacitagdo dos Profissionais de Educagio Percentual 0 100 100 100 100 100
Rede de Acompanhamento da Satde dos Profissionais da Percentual 0 10 15 20 25 25
Educagao
Incentivar Projetos de Formagdo Superior Percentual 0 100 100 100 100 100
Reestruturar o Material Didético Sobre Teresépolis Percentual 0 100 100 100 100 100
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Estado do Rio de Janeiro

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

% PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS

Implementar o Projeto Musicaliza¢@o nas Escolas

Percentual 0 20 40 80 100 100
Implementagdo do Projeto Lé Teré - Cidade Leitora Percentual 0 100 100 100 100 100
Ac¢do Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2050 0 0,00 [0 0,00]0 0,000 0,000 0,00
Descricdo: Gestdo de Pesoal da Educ. Infantil
Produto :
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Estado do Rio de Janeiro

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS

Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : 009 Secretaria Municinal de Educacao

Programa:  12.365.0029 Modernizagio da Infraestrutura Organizacional

Objetivo :

Contribuir para a universalizagdo da educagdo basica, provendo melhorias na infraestrutura escolar de modo a garantir as condi¢des adequadas ao

funcionamento dos estabelecimentos de ensino e ao conforto necessario para o desenvolvimento do processo de ensino e de aprendizagem numa gestao
voltada para resultados, mediante recuperagdo, manutengdo, reforma e ampliagdo da estrutura predial e patrimonial.

Gerente :

Publico Alve :  Servidor

Justificativa :  Reestruturar a Sede Administrativa, tendo em vista a acrescente modernizagéo de equipamento e estrura em geral.
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto  Multisetorial  Tipo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
Criagdo de Escola Publica Bilingue Unidade 0 0 0 1 0 0
Capacitagdo dos Profissionais de Educagéo Percentual 0 100 100 100 100 100
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
1003 Unidade P |0 0,00 [0 0,00]0 0,000 0,000 0,00

Descricao: Modernizagao da Infraestrutura Educacional da Educagéo Infantil

Produto : Sala de Educagdo Infantil e Ensino Fundamental acrescida e equipada
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Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
Estado do Rio de Janeiro

Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : 009 Secretaria Municinal de Educacao

Programa: 12.365.0034 Gestdo Escolar

Objetivo : Qualificar as unidades da rede municipal de ensino, modernizando o atendimento socioeducativo e a manuten¢do das necessidades basicas do professor e
alunos, fortalecendo a articulacao das unidades de ensino.

Gerente :

Publico Alve :  Populagdo em Geral

Justificativa :  Fortalecer o apoio aos érgios de controle social (CAE,CACS-FUNDEB e CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO).

Problema :

Causa :

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto

Indicador

Numeros de Alunos Matriculados
Matriculas Atendidas na Pré Escola

Criar o Programa de Atendimento Psicopedagogico e
Fonoaudioldgiconas Unidades Escolares

Incentivar Projetos de Formagao Superior
Capacitagdo dos Profissionais de Educagéo
Fomentar a Educagio Digital Junto a0 INOVALAB's
Implementar o Projeto Musicalizagao nas Escolas
Reestruturar o Material Didatico Sobre Teresopolis
Resgatar Historia do Esporte Local

Implementagao do Projeto Lé Teré - Cidade Leitora

Término Previsto

Unid. Medida

Unidade

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Multisetorial

Indice Mais
Recente

1.877

100

0

Tipo

2022

2.000
100

100

100
100
100

20
100
100

100

2023

2.100
100

100

100
100
100

40
100
100

100

2024

2.200
100

100

100
100
100

80
100
100

100
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2025

2.200
100

100

100
100
100
100
100
100

100

Indice Final PPA

2.200
100

100

100
100
100
100
100
100

100
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PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

2022 a 2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
Estado do Rio de Janeiro

Ac¢do Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2049 Unidade A |0 0,00 |10 0,00]10 0,000 0,000 0,00
Descricio: Gestdo Financeira Escolar Descentralizada - GFED - Educagéo Infantil

Produto : Escola Operacionalizada com descentraliza¢do de recursos - PDDE

Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2048 Unidade A |0 0,00 [0 0,00]0 0,000 0,000 0,00

Descricao: Gestdo da Educagdo Infantil

Produto : Unidade escolar atendida
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
Estado do Rio de Janeiro

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : 009 Secretaria Municinal de Educacao

Programa: 12.366.0001 Gestio das atividades das Secretarias

Objetivo :  Dotar as diversas secretarias e 6rgdos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos humanos e os meios administrativos e infraestruturais
necessarios a realizacdo de suas atribui¢cdes e cumprimento de seus objetivos institucionais

Gerente :

Publico Alve :  Populagdo em Geral

Justificativa :  Dotar as diversas secretarias e 6rgdos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos humanos e os meios
administrativos e infraestruturais necessarios a realizacdo de suas atribui¢des e cumprimento de seus objetivos institucionais

Problema :

Causa :

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto = Multisetorial  Tipo

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA

Recente
Aquisicao de Imoveis Unidade 4 0 0 0 0 12
Incentivar Projetos de Formagdo Superior Percentual 0 100 100 100 100 100
Capacitagdo dos Profissionais de Educagio Percentual 0 100 100 100 100 100
Fomentar a Educagdo Digital Junto a0 INOVALAB's Percentual 0 100 100 100 100 100
Reestruturar o Material Didético Sobre Teresépolis Percentual 0 100 100 100 100 100
Implementagdo do Projeto Lé Teré - Cidade Leitora Percentual 0 100 100 100 100 100
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2051 0 0,00 [0 0,00]0 0,000 0,00]0 0,00

Descricio: Gestdo de Pessoal da Educagio de Jovens e Adultos - EJA
Produto :
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Estado do Rio de Janeiro

Exercicio: 2022 a 2025

% PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis

Unidade : 009 Secretaria Municinal de Educacao

Programa: 12.366.0034 Gestdo Escolar
Objetivo :  Qualificar as unidades da rede municipal de ensino, modernizando o atendimento socioeducativo e a manutengdo das necessidades basicas do professor e
alunos, fortalecendo a articulacao das unidades de ensino.
Gerente :
Publico Alve :  Populagdo em Geral
Justificativa :  Fortalecer o apoio aos 6rgdos de controle social (CAE,CACS-FUNDEB e CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO).
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto  Multisetorial  Tipo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
Incentivar Projetos de Formagao Superior Percentual 0 100 100 100 100 100
Rede de Acompanhamento da Satde dos Profissionais da Percentual 0 10 15 20 25 25
Educacao
Capacitagdo dos Profissionais de Educagéo Percentual 0 100 100 100 100 100
Fomentar a Educagio Digital Junto a0 INOVALAB's Percentual 0 100 100 100 100 100
Reestruturar o Material Didatico Sobre Teresopolis Percentual 0 100 100 100 100 100
Resgatar Historia do Esporte Local Percentual 0 100 100 100 100 100
Implementagao do Projeto Lé Teré - Cidade Leitora Percentual 0 100 100 100 100 100
Acao Unid. Medida Tipo | Meta 2022 [Meta 2023 (Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2229 Unidade A |0 0,00 [0 0,00]0 0,000 0,000 0,00

Descricio: Gestio da Educagio de Jovens e Adultos - EJA

Produto : Unidade escolar atendida
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Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis

Unidade : 009 Secretaria Municinal de Educacao

Programa: 12.367.0031 Educando para a Cidadania

Objetivo :  Oferecer ensino de qualidade aos alunos da rede municipal de ensino, integrando ao processo educativo as multiplas linguagens contemporaneas,

promovendo a educacao inclusiva, a educacao de jovens e adultos além de capacitar professores para um ensino publico de qualidade, proporcionando

maior integragdo aluno, escola, comunidade.

Gerente :

Publico Alvo :

Justificativa :

Problema :

Causa :

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto  Multisetorial  Tipo

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA

Recente

Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2047 Unidade A |0 0,00 |0 0,0010 0,00]0 0,00]0 0,00

Descriciao: Educagio Especial e Politicas Inclusivas

Produto : Criangas Atendidas
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Estado do Rio de Janeiro

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS

Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade: 010 Secretaria Municinal de Esportes e Lazer

Programa: 27.812.0001 Gestio das atividades das Secretarias

Objetivo :  Dotar as diversas secretarias e 6rgdos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos humanos e os meios administrativos e infraestruturais
necessarios a realizacdo de suas atribui¢cdes e cumprimento de seus objetivos institucionais

Gerente :

Publico Alve :  Populagdo em Geral

Justificativa :  Dotar as diversas secretarias e 6rgdos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos humanos e os meios
administrativos e infraestruturais necessarios a realizacdo de suas atribui¢des e cumprimento de seus objetivos institucionais
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto = Multisetorial  Tipo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
Ac¢do Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2057 O |0 0,00 [0 0,00]0 0,000 0,000 0,00
Descricdo: Gestdo das atividades da SMEL
Produto : Apoio Administrativo
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2058 Unidades O |0 0,00 [0 0,00]0 0,000 0,000 0,00

Descricao: Gestdo de Pessoal da SMEL
Produto : Apoio Administrativo
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Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS

Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis

Unidade: 010 Secretaria Municinal de Esportes e Lazer

Programa:  27.812.0036 Incentivo ao Esporte ¢ ao Lazer

Objetivo :  Ampliar, democratizar e universalizar o acesso a pratica e ao conhecimento do esporte recreativo e de lazer, integrando suas a¢des as demais politicas
publicas, favorecendo o desenvolvimento humano e a incluso social, por meio da promogao de a¢des educativas e valorizando a qualidade de vida de

nossos municipes
Gerente :

Publico Alve :  Populagdo em Geral

Justificativa :  Ampliar, democratizar e universalizar o acesso a pratica e ao conhecimento do esporte recreativo e de lazer, integrando suas
acoes as demais politicas publicas, favorecendo o desenvolvimento humano e a inclusio social, por meio da promogao de

acoes educativas e valorizando a qualidade de vida de nossos municipes

Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto  Multisetorial  Tipo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
Teré€ nas alturas - montanhismo Unidade 0 10 15 20 25 70
Promogao de campeonatos Unidade 0 100 120 130 140 490
Reestruturar lazer Teré Pessoas 0 120 160 200 250 530
Criar Conselho Municipal de Esporte e Lazer Unidade 0 1 0 0 0 1
Colénia de ferias Unidade 0 200 280 360 440 1.280
Praga da Juventude Unidade 0 0 1 0 0 1
Oferecer oficinas em estruturas do esportes para jovens Unidade 0 200 250 300 350 110
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2059 Unidade A |0 0,00 |10 0,00]0 0,000 0,00(0 0,00
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Descri¢do: Ampliagdo do Esporte

Produto : Programa/projeto desenvolvido

Acao Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |[Meta TOTAL
3061 Unidade P |0 0,00 [0 0,00]0 0,000 0,000 0,00
Descricao: Pro Juventude

Produto : atendimento realizado

Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
3062 Unidade P |0 0,00 [0 0,00]0 0,000 0,000 0,00

Descricao: Fortalecimento do Lazer

Produto : Pessoas Atendidas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS

Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade: 011 Secretaria Municinal de Obras

Programa: 15451.0001 Gestio das atividades das Secretarias

Objetivo :

necessarios a realizacdo de suas atribui¢cdes e cumprimento de seus objetivos institucionais

Gerente :

Publico Alve :  Populagdo em Geral

Dotar as diversas secretarias e 6rgdos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos humanos e os meios administrativos e infraestruturais

Justificativa :  Dotar as diversas secretarias e 6rgdos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos humanos e os meios
administrativos e infraestruturais necessarios a realizacdo de suas atribui¢des e cumprimento de seus objetivos institucionais
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto = Multisetorial  Tipo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
Ac¢do Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2161 Unidade O |0 0,00 [0 0,00]0 0,000 0,000 0,00
Descricio: Gestdo de Pessoal da SMO
Produto : Outros Produtos
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2160 Percentual O |0 0,00 [0 0,00]0 0,000 0,000 0,00

Descricao: Gestdo das Atividades da SMO
Produto : Apoio Administrativo
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Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade: 011 Secretaria Municinal de Obras

Programa: 15.451.0047 Obras Viarias

Objetivo :  Desenvolver a infraestrutura da Cidade, proporcionando melhorias no sistema viario municipal, e garantindo a circulagdo, mantendo e otimizando os

conjuntos existentes e realizando intervengdes para atender as necessidades inerentes ao fomento de seu desenvolvimento

Gerente :

Publico Alve :  Populagdo em Geral

Justificativa :  Desenvolver a infraestrutura da Cidade, proporcionando melhorias no sistema viario municipal, e garantindo a circulag@o,
mantendo e otimizando os conjuntos existentes e realizando intervengdes para atender as necessidades inerentes ao fomento

de seu desenvolvimento
Problema :
Causa :
Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto  Multisetorial  Tipo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
Projeto Executivo Consolidado Unidade 0 1 40 42 25 108
Acao Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |[Meta TOTAL
1006 Percentual P |0 0,00 [0 0,00]0 0,000 0,000 0,00
Descricao: Obras Viarias
Produto : Pavimentagdo de Vias
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
1011 Unidade O |0 0,00 [0 0,00]0 0,000 0,000 0,00

Descricio: Obras de Infraestrutura

Produto : Manuten¢do de vias
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Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade: 011 Secretaria Municinal de Obras

Programa:  15.451.0050 Reforma e Conservacio de Bens Publicos

Objetivo :

degradagdo vigente, com a elaboracdo de projetos, execugdo de obras e servigos de reforma e manutencao.

Gerente :

Publico Alve :  Populagdo em Geral

Atender, de forma sistematica, as necessidades de preservacao de prédios publicos e espagos de utilizagdo publica, para gerar condi¢des de reducdo da

Justificativa :  Atender, de forma sistematica, as necessidades de preservagdo de prédios publicos e espacos de utilizag@o publica, para
gerar condigdes de reducao da degradagio vigente, com a elaboragio de projetos, execugdo de obras e servigos de reforma e
manutengao.
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto  Multisetorial  Tipo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
Manutengdo de Prédios Publicos Percentual 0 100 100 100 100 100
Reforma ou ampliagdo de presios publicos Unidade 0 61 58 53 43 187
Construg@o de Prédios Publicos Municipais Unidade 0 1 0 0 0 1
Acao Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |[Meta TOTAL
2166 Percentual O |0 0,00 [0 0,00]0 0,000 0,000 0,00

Descricao: Gestdos da Manutengdo de Prédios Publicos

Produto : Prédio reformado/ampliado
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Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresénolis
Unidade: 012 Fundo Municinal de Satude

Programa: 10.122.0001 Manutencio das Atividades das Secretarias

Objetivo :  Dotar as diversas secretarias e 6rgdos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos humanos e os meios administrativos e infraestruturais
necessarios a realizacdo de suas atribui¢cdes e cumprimento de seus objetivos institucionais

Gerente :

Publico Alve :  Populagdo em Geral

Justificativa :  Dotar as diversas secretarias e 6rgdos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos humanos e os meios
administrativos e infraestruturais necessarios a realizacdo de suas atribui¢des e cumprimento de seus objetivos institucionais
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto = Multisetorial  Tipo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
Adquirir equipamanetos para informatiz¢ao Percentual 0 0 0 0 0 0
Elaborar Organograma de cargos e fungdes Unidade 0 60 70 75 80 80
Aprimorar a gestdo do Sistema Municipal Unidade 0 1 0 0 0 1
Acao Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |[Meta TOTAL
2108 O 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Descricdo: Gestdo da administragdo da Frota - FMS
Produto :
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2111 (6] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Descricao: Gestdo das Atividades da SMS
Produto :
Acao Unid. Medida Tipo | Meta 2022 [Meta 2023 (Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
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2117 (6] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Descric¢do: Outros Encargos de Pessoal
Produto :
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2131 (6] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Descricao: Gestdo de Pessoal - SMS
Produto :
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Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresénolis
Unidade: 012 Fundo Municinal de Satude

Programa:  10.122.0045 Fortalecimento da Gestdo da Satde e da Participagdo Social

Objetivo :
Gerente :

Publico Alvo :  Populagdo em Geral

Desenvolver agdes que possam interferir no processo de saude-doenga da populagdo e ampliar o controle social na defesa da qualidade de vida

Justificativa :  Desenvolver a¢des que possam interferir no processo de saude-doenga da populag@o e ampliar o controle social na defesa da
qualidade de vida
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto  Multisetorial  Tipo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
Vacinagao antirrabica animal Percentual 0 40 50 60 70 70
Controle para outras agdes zoonoses e epizootias Percentual 0 30 35 40 45 45
Elaborar politica Municipal de Saude do Trabalhador Percentual 0 40 50 70 100 100
Acao Unid. Medida Tipo | Meta 2022 [Meta 2023 (Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2268 O |0 0,00 [0 0,00 0,00 0,00 0,00
Descrigiio: Programa Bem Me Quer Teresopolis
Produto :
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
3060 Percentual A |0 0,00 [0 0,00]0 0,000 0,000 0,00

Descricio: Gestao das atividades do COPBEA

Produto : atendimento realizado

www.elotech.com.br

02/09/2021 Pagina: 71




o Estado do Rio de Janeiro

% PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
e S

AR

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresénolis
Unidade: 012 Fundo Municinal de Satude

Programa: 10.122.0093 Combate a COVID 19 - SMS
Objetivo:  Combate ao coronavirus
Gerente :

Publico Alvo :  Populagdo em Geral

Justificativa:  Combate a COVID 19 - SMS

Problema :

Causa :

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto  Multisetorial  Tipo

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA

Recente
Infraestrutura, Mobilidade ¢ Ordenamento do Territorio Outras Uni 0 3 6 5 3 17
Adquirir unidades moveis terrestre de atendimento em satide Unidade 0 2 0 0 0 2
Contratualizar clinica/servigo de exames de imagem Unidade 0 1 0 0 0 1
Capacitagdo das equipes e Aquisi¢do de testes do tipo Percentual 0 100 100 100 100 100
sanguineo
Programa Previne Teré Percentual 0 100 100 100 100 100
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2269 Unidade (0] 0,00 |10 0,00]0 0,00 0,00 0,00

Descri¢ido: Combate a COVID 19 - SMS

Produto : Outros Produtos
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PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS

Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresénolis
Unidade: 012 Fundo Municinal de Satude

Programa: 10.301.0001 Manutencio das Atividades das Secretarias

Objetivo :  Dotar as diversas secretarias e 6rgdos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos humanos e os meios administrativos e infraestruturais
necessarios a realizacdo de suas atribui¢cdes e cumprimento de seus objetivos institucionais

Gerente :

Publico Alve :  Populagdo em Geral

Justificativa :  Dotar as diversas secretarias e 6rgdos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos humanos e os meios
administrativos e infraestruturais necessarios a realizacdo de suas atribui¢des e cumprimento de seus objetivos institucionais
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto = Multisetorial  Tipo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
Adquirir equipamanetos para informatiz¢ao Percentual 0 30 30 30 10 100
Elaborar Organograma de cargos e fungdes Unidade 0 1 0 0 0 1
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2133 O 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Descricio: Gestdo de Pessoal - Atengéo Bésica
Produto :
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Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresénolis
Unidade: 012 Fundo Municinal de Satude

Programa:  10.301.0039 Gestdio e Fortalecimento da Atengio a Satide

Objetivo :

Garantir referéncia especializada em média e alta complexidade ambulatorial e hospitalar para os municipes, organizando e ampliando a capacidade de

gestdo, dando transparéncia aos fluxos estabelecidos, e definindo, a partir de critérios e pardmetros pactuados, os limites financeiros destinados ao

cumprimento dos compromissos
Gerente :

Publico Alve :  Populagdo em Geral

Justificativa :  Garantir referéncia especializada em média e alta complexidade ambulatorial e hospitalar para os municipes, organizando e
ampliando a capacidade de gestdo, dando transparéncia aos fluxos estabelecidos, e definindo, a partir de critérios e
pardmetros pactuados, os limites financeiros destinados ao cumprimento dos compromissos

Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto  Multisetorial  Tipo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
Adquirir equipamanetos para informatiz¢ao Percentual 0 100 100 100 100 100
Gestdo dos Conselhos Percentual 0 60 70 75 80 80
Aprimorar a gestdo do Sistema Municipal Unidade 0 1 0 0 0 1
Ac¢do Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
1018 (6] 0,00 [0 0,00 0,00 0,00 0,00
Descricdo: Aquisi¢do de Equipamentos para o Hemonucleo
Produto :
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
1032 (0] 0,00 |10 0,00]0 0,000 0,00 0,00

Descricao: Aquisicdo de Equipamentos para Servigos de Satude
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Produto :
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Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresénolis
Unidade: 012 Fundo Municinal de Satude

Programa:  10.301.0045 Fortalecimento da Gestdo da Satide e da Participagdo Social
Objetivo :  Desenvolver agdes que possam interferir no processo de saude-doenga da populagio e ampliar o controle social na defesa da qualidade de vida
Gerente :

Publico Alvo :  Populagdo em Geral

Justificativa :  Desenvolver a¢des que possam interferir no processo de saude-doenga da populag@o e ampliar o controle social na defesa da
qualidade de vida
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto  Multisetorial  Tipo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
Gestdo dos Conselhos Percentual 0 2 1 1 0 4
Acao Unid. Medida Tipo | Meta 2022 [Meta 2023 (Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2120 Unidade A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Descricio: Gestdo das atividades do Controle Social - CMS

Produto : Apoio Administrativo
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Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresénolis
Unidade: 012 Fundo Municinal de Satude

Programa: 10.301.0046 Apoio a Programas de Saude
Objetivo :
Gerente :

Publico Alvo :  Populagdo em Geral

Ampliar e qualificar as acdes e servigos basicos de satude, visando a promogao e manutenc¢ao da satde das pessoas, bem como na prevencao de doencas.

Justificativa :  Ampliar e qualificar as a¢des e servigos basicos de satide, visando a promogao ¢ manutengdo da saude das pessoas, bem
como na prevengdo de doengas.
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto  Multisetorial  Tipo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente

Centro de Diagnostico Unidade 0 100 100 100 100 100

Clinica da Mulher Unidade 0 1 0 0 0 1

Gestdo de Centro de Imagem Unidade 0 100 100 100 100 100

Gestdo Precoce do Cancer Percentual 0 100 100 100 100 100

Acao Unid. Medida Tipo | Meta 2022 [Meta 2023 (Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL

2158 0 0,00 [0 0,00]10 0,000 0,00]0 0,00

Descrigiio: Programa de Expansdo e Consolidag@o da Saude da ABS
Produto :
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Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresénolis

Unidade : (012 Fundo Municinal de Saude

Programa: 10.301.0087 Gestdo da Atengdo Basica

Objetivo :  Buscar a promogéo da saude, a prevengdo e tratamento de doengas € a redugéio de danos ou de sofrimentos que possam comprometer as possibilidades de
viver de modo saudavel, possibilitando o acesso universal e continuo a servigos de saude de qualidade e resolutivas.

Gerente :

Publico Alve :  Populagdo em Geral

Justificativa :  Buscar a promogao da saude, a prevengdo e tratamento de doengas e a redugdo de danos ou de sofrimentos que possam
comprometer as possibilidades de viver de modo saudavel, possibilitando o acesso universal e continuo a servigos de saude
de qualidade e resolutivas.
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto  Multisetorial  Tipo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
Adquirir equipamanetos para informatizg¢ao Percentual 0 60 70 75 80 80
Infraestrutura, Mobilidade ¢ Ordenamento do Territorio Outras Uni 0 5 5 5 2 17
Ampliagdo da Cobertura Primaria Unidade 0 8 2 15 7 32
Reforma e manuteng@o de unidades de saude Unidade 0 2 2 2 2 8
Adquirir unidades moveis terrestre de atendimento em saude Unidade 0 1 1 0 0 2
Protocolo de Regulagdo de exames e consultas referenciadas Unidade 0 100 100 100 100 100
Acao Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |[Meta TOTAL
1022 (0] 0,00 |10 0,00]0 0,000 0,00 0,00

Descricao: Construgdo de UBS
Produto :

www.elotech.com.br

02/09/2021 Pagina: 78




Exercicio:

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

2022 a 2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
Estado do Rio de Janeiro

Ac¢do Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2118 Unidade A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Descricdo: Gestdo da Manutencdo das Unidades Basicas de Saude

Produto : Unidades Basicas ampliadas/mantidas

Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2259  Unidade P |0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Descricao: Gestdo da Cobertura Primaria

Produto : Aquisi¢do de veiculos
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Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresénolis
Unidade: 012 Fundo Municinal de Satude

Programa:  10.302.0039 Gestdio e Fortalecimento da Atengio a Satide

Objetivo :  Garantir referéncia especializada em média e alta complexidade ambulatorial e hospitalar para os municipes, organizando e ampliando a capacidade de
gestdo, dando transparéncia aos fluxos estabelecidos, e definindo, a partir de critérios e pardmetros pactuados, os limites financeiros destinados ao

cumprimento dos compromissos
Gerente :

Publico Alve :  Populagdo em Geral

Justificativa :  Garantir referéncia especializada em média e alta complexidade ambulatorial e hospitalar para os municipes, organizando e
ampliando a capacidade de gestdo, dando transparéncia aos fluxos estabelecidos, e definindo, a partir de critérios e
pardmetros pactuados, os limites financeiros destinados ao cumprimento dos compromissos

Problema :

Causa :

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto  Multisetorial  Tipo

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA

Recente

Aciao Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |[Meta TOTAL
2134 O 0,00 [0 0,00 0,00 0,00 0,00
Descricdo: Apoio a Institui¢des Universitarias
Produto :
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2139 O 0,00 |0 0,00 0,00 0,00 0,00
Descricao: Repasse a Hospitais Filantropicos - PAHI Regional
Produto :
Ac¢ao Unid. Medida Tipo | Meta 2022 [Meta 2023 (Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
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2137  Unidade
Descric¢do: Consorcio Intermunicipal de Saude

Produto : Consorcio intermunicipal mantido

A

0,00

0

0,00

0,00]0

0,00

0,00
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Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresénolis
Unidade: 012 Fundo Municinal de Satude

Programa:  10.302.0089 Ateng¢io do MAC Ambulatorial e Hospitalar

Objetivo :  Garantir referéncia especializada em média e alta complexidade ambulatorial e hospitalar para os municipes, organizando e ampliando a capacidade de
gestdo, dando transparéncia aos fluxos estabelecidos e definindo, a partir de critérios e parametros pactuados, os limites finaceiros destinados ao
cumprimento dos compromissos.

Gerente :

Publico Alve :  Populagdo em Geral

Justificativa :  Garantir referéncia especializada em média e alta complexidade ambulatorial e hospitalar para os municipes, organizando e
ampliando a capacidade de gestdo, dando transparéncia aos fluxos estabelecidos e definindo, a partir de critérios e
pardmetros pactuados, os limites finaceiros destinados ao cumprimento dos compromissos.

Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto  Multisetorial  Tipo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
Elaborar ,aprovar e aolicar o Codigo Municipal de Vigilancia Unidade 0 100 100 100 100 100
Sanitaria
Criag8o de turno noturno e nos fins de semana Unidade 0 50 70 75 100 100
Insumos e equipamentos,aterial permanente e viaturas Unidade 0 100 100 100 100 100
Elaboragdo da politica Municipal de Vigilancia Ambiental Unidade 0 1 0 0 0 1
Elaborar politica Municipal de Saude do Trabalhador Percentual 0 40 50 70 100 100
Garantir acesso da populagdo aos Servigos de Satde Percentual 0 100 100 100 100 100
Impalntacdo da REMUME ¢ RENAME Percentual 0 100 100 100 100 100
HOME CARE Percentual 0 100 100 100 100 100
Ac¢do Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
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2209 (6] 0,00 [0 0,00]0 0,00]0 0,00 0,00

Descricdo: Atengdo de MAC - Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia

Produto :
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2159 Unidade A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Descricao: Apoio e Operacionalizagdo das Unidades de Pronto Atendimento

Produto : Aquisigdo do Sistema de oxigénio

Acao Unid. Medida Tipo | Meta 2022 [Meta 2023 (Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL

2260 Unidade P |0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Descricio: Gestdo da Cobertura Secundaria

Produto : Construgdo de Unidade Secundaria

Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL

2110 Unidade A |0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Descricio: Tratamento Fora de Domicilio

Produto : Atendimento realizado

Ac¢do Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL

2265 Unidade A |0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Descric¢do: Apoio as Unidades Hospitalares

Produto : Institui¢ao universitaria conveniada

Acao Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |[Meta TOTAL

2136 Unidade A |0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Descricao: Exames e Servigos Complementares

Produto : Laboratorios de clinicas / mantida

Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL

2137 Unidade A |0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Descrigiio: Consorcio Intermunicipal de Satde

Produto : Consorcio intermunicipal mantido

Acao Unid. Medida Tipo | Meta 2022 [Meta 2023 (Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
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2266  Percentual A |0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Descricio: Gestdo de Atengdo em Satude - RUE

Produto : Vitimas atendidas
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Unidade: 012 Fundo Municinal de Satude

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS

Estado do Rio de Janeiro

Exercicio:

2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Programa :

Objetivo :

Gerente :

Publico Alvo :

10.304.0090 Vigilancia em Saade

Populagido em Geral

Proteger a saude da populagio, através de um conjunto de a¢des capazes de eliminar, diminuir ou prevenir riscos a saude e de intervir nos problemas
sanitarios decorrentes do meio ambiente e da producdo e circulagdo de bens e da prestacdo de servicos de interesse da saude

Justificativa :  Proteger a satde da populagdo, através de um conjunto de agdes capazes de eliminar, diminuir ou prevenir riscos a satde e
de intervir nos problemas sanitarios decorrentes do meio ambiente e da producéo e circulagdo de bens e da prestagdo de
servigos de interesse da saude
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto  Multisetorial  Tipo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
Adquirir equipamanetos para informatizg¢ao Percentual 0 2 1 2 1 6
Garantir acesso da populagéo aos Servigos de Saude Percentual 0 50 70 100 100 100
Impalntagdo da REMUME ¢ RENAME Percentual 0 50 70 100 100 100
HOME CARE Percentual 0 100 100 100 100 100
Acao Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |[Meta TOTAL
2128 Unidade A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Descricao: Realizacdo de A¢des de Vigilancia Sanitaria

Produto : Acdes de controle
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Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresénolis
Unidade: 012 Fundo Municinal de Satude

Programa:  10.305.0001 Manutencio das Atividades das Secretarias

Objetivo :  Dotar as diversas secretarias e 6rgdos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos humanos e os meios administrativos e infraestruturais

necessarios a realizacdo de suas atribui¢cdes e cumprimento de seus objetivos institucionais
Gerente :

Publico Alve :  Populagdo em Geral

Justificativa :  Dotar as diversas secretarias e 6rgdos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos humanos e os meios
administrativos e infraestruturais necessarios a realizacdo de suas atribui¢des e cumprimento de seus objetivos institucionais
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto = Multisetorial  Tipo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
Adquirir equipamanetos para informatiz¢ao Percentual 100 0 0 0 0 100
Elaborar Organograma de cargos e fungdes Unidade 100 0 0 0 0 100
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2132 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Descricdo: Gestdo de Pessoal - Vig. Epidemiologica
Produto :
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Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresénolis
Unidade: 012 Fundo Municinal de Satude

Programa:  10.305.0090 Vigilancia em Satide

Objetivo :  Proteger a saude da populagdo, através de um conjunto de agdes capazes de eliminar, diminuir ou prevenir riscos a satide e de intervir nos problemas

sanitarios decorrentes do meio ambiente e da producdo e circulagdo de bens e da prestacdo de servicos de interesse da saude

Gerente :

Publico Alve :  Populagdo em Geral

Justificativa :  Proteger a satde da populagdo, através de um conjunto de agdes capazes de eliminar, diminuir ou prevenir riscos a satde e
de intervir nos problemas sanitarios decorrentes do meio ambiente e da producéo e circulagdo de bens e da prestagdo de

servigos de interesse da saude

Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto  Multisetorial  Tipo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
Elaboragdo da politica Municipal de Vigilancia Ambiental Unidade 0 1 0 0 0 1
Implantar o sistema Vigisolo/Vigiagua Percentual 0 1 0 0 0 1
Realizagdo de ciclos de levantamento rapido de indice para Percentual 0 100 100 100 100 100
Aedes Aegypti-Lira
Vacinagao antirrabica animal Percentual 0 40 50 60 70 70
Controle para outras agdes zoonoses e epizootias Percentual 0 30 35 40 45 45
Acao Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |[Meta TOTAL
2112 (0] 0,00 |0 0,00]0 0,00(0 0,00 0,00
Descricao: Centro de Tratamento de Animais
Produto :
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
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2122 0,00 |0 0,00]0 0,000 0,00 0,00
Descricio: Qualificagdo da Atengdo por Meio dos Programas de Satde

Produto :

Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2219 O 0,00 [0 0,00 0,00 0,00 0,00
Descricdo: Gestdo de Vigilancia Epidemioldgica e Ambiental em Satde

Produto :

Acao Unid. Medida Tipo | Meta 2022 [Meta 2023 (Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2129 (6] 0,00 |10 0,00]10 0,000 0,00 0,00
Descri¢io: Laboratério de Aguas

Produto :
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Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresénolis
Unidade: 012 Fundo Municinal de Satude

Programa: 10.307.0091 Assisténcia Farmacéutica

Objetivo:  Garantir oferta continua de medicamentos e insumos de assisténcia farmacéutica e outros relacionados a agravos e programas de satude especificos inseridos
na rede de cuidados para usudarios do SUS, visando garantir e facilitar o acesso racional e seguro dos usudrios aos medicamentos essenciais € outros

padronizados pela municipalidade
Gerente :

Publico Alve :  Populagdo em Geral

Justificativa :  Garantir oferta continua de medicamentos e insumos de assisténcia farmacéutica e outros relacionados a agravos e
programas de saude especificos inseridos na rede de cuidados para usuarios do SUS, visando garantir e facilitar o acesso

racional e seguro dos usuarios aos medicamentos essenciais e outros padronizados pela municipalidade

Problema :

Causa :

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto  Multisetorial  Tipo

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA

Recente

Adquirir equipamanetos para informatiz¢ao Percentual 0 60 40 80 100 100

Adquirir material permanente e consumo Percentual 0 100 100 100 100 100
Ac¢do Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
3058 Unidade O |0 0,00 [0 0,00]0 0,000 0,000 0,00

Descricdo: Gestdo de Assisténcia Farmacéutica

Produto : Apoio Administrativo
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Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : 013 Secretaria Municinal de Servicos Publicos

Programa: 15451.0001 Gestio das atividades das Secretarias

Objetivo :  Dotar as diversas secretarias e 6rgdos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos humanos e os meios administrativos e infraestruturais
necessarios a realizacdo de suas atribui¢cdes e cumprimento de seus objetivos institucionais

Gerente :

Publico Alve :  Populagdo em Geral

Justificativa :  Dotar as diversas secretarias e 6rgdos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos humanos e os meios
administrativos e infraestruturais necessarios a realizacdo de suas atribui¢des e cumprimento de seus objetivos institucionais
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto = Multisetorial  Tipo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
Ac¢do Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2062 O |0 0,00 [0 0,00]0 0,000 0,000 0,00
Descricio: Gestdo das atividades da SMSERV
Produto :
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2063 O |0 0,00 [0 0,00]0 0,000 0,000 0,00

Descricao: Gestdo de Pessoal da SMSERV
Produto : Apoio Administrativo
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Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis

Unidade : 013 Secretaria Municinal de Servicos Publicos

Programa: 15.451.0047 Obras Viarias

Objetivo :

conjuntos existentes e realizando intervengdes para atender as necessidades inerentes ao fomento de seu desenvolvimento

Gerente :

Publico Alve :  Populagdo em Geral

Justificativa :  Desenvolver a infraestrutura da Cidade, proporcionando melhorias no sistema viario municipal, e garantindo a circulag@o,
mantendo e otimizando os conjuntos existentes e realizando intervengdes para atender as necessidades inerentes ao fomento

de seu desenvolvimento

Desenvolver a infraestrutura da Cidade, proporcionando melhorias no sistema viario municipal, e garantindo a circula¢cdo, mantendo e otimizando os

Problema :

Causa :

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto  Multisetorial  Tipo

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA

Recente

Pavimentagdo das ruas da cidade Quildémetro 0 300 3.000 300 100 1.000

Aquisi¢ao de maquinas Unidade 0 1 0 2 0 3
Acao Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |[Meta TOTAL
2167 Percentual O |0 0,00 |0 0,00|0 0,00]0 0,00]0 0,00

Descricao: Obras Viarias - Gestdo - SMSERV

Produto : Logradouros ptbicos manutenciados

www.elotech.com.br

02/09/2021 Pagina: 91




ST

o Estado do Rio de Janeiro

% PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
I

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : 013 Secretaria Municinal de Servicos Publicos

Programa:  15.451.0048 Tluminagdo Publica

Objetivo :  Tmplantar a gestdo integral de iluminagdo plblica, estabelecer agdes destinadas ao uso racional dos recursos naturais e de energia com a revitalizagdo e
ampliag@o do parque de iluminagdo do municipio e aplicagdo de técnicas modernas, proporcionando maior sensacio de seguranga e conforto no transito
pela cidade.

Gerente :

Publico Alve :  Populagdo em Geral

Justificativa :  Implantar a gestdo integral de iluminag@o publica, estabelecer agdes destinadas ao uso racional dos recursos naturais e de
energia com a revitalizagdo e ampliagdo do parque de iluminagdo do municipio e aplicacdo de técnicas modernas,
proporcionando maior sensac¢do de seguranga e conforto no transito pela cidade.

Problema :

Causa :

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto  Multisetorial  Tipo

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA

Recente

Aquisicao de Imoveis Unidade 0 1 0 0 0 1

Teré LED Unidade 0 1.500 1.000 1.500 1.000 5.000

Aquisicdo de imoveis para a usina Unidade 0 1 0 0 0 1
Ac¢do Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2061 Unidade A |0 0,00 [0 0,00]0 0,000 0,000 0,00

Descricido: Gestdo de [luminagéo Publica e Extensdo de Redes

Produto : Bairro com iluminagéo publica mantida
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Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : 013 Secretaria Municinal de Servicos Publicos

Programa: 15.451.0051 Conservagdo e Melhoria de Logradouros e Espagos de Interesse Publico

Objetivo :  Elevar a qualidade de vida e satde da populagdo por meio de intervengdes de infraestrutura, conservando, recuperando, mantendo e modernizando os

logradouros e espagos publicos da Cidade
Gerente :

Publico Alve :  Populagdo em Geral

Justificativa :  Elevar a qualidade de vida e satide da populagdo por meio de intervengdes de infraestrutura, conservando, recuperando,
mantendo e modernizando os logradouros e espagos publicos da Cidade
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto = Multisetorial  Tipo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
Aquisicao de Imoveis Unidade 0 0 1 0 0 1
Ac¢do Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2240 Toneladas O |0 0,00 [0 0,00]0 0,000 0,000 0,00
Descricio: Aquisicdo de Matérias Primas para Fabricacdo de Massa Asfaltica
Produto : Massa asféltica produzida
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2241 Unidade O |0 0,00 [0 0,00]0 0,000 0,000 0,00

Descricao: Gestdo da Usina de Asfalto

Produto : Equipamentos
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Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : 013 Secretaria Municinal de Servicos Publicos

Programa: 15.451.0052 Cemitérios Publicos

Objetivo :  Adotar as providéncias necessarias a racionalizagdo do espago dos cemitérios da Municipalidade, promovendo obras e manutengdo constantes nos mesmos,

garantindo a salubridade destes espagos.
Gerente :

Publico Alve :  Populagdo em Geral

Justificativa :  Adotar as providéncias necessarias a racionaliza¢ao do espago dos cemitérios da Municipalidade, promovendo obras e
manutengao constantes nos mesmos, garantindo a salubridade destes espacos.
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto = Multisetorial  Tipo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
Manutengdo dos Cemiterios Percentual 0 100 100 100 100 100
Ac¢do Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2191 Percentual A |0 0,00 [0 0,00]0 0,000 0,000 0,00

Descricio: Gestdo das atividades dos Cemitérios Municipais

Produto : Cemitério conservado manutenciado
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Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : 013 Secretaria Municinal de Servicos Publicos

Programa: 15.451.0054 Sistema de Transporte € Transito Urbanos

Objetivo :

Gerente :

Publico Alve :  Populagdo em Geral

Justificativa :  Planejar, controlar, coordenar os sistemas de transporte de transito, garantindo a seguranga dos usuarios, a fluidez do
transito, mobilidade e a acessibilidade adequada aos cidaddos, com foco na gestdo do transporte publico de passageiros e na

logistica de cargas.

Planejar, controlar, coordenar os sistemas de transporte de transito, garantindo a seguranga dos usuarios, a fluidez do transito, mobilidade e a acessibilidade
adequada aos cidaddos, com foco na gestdo do transporte publico de passageiros e na logistica de cargas.

Problema :

Causa :

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto  Multisetorial  Tipo

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA

Recente

Manutengdo dos Abrigos Unidade 0 100 100 100 100 100

Costrugao de abrigos de onibus Unidade 0 20 20 20 20 80
Acao Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |[Meta TOTAL
2230 Porcentagem A |0 0,00 |0 0,00|0 0,00]0 0,00]0 0,00

Descricao: Abrigos de Onibus

Produto : Abrigo mantido
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Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : 013 Secretaria Municinal de Servicos Publicos

Programa:  [5.451.0055 Limpeza Publica

Objetivo :

problemas oriundos da gerag@o e acumulo de lixo, promovendo a reducdo, reutilizagio e reciclagem do lixo

Gerente :

Publico Alve :  Populagdo em Geral

Justificativa :  Promover agdes para o controle da disposi¢do de residuos solidos e melhorar a relagdo das pessoas com a cidade,
conscientizando a populac@o para os problemas oriundos da geragao e acamulo de lixo, promovendo a redugio, reutilizagdo

e reciclagem do lixo

Promover ac¢des para o controle da disposi¢ao de residuos solidos e melhorar a relagdo das pessoas com a cidade, conscientizando a populagdo para os

Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto  Multisetorial  Tipo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
Aquisi¢ao de material Percentual 0 80 70 100 100 100
Manutengao das atividades dos residuos solidos Unidade 0 100 100 100 100 100
Implementagdo e Manutengéo Percentual 0 100 100 100 100 100
Acao Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |[Meta TOTAL
2145 Percentual A |0 0,00 |0 0,00|0 0,00]0 0,00]0 0,00
Descricao: Limpeza Publica - SESERV
Produto : Logradouros ptibicos manutenciados
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2231 Unidade A |0 0,00 [0 0,00]0 0,000 0,00]0 0,00

Descricio: Gestdo das Unidades de Destinagdo Final de Residuos Sélidos

Produto : Aterro Sanitario
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Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : 014 Secretaria Municinal de Turismo

Programa:  15.695.0059 Engenharia Turistica e Acessibilidade

Objetivo:  Aumentar a competitividade do turismo Teresopolitano no cenario estadual e nacional através da estruturagéio de atrativos naturais e artificiais contribuindo
com a consolida¢@o da imagem turistica da cidade, bem como ser um indutor de desenvolvimento de oportunidades de negocios, gerando emprego e renda,
garantindo a acessibilidade aos diversos publicos.

Gerente :

Publico Alve :  Populagdo em Geral

Justificativa :  Aumentar a competitividade do turismo Teresopolitano no cenario estadual e nacional através da estruturagio de atrativos
naturais e artificiais contribuindo com a consolidagao da imagem turistica da cidade, bem como ser um indutor de
desenvolvimento de oportunidades de negocios, gerando emprego e renda, garantindo a acessibilidade aos diversos

publicos.
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto  Multisetorial  Tipo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
Ac¢do Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2067 Unidade P |0 0,00 [0 0,00]0 0,000 0,000 0,00

Descricdo: Infraestrutura Turistica
Produto : Projeto estruturante de revitalizagdo dos pontos de interesse turisticos dotados de acessibilidade e
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Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : 014 Secretaria Municinal de Turismo

Programa: 23.695.0001 Gestio das atividades das Secretarias

Objetivo :  Dotar as diversas secretarias e 6rgdos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos humanos e os meios administrativos e infraestruturais
necessarios a realizacdo de suas atribui¢cdes e cumprimento de seus objetivos institucionais

Gerente :

Publico Alve :  Populagdo em Geral

Justificativa :  Dotar as diversas secretarias e 6rgdos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos humanos e os meios
administrativos e infraestruturais necessarios a realizacdo de suas atribui¢des e cumprimento de seus objetivos institucionais
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto = Multisetorial  Tipo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
Fundo Municipal de Turismo Percentual 0 100 100 100 100 100
Ac¢do Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2064 Unidade O |0 0,00 [0 0,00]0 0,000 0,000 0,00
Descricio: Gestdo das atividades da SMT
Produto : Apoio Administrativo
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2065 Unidade O |0 0,00 [0 0,00]0 0,000 0,000 0,00
Descricao: Gestdo de Pessoal da SMT
Produto : Apoio Administrativo
Acao Unid. Medida Tipo | Meta 2022 [Meta 2023 (Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2070 O |0 0,00 |10 0,000 0,000 0,000 0,00

Descricio: Gestao das atividades do COMTUR
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Produto :
Acao Unid. Medida Tipo | Meta 2022 [Meta 2023 (Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2176 O |0 0,00 |0 0,00|0 0,00]0 0,00]0 0,00
Descricio: Gestdo das atividades do FMT
Produto :
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2272 Pessoas O |0 0,00 [0 0,0010 0,00]0 0,00]0 0,00

Descricao: Feirarte - SMT

Produto : Apoio Administrativo
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Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : 014 Secretaria Municinal de Turismo

Programa: 23.695.0058 Desenvolvimento e Promogdo Turistica

Objetivo:  Aumentar a competitividade do turismo teresopolitano no cenario estadual e nacional, através do Calendario de Estag¢des, contribuindo com a geragdo de

emprego e renda locais com a implementacdo de agdes estratégica de posicionamento de mercado.
Gerente :

Publico Alve :  Populagdo em Geral

Justificativa : ~ Aumentar a competitividade do turismo teresopolitano no cendrio estadual e nacional, através do Calendario de Estagdes,
contribuindo com a geragdo de emprego e renda locais com a implementagao de a¢des estratégica de posicionamento de
mercado.
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto  Multisetorial  Tipo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
Fomtours realizadas Unidade 0 2 2 2 2 8
Fomtrips Unidade 0 2 2 2 2 8
Eventos Unidade 0 8 8 8 8 16
Escolas beneficiadas Unidade 0 20 20 50 0 90
Acao Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |[Meta TOTAL
2068 Unidade A |0 0,00 |0 0,00{0 0,000 0,000 0,00

Descricao: Desenvolvimento ¢ Promog¢ao Turistica

Produto : Plano Estratégico Turistico Anual elaborado
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Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : 018 Secretaria Municinal de Defesa Civil

Programa: (6.182.0001 Gestio das atividades das Secretarias

Objetivo :  Dotar as diversas secretarias e 6rgdos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos humanos e os meios administrativos e infraestruturais
necessarios a realizacdo de suas atribui¢cdes e cumprimento de seus objetivos institucionais

Gerente :

Publico Alve :  Populagdo em Geral

Justificativa :  Dotar as diversas secretarias e 6rgdos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos humanos e os meios
administrativos e infraestruturais necessarios a realizacdo de suas atribui¢des e cumprimento de seus objetivos institucionais
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto  Multisetorial  Tipo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
Ac¢do Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2162 O |0 0,00 |0 0,000 0,000 0,000 0,00
Descricio: Gestdo das atividades da SMDC
Produto : Apoio Administrativo
Acao Unid. Medida Tipo | Meta 2022 [Meta 2023 (Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2163 O |0 0,00 |0 0,000 0,000 0,000 0,00
Descricao: Gestdo de Pessoal da SMDC
Produto :
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Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : 018 Secretaria Municinal de Defesa Civil

Programa:  06.182.0068 Prevencdo da Adversidade e Prestagdo de Socorro pela Defesa Civil

Objetivo:  Realizar agdes de planejamento, prevencio, prepara¢io, recuperacio e resposta imediata as situagdes resultantes de eventos adversos, naturais ou
provocados pelo homem, como forma de evitar a ocorréncia de desastres ou minimizar seis efeitos, melhorando a qualidade de vida da populacao,
preservando o meio ambiente e garantindo a seguranga publica

Gerente :

Publico Alve :  Populagdo em Geral

Justificativa :  Realizar agdes de planejamento, prevengdo, preparagao, recuperagdo e resposta imediata as situagdes resultantes de eventos
adversos, naturais ou provocados pelo homem, como forma de evitar a ocorréncia de desastres ou minimizar seis efeitos,
melhorando a qualidade de vida da populagdo, preservando o meio ambiente e garantindo a seguranga publica

Problema :

Causa :

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto  Multisetorial  Tipo

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA

Recente
Realizagdo de Vistorias de emergéncias,processos,oficuios e Unidade 0 1.200 1.300 1.400 1.500 5.400
solicitagdo diversas
Acompanhar e resolver as questdes apresentadas no Sistema de Percentual 0 100 100 100 100 100
Ouvidoria
Implanta¢do do CICOP Percentual 0 100 0 0 0 100
Atendimento ao Servigo 199 Unidade 0 1.000 1.100 1.200 1.300 4.600
Monitoramento climatico atraves de software Percentual 0 100 100 100 100 100
Defesa Civil participativa Percentual 0 40 20 20 20 100
Aquisicdo de equipamentos/material para prestacdo de socorro Unidade 0 100 100 100 100 400
Recuperagio das areas atingidas por catastrofes Percentual 0 25 50 75 100 100
Ac¢do Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
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2074 Percentual

Descricio: Gestdo e monitoramento da adversidade e Prestagdo de Socorro pela Defesa Civil

Produto : Identificagdo de Areas atingidas/risco

A

0

0,00

0

0,00

0,00]0

0,00{0

0,00
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Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : 021 Secretaria Municinal de Controle Interno

Programa: (4.124.0001 Gestio das atividades das Secretarias

Objetivo :  Dotar as diversas secretarias e 6rgdos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos humanos e os meios administrativos e infraestruturais
necessarios a realizacdo de suas atribui¢cdes e cumprimento de seus objetivos institucionais

Gerente :

Publico Alve :  Populagdo em Geral

Justificativa :  Dotar as diversas secretarias e 6rgdos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos humanos e os meios
administrativos e infraestruturais necessarios a realizacdo de suas atribui¢des e cumprimento de seus objetivos institucionais
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto = Multisetorial  Tipo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
Ac¢do Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2071 0 0,00 |0 0,00]0 0,000 0,000 0,00
Descric¢io: Gestdo de Pessoal da SMCI
Produto :
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2072 O |0 0,00 |0 0,00]0 0,000 0,000 0,00
Descricao: Gestdo das atividades da SMCI
Produto :
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Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : 021 Secretaria Municinal de Controle Interno

Programa:  (04.124.0061 Transparéncia na Gestdo Publica

Objetivo :  Promover a defesa do patrimonio piblico e incrementar a transparéncia da gestdo, por meio das atividades de controle interno e auditoria publica,

fomentando o controle social.
Gerente :

Publico Alve :  Populagdo em Geral

Justificativa:  Promover a defesa do patrimoénio publico e incrementar a transparéncia da gestdo, por meio das atividades de controle
interno e auditoria publica, fomentando o controle social.

Problema :

Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto = Multisetorial  Tipo

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA

Recente

Auditoria de obra realizada por amostragem Percentual 0 100 100 100 100 10

Auditoria Realizada Percentual 0 6 6 6 6 24

Auditoria exigida pela legislagdo vigente realizada Percentual 0 100 100 100 100 100

Plano anual de auditorias formulado Percentual 0 1 1 1 1 4

Plano Anual de orientagdes damandadas Percentual 0 100 100 100 100 100

Controle Interno articulado ao externo implantado nos orgaos Percentual 0 40 55 75 90 90
pertinenetes

Sistema de controle interno reestrutura/implantado Percentual 0 40 55 75 90 90
Aquisicdo de equipamentos Unidade 0 1 0 0 0 1

Acio Unid. Medida Tipo [ Meta 2022 |Meta 2023 [Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2232 Percentual A |0 0,00 [0 0,00]0 0,000 0,00(0 0,00

www.elotech.com.br

02/09/2021 Pagina: 105




Estado do Rio de Janeiro

Exercicio: 2022 a 2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Descricdo: Sistema Central de Controle Interno

Produto : Controle interno articulado ao externo implantado nos 6rgaos pertinentes

Acdo Unid. Medida

Tipo

Meta

2022

Meta

2023

Meta

2024

Meta

2025

Meta

TOTAL

2233 Unidade

Descricao: Fortalecimento das Auditorias do Poder Executivo

Produto : Auditoria realizada

A

0,00

0,00

0,00

0

0,00

0

0,00
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Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : 021 Secretaria Municinal de Controle Interno

Programa:  (4.124.0098 Transparéncia na Gestdo Fiscal
Objetivo:  Operacionaliza¢io do Sistema de Compliance Municipal (SIPRT)
Gerente :

Publico Alvo :  Populagdo em Geral

Justificativa :  Operacionalizagdo do Sistema de Compliance Municipal (SIPRT)

Problema :

Causa :

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto  Multisetorial  Tipo

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA

Recente

SIPRT Percentual 0 100 100 100 100 100
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2271 Unidade P |0 0,00 |10 0,00]0 0,000 0,00]0 0,00

Descricio: Implantacdo e Operacionalizag@o do Sistema Compliance Municipal (SIPRT)

Produto : Outros Produtos
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Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : 022 Secretaria Municinal de Meio Ambiente

Programa: 18.541.0001 Gestio das atividades das Secretarias

Objetivo :  Dotar as diversas secretarias e 6rgdos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos humanos e os meios administrativos e infraestruturais
necessarios a realizacdo de suas atribui¢cdes e cumprimento de seus objetivos institucionais

Gerente :

Publico Alve :  Populagdo em Geral

Justificativa :  Dotar as diversas secretarias e 6rgdos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos humanos e os meios
administrativos e infraestruturais necessarios a realizacdo de suas atribui¢des e cumprimento de seus objetivos institucionais
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto = Multisetorial  Tipo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
Ac¢do Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2075 A |0 0,00 |0 0,000 0,000 0,000 0,00
Descricdo: Gestdo das Atividades da SMMA
Produto :
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2076 A |0 0,00 |0 0,000 0,000 0,000 0,00
Descricao: Gestdo de Pessaol da SMMA
Produto :
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Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis

Unidade : (022 Secretaria Municinal de Meio Ambiente

Programa:  [8.541.0055 Limpeza Publica

Objetivo :  Promover agdes para o controle da disposi¢do de residuos solidos e melhorar a relagéo das pessoas com a cidade, conscientizando a populagdo para os
problemas oriundos da gerag@o e acumulo de lixo, promovendo a reducdo, reutilizagio e reciclagem do lixo

Gerente :

Publico Alve :  Populagdo em Geral

Justificativa :  Promover agdes para o controle da disposi¢do de residuos solidos e melhorar a relagdo das pessoas com a cidade,
conscientizando a populac@o para os problemas oriundos da geragao e acamulo de lixo, promovendo a redugio, reutilizagdo
e reciclagem do lixo
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto  Multisetorial  Tipo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
Ampliara a Coleta Seletiva Toneladas 0 20 30 40 50 140
Aumento da Quantidade de Catadores Unidade 0 20 30 40 50 140
Adquirir Novo Espago para Melhor Atender os Catadores do Unidade 0 1 0 0 0 1
Terceiro Distrito
Ampliar Redes de Ecopontos Pela Cidade Unidade 0 10 10 10 10 40
Elaboragdo de Projeto para Remediagéo do Aterro Fisher Percentual 0 100 0 0 0 100
Iniciar Remediagdo do Aterro Fisher Percentual 0 0 100 0 0 100
Tratamento de Residuos e Reciclagem de Residuos da Toneladas 0 0 1.200 1.200 1.200 3.600
Construgdo Civil
Acao Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |[Meta TOTAL
2239 Percentual A |0 0,00 |0 0,00]0 0,000 0,000 0,00
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Descricio: Gestdo Integrada de Residuos

Produto : Coleta Seletiva
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Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade :

022 Secretaria Municinal de Meio Ambiente

Programa :  18.541.0063 Desenvolvimento € Manejo de Florestas - Agenda Verde
Objetivo :  Conservar a biodiversidade articulando politicas piblicas que antecipem, previnam e combatam, na origem, as causas da sensivel redugio da diversidade
biologica.
Gerente :
Piblico Alvo :
Justificativa :
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto  Multisetorial  Tipo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
Coleta e Tratamento dos Gases Liberados na Decomposigdo do Percentual 0 100 100 100 100
Lixo
Estimulo e Realizagdo de Projetos de Reflorestamento Hectares 0 5 5 5 5 20
Implantagdo de Monitomramento Digital para a Detecgdo de Unidade 0 1 0 0 0 1
Desmatamento
Ampliar o Processo de Regularizao Fundiaria para Atingir 5% Hectares 0 50 50 50 50 200
do Territorio
Ampliar o Programa de Ed. Ambiental Junto a Sala Verde com Unidade 0 1.200 1.200 1.200 1.200 4.800
Alunos da Rede Escolar
Aumento de Alunos com Participagdo dos Projetos de Ed. Unidade 0 100 1.500 1.500 2.000 6.000
Ambiental Dentro do PNMMT
Elaborar Projetos de Saneamento e Geragao de Energia. Unidade 0 5 5 5 5 20
Concessao dos Parques Ano 0 1 1 1 1 4
Ac¢ao Unid. Medida Tipo | Meta 2022 [Meta 2023 (Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2196  Unidade A |0 0,00 |0 0,000 0,00(0 0,00]0 0,00
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Descricio: Gestdo da Biodiversidade e Recurso Hidricos

Produto : Pessoa treinada/capacitada
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Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : 022 Secretaria Municinal de Meio Ambiente

Programa:  18.542.0097 PROTECAO ANIMAL - AGENDA VERMELHA

Objetivo :  Promover a politica municipal de prote¢do animal, visando a realizagdo de agdes integradas que garanta o bem estar animal.

Gerente :

Publico Alvo :  Populagdo em Geral

Justificativa :  Promover a politica municipal de prote¢do animal, visando a realizagdo de a¢des integradas que garanta o bem estar animal.
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto  Multisetorial  Tipo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
Implantar o Centro de Triagem Animal Unidade 0 100 0 0 0 100
Ampliar o Numero de Castragdes de Animais Domésticos Unidade 0 100 100 100 100 400
Atendimento aos animais vitimas de Maus Tratos e Unidade 0 150 150 150 150 600
Atropelamentos
Ampliagdo da Plataforma Digital Adote um Amor Teresépolis Percentual 0 100 100 100 100 100
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2263 Percentual A |0 0,00 [0 0,00]0 0,000 0,00(0 0,00

Descricdo: Gestdo da Causa Animal

Produto : Definir a politica municipal de bem estar animal
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Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis

Unidade : 023 Secretaria Municinal de Seguranca Publica

Programa: (4.122.0001 Gestio das atividades das Secretarias

Objetivo :  Dotar as diversas secretarias e 6rgdos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos humanos e os meios administrativos e infraestruturais
necessarios a realizacdo de suas atribui¢cdes e cumprimento de seus objetivos institucionais

Gerente :

Publico Alve :  Populagdo em Geral

Justificativa :  Dotar as diversas secretarias e 6rgdos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos humanos e os meios
administrativos e infraestruturais necessarios a realizacdo de suas atribui¢des e cumprimento de seus objetivos institucionais
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto = Multisetorial  Tipo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
Abastecimento e Manutengao da Frota Percentual 0 100 100 100 100 100
Aquis. Elevador para Manutencdo de Veiculos Unidade 0 1 0 0 0 1
Aquis. Reboque e Scanner para Veiculos de Grande, Médio e Unidade 0 1 0 0 0 1
Pequeno Porte
Informatizag@o do Banco de Dados de Controle ¢ Adm. da Frota Percentual 0 50 80 100 100 100
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2168 A |0 0,00 |0 0,00]0 0,000 0,000 0,00
Descricdo: Gestdo da Frota - SMSEGP
Produto :
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
3057 Unidade P |0 0,00 |0 0,00]0 0,000 0,000 0,00

Descricao: Gestdo do Terminal Rodoviario
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Produto : Apoio Administrativo
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Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

% PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS

Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : 023 Secretaria Municinal de Seguranca Publica

Programa: (6.122.0001 Gestio das atividades das Secretarias

Objetivo :  Dotar as diversas secretarias e 6rgdos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos humanos e os meios administrativos e infraestruturais
necessarios a realizacdo de suas atribui¢cdes e cumprimento de seus objetivos institucionais

Gerente :

Publico Alve :  Populagdo em Geral

Justificativa :  Dotar as diversas secretarias e 6rgdos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos humanos e os meios
administrativos e infraestruturais necessarios a realizacdo de suas atribui¢des e cumprimento de seus objetivos institucionais
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto = Multisetorial  Tipo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
Ac¢do Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2081 0 0,00 |0 0,000 0,000 0,000 0,00

Descricdo: Gestdo de Pessoal da SMSEGP
Produto :
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Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : 023 Secretaria Municinal de Seguranca Publica

Programa:  (6.181.0072 Gestdo da Politica de Seguranga Publica

Objetivo :  Prevenir e diminuir a violéncia e a criminalidade por meio da integragéo entre o municipio a comunidade, estabelecendo canais de comunicagéo eficazes € a
protecao dos cidadaos

Gerente :

Publico Alve :  Populagdo em Geral

Justificativa :  Prevenir e diminuir a violéncia e a criminalidade por meio da integragdo entre o municipio a comunidade, estabelecendo
canais de comunicacio eficazes e a prote¢do dos cidaddos
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto = Multisetorial  Tipo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
Participagdes em Palestras e Conselho Municipal de Seguranca Percentual 0 100 100 100 100 100
Operagdes Conjuntas com as Demais Forgas de Seguranga Percentual 0 100 100 100 100 100
Publica
Implementagdo dos Projetos CICOP e Cercamento Digital Unidade 0 1 0 0 0 1
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2237 Unidade A |0 0,00 [0 0,00]0 0,000 0,000 0,00

Descricio: Gestdo de Agoes da SMSEGP

Produto : Forum realizado
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PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS

Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis

Unidade : 023 Secretaria Municinal de Seguranca Publica

Programa :

Objetivo :

06.451.0001 Gestdo das atividades das Secretarias

necessarios a realizacdo de suas atribui¢cdes e cumprimento de seus objetivos institucionais

Gerente :

Publico Alve :  Populagdo em Geral

Dotar as diversas secretarias e 6rgdos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos humanos e os meios administrativos e infraestruturais

Justificativa :  Dotar as diversas secretarias e 6rgdos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos humanos e os meios
administrativos e infraestruturais necessarios a realizacdo de suas atribui¢des e cumprimento de seus objetivos institucionais
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto = Multisetorial  Tipo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
Confecgio de Cartio de estacionamento de Idoso Unidade 0 800 1.000 1.000 1.000 3.800
Disponibiliza¢do dos Cartdes de estacionamento On-line Percentual 0 50 100 100 100 100
Presenca nos Conselhos Municipais Percentual 0 100 100 100 100 100
Respostas as Solicitagdes e Sugestdes Recebidas Através da Percentual 0 100 100 100 100 100
Ouvidoria Geral
Instalag@o de Cameras de Seguranga da SMSEGP Unidade 0 3 0 0 0 3
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2083 A |0 0,00 |0 0,00 0,000 0,000 0,00

Descricio: Gestdo das Atividades da SMSEGP
Produto :
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Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : 023 Secretaria Municinal de Seguranca Publica

Programa:  06.451.0070 Mobilidade e Seguranga

Objetivo:  Otimizar a gestdo e o controle do trafego a fim de tornar a mobilidade mais eficiente, com vistas a redugdo nos indices de acidentes, atuando na gestdo em
tempo real dos fluxos do transito na cidade.
Gerente :

Publico Alve :  Populagdo em Geral

Justificativa :  Otimizar a gestdo e o controle do trafego a fim de tornar a mobilidade mais eficiente, com vistas a redugéo nos indices de
acidentes, atuando na gestdo em tempo real dos fluxos do transito na cidade.
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto = Multisetorial  Tipo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
Operagdo de Fiscalizagdo ao Transporte Publico 0 6 6 6 6 24
Elaboragdo do Plano de Modalidade Urbana Unidade 0 1 0 0 0 1
Estudo da Viabilidade de Inversdao de Mao no Bairro Sao Pedro Unidade 0 0 1 0 0 1
Implementagdo de Sinalizacdo Eletronica (radar) Unidade 0 14 10 0 0 24
Aquis. de Seméforos Unidade 0 2 2 2 2 8
Terceirizagdo de Pinturas Viarias Metros Qua 0 20.000 20.000 20.000 20.000 80.000
Manutengado de Sinalizagdo Horizontal Metros Qua 0 20.000 20.000 20.000 20.000 80.000
Implantacdo Digital do Cadastro de Permissiondrios Percentual 0 80 100 100 100 100
Ac¢do Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2082 Percentual A |0 0,00 [0 0,00]0 0,000 0,000 0,00
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Descri¢ido: Mobilidade e Seguranga
Produto : Banco de dados mantido
Acdo Unid. Medida Tipo

Meta

2022

Meta

2023

Meta

2024

Meta

2025

Meta

TOTAL

2156 Percentual A

Descricdo: Implant. e Manut. de Sinalizagdo e Sist. Auxiliares de Controle de Trafego

Produto : Sinalizagdo horizontal, vertical e semaforica manutenciada

0,00

0,00

0,00

0

0,00

0

0,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade :

023 Secretaria Municinal de Seguranca Publica

Programa:  (6.451.0071 Gestao da Infraestrutura de Seguranga Publica

Objetivo:  Melhorar a qualidade dos servigos de seguranga publica, adequando essa oferta as demandas comunitarias locais e integrar as forgas de seguranga
municipal, possibilitando o planejamento e a execugao de politicas locais de policiamento em sintonia com a realidade de cada bairro.

Gerente :

Publico Alve :  Populagdo em Geral

Justificativa :  Melhorar a qualidade dos servigos de seguranga publica, adequando essa oferta as demandas comunitarias locais e integrar
as forgas de seguranga municipal, possibilitando o planejamento e a execug@o de politicas locais de policiamento em
sintonia com a realidade de cada bairro.
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto  Multisetorial  Tipo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
Ampliagdo da Frota Unidade 0 4 0 2 0 6
Criag@o de Novas Vagas com Concurso Publico Unidade 0 90 0 0 0 90
Criacdo de Centro de Treinamento para Equipes K9 Unidade 0 1 0 0 0 1
Campanha Maio Amarelo Unidade 0 1 1 1 1 4
Acao Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |[Meta TOTAL
2155 Unidade O |0 0,00 |0 0,00]0 0,000 0,000 0,00

Descricao: Gestdo das Atividades da GCM
Produto : Veiculos
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Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

% PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS

Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis

Unidade : 027 Secretaria Municinal de Trabalho e Emprego e Economia Solidaria

Programa:  08.334.0076 Emprega Teré

Objetivo:  Geragdo de emprego e renda

Gerente :

Publico Alvo :  Populagdo em Geral

Justificativa :  Promover a inclusio social através de agdes conjugadas de qualificagdo profissional, geragdo de trabalho e renda, fomento a
economia solidéria e combate ao desemprego, compondo programas que viabilizem o acesso, a qualificagéo e a permanéncia

no mercado de trabalho

Problema :

Causa :

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto = Multisetorial  Tipo

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA

Recente

Gestio Promaj Unidade 0 1 1 1 1 4
Acao Unid. Medida Tipo | Meta 2022 [Meta 2023 (Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2188 Unidade A |0 0,00 [0 0,0010 0,00]0 0,00]0 0,00

Descricao: Gestdo do PROMAJ

Produto : Campanha preventiva realizada
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Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis

Unidade : (027 Secretaria Municinal de Trabalho e Emnrego e Economia Solidaria

Programa:  11.334.0001 Gestdio das atividades das Secretarias

Objetivo :  Dotar as diversas secretarias e 6rgdos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos humanos e os meios administrativos e infraestruturais
necessarios a realizacdo de suas atribui¢cdes e cumprimento de seus objetivos institucionais

Gerente :

Publico Alvo :

Populagido em Geral

Justificativa :  Dotar as diversas secretarias e 6rgdos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos humanos e os meios
administrativos e infraestruturais necessarios a realizacdo de suas atribui¢des e cumprimento de seus objetivos institucionais
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto = Multisetorial  Tipo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
Aquisicao de Imoveis Unidade 0 0 0 0 0 0
Politica Municipal de Trabalho ¢ Renda Unidade 0 13 19 25 33 33
Plano de Trabalho do COMUTER - TER Percentual 0 100 100 100 100 100
Fundo Municipal de Trabalho - FMT Valores Fi 0 200 250 300 350 1.100
Casa do Trabalhador Percentual 0 100 100 100 100 100
Poupa Tempo Unidade 0 1 1 1 1 1
Relagdes Institucionais Percentual 0 100 100 100 100 100
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2086 O |0 0,00 [0 0,00 0,000 0,000 0,00

Descricio: Gestdo das Atividades do Conselho Municipal -SMTEES

Produto :
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Ac¢do Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2087 O |0 0,00 [0 0,00]10 0,000 0,000 0,00
Descricdo: Gestdo de Pessoal da SMTEES

Produto :

Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2088 O |0 0,00 [0 0,00]0 0,000 0,000 0,00

Descricao: Gestdo das atividades da SMTEES

Produto :
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PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Estado do Rio de Janeiro

% PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS

Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : 027 Secretaria Municinal de Trabalho e Emprego e Economia Solidaria

Programa: 11.334.0076 Emprega Teré
Objetivo:  Geragdo de emprego e renda
Gerente :

Publico Alvo :  Populagdo em Geral

Justificativa :  Promover a inclusio social através de agdes conjugadas de qualificagdo profissional, geragdo de trabalho e renda, fomento a
economia solidéria e combate ao desemprego, compondo programas que viabilizem o acesso, a qualificagéo e a permanéncia

no mercado de trabalho
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto

Indicador

Gestdo integrada do Espago do Empreendedor
Incubadora de Empresas de Teresopolis

Fomento aos arranjos produtivos locais de Teresopolis
Gestao da casa do trabalhador - Sine

Insercao do trabalhador e do empreendedor na economia

Qualificagdo,formagdo e inser¢da do Trabalhador e do
empreendedor na economia

Politica nacional de emprego e renda de Teresopolis
Centro empreendedor e economia da fazenda Ermitage

Teré Compra Teré

Término Previsto

Unid. Medida

Outras Uni

Percentual

Unidade

Unidade

Outras Uni

Percentual

Outras Uni

Percentual

Unidade

Multisetorial

Indice Mais
Recente

0

0

Tipo

2022

100

12

100

12

10

2023

100

20

12
100

12

90

15

2024

100

80

12
100
12
90

25

www.elotech.com.br

2025

100

80

12
100

12

90

50

Indice Final PPA

100
80
3
2
48
100

48

90

50
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS

Feira de Negocios de Teresopolis Unidade 0 1 0 1 0 2

Shoping Popular Elian Jorge Lauanhd Unidade 0 1 1 1 1 4

Ac¢do Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2092 0 0,00 [0 0,00 0,000 0,000 0,00
Descric¢do: Programas de Apoio e Fortalecimento aos Pequenos Negocios - SMTEES

Produto :

Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2007 Unidade A |0 0,00 [0 0,00 0,000 0,000 0,00

Descricio: Gestdo das agdes integradas das politicas publicas de trabalho, emprego e renda

Produto : Forum realizado
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Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : (027 Secretaria Municinal de Trabalho e Emprego e Economia Solidaria

Programa: 29.334.0075 Invista Teré

Objetivo:  Estimular o empreendedorismo e os investimentos publicos e privados

Gerente :

Publico Alvo :  Populagdo em Geral

Justificativa :  Identificar demandas e definir estratégias e agdes que estruturem e fortalegam o desenvolvimento das atividades produtivas
no territorio em consondncia com as potencialidades regionais e sustentabilidade ambiental.
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto  Multisetorial  Tipo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
Aprimoramento ¢ melhoria dos servigos publicos ¢ atrativos de Unidade 0 0 1 1 1 3
Teresopolis atraves da desestatizagdo
Agro parque Percentual 0 100 100 100 100 100
Ac¢ao Unid. Medida Tipo | Meta 2022 [Meta 2023 (Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
3051 Unidade O |0 0,00 [0 0,00]10 0,000 0,000 0,00
Descrigiio: Programa de Estimulo aos investimentos Privados em Teresopolis
Produto : Fomento ao Trabalho
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2092 0 0,00 |10 0,00]0 0,000 0,000 0,00

Descrigiio: Programas de Apoio e Fortalecimento aos Pequenos Negocios - SMTEES
Produto :
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Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : (027 Secretaria Municinal de Trabalho e Emprego e Economia Solidaria

Programa:  29.334.0077 Compre em Teré

Objetivo:  Estimular o consumo interno e a produgdo local
Gerente :
Publico Alvo :  Populagdo em Geral

Justificativa :  Dotar o municipio com uma diversidade de praticas econémicas e sociais organizadas sob a forma de cooperativas,
associagdes, clubes de troca, empresas autogestionarias, redes de cooperagdo, entre outras, que realizam atividades de
produgdo de bens, prestagdo de servigos, finangas solidarias, trocas, comércio justo e consumo solidario.

Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto = Multisetorial  Tipo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
Politica Municipal de economia solidaria Unidade 0 12 18 24 24 78
Centro de referéncia de empreendedorismo,Economia Solidaria e Percentual 0 0 1 0 0 1
Economia Criativa
Programa de aceleragdo dos Negocios de Impacto Social -NIS Unidade 0 4 4 4 4 16
Acao Unid. Medida Tipo | Meta 2022 [Meta 2023 (Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2089 O |0 0,00 [0 0,00]10 0,000 0,000 0,00
Descrigiio: Programa de Fortalecimento do Empreendedorismo da Economia Solidaria e Economia Criativa
Produto : Fomento ao Trabalho
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2092 0 0,00 [0 0,00]10 0,000 0,000 0,00
Descrigiio: Programas de Apoio e Fortalecimento aos Pequenos Negocios - SMTEES
Produto :
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Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : 028 Secretaria Municinal dos Direitos da Mulher

Programa: (8.244.0080 Infraestrutura Voltada a Mulher

Objetivo :  Dotar a municipalidade com espagos especializados no atendimento voltado as mulheres, em especial para aquelas que se encontram em situagio de

vulnerabilidade social.
Gerente :

Publico Alve :  Populagdo em Geral

Justificativa :  Dotar a municipalidade com espagos especializados no atendimento voltado as mulheres, em especial para aquelas que se
encontram em situagdo de vulnerabilidade social.
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto = Multisetorial  Tipo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente

Monitorar as Atividades de Atendimento das Assistidas da Més 0 12 12 12 12 12

SMDM

Ac¢do Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL

2093 Unidade A |0 0,00 [0 0,00]0 0,000 0,000 0,00

Descricdo: Infraestrutura Voltada a Mulher

Produto : Atendimento juridico social e psicologico realizado CRAM
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Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : 028 Secretaria Municinal dos Direitos da Mulher

Programa: 14.122.0001 Gestio das atividades das Secretarias

Objetivo :  Dotar as diversas secretarias e 6rgdos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos humanos e os meios administrativos e infraestruturais
necessarios a realizacdo de suas atribui¢cdes e cumprimento de seus objetivos institucionais
Gerente :

Publico Alve :  Populagdo em Geral

Justificativa :  Dotar as diversas secretarias e 6rgdos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos humanos e os meios
administrativos e infraestruturais necessarios a realizacdo de suas atribui¢des e cumprimento de seus objetivos institucionais

Problema :

Causa :

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto = Multisetorial  Tipo

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA

Recente

Seminarios Nacionais de Politicas Publicas para as Mulheres Unidade 0 1 1 1 1 4
Participac¢@o nos Conselhos Municipais que a SMDM Possui Percentual 0 100 100 100 100 100
Titularidade ou Supléncia
Acompanhamento Junto ao Sistema da Ouvidoria Municipal Percentual 0 100 100 100 100 100
Realizar Homenagem as Mulheres de Teresopolis Unidade 0 15 15 15 15 60
Divulgagdo de Todos os Servigos da SMDM nos Principais Percentual 0 100 100 100 100 100
Meios de Comunicagao
Garantir a Aplicabilidade da Lei Maria da Penha Percentual 0 100 100 100 100 100
Criagio do NAM ITINERANTE Unidade 0 1 0 0 0 1
Criagdo de Minuta do Projeto de Lei da Ronda Municipal Maria Unidade 0 1 0 0 0 1
da Penha 24 Horas
Municipalizar A¢desda Campanha Sinal Vermelho Percentual 0 30 50 100 100 100
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Qualificag@o do Servidor para Encaminhamento de Mulheres e Percentual 0 100 100 100 100 100
Meninas a SMDM
Implantar Ouvidoria da Mulher Unidade 0 1 1 1 1 4
Pacto de Cooperagdo Regional Pelo Enfrentamento a Violéncias Unidade 0 1 0 0 0 1
Contra as Mulheres
Fortalecer e Ampliar os Canais de Atendimento, Informacao e Percentual 0 100 100 100 100 100
Dentincias
Fortalecer a Estrutura da Clinica da Mulher, Voltada a Saude do Percentual 0 100 100 100 100 100
Género
Campanha de Reconhecimento e Valorizagao do Trabalho Rural Ano 0 1 1 1 1 4
das Mulheres
Criar Aplicativo Para Agilizar e Atender as Mulheres Vitimas Unidade 0 1 0 0 0 1
de Violéncia
Projeto Maria Nos Bairros Unidade 0 1 1 1 1 4
Servigo de Atendimento Psicologico Online a Mulheres no Unidade 0 1 1 1 1 4
Periodo Pandémico
Projeto Feira de Artesanato ESPACO MULHER em Unidade 0 5 5 5 20
Funcionamento na FEIRATE.
Ac¢do Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2094 O |0 0,00 [0 0,00]0 0,000 0,00(0 0,00
Descricio: Gestdo das atividades da SMDM
Produto : Contribuintes Atendidos
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2095 O |0 0,00 |0 0,00]0 0,000 0,00(0 0,00
Descricao: Gestdo de Pessoal da SMDM
Produto :
Acao Unid. Medida Tipo | Meta 2022 [Meta 2023 (Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2096 Unidade A |0 0,00 [0 0,00]0 0,000 0,00(0 0,00
Descrigiio: Gestdo de Politicas Publicas para mulheres vitimas de violéncia Domestica
Produto : Politicas publicas para a mulher
Acao Unid. Medida Tipo | Meta 2022 [Meta 2023 (Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2097 Unidade A |0 0,00 |0 0,00]0 0,000 0,00(0 0,00
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Descricio: Gestdo de Interesse da Mulher

Produto : Seminario realizado
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Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : 030 Secretaria Especial de Fiscalizacdo de Obra Publicas

Programa: (4.122.0001 Gestio das atividades das Secretarias

Objetivo :  Dotar as diversas secretarias e 6rgdos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos humanos e os meios administrativos e infraestruturais
necessarios a realizacdo de suas atribui¢cdes e cumprimento de seus objetivos institucionais

Gerente :

Publico Alve :  Populagdo em Geral

Justificativa :  Dotar as diversas secretarias e 6rgdos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos humanos e os meios
administrativos e infraestruturais necessarios a realizacdo de suas atribui¢des e cumprimento de seus objetivos institucionais

Problema :

Causa :

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto = Multisetorial  Tipo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
Fiscalizar obras das Secretarias Percentual 0 100 100 100 100 100
Ac¢do Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2102 O |0 0,00 [0 0,00]0 0,000 0,000 0,00
Descricdo: Gestdo de Pessoal da SEFOP
Produto :
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2101 O |0 0,00 [0 0,00]0 0,000 0,000 0,00
Descricao: Gestdo das atividades da SEFOP
Produto :
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Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : 031 Secretaria Municinal de Ciéncia e Tecnologia

Programa: 19.122.0001 Gestio das atividades das Secretarias

Objetivo :

necessarios a realizacdo de suas atribui¢cdes e cumprimento de seus objetivos institucionais

Gerente :

Publico Alve :  Populagdo em Geral

Dotar as diversas secretarias e 6rgdos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos humanos e os meios administrativos e infraestruturais

Justificativa :  Dotar as diversas secretarias e 6rgdos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos humanos e os meios
administrativos e infraestruturais necessarios a realizacdo de suas atribui¢des e cumprimento de seus objetivos institucionais
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto = Multisetorial  Tipo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
Acordo de cooperagdo para implementacdo érmanencia Polo Unidade 0 1 1 0 1 3
CEDERJ
Prémio Inva Teré Unidade 0 4 4 4 4 16
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2103 O |0 0,00 [0 0,00]0 0,000 0,000 0,00
Descricdo: Gestdo das atividades da SMCT
Produto :
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2104 0 0,00 [0 0,00]0 0,000 0,000 0,00
Descricao: Gestdo de Pessoal da SMCT
Produto :
Ac¢ao Unid. Medida Tipo | Meta 2022 [Meta 2023 (Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
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3055 Unidade

Descricido: Manutengdo das atividades do Conselho Municipal de Inovagdo,Ciéncia e Tecnologia

Produto : atendimento realizado

o

0

0,00

0

0,00

0,00]0

0,00{0

0,00
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Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : 031 Secretaria Municinal de Ciéncia e Tecnologia

Programa:  19.122.0084 Inclusdo Digital e Informativa

Objetivo :

0 acesso aos servigos eletronicos oferecidos pelo Governo do Municipio e contribuindo para reduzir as desigualdades sociais

Gerente :

Publico Alve :  Populagdo em Geral

Justificativa :  Disseminar a tecnologia de informatica e de internet, especialmente aos segmentos menos favorecidos e socialmente
excluidos da populacdo, possibilitando o acesso aos servicos eletronicos oferecidos pelo Governo do Municipio e

contribuindo para reduzir as desigualdades sociais

Disseminar a tecnologia de informadtica e de internet, especialmente aos segmentos menos favorecidos e socialmente excluidos da populacao, possibilitando

Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto  Multisetorial  Tipo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
Implementagdo do PDTI - PETI Unidade 0 1 0 0 0 1
Manutengdo do Servidor na nuvem (CLOUD) Unidade 0 1 1 1 1 1
Implementagdo e Manutengao dos sistemas de governanga Unidade 0 2 2 2 2 8
publica
Acao Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |[Meta TOTAL
2105 Unidade O |0 0,00 [0 0,0010 0,00]0 0,00]0 0,00

Descricao: Programa TereGov Digital

Produto : Apoio Administrativo
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Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : 031 Secretaria Municinal de Ciéncia e Tecnologia

Programa:  19.122.0085 Tecnologia para Problemas Sociais e Nicleos Integrados

Objetivo :  Articular, fomentar e promover agdes para a produgdo, difusdo e aplicagdo do conhecimento cientifico e tecnoldgico como instrumento de desenvolvimento
social e econdmico do municipio e como mecanismo de inclusdo social
Gerente :

Publico Alve :  Populagdo em Geral

Justificativa :  Articular, fomentar e promover ac¢des para a produgao, difusdo e aplicagdo do conhecimento cientifico e tecnologico como
instrumento de desenvolvimento social e econdmico do municipio e como mecanismo de incluséo social
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto = Multisetorial  Tipo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
Convénio para manutenc¢do do campus UERJ Teresopolis Unidade 0 24 12 12 12 60
Acordo de cooperagdo para implementacdo érmanencia Polo Unidade 0 2 2 2 2 2
CEDERJ
Plano municipal de Inovagdo Unidade 0 1 0 0 0 1
Projeto WI-FI Livre Teré Unidade 0 140 20 20 20 200
Chamamento para cessdo onerosa de imoveis publicos para Unidade 0 0 0 30 0 30
atrair a instalagdo de antenas 5G
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2106 O |0 0,00 |0 0,00]0 0,000 0,000 0,00
Descri¢ao: Programa Inova Teré
Produto :
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
3056 Unidade O |0 0,00 |10 0,00]10 0,000 0,000 0,00
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Descric¢do: Programa Cidades Inteligentes

Produto : atendimento realizado

www.elotech.com.br 02/09/2021 Pagina: 138



S PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS

Estado do Rio de Janeiro

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgio: 03 Teresooolis Prev
Unidade : (001 Teresonolis Prev

Programa:  09.122.0001 Manutencio das Atividades das Secretarias

Objetivo :  Dotar as diversas secretarias e 6rgdos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos humanos e os meios administrativos e infraestruturais
necessarios a realizacdo de suas atribui¢cdes e cumprimento de seus objetivos institucionais
Gerente :
Publico Alvo :
Justificativa :
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto  Multisetorial  Tipo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
Acao Unid. Medida Tipo | Meta 2022 [Meta 2023 (Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2146  Unidade 0] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Descrigiio: Gestdo das Atividades do TEREPREV
Produto : Apoio Administrativo
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2147 Percentual O 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Descricio: Gestdo de Pessoal do TEREPREV

Produto : Apoio Administrativo

www.elotech.com.br

02/09/2021 Pagina: 139




S PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS

Exercicio:

Estado do Rio de Janeiro

2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgio: 03 Teresooolis Prev

Unidade: 001 Teresonolis Prev

Programa:  09.272.0001 Manutencio das Atividades das Secretarias
Objetivo :  Dotar as diversas secretarias e 6rgdos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos humanos e os meios administrativos e infraestruturais
necessarios a realizacdo de suas atribui¢cdes e cumprimento de seus objetivos institucionais

Gerente :

Publico Alvo :

Justificativa :

Problema :

Causa :

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto  Multisetorial  Tipo

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA

Recente

Acao Unid. Medida Tipo | Meta 2022 [Meta 2023 (Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2141 Unidade A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Descricio: Servidores Inativos - PMT
Produto : Apoio Administrativo
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2142 Unidade A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Descricdo: Servidores Inativos - CMT
Produto : Apoio Administrativo
Ac¢do Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2143 Unidade A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Descricdo: Pensionistas - PMT
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Produto : Apoio Administrativo
Acao Unid. Medida Tipo | Meta 2022 [Meta 2023 (Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL

0,00 0,00 0,00

2144 Unidade A 0,00 0,00

Descricio: Pensionistas - CMT

Produto : Apoio Administrativo
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Orgio: 03 Teresooolis Prev
Unidade : (001 Teresonolis Prev

Programa :  09.846.0001 Manutencio das Atividades das Secretarias

Objetivo :  Dotar as diversas secretarias e 6rgdos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos humanos e os meios administrativos e infraestruturais
necessarios a realizacdo de suas atribui¢cdes e cumprimento de seus objetivos institucionais
Gerente :
Publico Alvo :
Justificativa :
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto  Multisetorial  Tipo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
Sentebngas Judiciais Percentual 0 30 30 30 10 100
Ac¢ao Unid. Medida Tipo | Meta 2022 [Meta 2023 (Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2 Percentual (6] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Descricio: Sentengas Judiciais - Tereprev

Produto : Apoio Administrativo
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Orgio: 06 Fundo Municinal de Assisténcia Social de Teresonolis
Unidade: (001 Fundo Municinal de Assisténcia Social

Programa: (08.244.0021 Protegdio Social Basica

Objetivo :  Prevenir situagdes de risco sociais e pessoais, atuando em carater preventivo junto a individuos e familias em situagio de vulnerabilidade social, por meio
da oferta de programas, projetos, servigos e beneficios, visando o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios através dos centros de referéncia de
assisténcia social (CRAS).

Gerente :

Publico Alve :  Populagdo em Geral

Justificativa :  Prevenir situacgdes de risco sociais e pessoais, atuando em carater preventivo junto a individuos e familias em situacao de
vulnerabilidade social, por meio da oferta de programas, projetos, servigos e beneficios, visando o fortalecimento de
vinculos familiares e comunitarios através dos centros de referéncia de assisténcia social (CRAS).

Problema :

Causa :

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto  Multisetorial  Tipo

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA

Recente

Eventos realizados Unidade 100 100 100 100 100
Estagdes de Trabalho em funcionamento por ano Outras Uni 0 12 15 17 20 64
Cozinhas Implantadas Unidade 0 1 1 0 1 3
Implantar CRAS Unidade 0 1 0 1 0 2
PBF/CadUnico Percentual 0 0 1 0 0 1
Protegdo Basica /Gestao Suas Percentual 0 100 100 100 100 100
Servigo Media Complexidade - PAEFI Percentual 0 80 90 100 100 100
Servigo de Media Complexidade - PSC Percentual 0 100 100 100 100 100
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Servigo de media complexidade - Abordagem Social Percentual 0 100 100 100 100 100
Servigo de Media Complexidade - Pessoas Deficientes,Idosas e Percentual 0 80 90 100 100 100
suas familias
Servigo de Media Complexidade - Situagio de rua Unidade 0 90 90 90 100 100
Servigo de Media Complexidade - Pessoas em situacdo de ruas Unidade 0 0 0 0 1 1
Servigo de Media Complexidade - Acolhimento Institucional Unidade 0 4 1 1 1 7
Servigo de Media Complexidade - Calamidades Piiblicas e de Unidade 0 1 0 0 0 1
Emergéncias
Programa de erradiacdo do trabalho infantil - PETI Unidade 0 4 4 4 4 16
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2148 Pessoas A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Descricdo: Protegdo Social Bésica
Produto : Contribuintes Atendidos
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2149 Pessoas O |0 0,00 [0 0,00]0 0,000 0,000 0,00
Descricio: Gestdo da Protgdo Social Especial- FMAS
Produto : Apoio Administrativo
Acao Unid. Medida Tipo | Meta 2022 [Meta 2023 (Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2150 A |0 0,00 |0 0,00]0 0,000 0,000 0,00

Descricio: Cozinha Comunitaria

Produto :
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Orgio: 06 Fundo Municinal de Assisténcia Social de Teresonolis
Unidade: (001 Fundo Municinal de Assisténcia Social

Programa:  08.244.0022 Protecio Social Especial

Objetivo:  Promover o atendimento assistencial a familias e individuos que se encontram em situagdo de risco pessoal e social por ocorréncia de abandono, maus
tratos fisicos e/ou psiquicos, abuso sexual, uso de substancias psicoativas, cumprimento de medidas socioeducativas, situacdo de rua, situacao trabalho
infantil, entre outras, visando assegurar qualidade na ateng@o protetiva e efetividade na reinser¢do almejada

Gerente :

Publico Alve :  Populagdo em Geral

Justificativa :  Promover o atendimento assistencial a familias e individuos que se encontram em situagao de risco pessoal e social por
ocorréncia de abandono, maus tratos fisicos e/ou psiquicos, abuso sexual, uso de substincias psicoativas, cumprimento de
medidas socioeducativas, situagdo de rua, situagdo trabalho infantil, entre outras, visando assegurar qualidade na atencéo

protetiva e efetividade na reinser¢@o almejada

Problema :

Causa :

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto  Multisetorial  Tipo

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA

Recente

Eventos realizados Unidade 0 2 1 1 1 4
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2149 Pessoas (0] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Descricio: Gestdo da Protgdo Social Especial- FMAS
Produto : Apoio Administrativo
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2022 |Meta 2023 |Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2151 A |0 0,00 [0 0,00]0 0,000 0,000 0,00
Descri¢ao: Gestao PETI
Produto :

Total Geral : 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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