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é celebrado com selo e livro

Municipio participa do
movimento nacional
‘Um dia no Parque’

fim de semana sera

movimentado na  sede
Santa Rita do Parque Natural
Municipal Montanhas de
Teresopolis.  Considerado a
maior unidade de conservacao
de protecao integral criada por
um municipio fluminense, o
Parque completa uma década
de existéncia neste meés de
julho, em que é comemorado
0 Aniversario da Cidade.

Para celebrar, no sabado
(20), a Prefeitura, através da
Secretaria de Meio Ambiente, e
o Unifeso (Centro Universitario
Serra dos Orgdos) lancam um
Selo Comemorativo e o livro
‘Montanhas de Teresépolis -
Parque Municipal 10 anos’. Ja
no domingo (21), a unidade de
conservacao tera programacao
especial paramarcaraparticipacao
do municipio no movimento
nacional ‘Um dia no Parque’.

O endereco é Estrada Fazenda
Alpina, s/n°, em Santa Rita.
O acesso a localidade do
2° Distrito é feito na altura
do Km 74 da Rodovia BR-
116 (Estrada Rio-Bahia).

Sabado

O lancamento do  Selo
Comemorativo e do livro
‘Montanhas de Teresépolis -
Parque Municipal 10 anos’ sera
neste sabado (20), as 10h, na sede
SantaRita, no 2° Distrito. Aedicao
colorida conta com a colaboragao

Teresopolis - 128 anos
Aniversario do Parque Montanhas de Teresopolis
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dos visitantes. Atendendo pedido
da Secretaria de Meio Ambiente,
varios frequentadores enviaram

imagens e depoimentos, que
podem ser conferidos no capitulo
intitulado ‘Mural do Visitante’.

Criado em 6 de julho de 2009,
o Parque Natural Municipal
Montanhas de Teresépolis tem
uma area de 4.397 hectares.
Abrange parcialmente alguns
bairros, entre eles: Caleme,
Posse, Salaco e Campo Grande
— na cidade, Santa Rita e
Ponte Nova — no interior. Faz
limite com Petrépolis e Sao
José do Vale do Rio Preto.

Possui em seu territorio uma
imponente cadeia de montanhas,
onde se destacam afloramentos
rochosos como as pedras
da Tartaruga, do Camelo e
de Santana. A unidade de
conservacdo também protege

nascentes e importantes
remanescentes florestais, que
abrigam significativas espécies
da fauna e flora do bioma
Mata Atlantica, na regido.

Domingo

Uma série de atividades gratuitas
no domingo (21), marca a
participacdo de Teresopolis na
campanha nacional ‘Um dia
no Parque’. Idealizado pela
Rede Pr6 UC em parceria com
a Coalizdo Pro-Unidades de
Conservacdao, 0 movimento tem
o objetivo de mostrar as pessoas
que, perto delas, provavelmente
ha uma Unidade de Conservacao
(UC) e que ali é possivel
praticar diferentes atividades,
tanto sozinho como em grupo.

A data 21 de julho foi escolhida
por ser proxima ao aniversario do
Sistema Nacional de Unidades

de Conservacao (SNUC), a
Lei que rege as Unidades de
Conservacgao, criada em 2000.

Atividades ao ar livre para
adultos, jovens e criancas,
trilha guiada, muro de escalada,
slackline, exposicOes, material de
montanha e comidas locais estao
na programacao, das Sh as 14.

Havera ainda palestras sobre
os temas ‘Singularidades da
Pedra da Tartaruga’, com Diogo
Marassi, e ‘Quero escalar’,
com Thiago Bessa. A oficina
‘Organizacdo de mochila e
equipamentos de escalada’
sera ministrada por Amarildo
Chermont. Participacao e
apoio do Centro Excursionista
Teresopolitano (CET), Clube
Desbravadores do Brasil, Climb
Center e #Unidos Cuidamos
— Coalizao Pro6-Unidades de
Conservacdo da  Natureza.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE LICITACAO

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N°.018/2019

Autorizo e Ratifico a Inexigibilidade de Licitagdo n°.018/2019, em favor do
BANCO DO BRASIL S/A, inscrito no CNPJ sob o n°.00.000.000/0001-91, localizado na Q. Saun Quadra
5 Lote B Torres I, Il e lll, s/n, Andar 1 a 16, Sala 101 a 1601, Asa Norte, Brasilia/DF, para fazer face ao
pagamento referente a prestagéo de servigo especializado na area de cobranga da divida ativa ajuizada e
administrativa, junto ao municipio de Teresépolis-RJ, na quantidade de 1.000 unidades, pelo periodo de 12
(doze) meses, no valor unitario de R$3,50 (trés reais e cinquenta centavos), totalizando R$3.500,00 (trés mil
e quinhentos reais), solicitado pela Procuradoria Geral do municipio, através do Processo Administrativo
n°.13.524/2019, conforme o disposto no Artigo 25, Caput da Lei Federal n°.8.666 de 21 de junho de 1993,
atualizada pela Lei Federal n°.8.883, de 08 de junho de 1994 e suas alteragdes posteriores.

Teresopolis, 17 de julho de 2019.

Gabriel Tinoco Palatnic
= Procurador Geral =

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

A Secretaria Municipal de Educacédo convoca um Professor | — Geografia, aprovado no Processo Seletivo
Simplificado N° 001 de 02 de janeiro de 2019, vagas de ampla concorréncia, tendo em vista a resciséo a
pedido de um Professor | — Geografia, respeitando a ordem classificatoria, de acordo com o que consta no
Processo Administrativo Municipal N° 26062/2018.

GEOGRAFIA
DATA DE X
NOME NASCIMENTO PONTUACAO
CLASSIFICADOS - VAGA AMPLA CONCORRENCIA
13 | DAVID JOSE DA SILVEIRA 03/02/1968 2,5

O candidato acima convocado devera se apresentar na sede da Secretaria Municipal de Educagéo, no dia
22 de julho de 2019, as 14h, para iniciar os procedimentos necessarios a contratagéo.

A Secretaria Municipal de Educacéo convoca um Professor | — Lingua Portuguesa, aprovado no Processo
Seletivo Simplificado N° 001 de 02 de janeiro de 2019, vagas de ampla concorréncia, tendo em vista o ndo
comparecimento de um Professor | — Lingua Portuguesa, respeitando a ordem classificatoria, de acordo
com o que consta no Processo Administrativo Municipal N° 26062/2018.

LINGUA PORTUGUESA

DATA DE X
NOME NASCIMENTO PONTUACAO
CLASSIFICADOS - VAGA AMPLA CONCORRENCIA
28 | ROSIANE PAES SILVA 23/05/1977 2,5

O candidato acima convocado devera se apresentar na sede da Secretaria Municipal de Educagéo, no dia
22 de julho de 2019, as 14h, para iniciar os procedimentos necessarios a contratacao.

A Secretaria Municipal de Educag&o convoca um Professor | — Matematica, aprovado no Processo Seletivo
Simplificado N° 001 de 02 de janeiro de 2019, vagas de ampla concorréncia, tendo em vista a desisténcia de
um Professor | — Matematica, respeitando a ordem classificatéria, de acordo com o que consta no Processo
Administrativo Municipal N° 26062/2018.

MATEMATICA
DATA DE X
NOME NASCIMENTO PONTUACAO
CLASSIFICADOS - VAGA AMPLA CONCORRENCIA
44 | MICHEL DA SILVA PACHECO 16/12/1974 2,0

O candidato acima convocado devera se apresentar na sede da Secretaria Municipal de Educagéo, no dia
22 de julho de 2019, as 14h, para iniciar os procedimentos necessarios a contratacao.

ASecretaria Municipal de Educacéo convoca trés Professores |l aprovados no Processo Seletivo Simplificado
N° 001 de 02 de janeiro de 2019, respeitando a ordem classificatéria, tendo em vista resciséo a pedido de
trés professores Il,de acordo com o que consta no Processo Administrativo Municipal N° 26062/2018.
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Professor Il
DATA DE %
NOME NASCIMENTO PONTUACAO
CLASSIFICADOS - VAGA AMPLA CONCORRENCIA
156 | VERONIA DA FONSECA CAVIDANES 23/02/1974 1,0
157 | CHRISTIANE DA SILVA MONTEIRO CAMPOS 23/03/1974 1,0
158 | KATIA REGINA ARAUJO DA SILVA 09/12/1978 1,0

Os candidatos acima convocados deverdo se apresentar na sede da Secretaria Municipal de Educagéo, no
dia 22 de julho de 2019, as 14h, para iniciarem os procedimentos necessarios a contratacao.

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
GABINETE DA SECRETARIA DE FAZENDA

EDITAL N.° 101/2019

Em cumprimento ao que determina o Artigo 2° da Lei Federal n.® 9.452/97, vimos apresentar aos partidos
politicos, os sindicatos dos trabalhadores e as entidades empresariais, a liberagao de recursos financeiros
para esta Prefeitura Municipal de Teresépolis, abaixo discriminados:

CONTA Data Conta Valor
Corrente
BRASIL S/A SNA 15/07/19 43291-1 R$  6.991,00
CEF — SALARIO EDUCACAO 15/07/19 672001-3 R$ 884.030,01

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
Em, 15 de julho de 2019.

Fabiano Claussen Latini
Secretario Municipal de Fazenda
Mat: 4.17467-2

EDITAL N.° 102/2019
Em cumprimento ao que determina o Artigo 2° da Lei Federal n.° 9.452/97, vimos apresentar aos partidos

politicos, os sindicatos dos trabalhadores e as entidades empresariais, a liberagao de recursos financeiros
para esta Prefeitura Municipal de Teresépolis, abaixo discriminados:

Conta
CONTA Data Corrente Valor
BRASIL S/A SNA 16/07/19 43291-1 R$  27.144,70
BRASIL S/A FUNDEB 16/07/19 52342-9 R$ 3.165.311,72

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
Em, 16 de julho de 2019.

Paula lamé P. Malhaes
Subsecretaria Municipal de Fazenda
Mat: 1.08634-1

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E COORDENACAO

LEI MUNICIPAL N° 3.772, DE 5 DE JULHO DE 2019.

EMENTA: Dispde sobre a Obrigatoriedade de Realizagdo de Audiéncia Publica anterior ao Ato Administrativo
que estabeleca reajuste de tarifa de transporte publico coletivo urbano no Municipio de
Teresopolis.

A CAMARA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
decreta, e eu, PREFEITO MUNICIPAL,
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica obrigada a realizagao de Audiéncia Publica antes do ato administrativo que estabelega reajuste
de tarifa de transporte publico coletivo urbano no Municipio de Teresopolis.

Art. 2° O Poder Executivo devera, com antecedéncia de trinta dias, solicitar ao Poder Legislativo Municipal
que convoque Audiéncia Publica para apresentar a planilha de calculo tarifario adotada para reajuste da
tarifa de transporte publico no ambito do Municipio.

Paragrafo unico. Reveste de vicio formal o ato administrativo que fixar o reajuste de tarifa de transporte
publico coletivo no ambito deste Municipio sem a correta observancia do caput deste artigo.

Art. 3° Para a realizagéo da audiéncia publica deverao ser convidados a participar.

|- O Poder Executivo através da Secretaria Municipal de Seguranga publica, Secretaria de Fazenda
e Procuradoria Geral do Municipio;

Il - Representantes da Federag&o das Associagdes de Moradores dos bairros;

1 - Representantes da classe trabalhadora através de suas entidades;

IV - Conselho da Cidade de Teresopolis;

V- Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro.

Art. 4° Esta Lei entra em Vigor na data de sua publicacéo, revogando-se as disposicdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE
TERESOPOLIS. Aos cinco dias do més de
julho do ano de dois mil e dezenove.

VINICIUS CARDOSO CLAUSSEN DA SILVA
= Prefeito =

LEI MUNICIPAL N° 3.774, DE 10 DE JULHO DE 2019.

EMENTA: DISPOE SOBRE A LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO, PARA O EXERCICIO
DE 2020 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
decreta, e eu, PREFEITO MUNICIPAL,
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O Orcamento do Municipio de Teresopolis, referente ao exercicio de 2020, sera elaborado e
executado segundo as diretrizes gerais estabelecidas nos termos da presente Lei, em cumprimento
ao disposto no § 2° do art. 165 da Constituicao Federal, e dos arts. 116 a 128 da Lei Organica do
Municipio, compreendendo:

I- as prioridades e metas da administragéo;
Il - as metas e riscos fiscais;
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il - a estrutura e organizagao do orgamento;

IV - as diretrizes para a elaboragéo e execugdo do orgamento do municipio e suas alteragdes;
V- as diretrizes para execucao e limitagao do orcamento;
VI - as disposicdes relativas as despesas do municipio com pessoal e encargos sociais;
VII - as disposicdes sobre alteragdes na Legislagdo Tributaria Municipal;
VIl - as disposicdes relativas a divida publica municipal;
IX - as disposicdes gerais.
CAPITULOI

DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO

Art. 2° Em conformidade com o disposto no art. 165, § 2° da Constituicdo Federal, as metas e
prioridades para o exercicio financeiro de 2020, encontram-se detalhadas no Anexo Xl desta Lei e
deverao seguir as seguintes Macro Areas da Administracdo Municipal.

I - Macro Area 1 - ECONOMIA E GESTAO:

a) prover e gerir os recursos financeiros do Municipio com Exceléncia e Enfase no cumprimento das
obrigagdes tributarias;

b) aumento sustentavel da arrecadacéo e gestao fiscal;

c) modernizagdo e promogao da eficiéncia da Administragéo Publica Municipal;

d) promogao e articulagao institucional e politica;

e)  apoio logistico as demais politicas de governo;

f) gestéo e articulagéo das agdes de governo para suporte das decisées do Chefe do Executivo;
g) inclusao produtiva com intermediagéo de empregos;

h) atendimento e qualificacdo do trabalhador para inser¢éo e reinsercao no mercado de trabalho;

i) criar ambiente de negocios favoravel ao desenvolvimento da atividade produtiva teresopolitana;
j) consolidacdo da estrutura de produgdo agropecuaria com sustentabilidade e produtos de
qualidade;

k) promover a gestéo e a fungéo social do territorio e da economia através de politicas publicas de
estimulo e fomento ao desenvolvimento;

1) estabelecer arranjos racionais para a distribuicdo de alimentos e melhoria das condigcdes de
produgdo e comercializagao.

Il - Macro Area 2 - INFRAESTRUTURA:

a) ampliar a infraestrutura com incluséo social e econdmica;
b) redugéo do déficit habitacional através da melhoria das condi¢cdes de moradia, infraestrutura e
regularizacéo fundiaria;

c) otimizagdo das atividades de seguranga publica;

d) redugéo dos indices de criminalidade;

e) aumento da sensacao de seguranga;

f) modernizagao tecnoldgica e seguranga de eventos;

g) integracdo de politicas sociais;

h) erradicagéo da pobreza;

i) promogao e defesa dos Direitos Humanos.

Il - Macro Area 3 - QUALIDADE DE VIDA:

a) melhorar a situagéo da saude da populagao de Teresépolis;

b) promover a redugdo de desastres no Municipio;

c) promogao do desenvolvimento sustentavel por meio da consolidacdo das agbes de defesa do
meio ambiente.

IV - Macro Area 4 — CAPITAL HUMANO:

a) promover a melhoria do IDEB;

b)  tornar-se referéncia de bons resultados educacionais no cenario regional;

c) promogao e desenvolvimento cientifico, da inovagao tecnoldgica e da capacitagéo profissional do
cidad&o;

d)  formular politicas publicas com a participagéo da sociedade;

e) valorizar a diversidade cultural,

f) democratizar 0 acesso a cultura;

g) estimular a criagao artistica e a economia criativa;

h) preservar o patriménio material e imaterial e promover a modernizagao da gestao;
i) fomentar o esporte e o lazer em todas as suas potencialidades e perspectivas;

j) promover o desenvolvimento sustentavel e integrado do turismo no Municipio.

§ 1°. A Lei Orcamentaria destinara recursos para a operacionalizagcdo das metas e prioridades
mencionadas no Caput deste artigo e, em especial, aos seguintes objetivos basicos das agbes de
carater continuado:

|- provisdo de gastos com o pessoal e encargos sociais do Poder Executivo e Poder
Legislativo;

Il - compromissos relativos ao servigo da divida publica;

1 - despesas indispensaveis ao custeio da manutengao da Administragcdo Municipal;
IV - conservacao e manutencéo do patrimdnio publico.

§ 2°. Podera ser procedida a adequacéo das metas e prioridades de que trata o Caput deste

artigo se, durante o periodo de apreciagéo da proposta orgamentaria para 2020, surgirem novas
demandas e/ou situagdes em que haja necessidade da intervengéo do Poder Publico, em
decorréncia de créditos adicionais especiais ocorridos ou, ainda, quando da sancéo da lei do Plano
Plurianual referente ao periodo 2018/2021.

CAPITULOII
DAS METAS E RISCOS FISCAIS

Art. 3° Integram esta Lei os anexos referenciados nos §§ 1°, 2° e 3° do artigo 4° da Lei
Complementar Federal n® 101, de 2000.

Paragrafo unico. A elaboragéo do Projeto de Lei e a execugao da Lei Orgamentaria Anual para
2020, levarao em conta as metas de resultado primario e nominal estabelecidos no Anexo de Metas
Fiscais constante desta Lei.

Art. 4° Estao discriminados no Anexo | desta Lei, os Riscos Fiscais, onde s&o avaliados os passivos
contingentes e outros riscos capazes de afetar as contas publicas.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DOS ORGAMENTOS

Art. 5° ALei Orcamentaria Anual - LOA sera estruturada a partir da viséo funcional. As agbes de Governo
deverao ser apresentadas, sempre que couber na seguinte sequéncia de identificacéo:

l- 6rgao, unidade orcamentaria;

Il - fungdo, Subfungéo, programa, projeto e/ou atividade e operacdes especiais.

Art. 6° Para efeito desta Lei entende-se por:

|-
Funcéo: maior nivel de agregacao das diversas areas de despesas que compdem o setor publico;
Il -

Subfuncao: representa uma particao da fungao, visando agregar determinado subconjunto de despesas
do setor publico;

I -
Programa:instrumentodeorganizagdodaagaodegovernovisandoaconcretizagdodeobjetivospretendidos,
sendo mensurado por indicadores a serem estabelecidos no Plano Plurianual - PPA;
\

Projeto: instrumento utilizado para alcangar o objetivo de um programa, envolvendo um conjunto

de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto que concorre para a expansao ou
aperfeicoamento da agéo do Governo;

V-

Atividade: instrumento utilizado para alcangar o objetivo de um programa, envolvendo um conjunto

de operagdes que se realizam de modo continuo e permanente, das quais resulta um produto
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necessario a manutencéo da agéo do Governo;
VI - Operagoes Especiais: despesas que ndo contribuem para a manutengao das agdes de Governo,
das quais ndo resulta um produto, e ndo geram contraprestacdes diretas sob forma de bens e servicos;

Art. 7° Na Lei Orgamentaria Anual a discriminacdo da despesa sera apresentada por unidade
orgamentaria, expressa por categoria de programagao, com suas respectivas dotagdes, especificando
a esfera orgamentaria, os grupos de despesas serao classificados da seguinte forma:

|- Despesas Correntes:
a) pessoal e Encargos Sociais;
b)  juros e Encargos da Divida;

c)outras Despesas Correntes.

Il - Despesas de Capital:
a) investimentos;
b) inversbes Financeiras;

c)amortizacéo da Divida.

Art. 8° A Lei Orgamentaria Anual, em conformidade com o art. 118 da Lei Organica do Municipio de
Teresopolis, compreendera:

|- Orgamento Fiscal referente aos poderes do municipio, seus fundos, 6rgaos e entidades de
administracéo direta e indireta;

Il - Orgamento da Seguridade Social, abrangendo todos os 6rgéos e entidades a eles vinculadas
da administragao direta e indireta, bem como os fundos e fundagdes instituidos pelo Poder Publico.

Paragrafo Unico. A Lei Orgamentéria compreendera a programacgéo dos Orgdos da Administragéo
Direta, incluindo os Fundos Municipais e da Administragao Indireta do Municipio.

Art. 9° No Projeto de Lei Orgamentaria Anual, as receitas e despesas seréo or¢cadas segundo os
precos vigentes em 30 de junho de 2019, em perfeito equilibrio entre os mesmos.

Art. 10. A alocagao de recurso na Lei Orgamentaria Anual sera feita diretamente a unidade
orcamentaria responsavel pela sua execugéo, de modo a evidenciar o custo das agdes e propiciar a
correta avaliagao dos resultados em conformidade com a LRF, no seu art. 4°, |, “e”.

Paragrafo unico. As normas relativas ao controle de custos e avaliagéo dos resultados dos programas
financiados com recursos do orgamento seréo definidas com vista a economicidade, eficiéncia e
eficacia das agdes governamentais.

Art. 11. O Projeto de Lei Orgamentaria para o ano de 2020, sera encaminhado pelo Poder Executivo a
Camara Municipal até 15 de outubro de 2019, conforme art. 119 da Lei Organica Municipal.

CAPITULO IV i
DAS DIRETRIZES PARA A ELABORAGAO E EXECUGAO DO ORGAMENTO DO
MUNICIPIO E SUAS ALTERAGOES

Art. 12. A Lei Orgamentaria Anual podera conter autorizagao para abertura de créditos adicionais
suplementares, especiais, extraordinarios e contratagdo de operagdes de créditos, ainda que
por antecipacéo de receita, em conformidade com os incisos | e Il do art. 125 da Lei Organica do
Municipio combinando com as disposigdes da Lei Complementar n° 101/2000.

Paragrafo unico. Consideram-se recursos para abertura de créditos adicionais, desde que ndo
comprometidos:

|- o superavit financeiro apurado em balango patrimonial do exercicio anterior;
Il - os provenientes de excesso de arrecadagéo;

Il - os resultantes de anulagéo parcial ou total de dotagbes orgamentarias, inclusive da Reserva de
Contingéncia;

[\
o produto de operagdes de créditos autorizados, em forma que juridicamente possibilite ao Poder
Executivo realiza-las;

V- os
provenientes de convénios firmados durante a execugéo do orgamento.

Art. 13. O Projeto de Lei Orgcamentaria Anual podera incluir a programacao constante de propostas de
alteragdes do Plano Plurianual, que tenham sido objeto de Projeto de Lei especifico.

Art. 14. Na programacao de investimentos dos érgéos da Administragéo Direta e Indireta, a Lei
Orgcamentaria Anual observarédo os seguintes principios:

|- os investimentos deverao estar contemplados no Plano Plurianual (PPA) 2018/2021;

Il - nao poderao ser programados novos projetos em detrimento dos investimentos em
andamento, sendo assim considerados aqueles cuja eventual paralisagcao implique em prejuizo ao
Erario ou a populagéo a ser diretamente beneficiada, excluida os projetos de natureza emergencial ou
indispensaveis ao bem estar da populagao;

11l - contribuam, prioritariamente, para a melhoria da qualidade de vida da populagao;
IV - impliguem na geracéo de emprego e renda;

V - reduzam o desequilibrio social;

VI - contribuam para a defesa, preservacéo e recuperagao do meio ambiente;

VIl - promovam o desenvolvimento econdémico de forma sustentavel.

Art. 15. Nao poderao ser fixadas despesas sem que sejam definidas as fontes de financiamento e em
desacordo com os ditames desta Lei.

Art. 16. A Lei Orgamentaria Anual permitira a programacgéo constante de propostas, convénios,
financiamentos, incentivos, projetos e similares, classificados ou ndo como despesa continuada,
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desde que sejam definidas as fontes de financiamento nos anos envolvidos.

Art. 17. O Projeto de Lei Orgcamentaria sera constituido de:

| - mensagem;
Il - texto da lei;

Il - quadros orgamentarios consolidados, incluindo os complementos referenciados no art. 22, inciso
Il da Lei Federal n® 4.320, de 1964.

Art. 18. A proposta orgamentaria contera dotacdo denominada reserva de contingéncia que sera de,
no minimo, 0,5% (cinco décimos por cento) da receita corrente liquida prevista para o exercicio de
2020, destinada ao atendimento de passivos contingentes e outros riscos fiscais imprevistos, podendo
ser utilizada para a abertura de crédito adicional, conforme o art. 8° da Portaria Interministerial n°. 163
de 04 de maio de 2001.

Art. 19. A execugéao da Lei Orgcamentaria de 2020 e dos créditos adicionais obedeceréo aos principios
constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia na Administragéo
Publica.

§ 1°. Sdo vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de despesas que viabilizem a
execucao de despesas sem comprovar a suficiente disponibilidade de dotagdo orgcamentaria.

§ 2°. A Contabilidade registrara os atos e fatos relativos a gestéo orgamentaria financeira efetivamente
ocorrida sem prejuizo das responsabilidades e providéncias derivadas da inobservancia do caput
deste artigo.

Art. 20. O Poder Legislativo e as Autarquias Municipais encaminharéo a Secretaria Municipal de
Planejamento e Projetos Especiais até o dia 01 de julho de 2020, suas propostas orgcamentarias, para
fins de consolidagao do Projeto de Lei Orgamentaria Anual.

Art. 21. Para efeitos do inciso |, art. 62 da Lei Complementar n° 101/2000, fica o Poder Executivo
autorizado a contribuir para o custeio de despesas de competéncia de outros entes da federagao
mediante acordo ou convénio e observado o crédito orgamentario.

Art. 22. E vedada a inclusdo, na Lei do Orgamento Anual e em seus créditos adicionais, de dotagdes
a titulo de subvengbes sociais, auxilios e/ou contribuicdes, ressalvadas aquelas destinadas a
entidades publicas ou privadas sem fins lucrativos, que exergam atividades de natureza continuada e
preencham uma das seguintes condicdes:

|- prestem atendimento direto ao publico nas areas de assisténcia social, turismo, saude,
educacéo, cultura e desporto;

- sejam vinculados a organismos de natureza filantrépica, institucional ou assistencial;

I - preencham as condigdes previstas no inciso |, § 3° do art. 12 e art. 16 da Lei 4.320 de 17 de
margo de 1964.

§ 1°. Para habilitar-se ao recebimento de subvengdes sociais, auxilios e/ou contribuicdes, a entidade
privada sem fins lucrativos devera apresentar declaragéo de funcionamento regular nos ultimos dois
anos e comprovantes de regularidade do mandato de sua diretoria, bem como o previsto no art. 116
da Lei Federal 8.666/93, especialmente com relagdo a regularidade fiscal exigida pela CRFB/88, em
seu art. 195, § 1° e Lei Federal 8.666/93, art. 116 c/c art. 29.

§ 2°. As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos, a qualquer titulo, submeter-se-

8o a fiscalizagdo dos Poderes Executivo e/ou Legislativo Municipal, com a finalidade de verificar o
cumprimento de metas e objetivos para os quais receberam os recursos, atendendo o exigido no art.
16 e seu paragrafo, da Lei Federal 4.320/64, ao Tribunal de Contas do Estado e aos demais érgaos
fiscalizadores.

CAPITULO V
DAS DIRETRIZES PARA A EXECUGAO E LIMITAGAO DO ORGAMENTO

Art. 23. A criagdo, expansao ou aperfeicoamento de agdo governamental que venha a ser acrescida
a execucgao orcamentaria de 2020 a qualquer tempo, devera atender ao disposto nos incisos | e Il do
art. 16 da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000.

Art. 24, Para os efeitos do art. 16 da Lei Complementar n® 101/2000, entende-se como despesas
irrelevantes, para fins do § 3° no caso de obras e servigos de engenharia aqueles até o limite

estabelecido na alinea “a”, inciso |, e nos de outros servigos e compras até o limite da alinea “a” do
inciso Il, ambos do art. 24 da Lei n°® 8.666 de 21 de junho de 1993, com suas alteracdes.

Art. 25. Na hipotese de ocorréncia das circunstancias estabelecidas no caput do art. 9°, e no inciso Il
do § 1° do art. 31, todos da Lei Complementar n® 101/2000, o Poder Executivo e o Poder Legislativo
procederao a respectiva limitacdo de empenho e de movimentagao financeira, podendo definir
percentuais especificos, para o conjunto de projetos, atividades e operagdes especiais.

Paragrafo unico. No caso de limitacdo de empenhos e de movimentagéo financeira de que trata o
caput deste artigo, buscar-se-a preservar as despesas abaixo:

|- com pessoal e encargos patronais;
Il -  obrigagdes constitucionais e legais do municipio;

Ill - despesas destinadas ao pagamento dos servigos da divida.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 26. Os Poderes Executivo e Legislativo terdo como limite na elaboragao de suas propostas
orgamentarias, para pessoal e encargos sociais, a despesa com a folha de pagamento calculada de
acordo com a situagao vigente em julho de 2019, projetada para o exercicio de 2020, considerando
os eventuais acréscimos legais.
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Art. 27. No exercicio de 2020, as despesas com pessoal dos Poderes Executivo e Legislativo
observarao as disposigdes contidas nos artigos 18, 19 e 20 da Lei Complementar n® 101/2000.

§ 1°. Se a despesa com pessoal ultrapassar os limites prudenciais estabelecidos no art. 22,
paragrafo unico da Lei Complementar 101/2000, sera necessaria adogao das medidas que tratam
os incisos | a V da referida Lei Complementar, salvo a contratacéo de horas extras em situagoes
emergenciais ou de imperiosa necessidade da Administracdo Publica.

§ 2°. Se a despesa total com pessoal ultrapassar os limites definidos no art. 19 da Lei Complementar
n°® 101/2000, sem prejuizo das medidas previstas no art. 22, o percentual excedente devera ser
reduzido de acordo com as medidas que tratam os §§ 3° e 4° do art. 169 da Constituicdo Federal,
preservando os servidores das areas de Saude, Educagéo e Seguranga, observando os prazos
determinados no art. 23 da Lei Complementar n° 101/2000.

Art. 28. No exercicio de 2020, ficam autorizadas concessdes de vantagens, beneficios, aumentos
de remuneracéo, transformacao de cargos, realizagdo de concurso publico, alteragéo de estrutura
de carreiras, criagao de cargos, admissdes e contratagdes de pessoal, desde que atendido os
dispositivos da Lei Complementar n°® 101/2000.

CAPITULO VII
DAS DISPOSIGOES SOBRE ALTERAGOES NA
LEGISLAGAO TRIBUTARIA MUNICIPAL

Art. 29. Na estimativa das receitas constantes do Projeto de Lei Orgamentaria Anual serdo
considerados os efeitos das propostas de alteragbes na Legislagéo Tributaria.

Paragrafo unico. As alteragdes na Legislacéo Tributaria Municipal, dispondo, especialmente sobre
IPTU, ISS, ITBI, Taxas e Contribuicdo de lluminag&o Publica, deverdo constituir objeto de Projeto de
Lei a ser enviado a Camara Municipal, visando promover a justica fiscal e aumentar a capacidade de
investimento do Municipio.

Art. 30. Com o objetivo de estimular o desenvolvimento econémico e cultural do municipio, o Poder
Executivo podera encaminhar projeto de lei de incentivos ou beneficios de natureza tributaria,
observados os principios da Lei Complementar n° 101/2000.

Art. 31. A Lei que conceda ou amplie incentivo, isencdo ou beneficio, de natureza tributaria ou
financeira, somente entrara em vigor depois de atendido o disposto no art. 14 da Lei Complementar n°
101/2000.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSIGOES RELATIVAS A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 32. Todas as despesas relativas a divida publica municipal, mobiliaria ou contratual, e as receitas
que as atenderao, constardo na Lei Orgamentaria Anual.

Art. 33. As despesas com amortizagao, juros e outros encargos da Divida Publica, deverado considerar
as operagdes contratadas ou autorizagdes concedidas até a data de encaminhamento do Projeto de
Lei do Orgamento Anual a Camara Municipal.

Art. 34. As despesas com o pagamento de precatérios judiciarios correrdo a conta de dotagdes
consignadas com esta finalidade em atividades especificas, nas programagdes a cargo da
Procuradoria Geral do Municipio.

Art. 35. A Procuradoria Geral do Municipio encaminhara a Secretaria Municipal de Planejamento e
Projetos Especiais até o ultimo dia util do més de julho, a relagéo dos precatérios a serem incluidos na
proposta orgamentaria de 2020, conforme o que determina o art. 100 § 1° e § 1°-A, da Constituicéo,
especificando:

|- numero da agéo originaria;
Il - numero do precatoério;
Ill - tipo de causa julgada;
IV - nome do beneficiario;

V - valor do precatério.

Paragrafo unico. A relagcdo dos débitos, de que trata o caput deste artigo, somente incluira precatorios
cujos processos contenham certidao de transito em julgado da decisdo exeqlienda e atendam a pelo
menos uma das seguintes condicdes:

|- certidao de transito em julgado dos embargos a execucao;

Il - certiddo de que ndo tenham sido opostos embargos ou qualquer impugnagéo aos respectivos
célculos.

CAPITULO IX
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 36. Entendem-se como despesas de conservagao do patriménio publico aquelas agdes
diretamente vinculadas a qualquer despesa com manutengao, recuperagéo e conservagao do
patriménio publico existente, tais como: agdes especificas de conservacao de prédios e préprios, de
areas urbanizadas e ajardinadas e manutengéo de vias publicas, recuperagao de vias entre outras.

Art. 37. E vedado consignar na Lei Orgamentaria Anual crédito com finalidade imprecisa ou com
dotagéo ilimitada.

Art. 38. Até 30 (trinta) dias apos a publicacdo dos Orgamentos, o Poder Executivo estabelecera
através de Decreto, a Programagéo Financeira e o Cronograma de Execugdo Mensal de Desembolso,
nos termos do disposto no art. 8° da Lei Complementar n° 101/2000.

Art. 39. O Poder Executivo podera encaminhar mensagem ao Poder Legislativo para propor
modificagdo nos projetos de leis relativos ao Plano Plurianual, as Diretrizes Orgamentarias, ao
Orcamento Anual e aos créditos adicionais enquanto néo iniciada a votagéo, no tocante as partes cuja
alteragao é proposta.

Art. 40. Apés a publicagéo da Lei Orgamentaria Anual, o Poder Executivo divulgara, até o ultimo

dia util do exercicio de 2020, por unidade orgamentaria de cada Orgéo, Fundo e Entidade que
integram os orcamentos de que trata esta Lei, os Quadros de Detalhamento da Despesa — QDD,cuja
discriminagéo, quanto a sua natureza, far-se-a, no minimo, por categoria econdmica, grupo de
natureza de despesa e modalidade de aplicagao.

Art. 41. Os Quadros de Detalhamento da Despesa - QDD do Poder Legislativo Municipal seréo
aprovados e estabelecidos por ato proprio de seu dirigente, obedecidas as dotagbes constantes da
Lei Orgamentaria Anual.

Art. 42. A elaboragdo do projeto, a aprovagao e a execugao da Lei Orgamentaria Anual serdo
orientadas no sentido de garantir uma trajetoria de solidez financeira da administracdo municipal, bem
como transparéncia dos atos publicos, de forma a atender as necessidades dos municipes.

Art. 43. Entra a presente Lei em vigor na data de sua publicacédo, revogando-se as disposicdes em
contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE
TERESOPOLIS. Aos dez dias do més de julho
do ano de dois mil e dezenove.

VINICIUS CARDOSO CLAUSSEN DA SILVA
= Prefeito=

ANEXO I- RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

ARF (LRF, art. 4°, § 3°)

R$ milhares

PASSIVOS CONTIGENTES

PROVIDENCIAS

Descri¢ao Valor

Descricao Valor

Demandas judiciais 3.000

Dividas em processo de reconhecimento 6.000

Avais e garantias concedidas

Assuncao de passivos

Assisténcias diversas

Outros passivos contingentes 1.000

Abertura de créditos adicionais a partir da
reserva de contingéncia.

Limita¢des de Empenhos

3.000

7.000

SUBTOTAL (1) 10.000

SUBTOTAL

10.000

DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS

PROVIDENCIAS

Descricao Valor Descrigao Valor
Frustracao de arrecadacao 0 | Abertura de créditos adicionais a partir da 0
Restitui¢ao de tributos a maior 200 | reserva de contingéncia

Discrepancia de projecdes 1.000

Outros riscos fiscais 1.000

Contingenciamento de dotacdes orcamen-
tarias

2.200

SUBTOTAL (2) 2.200

SUBTOTAL

2.200

TOTAL (1+2) 12.200

TOTAL

12.200

FONTE: Secretaria de Fazenda
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O Anexo de Riscos Fiscais compreende os passivos contingentes € outros riscos fiscais capazes de afetar as
contas publicas. Sera alocado no or¢camento fiscal, a titulo de Reserva de Contingéncia, nos termos do inciso II1
do art. 5° da Lei Complementar n° 101/2000, que podera ser utilizado para atender passivos contingentes e
outros riscos € eventos fiscais imprevistos. Sdo denominados passivos contingentes os riscos decorrentes de
contenciosos judiciais e contratuais que podem acarretar o aumento da divida publica, tais como: agdes
trabalhistas, indenizatorias, de desapropriagdo, entre outras. Por se tratarem de passivos alocados no or¢amento,
os precatorios nao se enquadram no conceito de risco fiscal, conforme estabelecido no §1° do art. 100 da
Constituigdo Federal.

Consideram-se riscos fiscais imprevisiveis as situagdes de emergéncia, calamidade publica, frustracdo de
arrecadacdo ou extingdo de uma determinada receita prevista, crises financeiras de impacto nacional, entre
outras que sejam capazes de afetar as metas de resultado primario. Na ocorréncia desses eventos danosos, o
Municipio podera fazer uso da reserva de contingéncia, assim como devera promover limitacdo de empenhos e
movimentacdo financeira de despesas discricionarias, tais como: anulacdo de dotacdes previstas para a
realizacdo de investimentos (quando nao comprometidas) a redugao das despesas de custeio administrativo.

ANEXO II - RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DAS METAS ANUAIS

AMF - Demonstrativo [ (LRF, art. 4°, § 1°) R$ milhares
2020 2021 2022
x Valor Valor % PIB Valor Valor % PIB Valor Valor | % PIB
ESPECIFICACAO Corrente | Constante | (a/PIB) | Corrente | Constante | (a/PIB) | Corrente | Constante | (a/PIB)
(a) x100 (b) x100 (c) x100
Receita Total 557.983 535.603 597.042 | 573.160 573.600 | 550.661
Receitas Primdrias (I) 556.178 533.930 595111} 571.306 STIT50 | 548.880
Despesa Total 557.983 535.603 597.042 | 573.160 573.606 | 550.661
Despesas Primarias (1) 555.241 533.031 594.109 | 570.344 570.787 | 547.955
Resultado Primério (IIT) = (I - II) 937 899 1002 961 963 924
Resultado Nominal 19.364 19.364 18.879 18.879 19.906 19.906
Divida Piblica Consolidada 38.789 38.789 37.819 37.819 39.875 39.875
Divida Consolidada Liquida 19.424 19.424 18.939 18.939 19.967 19.967
Receitas Primarias advindas de PPP (IV) 0 0 0 0 0 0
Despesas Primarias geradas por PPP (V) 0 0 0 0 0 0
Impacto do saldo das PPP (VI) = (IV-V) 0 0 0 0 0 0

FONTE: RREO - 6° Bimestre/2018 ¢ RGF - 3° Quadrimestre/2018

ANEXO III - METAS FISCAIS )
AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

AMF — Demonstrativo I (LRF, art. 4°, § 2°, Inciso I)

) Metas o, | Metas Realizadas | Variacao
ESPECIFICACAO Previstas ° em 2018 > | Valor (c)=| % PIB
PIB PIB
2018 (a) (b) (b-a) (c/2)x100
Receita Total 486.228 510.182 23.954
Receitas Primarias (I) 486.634 509.404 22.770
Despesa Total 529.730 450.938 -78.792
Despesas Primarias (II) 526.305 488.450 -37.855
Resultado Primario (I1I) = (I-1I) -23.188 -53.760 -30.572
Resultado Nominal -2.099 -31.521 -33.620
Divida Publica Consolidada 47.561 168.165 120.604
Divida Consolidada Liquida 225.849 -57.369 -83.218

FONTE: AMF - 2018 - RREO — 6° Bimestre/2018 ¢ RGF — 3° Quadrimestre/2018
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ANEXO IV- METAS FISCAIS ’
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES
AMEF - Demonstrativo III (LRF art. 4°, § 2°, inciso II) R$ milhares
- VALORES A PRECOS CORRENTES
ESPECIFICACAO 2017 2018 % 2019 % 2020 % 2021 % 2022 %
Receita Total 455.737 | 486.228 | 6,69 521479 1,25 557983 | 7,00 597.042 1 6,25 634357 6,25
Receitas Primérias (I) 454.898 | 484.656 | 6,54 519.793 7,00 556.178 | 7,00 595.1111 6,25 632.305| 6,25
Despesa Total 455,737 | 486.228 | 6,09 521.479 7,25 557.983 1 7,00 597.042 | 6,25 634.357| 6,25
Despesas Primarias (II) 454503 | 483.838 | 6,44 518916 1,25 5552411 7,00 594109 | 6,25 631241 | 6,25
Resultado Primario (I11) = (I-1I) 394 818 | 7,61 877 7121 937 7,00 1.002] 6,25 1.064 | 6,25
Resultado Nominal 20371 -30.020 | 7,25 -32.121 7,00 343701 7,00 36,776 | 6,25 -39.074 1 6,25
Divida Publica Consolidada 40.805 | 172.789 | 725 184.885 7,00 197.8271 7,00 211675 | 6,25 224605 | 6,25
Divida Consolidada Liquida 20434 8173 725 -8.745 7,00 9357 7,00 100121 6,25 -10.638 | 6,25
2019-IPCA DE 4,0 % + 2,01 % DO PIB, 2020-IPCA DE 4,0 % + 2,80 % DO PIB, 2021-IPCA DE 3,75 % + 2,50 % PIB.
. VALORES A PRECOS CONSTANTES
ESPECIFICACAO 07 | 08 | % | 00 | % w0 % | 201 | % | 22 | %
Receita Total 435228 | 464347 | 6,69 499.316 7,53 535.663 | 727 | S7T3.160| 6,25 | 608.982| 6,25
Receitas Primérias (I) 434427 | 462846 | 6,77 497701 1,53 533930 | 727 | 571306 6,25 | 607.013] 6,25
Despesa Total 435228 | 464.347 | 6,09 499316 1,53 535,603 | 727 | 573160 6,25 | 608982 6,25
Despesas Primarias (II) 434,050 | 462.065 | 6,44 496.862 71,53 533.031| 7,31 5703441 6,25 | 605990 | 6,25
Resultado Primério (IIT) = (- IT) 376 81| 76l 839 7,42 899 | 7,15 91 | 6,25 1.021] 6,25
Resultado Nominal 20371 -30.020( 7,25 -32.121 7,00 -34.370 | 7,00 -36.776 | 6,25 -39.074 | 6,25
Divida Publica Consolidada 40.805 | 172789 | 725 184.885 7,00 197827 700 | 211.675| 6,25 | 224905| 6,25
Divida Consolidada Liquida 204341 8173 | 725 -8.745 7,00 93571 1,00 -10.012 1 6,25 -10.638 | 6,25
FONTE: Relatorios da Secretaria Municipal de Fazenda / Memoria de Céalculo / RREO - 6° Bimestre/2018
2019- 2,01 % PIB, 2020- 2,80 % PIB, 2021 - 2,50 % PIB.
ANEXO V - METAS FISCAIS
EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO
AMEF - Demonstrativo Iv (LRF art. 4°, § 2°, inciso II) RS milhares
PATRIMONIO LIQUIDO
2018 y 2017 y 2016 y
CONSOLIDADO /o /o /o
Patrimonio / Capital 300.84797 | -0,11 331.199,40 | -45,43 9.951,24 | -4543
Reservas
Resultado Acumulado 659.594.98 | 100,11 | -626.109.79 | 14543 | -694.200,61 | 14543
TOTAL -358.747,01 | 100,00 | -294.910,39 | 100,00 | -684.249,37 | 100,00
FONTE: Secretaria de Fazenda - Balango Patrimonial 2016, 2017 ¢ 2018 — Anexo 14 - consolidado
RS milhares
PATRIMONIO LIQUIDO REGIME
: 2018 y 2017 y 2016 v
PREVIDENCIARIO /o /o /o
Patrimonio / Capital 3.179,30 | -0,04 131321 0,18 742,38 | -0,10
Reservas
Resultado Acumulado 696.951,12 | 100,04 | -718.132.40 | 100,18 |  -713.557,87 | 100,10
TOTAL -093.771,82 | 100,0 -716.819,19 | 100,0 -712.815,49 | 100,0

FONTE: Tereprev -

Balango Patrimonial 2016, 2017 ¢ 2018 — Anexo 14




8 ANO IV - N° 128 - PARTE |
QUINTA-FEIRA, 18 DE JULHO DE 2019

() [
N L
¥ ¥
M ¥
v M

Biario Oficial Eletronico

Municipio de Teresopolis

PODER EXECUTIVO

ANEXO VI- METAS FISCAIS ~
ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAQ DE ATIVOS

ARF (LR, art. 4°, § 3°) R$ milhares
RECEITAS REALIZADAS 08 W7 e
~ 0 0 8
RECEITAS DE CAPITAL - ALIENACAQ DE ATIVOS (1) 0,00 0,00 0,00
Alienacdo de Bens Moveis 0,00 0,00 0,00
Alienacao de Bens Imovets 0,00 0,00 0,00
2018 2017 2016
| DESPESAS EXECUTADAS | ) o 0
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE 0,00 0,00 0,00
ATIVOS (IT)

DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
[nvestimentos 0,00 0,00 0,00
[nversoes Financeiras 0,00 0,00 0,00
Amortizacdo da Divida 0,00 0,00 0,00

DESPESAS DECORRENTES DOS REGIMES DE 0,00 0,00 0,00

PREVIDENCIA
Regime Geral de Previdéncia Soctal 0,00 0,00 0,00
Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores 0,00 0,00 0,00
= ((Ia- h) = ((Ib- i) = (Le-I1
SALDO FINANCEIRO ;%()1)+I(;Ih) (Il)e)+%li) =0
VALOR (III) 0,00 0,00 0,00

FONTE: Secretaria de Fazenda - Relatdrio da Receita Segundo Categoria Economica — Anexo (2 Consolidado/2018
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ANEXO VIII - METAS FISCAIS
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA

DOS SERVIDORES
ARF (LRF, art. 4°, § 3°) R$ milhares
RECEITAS 2016 2017 2018
RECEITAS PREVIDENCIARIAS — RPPS (EXCETO INTRA ORCAMENTARIAS) (1) 15.073,8 14.827,2 51.431,6
RECEITAS CORRENTES 15.073,8 14.827,2 13.460,6
Receita de Contribuicdo dos Segurados 14.786,5 14.222.8 13.460,6
Pessoal Civil 14.786,5 14.011,2 12.991,7
Pessoal Militar
Outras Receitas de Contribui¢des
Receita Patrimonial 2254 107,5 152,8
Receita de Servicos
Outras Receitas Correntes 61,9 140,3 2.790.4
Compensacao Previdenciaria do RGPS para o RPPS 0,0 0,0 0,00
Outras Receitas Correntes 61,9 140,3 453,6
RECEITAS DE CAPITAL
Alienacao de Bens, Direitos e Ativos
Amortizagdo de Empréstimos
Outras Receitas de Capital
(-) DEDUCOES DA RECEITA
RECEITAS PREVIDENCIARIAS — RPPS (INTRA ORCAMENTARIAS) (1) 10.289,3 14.679,7
RECEITAS CORRENTES 10.289,3 14.679,7
Receitas de Contribuicdes 10.289,3 14.679,7
Patronal 10.289,3 14.679,7
Pessoal Civil 10.289,3 14.679,7
Pessoal Militar
Cobertura de déficit Atuarial
Regime de Débitos e Parcelamentos
Receita Patrimonial
Receita de Servicos
Outras Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL
(-) DEDUCOES DA RECEITA
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (I = (I + 1) 25.363.1 29.507.0 51.431,6
DESPESAS 2016 2017 2018
DESPESAS PREVIDENCIARIAS — RPPS (EXCETO INTRA ORCAMENTARIAS) (IV) 60.545,9 68.730,8 94.2483
ADMINISTRACAO 8.710,0 27,8 38,4
Despesas Correntes 8.709,5 23,6 38,4
Despesas de Capital 0,5 4.2 0,00
PREVIDENCIA 51.835,9 68.702,5 94.209,9
Pessoal Civil 51.835,9 68.702,5 94.209,9
Pessoal Militar
Outras Despesas Previdenciarias
Compensac¢ao Previdenciaria do RPPS para o RGPS
Demais Despesas Previdenciarias
DESPESAS PREVIDENCIARIAS — RPPS (INTRA ORCAMENTARIAS) (V)
ADMINISTRACAO
Despesas Correntes
Despesas de Capital
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (VI) = (IV + V) 60.545,9 68.730,8 94.248,3
RESULTADO PREVIDENCIARIO (VII) = (11l - VI) -35.182,8 -39.435,4 -42.867,1
APORTES DE RECUR§OS PARA O REGIME PROPRIO DE 2016 2017 2018
PREVIDENCIA DO SERVIDOR
TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS 34.705,8 69.480,0 0,00
Plano Financeiro 69.480,0 41.046,4
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 69.480,0 41.046,4
Recursos para Formagao de Reserva
Outros Aportes para o RPPS
Plano Previdenciario
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro
Recursos para Cobertura de Déficit Atuarial
Outros Aportes para o RPPS
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS
BENS E DIREITOS DO RPPS 715,9 1.282,6 3.148,6

FONTE: RREO - 6° bim/2018

ANEXO IX - METAS FISCAIS
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PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

ARF (LRF, art, 4°, § 3°) R$ 1,00
EXERCICIO RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANEIRO DO
PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO EXERCICIO
(a) (b) (¢) =(a-b) (d) = (d exercicio anterior)
He)
2017 R$ 91.664.411,06 R$ 52.588.925,35 R$ 39.075.485,72 R$ 39.712.246,53
2018 R$ 87.062.899,62 R$ 71.873.533,35 R$ 15.189.366,27 R$ 54.901.612,80
2019 R$ 86.074.609,48 R$ 76.800.587 43 R$ 9.274.022,05 R$ 64.175.634,85
2020 R$ 85.044.598 53 R$ 80.372.970,55 R$ 4.671.627,98 R$ 68.847.262,83
2021 R$ 84.034.149,09 R$ 83.689.294,25 R$ 344.854,84 R$ 69.192.117,68
2022 R$ 82.864.166,27 R$ 87.006.410,86 -R$ 4.142.244.60 R$ 65.049.873,08
2023 R$ 81.692.548,66 R$ 90.285.161,82 -R$ 8.592.613,16 R$ 56.457.259,92
2024 R$ 80.507.403,45 R$ 93.361.869,73 - RS 12.854.466,29 R$ 43.602.793,63
2025 R$ 79.358.976,43 R$ 96.249.150,80 -R$ 16.890.174,38 R$ 26.712.619,26
2026 R$ 77.882.129,67 R$ 98.856.197,77 - R$ 20.974.068,10 R$ 5.738.551,15
2027 R$ 76.487.156 41 R$ 101.418.742,04 - R$ 24.934.585.63 -R$19.193.034,48
2028 R$ 75.312.705,54 R$ 103.799.433,76 -R$ 28.486.728,22 -R$ 47.679.762,70
2029 R$ 73.949.555,09 R$ 105.856.488,10 - R$ 31.906.933,01 -R$ 79.586.695,71
2030 R$ 72.647.003,71 R$ 107.484.319,44 - R$ 34.837.315,73 -R$ 114.424.011,44
2031 R$ 71.342.401,55 R$ 109.035.794,73 - R$ 37.693.393,18 -R$ 152.117.404,62
2032 R$ 70.039.450,86 R$ 110.476.879,32 - R$ 40.437.428 46 -R$ 192.554.833,08
2033 R$ 68.796.182,55 R$ 111.768.793,73 -R$42.972.611,17 - RS 235.257.444,25
2034 R$ 67.438.539,18 R$ 112.899.073,70 - RS 45.460.534,53 -R$ 280.987.978.78
2035 R$ 66.018.325,52 R$ 113.849.704,92 - R$ 47.831.379,40 -R$ 328.819.353,18
2036 R$ 64.707.024.44 R$ 114.850.663,23 -R$ 50.143.608,80 - R$ 378.962.966,97
2037 R$ 63.359.079,48 R$ 115.771.450,09 -R$ 52.412.370,61 - R$ 431.375.337,58
2038 R$ 61.947.378 64 R$ 116.486.080,01 - R$ 54.538.701,37 - R$ 485.914.038,95
2039 R$ 60.592.705,53 R$ 117.013.799,31 - R$ 56.421.093,78 - RS 542.335.132,74
2040 R$ 59.244 583,15 R$ 117.326.384,72 - R$ 58.081.801,57 -R$ 600.416.934,30
2041 R$ 57.956.668,06 R$ 117.423.390,25 - R$ 59.466.722,19 - RS 659.883.656,50
2042 R$ 56.680.422,17 R$ 117.302.119,13 -R$ 60.621.696,96 - R$ 720.505.353,46
2043 R$ 55.399.586,57 R$ 116.914.103,25 -R$ 61.514.516,68 -R$ 782.019.870,14
2044 R$ 54.204.567 53 R$ 116.261.460,19 - R$ 62.056.892.66 - RS 844.076.762,30
2045 R$ 53.096.708,35 R$ 115.311.535,16 -R$ 62.214.826 81 - R$ 906.291.589,60
2046 R$ 52.022.624,18 R$ 113.964.566,86 -R$ 61.941.942,68 - R$ 968.233.532,28
2047 R$ 50.999.667,18 R$ 112.263.569,70 -R$ 61.263.902,52 -R$ 1.029.497.434.80
2048 R$ 50.017.986,02 R$ 110.300.024,02 - R$ 60.282.038,01 -R$1.089.779.472,80
2049 R$ 49.030.441,54 R$ 108.147.737,10 - R$ 59.117.295,56 -R$ 1.148.896.768,36
2050 R$ 48.020.477 A1 R$ 105.855.674,94 -R$ 57.835.197,53 -R$ 1.206.731.965,38
2051 R$ 46.981.551,98 R$ 103.443.427,09 - R$ 56.461.875,11 -R$1.263.193.841,00
2052 R$ 42.751.354,70 R$ 100.920.637,11 - RS 58.169.282,41 -R$ 1.321.363.123,41
2053 R$ 41.640.847,85 R$ 98.301.851,50 - R$ 56.661.003,66 -R$ 1.378.024.127,06
2054 R$ 40.491.424,68 R$ 95.588.779,76 - R$ 55.097.355,08 -R$ 1.433.121.482,14
2055 R$ 39.304.593,89 R$ 92.787.047 42 - R$ 53.482.453 53 - R$ 1.486.603.935,67
2056 R$ 38.081.855,19 R$ 89.900.507,99 - R$ 51.818.652,80 -R$ 1.538.422.588 47
2057 R$ 36.826.659,29 R$ 86.937.344,88 -R$50.110.685,59 - R$ 1.588.533.274,05
2058 R$ 35.545.278,32 R$ 83.912.366,19 - R$ 48.367.087,87 -R$ 1.636.900.361,93
2059 R$ 34.242.025,82 R$ 80.835.755,01 - R$ 46.593.729,19 -R$ 1.683.494.091,12
2060 R$ 32.920.008,39 R$ 77.714.845,11 - RS 44.794.836,72 -R$1.728.288.927,83
2061 R$ 31.586.221,64 R$ 74.566.151,17 - R$ 42.979.929,54 -R$ 1.771.268.857,37
2062 R$ 30.251.412,61 R$ 71.415.043,94 -R$ 41.163.631,32 -R$ 1.812.432.488,70
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CONTINUACAQ
ANEXO IX - METAS FISCAIS
PROJECAQ ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

ARF (LRF, art 4°,§ 3" RS 1,00

EXERCICIO RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANEIRO DO
PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIAS |  PREVIDENCIARIO EXERCICIO

(a) (b) (¢)=(a-h) (d) = (d exercicio anterior)

1)

2063 R$ 28.918.600,87 RS 68.268.672,97 -R$ 42.979.929 54 -R$ 1.851.782.551.79
2064 R$ 27.592.830,66 RS 65.136.882,59 -R$ 37.546.051.92 -R$ 1.880.328.603,71
2065 R$ 26.277.264,69 R$ 62.033.202,76 -R$ 35.755.938,07 -R$ 1.925.084.541,79
2066 R$ 24.980.980,30 RS 58.973.041 31 -R$ 33.992.061,01 -R$ 1.959.076.602,80
2067 R$ 23.708.182,52 RS 55.968.325,12 -R$ 32.260.142,60 -R$ 1.991.336.745.40
2068 R$ 22.462.164.29 R$ 53.026.827 87 -R$ 30.564.663,59 -R$2.021.901.408 99
2069 R$ 21.248.118,73 R$ 50.160.809,09 -R$ 28.912.690,36 -R$ 2.050.814.099,35
2070 R$ 20.070.690,57 RS 47.381.233,64 -R$ 27.310.543.07 -R$ 2.078.124.642 42
2071 R$ 18.930.118,06 RS 44.688.663,98 -R$ 25.758.545,92 -R$2.103.883.188 34
2072 RS 17.829.284 40 RS 42.089.906 51 -R$ 24.260.622.11 -R$2.128.143.810.45
2073 R$ 16.766.032,33 R$ 39.579.868,59 -R$22.813.836,25 -R$ 2.150.957.646,70
2074 RS 15.745.665,06 R$ 37.171.069,55 -R$ 21.425.404.49 -R$2.172.383.051.19
2075 RS 14.771.368,76 RS 34.871.031,06 -R$ 20.099.662,31 -R$2.192.482.713.49
2076 RS 13.844.333,10 RS 32.682.561 61 -R$ 18.838.228 51 -R$2.211.320.942,00
2077 R$ 12.960.326 81 R$ 30.595.672,35 -R§ 17.635.345,54 -R$ 2.228.956.287 54
2078 RS 12.124571,14 R$ 28.622.689.19 -R$ 16.498.118,05 - RS 2.245.454.405 59
2079 R$ 11.339.701.12 R$ 26.769.832,68 -R$ 15.430.131,55 -R$2.260.884.537.15
2080 R$ 10.605.521,46 R$ 25.036.641,78 -R$ 14.431.120,32 -R$ 2.275.315.657 47
2081 R$9.922.837 40 R$ 23.425.017 47 -R$ 13.502.180,07 -R$2.288.817.837 54
2082 R$9.268.913,73 R$ 21.928.502.66 -R$ 12.630.588,93 -R$ 2.301.457.426 47
2083 R$ 8.707.056,80 R$ 20.554.902,74 -R$ 11.847.845,94 -R$2.313.305.272,41
2084 R$ 8.177.165,85 R$ 19.303.979.82 -R$ 11.126.813,97 -R$2.324.432.086,38
2085 R$ 7.695.343,26 R$ 18.166.532,73 -R$ 10.471.189.46 -R$2.334.903.275 84
2086 R$ 7.250.742 44 RS 17.138.202,18 -R$ 9.878.459 74 -R$2.344.781.735 58
2087 R$ 6.867.558,36 RS 16.212.366,30 -R$9.344.807.93 -R$2.354.126.543 51
2088 R$ 6.515.086,95 RS 15.380.280,80 -R$ 8.865.193,85 -R$2.362.991.737.37
2089 R$ 6.199.023,43 RS 14.634.144.07 -R$ 8.435.120,64 -R$2.371.426.858 01
2090 R$ 5.915.108,36 R$ 13.963.900,77 -R$ 8.048.792.40 -R$2.379.475.650 41
2091 R$ 5.650.833,90 R$ 13.361.269,84 -R$ 7.701.435,94 -R$2.387.177.086,35

FONTE: Tereprev- Marco/2019- DVALONI CONSULTORIA
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Municipio de Teresopolis

ANEXO XI - METAS FISCAIS
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

O Anexo de Metas Fiscais, conforme disposto no § 1° do art. 4° da Lei Complementar Federal n°
101/2000 — LRF tem por finalidade o estabelecimento de metas anuais, em valores correntes € constantes
para as receitas, despesas, resultado nominal, resultado primario ¢ montante da divida publica para o
exercicio de 2019 ¢ o de indicar metas para os exercicios de 2020 e 2021.

Em atendimento ao que determina o § 2°, inciso II do artigo 4° da LRF, ficam apresentadas a memoria e
metodologia de calculo para obten¢ao dos valores dos anexos fiscais.

A fixagao de metas de resultado priméario tem por objetivo assegurar a solvéncia da divida publica como
parte do processo de uma politica fiscal voltada a gestdo equilibrada dos recursos publicos, de forma a
garantir os recursos suficientes para honrar o servico da divida publica sem sacrificar a continuidade e
mesmo a ampliagao e o aprimoramento dos investimentos e dos servigos publicos colocados a disposicao
da populagdo pela Municipalidade.

Os anexos da Lei de Diretrizes Or¢amentarias foram preenchidos conforme orientacdo do Manual de
Demonstrativos Fiscais Aplicado a Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios — valido para o
exercicio de 2018 — 8" Edigao, elaborado pelo Ministério da Fazenda, através da Secretaria do Tesouro
Nacional.

A projecao das metas anuais para o periodo de 2020 a 2022 observou, entre outros fatores, a arrecadacao
realizada no exercicio financeiro de 2018 e a estimativa das receitas constantes na Lei Or¢amentaria
Anual de 2019.

Sobre a base de calculo das receitas, respeitando suas caracteristicas, foram aplicadas variagdes de
produtos e de precos, representadas pelas estimativas de variacdo do Produto Interno Bruto — PIB, do
[ndice de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA, do indice Geral de Precos — IGP-DI, extraidas das
projecoes de mercado realizadas pelo Banco Central do Brasil.

No preenchimento dos quadros fiscais foram adotados os seguintes parametros e projecdes das politicas
monetarias, crediticia e cambial, bem como as metas de inflagao (IPCA):

VARIAVEIS 2019 2020 2021
PIB Nacional (Crescimento % anual) 2,01 3,00 2,50
Taxa real de juro implicito sobre a divida liquida do
Governo - SELIC (média % anual) 6,50 3,00 8,00
Cambio (R$/USS$ - final do ano) 3,70 3,75 3,80
Inflagdo média ((% anual) projetada com base em indice
oficial de inflagdo (IPCA) 3,88 00 373
IGP-DI 3,89 4,00 3,75

FONTE: Relatorio de Inflagdo — Banco Central do Brasil — Margo/19
Expectativas de Mercado — FOCUS — BCB
Manual RGF - 8* edicao
Resolugao 4.582/2017

No ambito geral, a arrecadacdo apresentou um acréscimo de aproximadamente 4,92% em relagdo a
previsao para o exercicio de 2018, seguindo um quadro de variagdes vivenciadas em nosso Pais, devendo
0 Municipio continuar adotando formas para reducao de despesas.

Com relacdo as Receitas Tributdrias e as relacionadas com a Divida Ativa, vem sendo mantida a
constante otimizacdo das politicas de fiscaliza¢do e cobranga tributarias, além do incremento gerado pelo
equilibrio da economia local.

No que se refere as transferéncias, verificamos queda na arrecadacdo do FUNDEB e moderado
crescimento naquelas provenientes do SUS Nacional. No que se refere as transferéncias estaduais para as
despesas com agdes € servigos publicos de saude, registra-se uma constante queda, acarretando no
cumprimento, através do municipio, de obrigagdes anteriormente do Estado.
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As demais receitas ndo tém comportamento regular pelo fato de sua origem ser, principalmente, de
contratos € convénios firmados com outras instancias governamentais.

Os recursos disponiveis ndo comportam o volume de despesas exigido para manutencdo da maquina
administrativa. Medidas devem ser tomadas para a reducdo do custeio, objetivando aportar montante
maior de recursos em vestimentos para a Municipalidade.

Para obtengdo dos valores correntes foram utilizados os dados dos balangos 2017 e 2018, a previsao
orcamentaria para 2019 e as projecdes para os exercicios de 2020 a 2021, considerando nestas projegdes
os indices de inflagdo e o PIB nos respectivos periodos, bem como a tendéncia de arrecadagdo entre 2016
a2018.

Os valores constantes foram obtidos dos valores correntes expurgando-se os indices de inflagao aplicados
no calculo do valor corrente, trazendo os valores das metas anuais dos exercicios de 2020 a 2021 para o
exercicio de 2019 e mserindo os indices de inflagdo aplicados no valor corrente, trazendo os valores
executados nos exercicios de 2019 e 2020 também para os praticados em 2021, utilizando os indices
apresentados abaixo:

. : 2019 2020 2021
INFLACAO MEDIA 388 1,00 1,00
FONTE: Historico de Metas para a inflagdo — BCB -Margo./2019
INFLACAO 2020 2021 2022
PREVISTA 4,00 3,75 3,75

FONTE: Historico de Metas para a inflagdo — BCB — Mar¢o//2019 -

A Receita Primaria corresponde ao total da receita orcamentaria, deduzidos os rendimentos das aplicagdes
financeiras e as receitas de servico.

A Despesa Primaria corresponde ao total da despesa orcamentaria, deduzidas as despesas com juros,
encargos € amortizacdo da divida.

O Resultado Primario procura medir o comportamento fiscal do Governo Municipal no periodo € €
decorrente da diferenca entre a Receita Primaria, ou seja, a arrecadacdo de impostos, contribuigdes e
outras receitas inerentes a funcdo arrecadadora do Municipio, excluindo-se as receitas financeiras ¢ a
Despesa Primaria — que so as despesas orcamentdrias do Governo no periodo, excluidas as despesas com
dividas financeiras.

Para calculo do Resultado Nominal ¢ necessario obter o resultado da Divida Fiscal Liquida — que ¢ a
Divida Consolidada Liquida adicionada a Receita de Privatizagdes. A Divida Consolidada Liquida leva
sempre em consideragdo a Divida Publica Consolidada subtraindo o total do Ativo Financeiro, ou seja, a
disponibilidade de caixa, as aplicagdes financeiras € os demais haveres.

O Resultado Nominal ¢ obtido pela diferenca entre o saldo da Divida Fiscal Liquida do exercicio em
analise em relagdo ao saldo da Divida Fiscal Liquida no periodo anterior ao de referéncia, sendo o
objetivo da apuracao do Resultado Nominal medir a evolucao da Divida Fiscal Liquida.

As memorias de calculo das Receitas Totais € Primarias, das Despesas Totais € Primarias ¢ da Divida
Publica sao as que seguem:
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PODER EXECUTIVO

CALCULO DA RECEITA Em milhares

ARRECADADA LOA PREVISTA
RECRIRE 2017 2018 2019 2020 2021 2022
RECEITA CORRENTE 451.153,0 492.067,1 527.742,0 564.683,9 604.211,8 641.975,0
Receita Tributaria 99.302,0
Impostos 92.948,3 121.647,3 130.466,7 139.599,4 149.371,3 158.707,0
Imposto Predial 37.804,6 37.486,8 40.204,6 43.018,9 46.030,2 48.907,1
Imposto Territorial 2.314,2 2.670,0 2.863,6 3.064,0 3.278,5 3.483,4
Imposto Sobre a Renda 13.714,9 18.690,0 20.045,0 21.448,1 22.949,5 24.383,8
ITBI 10.358,8 13.937,6 14.948,0 15.994,4 17.114,0 18.183,6
ISS 28.755,7 35.331,3 37.892,8 40.545,3 43.383,5 46.094,9
Taxas 6.353,7 4.923,6 5.280,6 5.650,2 6.045,7 6.423,5
Contribuicoes de Melhoria 0,00 1 1 1 1 1
Receita de Contribuicao 19.253,0 21.362,1 22.910,9 24.514,6 26.230,7 27.870,1
Receita Patrimonial 1.668,6 1.711,3 1.835,4 1.963,9 2.101,3 2.232,6
Receita Imobiliaria 171,4 32 34 36 39 41
Receita Mobiliaria 1.497,2 1.572 1.686,4 1.804,5 1.930,8 2.051,5
Receita de Servicos 17,4 492.067,1 527.742,0 3,8 4,0 4.25
Receita de Transferéncia 311.064,4 334.064,4 359.074,0 384.209,1 411.103,8 436.797,8
Transferéncia da Unido 144.978,7 143.264,7 153.651,4 164.407,0 175.915,5 186.910,2
FPM 59.067,4 57.067,4 61,853,2 66.182,9 70.815,7 75.241,7
ITR 188,6 267 286 306 327 3474
Recursos SUS 57.908,3 53.109,9 56.960,4 60.947,6 65.213,9 69.289,7
LC &7 218,9 2349 2519 269,6 288,5 306,5
FNAS 1.436,9 426,6 457,5 489,5 523,8 556.5
Recursos FNDE 15.525,2 18.900,5 20.270,8 21.689,7 23.208,0 24.658,5
Outras Transferéncias 3.219,8 1.984,4 2.128,3 2.277,2 2.436,7 2.589,0
Transferéncia do Estado 88.045,3 101.812,4 109.193,8 116.837,4 125.016,0 132.829,5
ICMS 62.200,5 69.633,6 74.682,0 79.909,8 85.503,5 90.847,4
IPVA 19.015,7 20.292,0 21.763,1 23.286,6 24.916,6 26.473,9
IPI 1.311,9 1.572 1.718,1 1.838,4 1.967,1 2.090,0
Outras Transferéncias 2999 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias Multigovernamentais 77.989,4 89.712,0 96.216,1 102.951,2 110.157,8 117.042,6
Outras Transferéncias 51,0 1 1 1 1 1
Outras Receitas Correntes 19.864,8 4.309,8 4.622,2 4.945,8 5.292,0 5.622,7
RECEITA DE CAPITAL 0,00 1.926,2 2.065,8 2.210,4 2.365,2 2.513,0
RECEITA INTRA ORCAMENTARIA 14.679,7 22.187,0 23.795,6 25.461,3 27.243,6 28.946,3
DEDUC()ES DA RECEITA 30.537,4 -29.952,0 -32.123,6 -34.372,2 -36.778,3 -39.076,9
RECEITA TOTAL 435.295,2 486.228,3 521.479,9 557.983,4 597.042,3 634.357,4
CALCULO DA DESPESA
EXECUTADA LOA PREVISTA
R 2017 2018 2019 2020 2021 2022
DESPESAS CORRENTES 421.763,1 470.080,9 504.161,7 539.453,0 577.214,8 613.290,7
Pessoal e Encargos Sociais 249.994 7 284.859,7 305.512,0 326.897,8 349.780,7 371.642.0
Juros e Encargos da Divida 517,0 5351 573,9 614,0 657,0 698,0
Outras Despesas Correntes 171.251,4 184.686,0 198.075,7 211.941,0 226.776,9 240.950,4
DESPESAS DE CAPITAL 3.429,3 13.482,7 14.460,2 15.472,4 16.555,6 17.590,3
Investimentos 2.318,3 10.984,9 11.781,3 12.605,9 13.488,4 14.331,4
Amortiza¢ao da Divida 1.111,0 2.390,6 2563,9 2.743,4 2.935,4 3.118,9
RESERVA DE CONTINGENCIA 0,0 2.664,6 2.857,8 3.057,8 3.271,9 3.476,4
DESPESA TOTAL 442.564,4 486.228,3 521.479,9 557.983,4 597.042,3 634.357,4
CALCULO DO MONTANTE DA DIVIDA
EXECUTADA LOA PREVISTA
2017 2018 2019 2020 2021 2022
DIVIDA CONSOLIDADA (I) 227.868,6 224.389,7 261.496,3 279.801,0 299.387,1 318.098,8
Divida Mobiliaria
Divida Contratual
Demais Dividas
DEDUCOES (1) 66.577,1 71.403,94 76.402,2 81.750,3 87.472,9 92.940,0
Disponibilidade de Caixa Bruta 46.348,0 49.708,23 53.187,8 56.910,95 60.894,72 64.700,6
Haveres Financeiros
Restos a Pagar Processados 20.229,15 21.695,76 23.214 4 24839,48 20.578,2 21.864,3
DIVIDA CONSOLIDADE LiQUIDA (III) = (I-I) 161.109,5 172.789,9 184.885,2 194.827,2 211.675,10 224.904,8
Receita de Privatizagao (a)
,80P-2.301,35passivos Reconhecidos (b)
DIVIDA FISCAL LIQUIDA (III-a-b) -7.620,8 -8.173,31 8.745,44 9.357,6 10.012,65 10.638,4
RESULTADO NOMINAL -27.991,8 -30.020,3 -32.121,77 -34.370,3 -36.776,22 -39.074,7
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ARRECADADA LOA PREVISTA
2017 2018 2019 2020 2021 2022
RECEITA TOTAL (I) 455.737 455.737 521.479 557.983 597.042 634.357
(-) Receita Mobiliaria (1) 839 839 1.686 1.804 1.930 2,050
RECEITA PRIMARIA (I1) = (I — II) 454.898 454.898 519.793 556.178 595.111 632.307
EXECUTADA LOA PREVISTA
2017 2018 2019 2020 2021 2022
DESPESA TOTAL (I) 455.737 486.228 521.479 557.983 597.042 634.357
(-) Juros e Amortizagdo da Divida (II) 0 0 0 0 0 0
(-) Amortizagao da Divida (IIT) 1.234 2.390 2.563 2.742 2.933 3.116
DESPESA PRIMARIA (IV) = (I-TI-III) 454.503 483.838 518.916 555.241 594.109 631.241
PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
Estado do Rio de Janeiro
Exercicio: 2020
LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCIiCIO FINANCEIRO
Orgio: (1 Camara Municipal de Teresopolis
Unidade: (001 Camara Municinal de Teresonolis
Fungio: 01 Legislativa
Sub-Funcio: 031 Acao Legislativa
Programa : 0002 Gestao da Agao Legislativa
Objetivo : Melhorar as condi¢des de trabalho do Poder Legislativo e de suas unidades de suporte técnico administrativo
para atingir maior eficacia no exercicio de suas fungdes por meio da adequagio da estrutura administrativa e
de capacitacdo de servidores.
Gerente :
Publico Alvo :
Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acio Unid. Medida Tipo Meta 2020
2151 1 63.044,51
Descricdo:  Gestdo da Agdo Legislativa
Produto :
Orgio: (1 Camara Municipal de Teresopolis
Unidade: 001 Camara Municinal de Teresonolis
Fungio: 01 Legislativa
Sub-Fungio: 122 Administragdo Geral
Programa : 0001 Manutengao das Atividades das Secretarias
Objetivo : Dotar as diversas secretarias e 6rgdos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos
humanos e os meios administrativos e infraestruturais necessarios a realizacdo de suas atribuicdes e
cumprimento de seus objetivos institucionais
Gerente :
Publico Alvo :
Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2020
2150 1 14.655.128,02
Descricdo:  Pessoal e Enc. Sociais, Obrig. Patronais e Outros Beneficios - Camara
Produto :
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2020
2152 1 1.621.372,78
Descri¢do:  Manutengdo das Atividades da Camara
Produto :
Orgio: (01 Céamara Municinal de Teresonolis

www.elotech.com.br 12/04/2019P4g. 1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
Estado do Rio de Janeiro

Exercicio: 2020
LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Unidade : 001 Camara Municinal de Teresonolis

Fung¢io: 01 Legislativa

Sub-Fung¢io: 843 Servigo da Divida Interna

Programa : 0014 Gestao das Operagdes Especiais

Objetivo : Efetuar o pagamento de despesas que nao geram produtos nem contraprestagcdes diretas na forma de bens ou
Servigos.

Gerente :

Publico Alvo :

Justificativa :

Natureza

Indicador

Inicio Previsto Término Previsto

Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente

Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020

2153

Descricao:

Produto :

1 2.566,74

Gestao das Operagdes Especiais - Camara

Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis

Unidade : 001 Secretaria Municinal de Governo e Coordenacao

Func¢io: 04 Administragao

Sub-Func¢io: 122 Administracao Geral

Programa : 0001 Manutencgao das Atividades das Secretarias

Objetivo : Dotar as diversas secretarias e 6rgaos que compoem a estrutura do Governo Municipal com recursos
humanos ¢ os meios administrativos ¢ infraestruturais necessarios a realizacao de suas atribuicoes ¢
cumprimento de seus objetivos institucionais

Gerente :

Publico Alvo :

Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2003 1 30.174,00
Descricido:  Manutengao das Atividades da SMGC
Produto :
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2004 1 2.573.781,21
Descricdo:  Pessoal e Enc. Sociais, Obrig. Patronais e Outros Beneficios da SMGC
Produto :
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2006 1 333.365,95

www.elotech.com.br 12/04/2019Pag. 2
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Municipio de Teresopolis

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
Estado do Rio de Janeiro

Exercicio: 2020

LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Descricao: Pessoal e Enc. Sociais, Obrig. Patronais e Outros Beneficios - Executivo

Produto :

Orgio: (02 Prefeitura Municipal de Teresopolis

Unidade : 001 Secretaria Municinal de Governo e Coordenacao

Funcio: 23 Comércio e Servigos

Sub-Funcio: 334 Fomento ao Trabalho

Programa : 0075 Desenvolvimento Integrado do Municipio

Objetivo : Identificar demandas e definir estratégias e agdes que estruturem e fortalecam o desenvolvimento das
atividades produtivas no territorio em consonancia com as potencialidades regionais e sustentabilidade
ambiental.

Gerente :

Puablico Alvo :

Justificativa :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020

Recente

Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020

2007 Unidade 321,00
Descricao:  Gestdes das acdes Integradas de Politicas Publicas de Trabalho, Emprego e Renda
Produto : Forum realizado
Orgio: (2 Prefeitura Municipal de Teresonolis
Unidade : 001 Secretaria Municinal de Governo e Coordenaciao
Fung¢io: 24 Comunicagoes
Sub-Func¢io: 122 Administracao Geral
Programa : 0003 Divulgacao Oficial
Objetivo : Tornar publicos programas, agdes, obras, servigos ¢ campanhas dos Poderes do Municipio com o objetivo

de informar a populagao e aumentar a transparéncia da gestdao publica.
Gerente :
Publico Alvo :
Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2001 Unidade 535.000,00

Descricao:  Divulgacao Oficial

Produto : Pagina do Diario Oficial online mantida

Orgio: (02 Prefeitura Municipal de Teresopolis

Unidade : 002 Secretaria Municinal de Planeiamento e Proietos Especiais
Funcio: 04 Administracao

www.elotech.com.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
Estado do Rio de Janeiro

Exercicio: 2020

LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Sub-Fung¢io: 122 Administragao Geral
Programa : 0001 Manutencao das Atividades das Secretarias
Objetivo : Dotar as diversas secretarias e 6rgaos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos

humanos ¢ os meios administrativos ¢ infraestruturais necessarios a realiza¢do de suas atribuigcoes e
cumprimento de seus objetivos institucionais
Gerente :

Publico Alvo :

Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2009 1 178.594,16
Descricio: Manutenc¢ao das Atividades da SMPPE
Produto :
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2012 1 4.850.964,77
Descricao: Pessoal e Enc. Sociais, Obrig. Patronais ¢ Outros Beneficios da SMPPE
Produto :
Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresopolis
Unidade : 002 Secretaria Municinal de Planeiamento e Proietos Especiais
Funcio: 04 Administracao
Sub-Fung¢io: 122 Administra¢ao Geral
Programa : 0006 Planejamento Estratégico
Objetivo : Aprimorar o modelo de gestdo mediante a integracao das fungdes de planejamento, orgamento e gestao

publica, com énfase na programacao orientada para resultados e na modernizagao dos sistemas de

informagao, ampliando a efetividade e a transparéncia institucional e modernizando a administragao publica.
Gerente :

Publico Alvo :

Justificativa :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente

Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020

2238 Unidade 1 1.147,58
Descricao: Elaborac¢ao dos Instrumentos de Planejamento

Produto : LDO elaborada
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020

1028 Percentual 1 161.073,79

Descricao:  Revisao do Plano Diretor Municipal

Produto : Plano diretor revisado

www.elotech.com.br 12/04/2019Pag. 4
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Municipio de Teresopolis

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
Estado do Rio de Janeiro

Exercicio: 2020

LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Orgao: (02 Prefeitura Municinal de Teresonolis

Unidade : 002 Secretaria Municinal de Planeiamento e Proietos Especiais

Funcio: 15 Urbanismo

Sub-Func¢io: 127 Ordenamento Territorial

Programa : 0001 Manutengao das Atividades das Secretarias

Objetivo : Dotar as diversas secretarias e 6rgaos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos
humanos e os meios administrativos e infraestruturais necessarios a realizacao de suas atribuigcoes ¢
cumprimento de seus objetivos institucionais

Gerente :

Publico Alvo :

Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente

Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020

2010 1 4.902.,44
Descricao: Gestao Urbanistica e Territorial
Produto :
Orgio: (02 Prefeitura Municipal de Teresopolis
Unidade : 002 Secretaria Municinal de Planeiamento e Proietos Especiais
Funcio: 15 Urbanismo
Sub-Funcio: 451 Infra-Estrutura Urbana
Programa : 0006 Planejamento Estratégico
Objetivo : Aprimorar o modelo de gestao mediante a integracao das fun¢gdes de planejamento, or¢camento ¢ gestao

publica, com énfase na programacao orientada para resultados e na modernizagao dos sistemas de
informagao, ampliando a efetividade e a transparéncia institucional e modernizando a administragao publica.
Gerente :
Puablico Alvo :
Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente

Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020

2008 Percentual 1 1.593,30
Descricdo:  Fundo Municipal de Desenvolvimento Sustentavel
Produto :
Orgio: (02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : 002 Secretaria Municinal de Planeiamento e Proietos Esneciais
Fung¢io: 16 Habitacao
Sub-Fung¢io: 482 Habitacao Urbana

www.elotech.com.br 12/04/2019Pag. 5
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
Estado do Rio de Janeiro

Exercicio: 2020
LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Programa : 0008 Promocao e Desenvolvimento Urbano Integrado

Objetivo : Estabelecer agdes para regularizagao de areas municipais ocupadas com a intengao de promover a qualidade
de vida

Gerente :

Publico Alvo :

Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2011 Percentual 1 3.526,12
Descricdo:  Gestdo do Fundo Municipal de Habitagdo de Interesse Social
Produto : Gestao do FMHIS
Orgio: (02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : 002 Secretaria Municinal de Planeiamento e Proietos Especiais
Func¢io: 16 Habitagao
Sub-Fung¢io: 482 Habita¢ao Urbana
Programa : 0027 Estratégia Habitacional e de Desenvolvimento Urbano
Objetivo : Melhorar as condi¢des de salubridade e habitabilidade de conjuntos habitacionais e areas favelizadas ou de

risco e diminuir o déficit habitacional, procurando otimizar a aplicacao de recursos no setor pelas diversas
esferas de governo, elevando o nivel de qualidade de vida das familias menos favorecidas e contribuindo

para o resgate da sua dignidade e cidadania.
Gerente :

Publico Alvo :

Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2169 1 8.834.197,60
Descricao: Estratégia Habitacional e de Desenvolvimento Urbano - FMHIS
Produto :
Orgiao: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : 003 Procuradoria Geral do Municinio
Func¢io: 04 Administracao
Sub-Fung¢io: 122 Administragao Geral
Programa : 0001 Manutencao das Atividades das Secretarias
Objetivo : Dotar as diversas secretarias e 6rgaos que compodem a estrutura do Governo Municipal com recursos

humanos ¢ os meios administrativos ¢ infraestruturais necessarios a realiza¢do de suas atribuigcoes e
cumprimento de seus objetivos institucionais
Gerente :
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LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Publico Alvo :

Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
1001 1 122,56
Descricdo:  Aquisicdo de Desapropriagao de Imoveis
Produto :
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2015 1 75.007,00
Descricao: Manutencgao das Atividades da PGM
Produto :
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2267 Unidade 1 2.156.089,05
Descricao: Pessoal e Enc. Sociais,Obrig. Patronais e Outros Beneficios da PGM.
Produto : Outros Produtos
Orgiao: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : 003 Procuradoria Geral do Municinio
Fung¢io: 28 Encargos Especiais
Sub-Fung¢io: 846 Outros Encargos Especiais
Programa : 0014 Gestao das Operacdes Especiais
Objetivo : Efetuar o pagamento de despesas que ndo geram produtos nem contraprestacdes diretas na forma de bens ou
Servigos.
Gerente :
Puablico Alvo :
Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2013 1 1.227.487,47
Descricao: Sentencas Judiciais e Precatérios
Produto :

Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis

Unidade : 004 Secretaria Municinal de Administracao

Fung¢io: 04 Administragao

Sub-Func¢io: 122 Administracao Geral
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Programa : 0001 Manutengao das Atividades das Secretarias

Objetivo : Dotar as diversas secretarias e 6rgaos que compoem a estrutura do Governo Municipal com recursos
humanos e os meios administrativos e infraestruturais necessarios a realizacao de suas atribuicoes ¢

cumprimento de seus objetivos institucionais

Gerente :
Puablico Alvo :
Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2019 1 1.820.959,55
Descricao: Manuten¢ao da Administragdo Geral
Produto :
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2020 1 118.761,62
Descricao: Manutencgao das Atividades da SMA
Produto :
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2014 1 14.729.013,82
Descricao: Pessoal e Enc. Sociais, Obrig. Patronais e Outros Beneficios da SMA
Produto :
Orgiao: 02 Prefeitura Municinal de Teresopolis
Unidade : 004 Secretaria Municinal de Administracao
Func¢io: 04 Administracao
Sub-Fung¢io: 122 Administragao Geral
Programa : 0005 Modernizagao da Gestao Publica
Objetivo : Reestruturar o modelo de gestdao do Governo Municipal, aumentando a eficacia e a eficiéncia dos servigos
publicos, reduzindo custos e modernizando a administragao publica
Gerente :
Puablico Alvo :
Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2017 Porcentagem 1 55.274,10

Descricao: Sistema de Compras ¢ Gestdo de Contratos e Custos

Produto : Sistema de compras e gestao de contrato implantado
Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis

Unidade : 005 Secretaria Municinal de Fazenda
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Funcao:
Sub-Funcio:

Programa :

Objetivo :

Gerente :

Publico Alvo :

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
Estado do Rio de Janeiro

Exercicio: 2020

LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

04 Administracao
122 Administragdao Geral

0001 Manutencao das Atividades das Secretarias

Dotar as diversas secretarias e 6rgaos que compodem a estrutura do Governo Municipal com recursos
humanos e os meios administrativos e infraestruturais necessarios a realizacao de suas atribuigcoes e
cumprimento de seus objetivos institucionais

Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente

Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020

2021 1 4.803.165,98
Descricao: Pessoal e Enc. Sociais, Obrig. Patronais e Outros Beneficios da SMF
Produto :

Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020

2024 1 1.577.652,14
Descricao: Manutenc¢ao das Atividades da SMF
Produto :
Orgio: (02 Prefeitura Municipbal de Teresopolis
Unidade : 005 Secretaria Municinal de Fazenda
Fungio: 28 Encargos Especiais
Sub-Fung¢io: 843 Servigo da Divida Interna
Programa : 0014 Gestdo das Operacdes Especiais
Objetivo : Efetuar o pagamento de despesas que ndo geram produtos nem contraprestagcoes diretas na forma de bens ou

Servigos.
Gerente :
Puablico Alvo :
Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
3 1 6.139.759,60

Descricdo:  Divida Publica e Encargos
Produto :
Orgio: (02 Prefeitura Municipal de Teresonolis
Unidade : 005 Secretaria Municinal de Fazenda
Fung¢io: 28 Encargos Especiais

www.elotech.com.br 12/04/2019Pag. 9



o

&

3

M

M M
A M

2 6 gﬁ%x::;;f ;;’ADFIZTJEUILHO DE 2019 % [ér[ﬂ @f[[[al @Ietrﬁn[[ﬂ PODER EXECUTIVO

Sub-Funcio:

Programa :

Objetivo :

Gerente :

Publico Alvo :

Justificativa :

Natureza

Indicador

Municipio de Teresopolis

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
Estado do Rio de Janeiro

Exercicio: 2020
LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

846 Outros Encargos Especiais

0010 Recrutamento, Selecdao, Formacgao e Capacitagao de Pessoal

Promover iniciativas e projetos destinados a fortalecer a gestdo publica do municipio, visando obter
resultados a partir da valorizacao do servidor e do desenvolvimento de suas potencialidades, bem como
aprimorar os servigos de Selecao de pessoal e de concurso publico, promover a difusdao de conhecimentos
por meio de eventos, estudos e pesquisas € modernizar as organizagdoes € respectiva prestacao de servigos.

Inicio Previsto Término Previsto

Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente

Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020

2023
Descricao:

Produto :

1 5.769.872,48

Programa de Formacao do Patrimoénio do Servidor Publico - PASEP

Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis

Unidade : 005 Secretaria Municinal de Fazenda

Fung¢io: 99 Reserva de Contingéncia

Sub-Fung¢io: 999 Reserva de Contingéncia geral

Programa : 0001 Manutengao das Atividades das Secretarias

Objetivo : Dotar as diversas secretarias € 6rgaos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos
humanos e os meios administrativos e infraestruturais necessarios a realiza¢do de suas atribuigcdes e
cumprimento de seus objetivos institucionais

Gerente :

Publico Alvo :

Justificativa :

Natureza

Indicador

Inicio Previsto Término Previsto

Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente

Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020

9999

Descricao:

Produto :

1 3.057.897,20

Reserva de Contingéncia

Orgio: (02 Prefeitura Municinal de Teresonolis

Unidade : 006 Secretaria Municinal de Aericultura. Abastecimento
Fung¢io: 20 Agricultura
Sub-Fung¢io: 122 Administra¢ao Geral
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Objetivo :

Gerente :
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS

LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

0001 Manutengao das Atividades das Secretarias

Dotar as diversas secretarias e 6rgaos que compoem a estrutura do Governo Municipal com recursos
humanos e os meios administrativos e infraestruturais necessarios a realizacao de suas atribuicoes ¢

cumprimento de seus objetivos institucionais

Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2025 1 14.217,08
Descricao: Manutencgao das Atividades da SMAADR
Produto :
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2026 1 2.713.069,68
Descricao:  Pessoal e Enc. Sociais, Obrig. Patronais e Outros Beneficios da SMAADR
Produto :
Orgiao: 02 Prefeitura Municinal de Teresopolis
Unidade : 006 Secretaria Municinal de Agricultura. Abastecimento
Func¢io: 20 Agricultura
Sub-Funcio: 606 Extensao Rural
Programa : 0016 Apoio ao Desenvolvimento Rural
Objetivo : Promover o desenvolvimento sustentavel do segmento rural de modo a propiciar-lhes o aumento da
capacidade produtiva, a geragdao de empregos ¢ a melhoria de renda, viabilizando infraestrutura aos
agricultores, comunidades rurais e suas associagdes, apoiando as demandas do setor agropecuario nos
diversos estagios das cadeias produtivas, por meio de projetos que visem a diversificagao da produgao,
agregacdo de valor e melhoria dos padrdes tecnologicos.
Gerente :

Publico Alvo :

Justificativa :

Natureza

Indicador

Inicio Previsto

Acao Unid. Medida

Término Previsto

Unid. Medida

Indice Mais
Recente

Tipo

2020

Meta 2020

1009

Descricao:

Produto :

Aquisicado de Patrulha Mecanizada

Acao Unid. Medida

Tipo

1 21.072,69

Meta 2020

2027 Unidade

Descricao:

Apoio ao Desenvolvimento Rural

www.elotech.com.br
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Produto : Produtores organicos apoiados

Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2185 Percentual 375.357,43
Descricdo:  Obras Viarias - Manutengdo SMAADR
Produto : Manutenc¢ao de vias
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2249 Unidade 229,52
Descricao: Atividades de Assistencia Técnica e Extensdo Rural
Produto : Produtor rural atendido com assisténcia técnica e extensao rural
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2250 Unidade 1.177,00
Descricio:  Apoio ao Desenvolvimento da Agricultura Familiar
Produto : Produtor rural assistido/capacitado
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2252 Unidade 1.177,00
Descricao: Fomento a Piscicultura
Produto : Tanques de producao implantados
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2253 Unidade 1.177,00
Descricao: Laborat6rio de Analise de Solo
Produto : Produtores atendidos
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2254 Unidade 1.177,00
Descricao: Melhoramento Genético de Rebanhos
Produto : Banco de sémen mantido/produtores atendidos
Orgio: (02 Prefeitura Municipal de Teresopolis
Unidade : 006 Secretaria Municinal de Agricultura. Abastecimento
Fung¢io: 20 Agricultura
Sub-Fung¢io: 609 Defesa Agropecuaria
Programa : 0017 Defesa Agropecuaria
Objetivo : Garantir a sanidade e a qualidade nas cadeias produtivas do setor agropecuario, com vistas a reduzir perdas
de producao causadas pela incidéncia de doencas e pragas nos rebanhos e culturas agricolas e,
consequentemente, aumentar a competitividade dos produtos agropecuarios do Municipio no mercado ¢
e contribuir para a prote¢cao do meio ambiente, da satide publica e do desenvolvimento econdmico e social.
Gerente :
Puablico Alvo :
Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2028 Percentual 8.028,72

Descricdo:  Agdes de Defesa Agropecuaria

Produto : Animal vacinado
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Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2261 Unidade 1 214,00
Descricao: Reestruturagdo do Servigo de Inspegcdo Municipal
Produto : Estabelecimentos inspecionados/mantidos
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
1048 Unidade 1 214,00
Descricao: Diagnostico Situacional Agropecuario
Produto : Cadastro socioeconomico e ambiental das unidades de produgao agricola
Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresopolis
Unidade : 007 Secretaria Municinal de Cultura
Funcio: 13 Cultura
Sub-Func¢io: 392 Difusao Cultural
Programa : 0001 Manutengao das Atividades das Secretarias
Objetivo : Dotar as diversas secretarias e 6rgaos que compodem a estrutura do Governo Municipal com recursos
humanos e os meios administrativos e infraestruturais necessarios a realizacao de suas atribuigcoes ¢
cumprimento de seus objetivos institucionais
Gerente :
Puablico Alvo :
Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2029 1 24.845,74
Descricao: Manutengao das Atividades do Fundo Municipal de Cultura
Produto :
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2030 1 111.387,00
Descricao: Manutenc¢io das Atividades da SMC
Produto :
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2031 1 1.768.603,55
Descricdo:  Pessoal e Enc. Sociais, Obrig. Patronais e Outros Beneficios da SMC
Produto :
Orgio: (02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : 007 Secretaria Municinal de Cultura
Funcio: 13 Cultura
Sub-Funcio: 392 Difusao Cultural
Programa : 0019 Ampliagao, Melhoria e Preservagao da Infraestrutura Cultural
Objetivo : Recuperar e preservar prédios e monumentos historicos tombados ou localizados em areas tombadas e/ou
entornos, e promover a identificagao, documentagao, recuperagao e prote¢cao do patrimoéonio
historico-cultural, material e imaterial e implantagao de sinalizacdo turistica municipal e regional
Gerente :
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Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
1010 Porcentagem 1 1.225,61
Descricao: Preservacao historica
Produto : Preservacado da casa da memoria Arthur Dalmaso
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2257 Unidade 1 2.247,00
Descricao: Infraestrutura dos Equipamentos Culturais
Produto : Reforma e manuten¢io de Espacos Culturais
Orgio: (02 Prefeitura Municipal de Teresopolis
Unidade : 007 Secretaria Municinal de Cultura
Funcio: 13 Cultura
Sub-Funcio: 392 Difusao Cultural
Programa : 0020 Cultura e Desenvolvimento
Objetivo : Fomentar a diversidade cultural e garantir a constru¢cdao de uma identidade cultural propria, que contribui
para a valorizacdo das regides, através da protecdo do patrimonio material e imaterial do Municipio,
promovendo a inclusdo social e gerando cidadania e oportunidades qualificadas de trabalho, com impacto
direto na economia criativa de nossa sociedade.
Gerente :
Puablico Alvo :
Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2032 Unidade 1 117.822,56

Descricao:

Cultura e Desenvolvimento

Produto : Evento cultural realizado/apoiado

Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis

Unidade :

008 Secretaria Municinal de Desenvolvimento Social

Funcao:
Sub-Funcio:

Programa :

Objetivo :

Gerente :

08 Assisténcia Social
243 Assisténcia a Crianca a ao Adolescente

0001 Manutencao das Atividades das Secretarias

Dotar as diversas secretarias e 6rgaos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos

humanos e os meios administrativos e infraestruturais necessarios a realizacao de suas atribuigcoes ¢

cumprimento de seus objetivos institucionais
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Publico Alvo :

Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2040 1 15.320,12
Descricao: Manutenc¢ao das Atividades do FMDCA - CMDCA
Produto :
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2041 1 588.660,54
Descricao: Manutenc¢ao das Atividades do Conselho Tutelar
Produto :
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2170 1 1.593,30
Descricao: Plano de Acao do CMDCA
Produto :
Orgio: (2 Prefeitura Municipal de Teresonolis
Unidade : 008 Secretaria Municinal de Desenvolvimento Social
Funcio: 08 Assisténcia Social
Sub-Funcio: 244 Assisténcia Comunitaria
Programa : 0001 Manutengao das Atividades das Secretarias
Objetivo : Dotar as diversas secretarias e 6rgaos que compoem a estrutura do Governo Municipal com recursos

humanos ¢ os meios administrativos ¢ infraestruturais necessarios a realizacao de suas atribuicoes ¢
cumprimento de seus objetivos institucionais
Gerente :

Publico Alvo :

Justificativa :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente

Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020

2033 1 114.259,64
Descricao: Manutencao das Atividades da SMDS

Produto :
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020

2034 1 3.567.015,63
Descricdo:  Pessoal e Enc. Sociais, Obrig. Patronais e Outros Beneficios da SMDS

Produto :
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020

2037 1 13.481,72
Descricao: Manutencgao das Atividades do Fundo Municipal de Assisténcia Social
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
Estado do Rio de Janeiro

Exercicio: 2020
LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Produto :
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2154 1 1.838,41

Descricdo:  Manutencdo das Atividades do Fundo Municipal do Idoso

Produto :

Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis

Unidade : 008 Secretaria Municinal de Desenvolvimento Social

Func¢io: 08 Assisténcia Social

Sub-Func¢io: 244 Assisténcia Comunitaria

Programa : 0021 Protecao Social Basica

Objetivo : Prevenir situagdes de risco sociais e pessoais, atuando em carater preventivo junto a individuos e familias

em situacao de vulnerabilidade social, por meio da oferta de programas, projetos, servigos e beneficios,
visando o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios através dos centros de referéncia de
assisténcia social (CRAS).

Gerente :

Publico Alvo :

Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2038 Percentual 1 172.515,13
Descricao: Protecao Social Basica
Produto : Projetos sociais mantidos
Orgiao: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : 008 Secretaria Municinal de Desenvolvimento Social
Fung¢io: 08 Assisténcia Social
Sub-Fung¢io: 244 Assisténcia Comunitaria
Programa : 0022 Protegcao Social Especial
Objetivo : Promover o atendimento assistencial a familias e individuos que se encontram em situagao de risco pessoal

e social por ocorréncia de abandono, maus tratos fisicos e/ou psiquicos, abuso sexual, uso de substancias
psicoativas, cumprimento de medidas socioeducativas, situagao de rua, situagao trabalho infantil, entre
outras, visando assegurar qualidade na atengao protetiva e efetividade na reinser¢ao almejada

Gerente :

Publico Alvo :

Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2039 Unidade 1 120.646,39
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LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Descricao: Prote¢ao Social Especial
Produto : Creas
Orgio: (02 Prefeitura Municipal de Teresopolis
Unidade : 008 Secretaria Municinal de Desenvolvimento Social
Funcio: 08 Assisténcia Social
Sub-Func¢io: 244 Assisténcia Comunitaria
Programa : 0023 Apoio as Instancias de Deliberacdao
Objetivo : Fomentar a participagdo e o controle social através de 6rgaos de assessoramento na formulagao,
implementacdo e monitoramento de politicas publicas voltadas para a valorizagdao dos grupos minoritarios
ou em vulnerabilidade.
Gerente :
Puablico Alvo :
Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2035 Unidade 1 4.779,88
Descricao: Apoio as Instancias de Deliberacao
Produto : Conselho de Assiténca Social mantido
Orgio: (2 Prefeitura Municipal de Teresonolis
Unidade : 008 Secretaria Municinal de Desenvolvimento Social
Funcio: 08 Assisténcia Social
Sub-Funcio: 244 Assisténcia Comunitaria
Programa : 0025 Promocgao e Defesa dos Direitos Humanos e da Cidadania
Objetivo : Promover o respeito dos direitos humanos em suas variadas vertentes e garantir sua prote¢ao em situagdes
de vulnerabilidade, desenvolvendo agdes voltadas para a educacdo e sensibiliza¢ao da sociedade
Gerente :
Pablico Alvo :
Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2189 Unidade 1 6.420,00
Descricao: Prevencao, Fiscalizagdo e Combate ao Uso de Entorpecentes
Produto : Acéao de prevengao, fiscalizagao e combate de entorpecentes realizada
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2190 Unidade 1 22.951,50

Descricao: Promogao da Igualdade Racial e Combate a Discriminagao
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Municipio de Teresopolis

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
Estado do Rio de Janeiro

Exercicio: 2020
LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Produto : Acdo de combate a discrimanacao realizada
Orgio: (02 Prefeitura Municinal de Teresonolis

Unidade : 008 Secretaria Municinal de Desenvolvimento Social

Funcio: 08 Assisténcia Social

Sub-Fung¢io: 244 Assisténcia Comunitaria

Programa : 0027 Estratégia Habitacional e de Desenvolvimento Urbano

Objetivo : Melhorar as condi¢des de salubridade e habitabilidade de conjuntos habitacionais e areas favelizadas ou de
risco e diminuir o déficit habitacional, procurando otimizar a aplicagao de recursos no setor pelas diversas
esferas de governo, elevando o nivel de qualidade de vida das familias menos favorecidas e contribuindo
para o resgate da sua dignidade e cidadania.

Gerente :

Publico Alvo :

Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020

2042 Unidade

2.944.160,59

Descricao:

Estratégia Habitacional e de Desenvolvimento Urbano - SMDS

Produto : Unidade habitacional recuperada

Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis

Unidade : 008 Secretaria Municinal de Desenvolvimento Social
Func¢io: 08 Assisténcia Social
Sub-Fung¢io: 334 Fomento ao Trabalho
Programa : 0026 Inclusao Produtiva
Objetivo : Gerenciar, estimular e apoiar as diversas formas de desenvolvimento local integrado a rede socioassistencial,
promovendo o aperfeicoamento da producgao e da gestao dos grupos produtivos demandados pelas unidades
CRAS, CREAS e outros, oportunizando as habilidades de cada individuo para o ingresso no mundo do
trabalho
Gerente :
Publico Alvo :
Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2036 Unidade 1 2.744.976,98
Descricdo:  Programa Operacgao Trabalho - POT
Produto : Auxilio pecuniario ao trabalhador participante concedido
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2188 Unidade 1 6.420,00
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Municipio de Teresopolis

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
Estado do Rio de Janeiro

Exercicio: 2020

LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Descricao: Qualificag¢ado da Juventude

Produto : Campanha preventiva realizada

Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2256 Unidade 1 114,76
Descricao: Casa do Pequeno Trabalhador de Teresépolis - CAPETE
Produto : Unidade de assisténcia social mantida
Orgio: (02 Prefeitura Municipal de Teresopolis
Unidade : 008 Secretaria Municinal de Desenvolvimento Social
Funcio: 08 Assisténcia Social
Sub-Fung¢io: 846 Outros Encargos Especiais
Programa : 0001 Manutengao das Atividades das Secretarias
Objetivo : Dotar as diversas secretarias e 6rgaos que compoem a estrutura do Governo Municipal com recursos
humanos e os meios administrativos e infraestruturais necessarios a realizacao de suas atribuicoes ¢
cumprimento de seus objetivos institucionais
Gerente :
Puablico Alvo :
Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
1 Unidade 1 122.561,01
Descricdo:  Pagamento de Sentencas Judiciais - SMDS
Produto : Acgodes implementadas
Orgio: (02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : 009 Secretaria Municinal de Educacao
Fung¢io: 04 Administragao
Sub-Fung¢io: 365 Educacao Infantil
Programa : 0001 Manutengao das Atividades das Secretarias
Objetivo : Dotar as diversas secretarias € 6rgaos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos
humanos e os meios administrativos e infraestruturais necessarios a realiza¢ao de suas atribuigdes e
cumprimento de seus objetivos institucionais
Gerente :
Puablico Alvo :
Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2172 1 122,56
Descricdo:  Pessoal e Enc. Sociais, Obrig. Patr. e Outros Beneficios - Educacao Infantil
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Produto :

Municipio de Teresopolis

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
Estado do Rio de Janeiro

Exercicio: 2020
LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis

Unidade : 009 Secretaria Municinal de Educacao

Funcio: 12 Educacao

Sub-Fung¢io: 122 Administragdao Geral

Programa : 0001 Manutencao das Atividades das Secretarias

Objetivo : Dotar as diversas secretarias e 6rgaos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos
humanos ¢ os meios administrativos ¢ infraestruturais necessarios a realiza¢do de suas atribuigcoes e
cumprimento de seus objetivos institucionais

Gerente :

Publico Alvo :

Justificativa :

Natureza

Indicador

Inicio Previsto Término Previsto

Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente

Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020

2043

Descricao:

Produto :

1 234.826,91

Manutenc¢ao das Atividades da SME

Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis

Unidade : 009 Secretaria Municinal de Educacao

Funcio: 12 Educacao

Sub-Funcio: 334 Fomento ao Trabalho

Programa : 0001 Manutengao das Atividades das Secretarias

Objetivo : Dotar as diversas secretarias e 6rgaos que compodem a estrutura do Governo Municipal com recursos
humanos ¢ os meios administrativos e infraestruturais necessarios a realizacao de suas atribuicoes ¢
cumprimento de seus objetivos institucionais

Gerente :

Publico Alvo :

Justificativa :

Natureza

Indicador

Inicio Previsto Término Previsto

Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente

Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020

2174

Descricao:

Produto :

1 5.671.000,00

Programa Operacgao Trabalho - POT

Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresopolis

Unidade :

009 Secretaria Municinal de Educacao

Funcao:

12 Educacao
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
Estado do Rio de Janeiro

Exercicio: 2020
LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Sub-Func¢io: 361 Ensino Fundamental
Programa : 0001 Manutencao das Atividades das Secretarias
Objetivo : Dotar as diversas secretarias e 6rgaos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos

humanos ¢ os meios administrativos e infraestruturais necessarios a realiza¢do de suas atribuigcoes e
cumprimento de seus objetivos institucionais
Gerente :

Publico Alvo :

Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2044 1 3.676,83
Descricao: Manutenc¢ao das Atividades dos Conselhos Municipais
Produto :
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2052 1 115.660.507,51
Descricao: Pessoal e Enc. Sociais, Obrig. Patronais e Outros Beneficios - Ens. Fundamental
Produto :
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2171 1 122,56
Descricao: Pessoal e Enc. Sociais, Obrig. Patr. e Outros Beneficios - Ensino Fundamental
Produto :
Orgio: (02 Prefeitura Municipal de Teresonolis
Unidade : 009 Secretaria Municinal de Educacao
Funcio: 12 Educacao
Sub-Func¢io: 361 Ensino Fundamental
Programa : 0029 Modernizagao da Infraestrutura Organizacional
Objetivo : Contribuir para a universalizagao da educagao basica, provendo melhorias na infraestrutura escolar de modo

a garantir as condi¢cdes adequadas ao funcionamento dos estabelecimentos de ensino e ao conforto

necessario para o desenvolvimento do processo de ensino e de aprendizagem numa gestao voltada para

resultados, mediante recuperagdao, manutencdo, reforma e ampliacdo da estrutura predial e patrimonial.
Gerente :

Publico Alvo :

Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
1002 Unidade 1 922.287,66
Descricao: Modernizag¢do da Infraestrutura Educacional - Ensino Fundamental
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Municipio de Teresopolis

PODER EXECUTIVO

Produto :

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
Estado do Rio de Janeiro

Exercicio: 2020

LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Sala de Educacao Infantil e Ensino Fundamental acrescida e equipada
Acao Unid. Medida

Tipo Meta 2020

1031 Unidade 1
Caminho da Escola - Onibus Acessivel

Descricao:
Produto :
Orgio :
Unidade :

24.512,20

Ampliacdo do servi¢o e/ou aquisi¢do de transporte escolar
02 Prefeitura Municinal de Teresonolis

009 Secretaria Municinal de Educacao

Funcao:
Sub-Func¢io:

Programa :

Objetivo :

Gerente :

Publico Alvo :

Justificativa :

Natureza

Indicador

Acao Unid. Medida

12 Educacao
361 Ensino Fundamental
0034 Gestao Escolar

Qualificar as unidades da rede municipal de ensino, modernizando o atendimento socioeducativo € a
manutencao das necessidades basicas do professor e alunos, fortalecendo a articulagao das unidades de
ensino.

Inicio Previsto Término Previsto

Indice Mais

Recente

Unid. Medida 2020

Tipo Meta 2020

2045 Unidade
Articulacao Pedagodgica do Ensino Fundamental

Descricao:

Produto :

1 41.571.041,25

Unidade escolar atendida
Acao Unid. Medida

Tipo Meta 2020

2046 Unidade
Gestao Financeira Descentralizada - GFED - Ensino Fundamental

Descricao:

Produto :

1 251.740,31

Escola Operacionalizada com descentralizacdo de recursos - PDDE

Orgio: (02 Prefeitura Municipal de Teresopolis

Unidade : 009 Secretaria Municinal de Educacao

Funcio: 12 Educacao

Sub-Fung¢io: 365 Educac¢ao Infantil

Programa : 0001 Manutengao das Atividades das Secretarias

Objetivo : Dotar as diversas secretarias e 6rgaos que compodem a estrutura do Governo Municipal com recursos
humanos ¢ os meios administrativos e infraestruturais necessarios a realizacao de suas atribuicoes ¢
cumprimento de seus objetivos institucionais

Gerente :

Puablico Alvo :

Justificativa :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020

Recente
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Municipio de Teresopolis

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
Estado do Rio de Janeiro

Exercicio: 2020
LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2050 1 18.985.591,42
Descricao: Pessoal e Enc. Sociais, Obrig. Patronais e Outros Beneficios - Educ. Infantil

Produto :

Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis

Unidade : 009 Secretaria Municinal de Educacao

Funcio: 12 Educacao

Sub-Fung¢io: 365 Educac¢ao Infantil

Programa : 0029 Modernizagao da Infraestrutura Organizacional

Objetivo : Contribuir para a universalizagao da educagao basica, provendo melhorias na infraestrutura escolar de modo
a garantir as condi¢cdes adequadas ao funcionamento dos estabelecimentos de ensino e ao conforto
necessario para o desenvolvimento do processo de ensino e de aprendizagem numa gestao voltada para
resultados, mediante recuperagao, manutencao, reforma e ampliacdo da estrutura predial e patrimonial.

Gerente :

Publico Alvo :

Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
1003 Unidade 1 17.158,54
Descricao: Modernizagao da Infraestrutura Educacional - Ensino Infantil

Produto : Sala de Educacao Infantil e Ensino Fundamental acrescida e equipada

Orgio: (02 Prefeitura Municinal de Teresonolis

Unidade : 009 Secretaria Municinal de Educacao
Funcio: 12 Educacao
Sub-Fung¢io: 365 Educagao Infantil
Programa : 0034 Gestao Escolar
Objetivo : Qualificar as unidades da rede municipal de ensino, modernizando o atendimento socioeducativo e a
manutenc¢ao das necessidades basicas do professor e alunos, fortalecendo a articulagao das unidades de
ensino.
Gerente :
Puablico Alvo :
Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2049 Unidade 1 245.122,02
Descricao: Gestao Financeira Descentralizada - GFED - Educacgao Infantil

Produto : Escola Operacionalizada com descentraliza¢do de recursos - PDDE

www.elotech.com.br 12/04/2019Pag. 23



o

&

3

M

M M
A M

40 g'l‘l(l?\ll'l\';-:gl;f;:/I;ETJEulLHoDE2019 %[érlu @f[[[&[ @Iktfﬁnltﬂ

PODER EXECUTIVO

Municipio de Teresopolis

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
Estado do Rio de Janeiro

Exercicio: 2020
LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2048 Unidade 1 5.766.689,10
Descricido:  Articulagao Pedagodgica da Educagédo Infantil
Produto : Unidade escolar atendida
Orgio: 02 Prefeitura Municipal de Teresopolis
Unidade : 009 Secretaria Municinal de Educacao
Funcio: 12 Educacao
Sub-Fung¢io: 366 Educacao de Jovens e Adultos
Programa : 0001 Manutengao das Atividades das Secretarias
Objetivo : Dotar as diversas secretarias e 6rgaos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos
humanos e os meios administrativos e infraestruturais necessarios a realizacao de suas atribuigcoes ¢
cumprimento de seus objetivos institucionais
Gerente :
Puablico Alvo :
Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2051 1 1.444.810,46
Descricao: Pessoal e Enc. Sociais, Obrig. Patronais e Outros Beneficios - EJA
Produto :
Orgio: (02 Prefeitura Municipal de Teresopolis
Unidade : 009 Secretaria Municinal de Educacao
Funcio: 12 Educacao
Sub-Fung¢io: 366 Educacao de Jovens e Adultos
Programa : 0034 Gestao Escolar
Objetivo : Qualificar as unidades da rede municipal de ensino, modernizando o atendimento socioeducativo e a
manutencdo das necessidades basicas do professor e alunos, fortalecendo a articulagao das unidades de
ensino.
Gerente :
Puablico Alvo :
Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2229 Unidade 1 156.181,18
Descricao:  Articulagio Pedagodgica da Educagao de Jovens e Adultos

Produto : Unidade escolar atendida
Orgio: (2 Prefeitura Municinal de Teresonolis
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
Estado do Rio de Janeiro

Exercicio: 2020

LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Unidade : 009 Secretaria Municipnal de Educacao

Func¢io: 12 Educacao

Sub-Fungio: 367 Educacao Especial

Programa : 0031 Educando para a Cidadania

Objetivo : Oferecer ensino de qualidade aos alunos da rede municipal de ensino, integrando ao processo educativo as

multiplas linguagens contemporaneas, promovendo a educacdo inclusiva, a educagao de jovens e adultos
além de capacitar professores para um ensino publico de qualidade, proporcionando maior integracao aluno,

escola, comunidade.
Gerente :

Publico Alvo :

Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2047 Unidade 1 6.365,37
Descricdo:  Educacao Especial e Politicas Inclusivas
Produto : Criangas Atendidas
Orgio: (02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : 010 Secretaria Municinal de Esnortes e Lazer
Fung¢io: 27 Desporto e Lazer
Sub-Fung¢io: 812 Desporto Comunitario
Programa : 0001 Manutengao das Atividades das Secretarias
Objetivo : Dotar as diversas secretarias € 6rgaos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos

humanos e os meios administrativos e infraestruturais necessarios a realiza¢ao de suas atribuigcdes e

cumprimento de seus objetivos institucionais
Gerente :

Publico Alvo :

Justificativa :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto

Indicador Unid. Medida Indice Mais
Recente

Acao Unid. Medida Tipo

2020

Meta 2020

2057
Descricao: Manutenc¢ao das Atividades da SMEL

Produto :
Acao Unid. Medida Tipo

1 9.191,85

Meta 2020

2058

Descricao: Pessoal e Enc. Sociais, Obrig. Patronais e Outros Beneficios da SMEL

Produto :
Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
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Municipio de Teresopolis

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
Estado do Rio de Janeiro

Exercicio: 2020
LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Unidade : 010 Secretaria Municinal de Esnortes e Lazer

Fungio: 27 Desporto e Lazer

Sub-Fung¢io: 812 Desporto Comunitario

Programa : 0036 Incentivo ao Esporte e ao Lazer

Objetivo : Ampliar, democratizar e universalizar o acesso a pratica e ao conhecimento do esporte recreativo e de lazer,

integrando suas a¢des as demais politicas publicas, favorecendo o desenvolvimento humano e a inclusao
social, por meio da promoc¢ao de a¢des educativas e valorizando a qualidade de vida de nossos municipes
Gerente :

Publico Alvo :

Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2059 Unidade 1 5.204,03
Descricdo: Incentivo ao Esporte e ao Lazer/Fortalecimento Fisico do Atleta Municipal
Produto : Programa/projeto desenvolvido
Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : 010 Secretaria Municinal de Esportes e Lazer
Funcio: 27 Desporto e Lazer
Sub-Fung¢io: 812 Desporto Comunitario
Programa : 0037 Infraestrutura Desportiva
Objetivo : Disponibilizar instalagdes esportivas, visando as praticas populares de lazer, atendendo as vocagoes

esportivas e culturais das pessoas do municipio, considerando a densidade populacional de cada localidade,
proporcionar ao cidadao desenvolvimento social, fisico e intelectual
Gerente :

Publico Alvo :

Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2060 Unidade 1 1.470,74
Descricao: Infraestrutura Desportiva

Produto : Construcdo de unidade esportiva e de lazer
Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresopolis

Unidade : 011 Secretaria Municinal de Obras
Funcio: 15 Urbanismo
Sub-Func¢io: 451 Infra-Estrutura Urbana

www.elotech.com.br 12/04/2019Pag. 26



PODER EXECUTIVO

I

Diario Oficia

Estado do Rio de Janeiro

Exercicio: 2020

[ Eletronico

Municipio de Teresopolis

ANO IV - N° 128 - PARTE |
QUINTA-FEIRA, 18 DE JULHO DE 2019 4 3

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS

LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Dotar as diversas secretarias e 6rgaos que compoem a estrutura do Governo Municipal com recursos
humanos e os meios administrativos e infraestruturais necessarios a realizacao de suas atribuicoes ¢

Programa : 0001 Manutengao das Atividades das Secretarias
Objetivo :

cumprimento de seus objetivos institucionais
Gerente :

Publico Alvo :

Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente

Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020

2161 1 2.639.778,20
Descri¢do:  Pessoal e Enc. Sociais, Obrig. Patronais e Outros Beneficios da SMO
Produto :

Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020

2160 1 43.045,13
Descricdo:  Manutencdo das Atividades da SMO
Produto :
Orgiao: 02 Prefeitura Municinal de Teresopolis
Unidade : 011 Secretaria Municinal de Obras
Funciao: 15 Urbanismo
Sub-Funcio: 451 Infra-Estrutura Urbana
Programa : 0047 Obras Viarias
Objetivo : Desenvolver a infraestrutura da Cidade, proporcionando melhorias no sistema viario municipal, e garantindo

a circulagao, mantendo e otimizando os conjuntos existentes e realizando intervengdes para atender as
necessidades inerentes ao fomento de seu desenvolvimento
Gerente :
Puablico Alvo :
Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
1011 Quilometro 1 124.154,30

Descricao: Obras de Infraestrutura

Produto : Pavimentagao e drenagem de logradouro publico
Orgio: 02 Prefeitura Municipal de Teresonolis

Unidade : 011 Secretaria Municinal de Obras

Funcio: 15 Urbanismo

Sub-Fung¢io: 451 Infra-Estrutura Urbana
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Municipio de Teresopolis

PODER EXECUTIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
Estado do Rio de Janeiro

Exercicio: 2020

LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Programa : 0050 Reforma e Conservacgao de Bens Publicos
Objetivo : Atender, de forma sistematica, as necessidades de preservag¢ao de prédios publicos e espagos de utilizagao
publica, para gerar condi¢des de reducdo da degradagao vigente, com a elaboragao de projetos, execucgao de
obras e servigos de reforma e manutencao.
Gerente :
Publico Alvo :
Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2166 Unidade 1 122.932,93
Descricao: Manutengao de Prédios Publicos
Produto : Prédio reformado/ampliado
Orgio: (02 Prefeitura Municipal de Teresonolis
Unidade : 011 Secretaria Municinal de Obras
Funcio: 15 Urbanismo
Sub-Funcio: 451 Infra-Estrutura Urbana
Programa : 0056 Recuperacgao de Localidades Atingidas por Catastrofes
Objetivo : Minimizar os riscos de acidentes geotécnicos através do diagndstico da situagao-problema, do
monitoramento e da realizagcao de obras preventivas e emergenciais em encostas e areas de risco, bem como,
a recuperacao de obras ja executadas.
Gerente :
Puablico Alvo :
Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
1004 Unidade 1 145.602,48
Descricdo:  Recuperacdo de Localidades Atingidas por Catastrofes
Produto : localiadade recuperada
Orgiao: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : 011 Secretaria Municinal de Obras
Func¢io: 16 Habitagao
Sub-Fung¢io: 482 Habitagao Urbana
Programa : 0027 Estratégia Habitacional e de Desenvolvimento Urbano
Objetivo : Melhorar as condi¢des de salubridade e habitabilidade de conjuntos habitacionais e areas favelizadas ou de

risco e diminuir o déficit habitacional, procurando otimizar a aplicagao de recursos no setor pelas diversas
esferas de governo, elevando o nivel de qualidade de vida das familias menos favorecidas e contribuindo
para o resgate da sua dignidade e cidadania.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
Estado do Rio de Janeiro

Exercicio: 2020

LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Gerente :

Publico Alvo :

Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acio Unid. Medida Tipo Meta 2020
1005 187.028,11
Descricao:  Estratégia Habitacional e de Desenvolvimento Urbano - SMOSP
Produto :
Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : 012 Fundo Municinal de Sande
Funcio: 10 Saude
Sub-Fung¢io: 122 Administragao Geral
Programa : 0001 Manutengao das Atividades das Secretarias
Objetivo : Dotar as diversas secretarias € 6rgaos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos
humanos ¢ os meios administrativos e infraestruturais necessarios a realiza¢ao de suas atribuigcdes e
cumprimento de seus objetivos institucionais
Gerente :
Puablico Alvo :
Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2108 1.225.648,50
Descricao: Administragdo da Frota - FMS
Produto :
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2111 2.021.966,22
Descricdo:  Manutengdo das Atividades da SMS
Produto :
Acio Unid. Medida Tipo Meta 2020
2116 527.012,34
Descricao: Outros Beneficios / Pessoal
Produto :
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2117 6.486.690,64
Descricdo:  Outros Encargos de Pessoal
Produto :
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
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Municipio de Teresopolis

PODER EXECUTIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
Estado do Rio de Janeiro

Exercicio: 2020

LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

2131 1 13.092.445,63

Descricio:  Pessoal e Enc. Sociais, Obrig. Patronais e Outros Beneficios - SMS

Produto :

Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresopolis

Unidade : 012 Fundo Municinal de Saude

Funcio: 10 Saude

Sub-Fung¢io: 301 Ateng¢ao Basica

Programa : 0001 Manutengao das Atividades das Secretarias

Objetivo : Dotar as diversas secretarias e 6rgaos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos
humanos e os meios administrativos e infraestruturais necessarios a realizacao de suas atribuigcoes ¢
cumprimento de seus objetivos institucionais

Gerente :

Publico Alvo :

Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente

Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020

2133 1 10.037.092,14
Descricao: Pessoal e Enc. Sociais, Obrig. Patronais e Outros Beneficios - Atenc¢ao Basica
Produto :
Orgio: (02 Prefeitura Municipal de Teresopolis
Unidade : 012 Fundo Municinal de Satude
Funcio: 10 Saude
Sub-Func¢io: 301 Atenc¢ao Basica
Programa : 0045 Fortalecimento da Gestao da Saude e da Participagao Social
Objetivo : Desenvolver agdes que possam interferir no processo de saude-doenga da populacdo e ampliar o controle

social na defesa da qualidade de vida
Gerente :
Puablico Alvo :
Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente

Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020

2120 Unidade 1 61.957,58
Descricao: Controle Social
Produto : Eventos realizados
Orgio: (02 Prefeitura Municipal de Teresénolis
Unidade : 012 Fundo Municinal de Saude
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
Estado do Rio de Janeiro

LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Buscar a promog¢ao da saude, a prevencao e tratamento de doencgas e a redugao de danos ou de sofrimentos

que possam comprometer as possibilidades de viver de modo saudavel, possibilitando o acesso universal e

Funcio: 10 Saude
Sub-Fung¢io: 301 Ateng¢ao Basica
Programa : 0087 Atencao Basica - PAB FIXO
Objetivo :
continuo a servi¢os de saude de qualidade e resolutivas.
Gerente :

Publico Alvo :

Justificativa :

Natureza Inicio Previsto

Indicador

Acao Unid. Medida

Término Previsto

Unid. Medida

Indice Mais

Recente

Tipo

2020

Meta 2020

2118 Unidade

Descricao: Manutenc¢ao das Unidades Basicas de Saude

Produto : Unidades Basicas ampliadas/mantidas
Acao Unid. Medida

Tipo

1 7.566.382,30

Meta 2020

2259 Unidade

Descricao: Cobertura Primaria

Produto : Aquisicdo de veiculos

1 952.714,41

Orgio: (02 Prefeitura Municipbal de Teresopolis

Unidade : 012 Fundo Municinal de Satde

Func¢io: 10 Saude

Sub-Fung¢io: 302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Programa : 0089 Atencao do MAC Ambulatorial e Hospitalar

Objetivo : Garantir referéncia especializada em média e alta complexidade ambulatorial e hospitalar para os municipes,
organizando e ampliando a capacidade de gestdo, dando transparéncia aos fluxos estabelecidos e definindo,
a partir de critérios e parametros pactuados, os limites finaceiros destinados ao cumprimento dos
COMpPromissos.

Gerente :

Publico Alvo :

Justificativa :

Natureza Inicio Previsto

Indicador

Acao Unid. Medida

Término Previsto

Unid. Medida

Indice Mais
Recente

Tipo

2020

Meta 2020

2159 Unidade

Descricao:

Produto : Aquisicdo do Sistema de oxigénio
Acao Unid. Medida

Apoio e Operacionalizagdo das Unidades de Pronto Atendimento

Tipo

1 22.701.913,17

Meta 2020

2260 Unidade

www.elotech.com.br
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Estado do Rio de Janeiro

Exercicio: 2020

LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Descricao: Cobertura Secundaria

Produto : Construgao de Unidade Secundaria

Municipio de Teresopolis

PODER EXECUTIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS

Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2110 Unidade 490.610,12
Descricao: Tratamento Fora de Domicilio
Produto : Atendimento realizado
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020

2265 Unidade

Descricao: Apoio as Unidades Hospitalares

Produto : Institui¢cdo universitaria conveniada
Acao Unid. Medida

Tipo Meta

69.306.878,71

2020

2136 Unidade
Descricao: Exames e Servigos Complementares

Produto : Laboratorios de clinicas / mantida
Acao Unid. Medida

Tipo Meta

800.379,62

2020

2137 Unidade
Descricao:  Consorcio Intermunicipal de Satude

Produto : Consorcio intermunicipal mantido
Acao Unid. Medida

Tipo Meta

121,65

2020

2266 Percentual
Descricao: Atencdo em Saude - RUE

Produto : Vitimas atendidas
Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis

Unidade : 012 Fundo Municinal de Saude

2.743.533,71

Funciao: 10 Saude
Sub-Fung¢io: 304 Vigilancia Sanitaria

0090 Vigilancia em Saude

Programa :

Objetivo : Proteger a saude da populagao, através de um conjunto de agdes capazes de eliminar, diminuir ou prevenir

riscos a saude e de intervir nos problemas sanitarios decorrentes do meio ambiente e da produgao e

circulagao de bens e da prestacao de servigcos de interesse da saude

Gerente :

Publico Alvo :

Justificativa :

Natureza Inicio Previsto

Indicador

Acao Unid. Medida

Término Previsto

Indice Mais
Recente

Unid. Medida

Tipo Meta

2020

2128 Unidade

Descricao: Realizacdo de A¢oes de Vigilancia Sanitaria

Produto : Acoes de controle
Orgio: 02 Prefeitura Municipal de Teresénolis

Unidade : 012 Fundo Municinal de Saude

1.734.323,20

Funcio: 10 Saude
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Programa :

Objetivo :
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Municipio de Teresopolis

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
Estado do Rio de Janeiro

Exercicio: 2020

LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

305 Vigilancia Epidemiologica

0001 Manutencao das Atividades das Secretarias

Dotar as diversas secretarias e 6rgaos que compodem a estrutura do Governo Municipal com recursos
humanos ¢ os meios administrativos e infraestruturais necessarios a realiza¢do de suas atribuigcoes e
cumprimento de seus objetivos institucionais

Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2132 1 4.584.270,64
Descricao: Pessoal e Enc. Sociais, Obrig. Patronais e Outros Beneficios - Vig. Epidemiologica
Produto :
Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresopolis
Unidade : 013 Secretaria Municinal de Servicos Publicos
Funcio: 15 Urbanismo
Sub-Funcio: 451 Infra-Estrutura Urbana
Programa : 0001 Manutengao das Atividades das Secretarias
Objetivo : Dotar as diversas secretarias e 6rgaos que compodem a estrutura do Governo Municipal com recursos
humanos e os meios administrativos e infraestruturais necessarios a realizacao de suas atribuicoes ¢
cumprimento de seus objetivos institucionais
Gerente :
Puablico Alvo :
Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2062 1 47.325,13
Descricao: Manutenc¢ao das Atividades da SMSERV
Produto :
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2063 1 10.735.086,10
Descricao:  Pessoal e Enc. Sociais, Obrig. Patronais e Outros Beneficios da SMSERV
Produto :
Orgio: (02 Prefeitura Municipal de Teresonolis
Unidade : 013 Secretaria Municinal de Servicos Publicos
Funcio: 15 Urbanismo
Sub-Funcio: 451 Infra-Estrutura Urbana
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PODER EXECUTIVO

Municipio de Teresopolis

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
Estado do Rio de Janeiro

Exercicio: 2020

LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Programa : 0047 Obras Viarias
Objetivo : Desenvolver a infraestrutura da Cidade, proporcionando melhorias no sistema viario municipal, e garantindo
a circulagao, mantendo e otimizando os conjuntos existentes e realizando intervengdes para atender as
necessidades inerentes ao fomento de seu desenvolvimento
Gerente :
Puablico Alvo :
Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2167 Percentual 1 3.346.603,91
Descricao: Obras Viarias - Manutencao SMSERV
Produto : Logradouros pibicos manutenciados
Orgio: (02 Prefeitura Municipal de Teresonolis
Unidade : 013 Secretaria Municinal de Servicos Publicos
Funcio: 15 Urbanismo
Sub-Funcio: 451 Infra-Estrutura Urbana
Programa : 0048 Iluminagdo Publica
Objetivo : Implantar a gestdo integral de iluminag¢ao publica, estabelecer agdes destinadas ao uso racional dos recursos
naturais e de energia com a revitalizagao e amplia¢ao do parque de iluminagcao do municipio e aplicagao de
técnicas modernas, proporcionando maior sensagao de seguranca € conforto no transito pela cidade.
Gerente :
Puablico Alvo :
Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2061 Unidade 1 7.733.050,50
Descricdo:  Iluminacido Publica e Extensdo de Redes
Produto : Bairro com iluminac¢ao publica mantida
Orgiao: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : 013 Secretaria Municinal de Servicos Publicos
Funcio: 15 Urbanismo
Sub-Fung¢io: 451 Infra-Estrutura Urbana
Programa : 0051 Conservacao e Melhoria de Logradouros e Espacos de Interesse Publico
Objetivo : Elevar a qualidade de vida e satde da populagdo por meio de intervencgdes de infraestrutura, conservando,
recuperando, mantendo e modernizando os logradouros e espagos publicos da Cidade
Gerente :
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
Estado do Rio de Janeiro

Exercicio: 2020

LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Publico Alvo :

Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2240 Toneladas 1 4.590,32
Descricao: Aquisi¢ao de Matérias Primas para Fabrica¢cdo de Massa Asfaltica
Produto : Massa asfaltica produzida
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2241 Unidade 1 4.590,32
Descricao: Usina de Asfalto
Produto : Equipamentos
Orgio: (02 Prefeitura Municipal de Teresonolis
Unidade : 013 Secretaria Municinal de Servicos Publicos
Funcio: 15 Urbanismo
Sub-Funcio: 451 Infra-Estrutura Urbana
Programa : 0052 Cemitérios Publicos
Objetivo : Adotar as providéncias necessarias a racionaliza¢do do espag¢o dos cemitérios da Municipalidade,

promovendo obras e manuten¢ao constantes nos mesmos, garantindo a salubridade destes espacos.

Gerente :

Publico Alvo :

Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2191 Percentual 1 107.000,00
Descricao: Manuten¢édo dos Cemitérios Municipais
Produto : Cemitério conservado manutenciado
Orgio: (02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : 013 Secretaria Municinal de Servicos Publicos
Funcio: 15 Urbanismo
Sub-Funcio: 451 Infra-Estrutura Urbana
Programa : 0054 Sistema de Transporte e Transito Urbanos
Objetivo : Planejar, controlar, coordenar os sistemas de transporte de transito, garantindo a seguranc¢a dos usuarios, a

fluidez do transito, mobilidade e a acessibilidade adequada aos cidadaos, com foco na gestao do transporte

publico de passageiros e na logistica de cargas.
Gerente :
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PODER EXECUTIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
Estado do Rio de Janeiro

Exercicio: 2020

LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Publico Alvo :

Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2230 Porcentagem 1 1.147,58
Descricao: Abrigos de 6nibus
Produto : Abrigo mantido
Orgio: (02 Prefeitura Municipal de Teresopolis
Unidade : 013 Secretaria Municinal de Servicos Publicos
Funcio: 15 Urbanismo
Sub-Func¢io: 451 Infra-Estrutura Urbana
Programa : 0055 Limpeza Puablica
Objetivo : Promover agdes para o controle da disposi¢cao de residuos sélidos e melhorar a relagao das pessoas com a

cidade, conscientizando a populacdo para os problemas oriundos da geragao e acimulo de lixo, promovendo

a redugao, reutilizagao e reciclagem do lixo

Gerente :
Puablico Alvo :
Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2145 Percentual 1 10.175.822,56
Descricado:  Limpeza Publica - SESERV
Produto : Logradouros pubicos manutenciados
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2231 Unidade 1 24.467,68
Descricao: Gestao das Unidades de Destinacao Final de Residuos Solidos
Produto : Aterro Sanitario
Orgio: (02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : 014 Secretaria Municinal de Turismo
Funcio: 15 Urbanismo
Sub-Fungio: 695 Turismo
Programa : 0059 Engenharia Turistica e Acessibilidade
Objetivo : Aumentar a competitividade do turismo Teresopolitano no cenario estadual e nacional através da

estruturagao de atrativos naturais e artificiais contribuindo com a consolida¢dao da imagem turistica da

cidade, bem como ser um indutor de desenvolvimento de oportunidades de negdcios, gerando emprego e

renda, garantindo a acessibilidade aos diversos publicos.
Gerente :
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Exercicio: 2020
LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Publico Alvo :

Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2067 Outras Unidades € Medidas 1 3.210,00
Descricao: Engenharia Turistica e Acessibilidade

Produto : Projeto estruturante de revitalizagdo dos pontos de interesse turisticos dotados de acessibilidade elaborado
Orgio: (02 Prefeitura Municipal de Teresonolis

Unidade : 014 Secretaria Municinal de Turismo

Funcio: 23 Comércio e Servigos

Sub-Funcio: 695 Turismo

Programa : 0001 Manutengao das Atividades das Secretarias

Objetivo : Dotar as diversas secretarias e 6rgaos que compodem a estrutura do Governo Municipal com recursos

humanos e os meios administrativos e infraestruturais necessarios a realizacao de suas atribuicoes ¢
cumprimento de seus objetivos institucionais
Gerente :

Publico Alvo :

Justificativa :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente

Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020

2064 1 43.991,61
Descricao: Manutenc¢ao das Atividades da SMT

Produto :
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020

2065 1 827.012,20

Descricdo:  Pessoal e Enc. Sociais, Obrig. Patronais e Outros Beneficios da SMT

Produto :
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020

2070 1 1.838,42

Descricido:  Manutencgao das Atividades do Conselho Municipal de Turismo

Produto :
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020

2176 1 367,68

Descricao: Manutencao das Atividades do Fundo Municipal de Turismo
Produto :
Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresopolis

Unidade : 014 Secretaria Municinal de Turismo
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PODER EXECUTIVO

Funcao:
Sub-Func¢io:

Programa :

Objetivo :

Gerente :

Publico Alvo :

Justificativa :

Natureza

Indicador

Estado do Rio de Janeiro

Exercicio: 2020

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS

LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

23 Comércio e Servigos
695 Turismo

0058 Desenvolvimento e Promoc¢ao Turistica

Aumentar a competitividade do turismo teresopolitano no cenario estadual e nacional, através do Calendario
de Estagdes, contribuindo com a geragao de emprego e renda locais com a implementacao de agdes

estratégica de posicionamento de mercado.

Inicio Previsto Término Previsto

Unid. Medida

Acao Unid. Medida

Indice Mais
Recente

Tipo

2020

Meta 2020

2068 Unidade

Descricao:

Desenvolvimento e Promoc¢ao Turistica

Produto : Plano Estratégico Turistico Anual elaborado
Acao Unid. Medida

Tipo

1 572.837,88

Meta 2020

2069 Unidade

Descricao:

Eventos do Calendario das Estagdes e Especiais

Produto : Evento de Turismo

1 26.750,00

Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresopolis

Unidade : 014 Secretaria Municinal de Turismo

Funcio: 23 Comércio e Servigos

Sub-Funcio: 695 Turismo

Programa : 0060 Capacitacao e Aperfeicoamento Turistico

Objetivo : Fomentar o turismo municipal e promover a melhoria da qualidade de vida e o aumento da geracao de
emprego e renda.

Gerente :

Publico Alvo :

Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2066 Percentual 1 17.213,62

Descricao:

Capacitacdo e Aperfeicoamento Turistico

Produto : Programa de capacitagcido em lingua estrangeira implementado

Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : 018 Secretaria Municinal de Defesa Civil
Fung¢io: 06 Seguranca Publica
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Estado do Rio de Janeiro

Exercicio: 2020

LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

182 Defesa Civil

0001 Manutencao das Atividades das Secretarias

Dotar as diversas secretarias e 6rgaos que compodem a estrutura do Governo Municipal com recursos
humanos ¢ os meios administrativos e infraestruturais necessarios a realiza¢do de suas atribuigcoes e

cumprimento de seus objetivos institucionais

Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2162 1 196.089,46
Descricao: Manutenc¢ao das Atividades da SMDC
Produto :
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2163 1 1.360.843,92
Descricao: Pessoal e Enc. Sociais, Obrig. Patronais e Outros Beneficios da SMDC
Produto :
Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresopolis
Unidade : 018 Secretaria Municinal de Defesa Civil
Fung¢io: 06 Seguranga Publica
Sub-Func¢io: 182 Defesa Civil
Programa : 0068 Prevencao da Adversidade e Prestacdao de Socorro pela Defesa Civil
Objetivo : Realizar a¢des de planejamento, prevengao, preparacao, recuperagao e resposta imediata as situagdes
resultantes de eventos adversos, naturais ou provocados pelo homem, como forma de evitar a ocorréncia de
desastres ou minimizar seis efeitos, melhorando a qualidade de vida da populacdo, preservando o meio
ambiente e garantindo a seguranga publica
Gerente :

Publico Alvo :

Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2074 Percentual 1 19.576,71

Descricao:

Prevencao de Adversidade e Prestacdo de Socorro pela Defesa Civil

Produto : Identificagio de Areas atingidas/risco

Orgio: (02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : 021 Secretaria Municinal de Controle Interno
Func¢io: 04 Administracao
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PODER EXECUTIVO

Municipio de Teresopolis

Sub-Funcio:

Programa :

Objetivo :

Gerente :

Publico Alvo :

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
Estado do Rio de Janeiro

Exercicio: 2020

LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

124 Controle Externo

0001 Manutencao das Atividades das Secretarias

Dotar as diversas secretarias e 6rgaos que compodem a estrutura do Governo Municipal com recursos
humanos ¢ os meios administrativos ¢ infraestruturais necessarios a realiza¢do de suas atribuigcoes e
cumprimento de seus objetivos institucionais

Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2071 1 601.785,55
Descricao: Pessoal e Enc. Sociais, Obrig. Patronais e Outros Beneficios - SMCI
Produto :
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2072 1 53.500,00
Descricao: Manutenc¢ao das Atividades da SMCI
Produto :
Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresopolis
Unidade : 021 Secretaria Municinal de Controle Interno
Funcio: 04 Administracao
Sub-Func¢io: 124 Controle Externo
Programa : 0061 Transparéncia na Gestdo Publica
Objetivo : Promover a defesa do patrimoénio publico e incrementar a transparéncia da gestdo, por meio das atividades
de controle interno e auditoria publica, fomentando o controle social.
Gerente :
Puablico Alvo :
Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2232 Percentual 1 1.721,37
Descricao: Sistema Central de Controle Interno
Produto : Controle interno articulado ao externo implantado nos 6rgaos pertinentes
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2233 Unidade 1 1.147,58
Descricdo:  Fortalecimento das Auditorias do Poder Executivo
Produto : Auditoria realizada
Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS

LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Unidade : 022 Secretaria Municinal de Meio Ambiente

Funcio: 18 Gestao Ambiental

Sub-Fungio: 541 Preservagao e Conservagcao Ambiental

Programa : 0001 Manutencao das Atividades das Secretarias

Objetivo : Dotar as diversas secretarias e 6rgaos que compodem a estrutura do Governo Municipal com recursos
humanos ¢ os meios administrativos ¢ infraestruturais necessarios a realiza¢ao de suas atribuigcdes e
cumprimento de seus objetivos institucionais

Gerente :

Publico Alvo :

Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2073 1 134.939,67
Descricao: Manutencgéo das Atividades do Fundo Municipal de Meio Ambiente
Produto :
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2075 1 64.445,13
Descricao: Manutenc¢ao das Atividades da SMMA
Produto :
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2076 1 2.076.183,51
Descricao: Pessoal e Enc. Sociais, Obrig. Patronais e Outros Beneficios da SMMA
Produto :
Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresopolis
Unidade : 022 Secretaria Municinal de Meio Ambiente
Funcio: 18 Gestao Ambiental
Sub-Fung¢io: 541 Preservacgao e Conservagao Ambiental
Programa : 0062 Educacao, Comunicagcao Ambiental e Agenda 21
Objetivo : Proporcionar a todas os municipes a possibilidade de adquirir os conhecimentos, o sentido dos valores, o
interesse ativo e as atitude s necessarias para protegerem ¢ melhorarem o meio ambiente, induzindo novas
formas de conduta, nos individuos e na sociedade, a respeito do meio ambiente.
Gerente :
Publico Alvo :
Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2192 Unidade 1 2.295,16
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
Estado do Rio de Janeiro

Exercicio: 2020

LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Descricao: Educacao para a gestao ambiental participativa
Produto : Conselheiro capacitado/qualificado em educacio para gestao ambiental
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2193 Percentual 1 2.295,16
Descricao: Agenda 21 Local
Produto : Diagnostico participativo elaborado
Orgio: (02 Prefeitura Municipal de Teresonolis
Unidade : 022 Secretaria Municinal de Meio Ambiente
Funcio: 18 Gestao Ambiental
Sub-Fung¢io: 541 Preservacgao e Conservacao Ambiental
Programa : 0063 Desenvolvimento e Manejo de Florestas - Agenda Verde
Objetivo : Conservar a biodiversidade articulando politicas publicas que antecipem, previnam e combatam, na origem,
as causas da sensivel reducao da diversidade bioldgica.
Gerente :
Puablico Alvo :
Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2194 Percentual 1 2.295,16
Descricao: Producdo ou obteng¢do de mudas e sementes florestais nativas
Produto : Sistema de compensac¢ao ambiental implantado
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2195 Hectares 1 2.295,16
Descricido:  Reflorestamento e Arborizagdo
Produto : Area reflorestada/arborizada
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2196 Unidade 1 2.295,16
Descricio:  Apoio ao desenvolvimento florestal no Municipio
Produto : Pessoa treinada/capacitada
Orgio: (02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : 022 Secretaria Municinal de Meio Ambiente
Funcio: 18 Gestao Ambiental
Sub-Fung¢io: 541 Preservacao e Conservagao Ambiental
Programa : 0066 Preservacdao e Emergéncias Ambientais - Agenda Verde
Objetivo : Promover a recuperagao ambiental com gestao integrada dos ecossistemas e dos recursos ambientais,
implantar sistema municipal de seguranga ambiental, subsidiando ac¢des rapidas e antecipadas de protecao a
populacgao e incentivar a promogao da inser¢ao de tecnologias limpas e ambientalmente inovadoras.
Gerente :
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
Estado do Rio de Janeiro

Exercicio: 2020

LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Publico Alvo :

Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2079 Unidade 1 110.706,66
Descricao: Gestao do Parque Natural Municipal Montanhas de Teresopolis
Produto : Parque conservado
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2077 1 69.948,83
Descricao: Preservacao Ambiental e Emergéncias Ambientais
Produto :
Orgio: (02 Prefeitura Municipal de Teresonolis
Unidade : 022 Secretaria Municinal de Meio Ambiente
Funcio: 18 Gestao Ambiental
Sub-Funcio: 542 Controle Ambiental
Programa : 0067 Instrumentos de Gestao e Fiscalizagao Ambiental
Objetivo : Garantir aos cidadaos um ambiente saudavel e propicio para uma boa qualidade de vida e pleno
desenvolvimento da funcao social da cidade, otimizando a utiliza¢ao sustentavel dos recursos naturais ¢
cuidando para que o desenvolvimento econdomico esteja compativel com a conservagao e preservagao da
natureza.
Gerente :
Pablico Alvo :
Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2235 Percentual 1 2.295,16
Descricio: Controle Ambiental
Produto : Denuncia sobre atividades poluidoras e acidentes ambientais atendida
Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresopolis
Unidade : 022 Secretaria Municinal de Meio Ambiente
Funcio: 18 Gestao Ambiental
Sub-Func¢io: 542 Controle Ambiental
Programa : 0096 GESTAO INTEGRADA DE RESIDUOS SOLIDOS (DISPOSICAO FINAL, COLETA SELETIVA)
- AGENDA MARROM
Objetivo : Estabelecer uma gestao adequada da disposi¢ao final de residuos solidos, bem como minimizar a produgao

de residuos através de programas e agdes eficientes de coleta seletiva, visando o beneficiamento

socioambiental e a preservac¢ao da saude.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
Estado do Rio de Janeiro

Exercicio: 2020

LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Populagao em Geral

Justificativa : Estabelecer uma gestdao adequada da disposi¢ao final de residuos s6lidos, bem como
minimizar a producgao de residuos através de programas e agdes eficientes de coleta
seletiva, visando o beneficiamento socioambiental e a preservagao da saude.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2239 Percentual 1 2.791,37
Descricao: Coleta Seletiva
Produto : Coleta Seletiva
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2262 Percentual 1 3.442,73
Descricdo:  Destinagao final de residuos solidos
Produto : Recebimento, armazenamento e processamento do residuo no atual aterro sanitario
Orgio: 02 Prefeitura Municipal de Teresonolis
Unidade : 022 Secretaria Municinal de Meio Ambiente
Funcio: 18 Gestao Ambiental
Sub-Fung¢io: 542 Controle Ambiental
Programa : 0097 PROTECAO ANIMAL - AGENDA VERMELHA
Objetivo : Promover a politica municipal de protecdao animal, visando a realizagao de ag¢des integradas que garanta o
bem estar animal.
Gerente :
Publico Alvo : Populagdao em Geral
Justificativa : Promover a politica municipal de prote¢do animal, visando a realiza¢ao de agdes
integradas que garanta o bem estar animal.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2263 Percentual 1 2.295,16
Descricao: Execucao de medidas relativas a causa animal
Produto : Definir a politica municipal de bem estar animal
Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresopolis
Unidade : 022 Secretaria Municinal de Meio Ambiente
Funcio: 18 Gestao Ambiental
Sub-Func¢io: 544 Recursos Hidricos
Programa : 0064 Gestdo de Recusos Hidricos e Controle de Inundag¢des - Agenda Azul
Objetivo : Implementar acdes de preservacao de areas de interesse ambiental, desenvolvendo programas de melhoria

das condi¢gdes de saneamento, com vistas a prote¢cao dos recursos hidricos do Municipio e a minimizag¢ao de
inundagoes.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
Estado do Rio de Janeiro

Exercicio: 2020

LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2197 Outras Unidades € Medidas 1 2.295,16

Descricao:

Recuperagao ambiental e saneamento nas bacias hidrograficas

Produto : Muda plantada para protecdo de matas ciliares

Orgiao: 02 Prefeitura Municinal de Teresopolis

Unidade : 023 Secretaria Municinal de Seeuranca Publica

Func¢io: 04 Administracao

Sub-Fung¢io: 122 Administragao Geral

Programa : 0001 Manutengao das Atividades das Secretarias

Objetivo : Dotar as diversas secretarias € 6rgaos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos
humanos ¢ os meios administrativos e infraestruturais necessarios a realiza¢ao de suas atribuigcdes e
cumprimento de seus objetivos institucionais

Gerente :

Publico Alvo :

Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2168 1 3.446.956,10
Descricdo:  Administragdo da Frota - SESEG
Produto :
Orgio: 02 Prefeitura Municipal de Teresonolis
Unidade : 023 Secretaria Municinal de Seguranca Publica
Funcio: 06 Seguranca Publica
Sub-Fung¢io: 122 Administragao Geral
Programa : 0001 Manutencao das Atividades das Secretarias
Objetivo : Dotar as diversas secretarias e 6rgaos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos
humanos ¢ os meios administrativos ¢ infraestruturais necessarios a realiza¢ao de suas atribuigcdes e
cumprimento de seus objetivos institucionais
Gerente :
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Publico Alvo :

Municipio de Teresopolis

PODER EXECUTIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
Estado do Rio de Janeiro

Exercicio: 2020

LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2081 1 6.959.954,14
Descricao: Pessoal e Enc. Sociais, Obrig. Patronais e Outros Beneficios da SESEG
Produto :
Orgio: (02 Prefeitura Municipal de Teresopolis
Unidade : 023 Secretaria Municinal de Seguranca Publica
Fung¢io: 06 Seguranga Publica
Sub-Func¢io: 181 Policiamento
Programa : 0072 Gestao da Politica de Seguranca Publica
Objetivo : Prevenir e diminuir a violéncia e a criminalidade por meio da integragao entre o municipio a comunidade,
estabelecendo canais de comunicagao eficazes e a protecao dos cidadaos
Gerente :
Puablico Alvo :
Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2237 Unidade 1 11.152,14
Descricdo:  Agodes de Seguranca Publica na Cidade
Produto : Forum realizado
Orgio: (02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : 023 Secretaria Municinal de Seguranca Publica
Funcio: 06 Seguranca Publica
Sub-Fung¢io: 451 Infra-Estrutura Urbana
Programa : 0001 Manutencao das Atividades das Secretarias
Objetivo : Dotar as diversas secretarias e 6rgaos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos
humanos ¢ os meios administrativos ¢ infraestruturais necessarios a realiza¢ao de suas atribuigcdes e
cumprimento de seus objetivos institucionais
Gerente :

Publico Alvo :

Justificativa :

Natureza

Inicio Previsto Término Previsto
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Municipio de Teresopolis

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
Estado do Rio de Janeiro

Exercicio: 2020
LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2083 1 82.627,71
Descricdo:  Manutencgdo das Atividades da SESEG
Produto :
Orgio: (02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : 023 Secretaria Municinal de Seguranca Publica
Funcio: 06 Seguranca Publica
Sub-Funcio: 451 Infra-Estrutura Urbana
Programa : 0070 Mobilidade e Seguranca
Objetivo : Otimizar a gestao e o controle do trafego a fim de tornar a mobilidade mais eficiente, com vistas a redugao
nos indices de acidentes, atuando na gestao em tempo real dos fluxos do transito na cidade.
Gerente :
Puablico Alvo :
Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2082 Percentual 1 205.985,12
Descricido:  Mobilidade e Seguranga
Produto : Banco de dados mantido
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2156 Percentual 1 27.085,98
Descricao: Implant. e Manut. de Sinalizagao e Sist. Auxiliares de Controle de Trafego
Produto : Sinalizacao horizontal, vertical e semaférica manutenciada
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2157 Unidade 1 19.609,76
Descricdo:  Educagao e Seguranca para o Transito
Produto : Equipes de Guardas direcionadas ao servigo de ronda escolar
Orgio: 02 Prefeitura Municipal de Teresonolis
Unidade : 023 Secretaria Municinal de Seguranca Publica
Fung¢io: 06 Seguranca Publica
Sub-Fung¢io: 451 Infra-Estrutura Urbana
Programa : 0071 Gestao da Infraestrutura de Seguranca Publica
Objetivo : Melhorar a qualidade dos servigos de segurancga publica, adequando essa oferta as demandas comunitarias

locais e integrar as for¢as de segurangca municipal, possibilitando o planejamento e a execugao de politicas
locais de policiamento em sintonia com a realidade de cada bairro.
Gerente :
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Estado do Rio de Janeiro

Exercicio: 2020
LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Publico Alvo :

Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2236 Percentual 1 4.902.,44
Descricao: Manutenc¢ao do Transito
Produto : Trafego Controlado
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2155 Unidade 1 11.022,68
Descricao: Administra¢do da Guarda Municipal
Produto : Veiculos
Orgio: (02 Prefeitura Municipal de Teresopolis
Unidade : 023 Secretaria Municinal de Seguranca Publica
Fung¢io: 06 Seguranga Publica
Sub-Fung¢io: 452 Servig¢os Urbanos
Programa : 0054 Sistema de Transporte e Transito Urbanos
Objetivo : Planejar, controlar, coordenar os sistemas de transporte de transito, garantindo a seguranga dos usuarios, a
fluidez do transito, mobilidade e a acessibilidade adequada aos cidaddos, com foco na gestdao do transporte
publico de passageiros e na logistica de cargas.
Gerente :
Publico Alvo :
Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2085 Percentual 1 6.573,77
Descricao: Sistema de Transporte e Transito Urbanos
Produto : Linha reestruturada/regulamentada
Orgio: (02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : 027 Secretaria Municinal de Trabalho e Emprego e Economia Solidaria
Funcio: 11 Trabalho
Sub-Funcio: 334 Fomento ao Trabalho
Programa : 0001 Manutengao das Atividades das Secretarias
Objetivo : Dotar as diversas secretarias € 0rgaos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos

humanos e os meios administrativos e infraestruturais necessarios a realiza¢ao de suas atribuigcdes e
cumprimento de seus objetivos institucionais
Gerente :
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
Estado do Rio de Janeiro

Exercicio: 2020

LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Publico Alvo :

Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2086 1 612,81
Descricao: Manutengao das Atividades do Conselho Mun. de Trab., Emprego ¢ Renda
Produto :
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2087 1 431.659,88
Descricao: Pessoal e Enc. Sociais, Obrig. Patronais e Outros Beneficios da SMTEES
Produto :
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2088 1 7.721,34
Descricao: Manutencao das Atividades da SMTEES
Produto :
Orgio: (2 Prefeitura Municipal de Teresonolis
Unidade : 027 Secretaria Municinal de Trabalho e Emprego e Economia Solidaria
Funcio: 11 Trabalho
Sub-Funcio: 334 Fomento ao Trabalho
Programa : 0075 Desenvolvimento Integrado do Municipio
Objetivo : Identificar demandas e definir estratégias e agdes que estruturem e fortalegam o desenvolvimento das
atividades produtivas no territério em consonancia com as potencialidades regionais e sustentabilidade
ambiental.
Gerente :
Puablico Alvo :
Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2237 Unidade 1 2.451,23
Descricdo:  Agdes de Seguranca Publica na Cidade
Produto : Foérum realizado
Orgiao: 02 Prefeitura Municinal de Teresopolis
Unidade : 027 Secretaria Municinal de Trabalho e Emnrego e Economia Solidaria
Funcio: 11 Trabalho
Sub-Funcio: 334 Fomento ao Trabalho
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Municipio de Teresopolis

PODER EXECUTIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
Estado do Rio de Janeiro

Exercicio: 2020

LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Programa : 0076 Crescimento Social e Geragao de Renda
Objetivo : Promover a inclusao social através de a¢gdes conjugadas de qualificacdo profissional, geracao de trabalho e
renda, fomento a economia solidaria e combate ao desemprego, compondo programas que viabilizem o
acesso, a qualificagao e a permanéncia no mercado de trabalho
Gerente :
Puablico Alvo :
Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2092 1 2.451,23
Descricao: Aceleragao do Crescimento Social e Geragdo de Renda
Produto :
Orgio: (02 Prefeitura Municipal de Teresonolis
Unidade : 027 Secretaria Municinal de Trabalho e Emnrego e Economia Solidaria
Funcio: 11 Trabalho
Sub-Funcio: 334 Fomento ao Trabalho
Programa : 0077 Economia Solidaria
Objetivo : Dotar o municipio com uma diversidade de praticas econdmicas e sociais organizadas sob a forma de
cooperativas, associagdes, clubes de troca, empresas autogestionarias, redes de cooperagao, entre outras, que
realizam atividades de producgao de bens, prestagdo de servigos, finangas solidarias, trocas, comércio justo e
consumo solidéario.
Gerente :
Puablico Alvo :
Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2089 1 3.676,83
Descricao: Qualificagao de Grupos em Economia Solidaria
Produto :
Orgio: (02 Prefeitura Municipal de Teresopolis
Unidade : 028 Secretaria Municinal dos Direitos da Mulher
Funcio: 08 Assisténcia Social
Sub-Funcio: 244 Assisténcia Comunitaria
Programa : 0080 Infraestrutura Voltada a Mulher
Objetivo : Dotar a municipalidade com espagos especializados no atendimento voltado as mulheres, em especial para
aquelas que se encontram em situacao de vulnerabilidade social.
Gerente :
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
Estado do Rio de Janeiro

Exercicio: 2020

LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Publico Alvo :

Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2093 Unidade 5.515,24
Descricao: Infraestrutura Voltada a Mulher
Produto : Atendimento juridico social e psicologico realizado CRAM
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2165 Unidade 7.353,66
Descricao: Acolhimento Provisorio
Produto : Abrigo mantido
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2264 Unidade 1.838,41
Descricao: Empoderamento Feminino
Produto : Feira Espaco Mulher
Orgiao: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : 028 Secretaria Municinal dos Direitos da Mulher
Func¢io: 14 Direitos da Cidadania
Sub-Fung¢io: 122 Administragao Geral
Programa : 0001 Manutencao das Atividades das Secretarias
Objetivo : Dotar as diversas secretarias e 6rgaos que compodem a estrutura do Governo Municipal com recursos
humanos ¢ os meios administrativos ¢ infraestruturais necessarios a realiza¢do de suas atribuigcoes e
cumprimento de seus objetivos institucionais
Gerente :
Puablico Alvo :
Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2094 29.414,64
Descricao: Manutenc¢ao das Atividades da SMDM
Produto :
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2095 286.179,96
Descricdo:  Pessoal e Enc. Sociais, Obrig. Patronais e Outros Beneficios da SMDM
Produto :
Orgio: (02 Prefeitura Municinal de Teresonolis
Unidade : 028 Secretaria Municinal dos Direitos da Mulher
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Funcao:
Sub-Func¢io:

Programa :

Objetivo :

Gerente :

Publico Alvo :

Municipio de Teresopolis

PODER EXECUTIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
Estado do Rio de Janeiro

Exercicio: 2020

LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

14 Direitos da Cidadania
244 Assisténcia Comunitaria

0078 Gestao de Interesse da Mulher

Implementar politicas de promogao e defesa dos direitos da mulher que visem a eliminar a discriminagao
feminina, assegurando-lhe condi¢des de liberdade e de igualdade de direitos, bem como sua plena
participacao nas atividades politicas, econOmicas e culturais.

Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2097 Unidade 1 11.030,49
Descricio: Gestdo de Interesse da Mulher
Produto : Seminario realizado
Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresopolis
Unidade : 028 Secretaria Municinal dos Direitos da Mulher
Funcio: 14 Direitos da Cidadania
Sub-Funcio: 334 Fomento ao Trabalho
Programa : 0079 Acao Mulher
Objetivo : Elaborar, coordenar, avaliar e executar agdes das politicas publicas voltadas para mulheres, com vistas a
reafirmem a condi¢dao das mulheres como sujeitos sociais € economicamente ativos
Gerente :
Puablico Alvo :
Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
1027 Unidade 1 104.176,86
Descricao: Capacitagdo e Inser¢do da Mulher no Mercado de Trabalho
Produto : Capacitagao realizada
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2096 Unidade 1 10.417,69
Descricao: Acgdo Mulher
Produto : Politicas publicas para a mulher
Orgio: 02 Prefeitura Municipal de Teresonolis
Unidade : 030 Secretaria Especial de Fiscalizacao de Obra Publicas
Func¢io: 04 Administracao
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
Estado do Rio de Janeiro

Exercicio: 2020

LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Sub-Fung¢io: 122 Administra¢ao Geral
Programa : 0001 Manutencao das Atividades das Secretarias
Objetivo : Dotar as diversas secretarias e 6rgaos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos

humanos ¢ os meios administrativos e infraestruturais necessarios a realiza¢do de suas atribuigcoes e

cumprimento de seus objetivos institucionais
Gerente :

Publico Alvo :

Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2102 1 477.497,70
Descricao: Pessoal e Enc. Sociais, Obrig. Patronais e Outros Beneficios da SEFOP
Produto :
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2101 1 6.495,73
Descricao: Manutenc¢ao das Atividades da SEFOP
Produto :
Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresopolis
Unidade : 031 Secretaria Municinal de Ciéncia e Tecnologia
Funcgio: 19 Ciéncia e Tecnologia
Sub-Fung¢io: 122 Administragao Geral
Programa : 0001 Manutengao das Atividades das Secretarias
Objetivo : Dotar as diversas secretarias e 6rgaos que compodem a estrutura do Governo Municipal com recursos

humanos ¢ os meios administrativos e infraestruturais necessarios a realizacao de suas atribuicoes ¢

cumprimento de seus objetivos institucionais
Gerente :

Publico Alvo :

Justificativa :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto

Indicador Unid. Medida Indice Mais
Recente

Acao Unid. Medida Tipo

2020

Meta 2020

2103
Descricao: Manutencao das Atividades da SMCT

Produto :
Acio Unid. Medida Tipo

1 11.030,49

Meta 2020

2104

Descricdo:  Pessoal e Enc. Sociais, Obrig. Patronais e Outros Beneficios da SMCT

Produto :

www.elotech.com.br
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Municipio de Teresopolis

PODER EXECUTIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
Estado do Rio de Janeiro

Exercicio: 2020

LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Orgio: 02 Prefeitura Municinal de Teresonolis

Unidade : 031 Secretaria Municinal de Ciéncia e Tecnologia

Funcgio: 19 Ciéncia e Tecnologia

Sub-Fung¢io: 122 Administragdao Geral

Programa : 0084 Inclusao Digital e Informativa

Objetivo : Disseminar a tecnologia de informatica e de internet, especialmente aos segmentos menos favorecidos e
socialmente excluidos da populagao, possibilitando o acesso aos servigos eletronicos oferecidos pelo
Governo do Municipio e contribuindo para reduzir as desigualdades sociais

Gerente :

Publico Alvo :

Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente

Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020

2105 1 6.128,05
Descricao: Expansao do Governo Eletrénico
Produto :
Orgio: (02 Prefeitura Municipbal de Teresopolis
Unidade : 031 Secretaria Municinal de Ciéncia e Tecnologia
Fungio: 19 Ciéncia e Tecnologia
Sub-Fung¢io: 122 Administragcao Geral
Programa : 0085 Tecnologia para Problemas Sociais e Nucleos Integrados
Objetivo : Articular, fomentar e promover agdes para a producao, difusao e aplicagcdo do conhecimento cientifico e

tecnologico como instrumento de desenvolvimento social e econdmico do municipio € como mecanismo de
inclusao social
Gerente :
Publico Alvo :
Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente

Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020

2106 1 612,81
Descricdo:  Tecnologia para Problemas Sociais e Nucleos Integrados
Produto :
Orgio: 03 Teresonolis Prev
Unidade : 001 Teresoénolis Prev
Funcio: 09 Previdéncia Social
Sub-Func¢io: 122 Administracao Geral
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Programa :

Objetivo :

Gerente :

Publico Alvo :

Estado do Rio de Janeiro

Exercicio: 2020

Municipio de Teresopolis

ANO IV - N° 128 - PARTE | 1
QUINTA-FEIRA, 18 DE JULHO DE 2019 7

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS

LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

0001 Manutengao das Atividades das Secretarias

Dotar as diversas secretarias e 6rgaos que compoem a estrutura do Governo Municipal com recursos
humanos e os meios administrativos e infraestruturais necessarios a realizacao de suas atribuicoes ¢

cumprimento de seus objetivos institucionais

Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente

Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020

2146 1 98.898,02
Descricao: Manutengao das Atividades do TEREPREV
Produto :

Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020

2147 1 1.225,61
Descri¢do:  Pessoal e Enc. Sociais, Obrig. Patronais e Outros Beneficios do TEREPREV
Produto :
Orgio: 03 Teresonolis Prev
Unidade : 001 Teresonolis Prev
Funciao: 09 Previdéncia Social
Sub-Fung¢io: 272 Previdéncia do Regime Estatutario
Programa : 0001 Manutengao das Atividades das Secretarias
Objetivo : Dotar as diversas secretarias € 6rgaos que compdem a estrutura do Governo Municipal com recursos

humanos ¢ os meios administrativos e infraestruturais necessarios a realiza¢ao de suas atribuigcdes e
cumprimento de seus objetivos institucionais

Gerente :

Publico Alvo :

Justificativa :

Natureza

Indicador

Inicio Previsto

Acao Unid. Medida

Término Previsto

Unid. Medida

Indice Mais
Recente

Tipo

2020

Meta 2020

2141

Descricao:

Produto :

Servidores Inativos - PMT

Acao Unid. Medida

Tipo

1 61.998.006,75

Meta 2020

2142

Descricao:

Produto :

Servidores Inativos - CMT

Acao Unid. Medida

Tipo

www.elotech.com.br
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Municipio de Teresopolis

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
Estado do Rio de Janeiro

Exercicio: 2020
LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

2143 1 13.800.075,95
Descricao: Pensionistas - PMT
Produto :
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2144 1 741.837,24
Descricao: Pensionistas - CMT
Produto :
Orgio: 03 Teresévolis Prev
Unidade : 001 Teresénolis Prev
Funcio: 09 Previdéncia Social
Sub-Fung¢io: 846 Outros Encargos Especiais
Programa : 0001 Manutengao das Atividades das Secretarias
Objetivo : Dotar as diversas secretarias e 6rgaos que compodem a estrutura do Governo Municipal com recursos

humanos ¢ os meios administrativos e infraestruturais necessarios a realizacao de suas atribuicoes ¢
cumprimento de seus objetivos institucionais
Gerente :

Publico Alvo :

Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2 1 12.256,10

Descricao: Pagamento de Sentencas Judiciais - Tereprev
Produto :
Orgio: 06 Fundo Municipal de Assisténcia Social de Teresonolis
Unidade : 001 Fundo Municinal de Assisténcia Social
Funcio: 08 Assisténcia Social
Sub-Funcio: 244 Assisténcia Comunitaria
Programa : 0021 Protecao Social Basica
Objetivo : Prevenir situagdes de risco sociais e pessoais, atuando em carater preventivo junto a individuos e familias

em situacao de vulnerabilidade social, por meio da oferta de programas, projetos, servigos e beneficios,
visando o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios através dos centros de referéncia de
assisténcia social (CRAS).

Gerente :

Publico Alvo :

Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS
Estado do Rio de Janeiro

Exercicio: 2020
LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

2148 1 330.914,73
Descricao: Protecdo Social Basica - FMAS

Produto :

Orgio: 06 Fundo Municinal de Assisténcia Social de Teresévolis

Unidade : 001 Fundo Municinal de Assisténcia Social

Funcio: 08 Assisténcia Social

Sub-Func¢io: 244 Assisténcia Comunitaria

Programa : 0022 Protecao Social Especial

Objetivo : Promover o atendimento assistencial a familias e individuos que se encontram em situagao de risco pessoal

e social por ocorréncia de abandono, maus tratos fisicos e/ou psiquicos, abuso sexual, uso de substancias
psicoativas, cumprimento de medidas socioeducativas, situagao de rua, situagao trabalho infantil, entre
outras, visando assegurar qualidade na atengao protetiva e efetividade na reinser¢ao almejada

Gerente :

Publico Alvo :

Justificativa :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2020
Recente
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2020
2149 1 488.866,96
Descricao: Protecdo Social Especial - FMAS
Produto :
Total Geral : 562.336.569,17
Comentarios

www.elotech.com.br 12/04/2019Pag. 57



ANO IV - N° 128 - PARTE |
QUINTA-FEIRA, 18 DE JULHO DE 2019

/4

esorog
’

Biario Oficial Eletronico

Municipio de Teresopolis

PODER EXECUTIVO

LEI MUNICIPAL N° 3.775, DE 10 DE JULHO DE 2019.

INSTITUI O DOIV!ICiLIO ELETF\’QNICO DO CONTRIBUINTE — DEC, PARATODAS AS
PESSOAS JURIDICAS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

EMENTA:

A CAMARA MUNICIPAL DE
TERESOPOLIS decreta, e eu, PREFEITO
MUNICIPAL, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituida a comunicacado eletrbnica entre a Secretaria Municipal de Fazenda e o sujeito
passivo do Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza — ISSQN, por meio do Domicilio Eletrénico
do Contribuinte - DEC, sendo obrigatorio o credenciamento para as pessoas juridicas e facultativo para
pessoas fisicas, observadas a forma, condigcdes e prazos previstos em regulamento. (Redagao modificada
através da Emenda Legislativa n°® 007/2019).

Art. 2° A Secretaria Municipal de Fazenda podera utilizar a comunicagao eletrénica para:

- cientificar o sujeito passivo de quaisquer tipos de atos administrativos;

- encaminhar notificagdes, intimagdes e autos de infragdo, formalizando langamento de tributos e
multas;

- expedir avisos em geral.

Paragrafo unico. A expedigcao de avisos por meio do DEC, a que se refere o inciso lll do “caput” deste
artigo, ndo exclui a espontaneidade da denuncia nos termos do art. 138 do Codigo Tributario Nacional.

Art. 3° O recebimento da comunicagao eletrdnica pelo sujeito passivo dar-se-a apos seu credenciamento
na Secretaria Municipal de Fazenda, na forma prevista em regulamento.

Paragrafo unico. Ao credenciado sera atribuido registro e acesso ao sistema eletronico da Secretaria
Municipal de Fazenda, através de senha e login ou por certificagao digital, de forma a preservar o sigilo, a
identificacdo, a autenticidade e a integridade de suas comunicagdes.

Art. 4° O credenciamento sera obrigatério aos contribuintes e responsaveis, conforme dispuser regulamento,
e as comunicagdes da Secretaria Municipal de Fazenda ao sujeito passivo seréo feitas preferencialmente
por meio eletrénico, em portal préprio denominado “DEC”, dispensando-se neste caso, a sua publicagéo no
Diario Oficial, a notificagao ou intimag&o pessoal, ou o envio por via postal.

§ 1°. A comunicacéo feita na forma prevista no “caput” deste artigo sera considerada pessoal para todos
os efeitos legais.

§ 2°. Considerar-se-a realizada a comunicagéo no dia em que o sujeito passivo efetivar a consulta eletrénica
ao teor da comunicagéo.

§ 3°. Na hipotese do § 2° deste artigo, nos casos em que a consulta se dé em dia néo util, a comunicagéo
sera considerada como realizada no primeiro dia util seguinte.

§ 4°. A consulta referida nos §2° e §3° deste artigo, devera ser feita em prazo a ser regulamentado pela
Secretaria Municipal de Fazenda, contados da data do envio da comunicagéo, sob pena de ser considerada
automaticamente realizada na data do término desse prazo.

§ 5°. No interesse da Administragdo Publica, a comunicagdo podera ser realizada mediante outras formas
previstas na legislagéo.

Art. 5° Suprimido através da Emenda Legislativa n® 007/2019.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo efeitos a partir de sua regulamentagéo
quanto ao DEC ora instituido, revogando-se as disposigdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE
TERESOPOLIS. Aos dez dias do més de julho
do ano de dois mil e dezenove.

VINICIUS CARDOSO CLAUSSEN DA SILVA
= Prefeito =

LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 261, DE 10 DE JULHO DE 2019.
EMENTA: REGULAMENTA A ATRIBUICAO DA GRATIFICA(,:AO DE SERVICOS ESPECIAIS
- GSE AO OCUPANTE DO CARGO EM COMISSAO E FUNCAO DE CONFIANCA

DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS, CONFORME O ART. 56 DA LEI
COMPLEMENTAR N° 167/2013, E O ART. 23 DA LEI COMPLEMENTAR N° 168/2013.

A CAMARA MUNICIPAL DE
TERESOPOLIS decreta, e eu, PREFEITO
MUNICIPAL, sanciono a seguinte Lei
Complementar:

Art. 1° Podera ser atribuida ao ocupante do Cargo em Comisséo e Funcéo de Confianga da Prefeitura
Municipal de Teresoépolis, a Gratificacdo de Servigos Especiais (GSE) - prevista no art. 56 da Lei
Complementar n° 167, de 03 de setembro de 2013 e no art. 23 da Lei Complementar n° 168, de 03 de
setembro de 2013, pelo exercicio temporario de atribuicdes especificas, adicionais as atribuicdes normais
do cargo, em que, pelos programas governamentais em que estédo inseridos e atuando, pela natureza
e peculiaridade das tarefas a serem desenvolvidas, bem como pelo seu grau de responsabilidade e
complexidade seja necessario a atribuicdo da gratificacdo, especificamente nos seguintes casos:

|-
pela designagado como Responsavel Técnico pela Prestagdo de Contas e Alimentagao de Sistemas perante
aos 6rgdos de controle externo, tais como Sistemas de Prestagdo de Contas de Repasses, Sistemas de
Prestacdo de Conta de Recursos obtidos em fonte de financiamento especificos, Sistema de Controle de
Indicadores, Tribunais de Contas, Ministérios Publico, Orgaos de Controle Social e ainda pela alimentagao
e manutengdo do Portal da Transparéncia e Portal de Licitagbes e Contratos;
Il -

mediante aprovagdo do Chefe do Poder Executivo, os Secretarios Municipais e o Procurador Geral do
Municipio poderdo estabelecer Planos de Metas e Indicadores para os 6rgaos da administragéo direta e
indireta do Executivo Municipal subordinado a estes, podendo os resultados planejados serem atrelados a
atribuicéo de Gratificagéo de Servigos Especiais (GSE) para ocupante do Cargo em Comissao e Fungéo de
Confianga diretamente envolvido nas acoes planejadas e executadas;
I -

mediante aprovagéo do Chefe do Poder Executivo, podera ser estabelecido um Plano de Metas e Indicadores
de desempenho individual para ocupante do Cargo em Comissao e Fungédo de Confianga, devidamente
registradas com o estabelecimento de indicadores as quais podera ser atribuido a Gratificagdo de Servigos

Especiais (GSE);
V-
o Plano de Metas e Indicadores, mencionado nos incisos Il e Ill deste artigo, devera ser composto,

minimamente pelos elementos definidos no Anexo .
Art. 2° A Gratificagdo por Servigos Especiais de que trata o art. 1° desta Lei Complementar podera ser
atribuida até o limite de 100% (cem por cento) de Gratificagéo de Servigos Especiais (GSE), tendo como
base de calculo o valor da remuneragédo do ocupante do Cargo em Comissdo e Fungcédo de Confianca

designado, considerando o seu vencimento basico acrescido o valor da representagéo e escolaridade.

§ 1°. O servidor podera receber cumulativamente a Gratificagdo de Servicos Especiais (GSE) pela
participagdo em mais de um dos casos previstos nos incisos |, Il e lll do art. 1° desta Lei Complementar,
observado o limite disposto no caput deste artigo.

§ 2°. Cargo em Comisséao e Fungéo de Confianga que pela sua nomenclatura e definicao de competéncias
ja exergam atividades que estejam enquadradas no art. 1° desta Lei Complementar como atividade rotineira,
ndo faréo jus a Gratificacdo de Servicos Especiais (GSE), exceto quando o exercicio de sua atividade

estiver relacionada a previsédo dos incisos Il e Ill do art. 1° desta Lei Complementar.

§ 3°. Sera suspenso o pagamento da GSE se verificado, ao final do quadrimestre anterior, que a despesa
total com pessoal excede a 95% (noventa e cinco por cento) dos limites estabelecidos nos arts. 19 e 20 da
LCF n°® 101/2000 — LRF, sem prejuizo dos procedimentos definidos no art. 169, §3° da Constituicdo Federal
e art. 22 da LRF — ( Redag&o incluida através da Emenda n° 006/2019).

Art. 3° A Gratificagéo de Servicos Especiais (GSE) devera ser solicitada até o quinto dia util do més através
de Memorando Interno, contendo minimamente os elementos estabelecidos no Anexo Il, expedidos pelos
Secretarios Municipais e Procurador, direcionada ao Chefe do Poder Executivo para avaliagéo e aprovagéo,
e posterior devera ser encaminhamento a Secretaria Municipal de Administracdo para langamento na Folha
de Pagamento.

Art. 4° A atribuicdo da Gratificagdo de Servigos Especiais (GSE) somente podera ser solicitada para
ocupante do Cargo em Comissao DAS-4, DAS-3. DAS-2 e DAS-1 e Funcao de Confianga das classificagdes
DAI-4, DAI-3, DAI-2 e DAI-1.

Art. 5° Dada as peculiaridades das tarefas a serem executadas, exigir-se a dedicacao integral e exclusiva
do ocupante de Cargo em Comisséo e Fungéo de Confianga que perceberem a Gratificagdo de Servigos
Especiais (GSE), ndo fazendo jus a percepgao de horas extraordinarias para pagamento ou registro em
banco de horas, sendo respeitada a Lei Complementar Municipal n°® 167, de 03/09/2013, que Institui o
Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais.

Art. 6° A gratificacéo prevista nesta Lei Complementar ndo se incorpora ao vencimento basico, nem servira
de base para o calculo de outras vantagens, exceto no caso de férias e 13° salario do valor do Cargo em
Comisséao e Fungao de Confianga.

Art. 7° Fica mantida a previsao estabelecida na Lei Complementar Municipal n° 206/2016.

Art. 8° Podera o Chefe do Executivo Municipal regulamentar por Decreto mecanismos de monitoramento da
concessao da Gratificagao de Servigos Especiais (GSE), bem como outros elementos para sua aplicagéo,
em especial na preservagao da correta aplicagdo dos recursos financeiros, de modo que preserve a saude
financeira do Executivo Municipal.

Art. 9° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacéo e revoga dispositivos em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS. Aos dez dias do més de julho do ano de dois mil e
dezenove.

VINICIUS CARDOSO CLAUSSEN DA SILVA
= Prefeito =

ANEXO |

PLANO DE METAS E INDICADORES

ORGAO DO EXECUTIVO
MUNICIPAL

NOME DO PROGRAMA
JUSTIFICATIVA DO PROGRAMA

DIAGNOSTICO INICIAL
INDICADOR

ELEMENTOS AVALIADOS METODO DE AFERIGCAO

AGOES A SEREM DESENVOLVIDAS PARA ATINGIMENTO DAS METAS
DESCRIGCAO DAAGAO META GERAL PERIODO DE EXECUGAO

DESEMPENHO MENSAL
% GSE

METAS COM INDICADORES METODO DE AFERICAO

CARGO EM COMISSAO E FUNGAO DE CONFIANGA ENVOLVIDO

ATIVIDADES A SEREM
DESEMPENHADAS

NOME COMPLETO MATRICULA

ANEXO I

RELATORIO DE DESEMPENHO

ORGAO DO EXECUTIVO
MUNICIPAL

NOME DO PROGRAMA

AGOES DESENVOLVIDAS NO PERIODO
DESCRIGAO DA AGAO PLANEJADA EVOLUGAO DA META ATE O MOMENTO

AFERIGAO DA EVOLUGAO DAS METAS COM INDICADORES MENSAIS
METAS REALIZADAS INDICADOR % GSE REFERENTE A META

CARGO EM COMISSAO E FUNCAO DE CONFIANGA ENVOLVIDOS NAS ACOES
NOME COMPLETO MATRICULA

DECRETO N° 5.134, DE 17 DE JULHO DE 2019.
O PREFEITO MUNICIPAL DE
TERESOPOLIS, wusando das
atribuicbes que Ihe confere a
legislacdo em vigor e,
CONSIDERANDO:

- a necessidade de movimentar dotagdes do orgamento vigente a fim de dar atendimento a despesas de
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natureza inadiavel e irrecusavel; Secretaria Municipal de Servigos Publicos
- a autorizacdo expressa contida na Lei Municipal n° 3.743/2018. Funcional: 15.451.0001.2.063

3.1.90 00 Aplicagéo Direta R$156.684,31
DECRETA:

Art. 3° Entra o presente Decreto em vigor na data de sua publicagéo, produzindo seus efeitos a partir de
Art. 1° Fica Aberto um Credito adicional suplementar na ordem de R$650.000,00(seiscentos e cinquenta sua assinatura, revogando-se as disposigdes em contrario.
mil reais) destinado a Suplementacgao da seguinte dotagéo: i
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS, aos

Céamara Municipal de Teresopolis dezessete dias do més de julho do ano de dois mil e dezenove.
Funcional: 01.122.0001.2.152
3.3.90 00 Aplicagéo Direta R$650.000.00 VINICIUS CARDOSO CLAUSSEN DA SILVA

= PREFEITO =

Art. 2° Os recursos para cobertura do Crédito referido no artigo anterior no valor de R$650.000,00
(seiscentos e cinquenta mil reais), sdo provenientes da anulagéo parcial das seguintes dotacdes: ALVARO CHRISPINO

Secretario Municipal de Planejamento e Projetos Especiais
Secretaria Municipal de Planejamento e Projetos Especiais

Funcional: 04.122.0001.2.012 GABRIEL TINOCO PALATNIC

3.1.90 00 Aplicagéo Direta R$163.636,95 Procurador Geral

Procuradoria Geral

Funcional: 04.122.0001.2.267 LUCAS GUIMARAES HOMEM

3.1.90 00 Aplicagéo Direta R$99.904,43 Secretario Municipal de Administragao
Secretaria Municipal de Administragao

Funcional: 04.122.0001.2.014 CLEONICE JORDAO REZENDE DO NASCIMENTO
3.1.90 00 Aplicagéo Direta R$31.567,38 Secretaria Municipal de Esportes e Lazer - Interina
Secretaria Municipal de Esportes e Lazer

Funcional: 27.812.0001.2.058 CLEONICE JORDAO REZENDE DO NASCIMENTO
3.1.90 00 Aplicagéo Direta R$58.480,65 Secretaria Municipal de Turismo - Interina
Secretaria Municipal de Turismo

Funcional: 23.695.0001.2.065 YARA DA ROCHA MEDEIROS

3.1.90 00 Aplicagéo Direta R$33.244,57 Secretaria Municipal de Controle Interno
Secretaria Municipal de Controle Interno

Funcional: 04.124.0001.2.071 FLAVIO LUIZ DE CASTRO JESUS

3.1.90 00 Aplicagéo Direta R$40.446,14 Secretario Municipal de Meio Ambiente
Secretaria Municipal de Meio Ambiente

Funcional: 18.541.0001.2.076 EDILBERTO SEBOLAR MACHADO

3.1.90 00 Aplicagédo Direta R$53.314,90 Secretario Especial de Fiscalizagdo de Obras Publicas - Interino
Secretaria Especial de Fiscalizagdo Obras Publicas

Funcional: 04.122.0001.2.102 EDILBERTO SEBOLAR MACHADO

3.1.90 00 Aplicagado Direta R$12.720,67 Secretario Municipal de Servigos Publicos - Interino

A ATENCAO A

AUDIENCIA
PUBLICA SOBRE
CONCESSAO

C

23/07/2019

HORARIO 17H

Q

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDU_CACAO
R. CARMELA DUTRA, 475 - AGRIOES

TERESOPOLIS
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